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नई दिल्ली , शनिवार, जुलाई 17, 1999 ( आषाढ़ 26, 1921 ) 
NEW DELHI, SATURDAY, JULY 17, 1999 (ASADHA 26 , 192192 


- पापा 


इस भाग में मिल पाठ संजया दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 

(Separate peghes is given to this Part in order that way to the usa separate compilation ) 


भाग - 34 

[ PART III ---SECTION 4 ] 
[ सांविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आवेश , विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित है । 
(Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Advertisements and 

Notices issued by Statutory stics 


भारतीय रिजर्व बैंक 

केन्द्रीय कार्यालय 
सरकारी और बैंक लेखा विभाग 

मुंबई, दिनांक 
भारत सरकार के राजपत्र में 20 अप्रैल , 1946 को प्रकाशित तथा 29 अप्रैल 1954 को अधिमूचना संगफर ( 8 ) 70/ बी 
5 और भारत सरकार के दिनांक 21 फरवरी, 1990 के असाधारण राजपत्र 61 के अन्तर्गत यथा संशोधित लोक ऋण अधिनियम 
1944 की धारा 28 के अन्तर्गत भारत सरकार द्वारा बनाए गए नियमों के नियम 18 के अनुसरण मई 1999 को समाप्त माह के लिए 
निम्नलिखित सूची खो गई आदि ऐसी प्रतिभूतियों के बार में एसद्वारा विज्ञापित की जाती है, जिसके संबंध में इस 
पात का विश्वास करने के लिये प्रथम दृष्टया आधार मौजूद है कि प्रतिभूतियां खो गई है और आवेदकों का दावा न्यायोचित है । 
नीचे लिखे गये संबंधित वाटारों में इतर मभी व्यक्ति जिनका प्रतिभूतियों पर किसी प्रकार का दावा हो , तत्काल ममय लेखाकार, 
भारतीयरिजर्व बैंक , केन्द्रीय कार्यालय , सरकारी और बैंक लेखा विभाग , केन्द्रीय ऋण प्रभाग , मुम्बई को संसूचित करें । 

सूची दो भागों में विभाजित की गई है । भाग क में अभी पहली बार विज्ञापित प्रतिभूतियां शामिल की गई है और भाग 
ब में पूर्व विज्ञापित प्रतिभूतियों की सूची दी गई है : - - 


1 - 159G / 99 
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2332 . भारत का राजपत्र , जुग्लाड़ी 17 , 1999 ( आषाड़ 26 , 1921 ) 

Exam - 4 

सूची " क " 
._ _ _ 
प्रतिभूतियों का क्रमांक मूल्य १० /ग्राम किसके नाम से जारी म्याज धारित किए जाने डुप्लिकेट जारी करने जारी किये गये 

की गई की तारीख 

भुगतान मूल्य की अदा - आदेश की सं० 
यगी के लिये दावेदार तथा तारोब 

( रों ) का / के नाम 

स्वर्ण गोड 1998 ( मुंबई सर्किल ) 
वी वाई/ एस सी / जी० 1053 ग्राम श्री राजेश गुलाटी 22 - 4 -1993 ( अवधि श्री राजेश गुलाटी मामला सं० 20. 04. 
000010 स्वर्ण समाप्ति पर देय ) 

2123 मा प्रबंधक के 
दिनांक 14 - 05 - 99 
के आवेश तथा केन्द्रीय 
कार्यालय गयरी सं० 
856 दिनांक 

16 - 05 - 1999 
10% राहत बार 1995 ( असंचयी ) ( कामपुर सर्किल ) 
के० एन० - 001971 2, 00, 000/ - बृज मोहन गुप्ता सपा । 1 - 7 - 99 से लमाही मृज मोहन गुप्ता तथा आई० आर० - 16 18/ 

इम्रा गुप्ता 

व्याज देय . 

. इन्दरा गुप्ता 69 दिनांक 31 - 5 - 99 
एक अथवा उत्तर जीपी 

एक अषया उत्तर जीवी ( फाइल नं0 09 . 12 . 

270 ) 
के०एम० - 001952 1, 00 , 000/ - - रामचन्द्र अग्रवाल तथा तदेव 

रामचन्द्र अग्रवाल तथा 
उषा रानी अप्रवाल 

उषा रानी अग्रवाल 
एक अथवा उत्तरजीवी 

एक अथवा उसर जीवी 
के० एम० 001963 36 ,000/ - - हरपाल नामर तथा इन्द्र .. 

हरपाल मायर सपा दू 
नागर 

मायर 
के० एम० - 001954 40, 000/-- - हन्दू मायर तथा हरपाल 

इन्दु नायर तथा हरपाल 
नायर 
के० एम० - 001955 50, 000/ --- विजया शीला तथा 

विजया शीला तया : 
जे० पी० जायसवाल 

जे० पी० आयसपाल 
एक अपवा उत्तरजीवी 
के० एम० - 001981 2 , 00,000/ -- महेश चन्द्र गुप्ता तथा सदेव 

महेश चन्द्र गुप्ता तथा 
पुष्पा देवी 

पुष्पा देवी 
एक अथवा उत्तरजीवी 

एक अथवा उत्तरजीवी 


- - 


प्रतिभतियों का 

कमांक 


मूल्य १० ग्राम किसके नाम से जारी व्याज धारित किये जाने छाप्लकेट जारी करने / जारी किये गये आवेस 
की गई की तारीख 

भुगतान मूल्य की अथा- की सं० तथा तारीख 
यगी के लिये दावार . 

( रों ) का / के नाम . 
- - - --- - - - - - - - 


__ -. 
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- - 
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- - - - - 
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- 
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- - 
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कुछ नहीं 


श्रीमति एम० ए० आहाले , 

कृते मुख्य महा प्रबंधक 


भारत का राधपत्र , जुलाई 17 , 1999 ( आपाय 26 , 1921) 
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भारतीय स्टेट बैंक 
केन्द्रीय कार्यालय 

मावाम कामा रोड 
मुंबई , दिनांक 8 जुलाई 1999 


मियम , 1970 ( वर्ष 1970 का 5वां ) की धारा 12 की 
उपे धारा ( 2 ) के साथ पाठेत धारा 19 द्वारा प्रदत 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए सिंडीकेट बैंक का निदेशक मंडल 
भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्म से और केन्द्रीय सरकार की 
पूर्व मंजूरी से सिडीकेट बैंक ( अधिकारी ) सेवा विनियम ; 
1979 में आगे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्न 
लिखित विनियम बनाता है : 
1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम सिंडीकेट बैंक ( अधिक 

..कारी ) सेवा (संशोधन ) विनियम , 1999 


सूचना 


स्टेट बैंक के शेयरधारकों की महासभा बुधवार दिनांक 8 
सितम्बर 1999 को सुबह 10 बजे सूर्यवंशी क्षत्रिय सभागृह , 
सूर्यवंशी क्षत्रीय सभागृह मार्ग , दावर मंबाई -400 028 
( महाराष्ट्र) में निम्नलिखित कार्य हेतु आयोजित की जाएगी । 

भारतीय स्टेट बैंक अधिनियम 1955 की धारा 19 (ग ) 


निवशकों को निर्वामिता करना । 


( 2 ) इन विनियमों में अभ्यया उपबंधित के 

सिवाय , ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की 

तारीफ को प्रवृत्त होंगे । 
2. सिंगैकेट बैंक ( अधिकारी ) सेवा विनियम , 1979 


" 2 . निवशकों के निर्वाचन के लिए नामांकन फार्म सभी स्थानीय 
प्रधान कार्यालयों के मुख्य महाप्रबंधकों के सचिवालय एवं बैंक 
के केन्द्रीय कार्यालय में केन्द्रीय मार्ग सचिवालय में उपलब्ध 
है । नामांकन फार्म सभी संबंधित दस्तावेज के साथ केन्द्रीय 
कार्यालय में बैठक की नियत तिथि से 14 दिन पूर्व अर्थात् 
मंगलवार 24 अगस्त 1999 की सायं 5 . 45 बज से पहले प्राप्त 
हो जाने चाहिए । नियत तिथि के पश्चात् प्राप्ता नामांकन पत्रों 
पर विचार नहीं किया जाएगा । लिफाफे पर पायर धारक नवयक 
के निर्वाचन हत नामांकन फार्म लिखा होना चाहिए तथा इस 
निम्नांकित पते पर भेजा जाए : 


( क ) विनियम 12 में , उप विमियम ( 3) के पश्चात 

निम्नलिखित उप विमियम अंतःस्थापित किया 

आएगा , अति : -- 
( 4 ) किसी अधिकारी को ,.. - . 
( क ) जिसने उप -विनियम ( 1 ) में निर्दिष्ट 

विकल्प का प्रयोग किया पा ; और 
( 4 ) जो मियत दिन से ठीक पहले उस 

पर लागू वेतन और भत्ता पहली 
फरवरी , 1984 के पश्चात् भी 
लेता रहा पा ; और . 


सीलब , 
केन्द्रीय पार , 
भारतीय स्टेट बैंक , 
17वीं मीजल , 
स्टेट बैंक भवन , 
मावाम कामा रोग 
मंबई -400 021 । . . 
( क ) के शेयर धारक जिनके पास , बैठक के दिनांक से कम 

से कम 3 माह पूर्व 50 एवं इससे अधिक शेयर है 
तथा जो निर्वाचन की तिथि तक बैंक के बयर धारक 
रजिस्टर में शेयर धारक के रूप में पंजीकृत है , 
उन्हें मा दने की पात्रता है । । 


( ब ) के शेयर धारक जिनके पास अपने स्वयं के 500 एवं 

इससे अधिक अभारित संथर है , उन्हें चुनाव लड़न 
की पानता है । 

जी . जी . वैद्य 

मध्यक्ष 


उसके पश्चात् बैंक की नियमित सेवा 

में बना हुआ है । 
पहली अप्रैल , 1997 को और उस तारीख 
से इन यिमियमों के अधोन नाग वेतन और 
भत्ते का विकल्क दिया जाए; ऐस विकला 
का प्रयोग करने पर उसका वेतन ऐसी 
रीति से नियत किया जाएगा कि विनियम 
4 ( 2 ) में यया निर्धारित वेतम , इसमें 
1 - 4 - 1997 की स्थिति के अनुसार उस 
पर देय महंगाई भत्ता भी शामिल है , 
उप-विनियम ( 2 ) की शर्तों के अनुसार 
31 - 3 - 1987 को माहरित उसके विद्यमान 
वेतन अर्थात् ( वेतन तथा महंगाई भत्ता ) 

के निकटतम हो । 
( 4) विनियम 23 में , 
( ) उप-विनियम ( iii ) के पश्चात् निम्न 
लिखित परंतुक रखा जाएगा ; अर्थात् : - - 
" परंतु या कि पहली अप्रैल 1997., को मौर 
उस तारीष से इस उस-विनियम के उपबंधों का 


सिंडीकेट बैंक 
मोद्योगिक संबंध प्रभाग 

प्रधान कार्यालय 
मणिपाम- 576119 दिनांक , 18 जून 1999 

सं० 1842/ 0080/ कावि : औ -- - सं०. प्र . ( 4) - - 
बैंककारी कंपनी ( सपनामों का अर्षन और मंतरण ) अधि 
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- 
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भाकासाथ मना 17 ,1 4999 ( MON 26 , 1921) 
प्रभाग यह होगा कि मायो " 40 प्र . मा . 

___ पसं यह कि 1997 या किसी 
या रु० 25 प्र० मा . " भक्षों , अंकों का मानों 

उत्तरवर्ती वर्ष में उपभोक नहीं की गई आकस्मिक 
के लिए फ्रममः . “रु . 125 प्रति मास म० 

छट्टी आगामी तीम वर्षों के दौरान बीमारी 
100 प्रति मास " अभार , अंकों और शक प्रति 

छुट्टी के पहले या बाद में जोड़ी जाए ; 
स्थापित किए गए थे ; 

( प ) विनियम 42 में , - - 
(ii) उप -विनियम ( iv ) के पश्चात् मिम्म 

( 1 ) उप -विनियम 2 ( i) में “1 - 7 - 1993 
लिखित परंतुक अंत: स्थापित किया जाएपा , 

को और उस तारीख मे " पादों और अंकों के 
अति : - -- 

लिए “ 1 - 7 --1993 को और उस तारी 
परतु पहली अप्रैल , 1997 को और उस तारीख 

मित 1 - 4 - 1997 से पूर्व " शब्य और अंक 
से इस उप-विनियम के उपबंधों का प्रभाव यह 

प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 
होगा मानो " रु . 150 प्र० मा० " अक्षरों और 

(ii ) विनियम ( i) के पश्चात् निम्न 
अंकों के लिए " १० 300 प्रति मास अक्षर, 

लिखित उप -विनियम अंतःस्थापित किया जाएगा 
अंक और शब्द प्रतिस्थापित किए गए थे ; 

अर्थात् :- - 
( iii ) उप-बिमियम (v ) में , द्वितीय परंतुक 

" ( i) ( क ) महम अप्रैल , 1997 को और 
के पश्चात् , निम्नलिखित परंतुक रखा जाएमा 

उस तारीख से स्थानानारण पर जाने वाले किसी 
अर्थात - -- 

अधिकारी को माल गाड़ी से अपना सामान ले 
पतु यह कि पहली अप्रैल , 1997 को 

जाने के लिए व्यय की प्रतिपूर्ति , निम्नलिखित 
और उस तारीख से इसका प्रभाव यह होगा 

सीमा तक की जाएगी : 
मानो , - - 

देशमरेज 

जर मधिकारी जब अधिकारी . 
( अ ) "रु . 700 अक्षरों और अंकों के लिए । 

सपरिवार हो सपरिवारमही हो 
रु . 1000 अमर और अंक प्रतिस्थापित किए 
गए थे ; 

रु . 4250 प्रति मास से 3000 कि० प्रा० 1500किग्रा० 
( आ ) प्रथम और नितीन परतुक में दोनों स्थानों 

१० 6210 प्रति मास तक 
पर आने बाले " रु . 380 " अक्षरों और अंकों 

50 6211 प्रति मास पूरा माल डिम्या 2500 कि०ग्रा० 
के लिए कमशा . " 80300 " अक्षर और अंक 

और इससे अधिक 
प्रतिस्थापित किए गए थे । 

(iii ) उप विनियम ( 3 ) में 
( iv ) उप-विनियम ( vii ) के पपचात् निम्नलिखित 

" 1 - 1 -1987 

को और उस तारीख से ", सब्दों मोर मकों के 
परंतुक रखा जाएगा , अर्थात् : --- 

स्थान पर “ 1 - 1 - 1887 को और उस सारीख 
परंतु यह कि वित्त वर्ष 1997 - 98 को 

से किन्तु 1 -41097 से पूर्व " म और अंक 
और उस वर्ष से उप -विनियम के उपबंधों का 

प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
प्रभाव यह होगा मानो " ह . 160 " अक्षरों और 
भंकों के लिए रु . 260 " अक्षर और अंक 

( iv ) उप-विनियम ( ३ ) के परकर निम्म 
प्रतिस्थापित किए गए थे ; 

लिखित उप -विनियम अन्तःस्थापित किया जाएगा : 
( v ) उप विनिमम 

और 
( viii ) 

3 ( क ) , पासी अमन , 1987 को 
के पश्चात् , 

उस तारीख से स्थानांतरण पर जाने वाला 
निम्नलिखित परंतुक बत्तास्वामित किया जाएगा , 

कोई अधिकारी पैकिंग , स्थानीय परिवहन , यात्री 
अति : - - 

सामाम की बीमा , आदि से जुड़े व्यय के लिए 
परंतु यह कि पहली अप्रैल 1997 को 

नीचे निर्दिष्ट एकमुश्य राशि आहरित करने के 
और उस तारीख से इस उप-विमियम के उपबंधों 
का प्रभाब यह होगा मानो “ रु . 35 प्र० मा . " 
अक्षरों और अंकों के लिए " 10 78 प्रति मास " 

श्रेणी 

एकमुश्य राशि 
अक्षर और अंसा प्रतिसापित किए गए थे ; 

उच्च कार्यपालक 

रु . 5000 

और वरिष्ठ प्रबंध श्रेणी 
( ग ) विनियम 32 में , प विमियम ( 2 ) के 

रु . 4000 
पश्चात् , निम्नलिथिन परतुका 

मध्य प्रबंध श्रेणी 

जाएगा , 
अर्थात : - - . 


- - .. - - 


- - 


- 


- . .. - 


- . 


- . . .- - - 


- .. 


. । 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


. 


- .. - - 
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। 


- 


- 


- 


- 


- 


पाब टिप्पणी : 


2 


उपयुक्त विनियमों में पहले किए गए 
संशोधन निम्नलिखिम तिथियों की अधि 
सूचनाओं के अधीन भारत के राजपत्र 
में प्रकाशित किए गए : - - . 


- - - . . . - 


4. 392/ एस0/ 0090/पी० डी०/ 

आई० आर० डी० ( ओ० ) 
दि० 11 - 6 - 92 


23 विनाकित 
6 - 6 - 1992 


अधिसूचना सं . और 
तारीख 


राजपत्र अंक सं० और 

तारीख 


सं० 


1 


2 


1. एफ०० ओ० /पी० ए०डी० / 36 दिनांकित 

fo . 27-- 0788 3 19 - 1988 
2 . जी० एम० आर 470/ एस०/ 18 दिनांकित 

0090/ पी०डी० आई० आर० 5 - 3 - 1990 

डी० ( ओ० ) दि ० 18 - 4rgo 
3. जी० एस० आर० 470/ Parel 18 बिनाकित 
, 0090/पी000/ आई० आर० 5 - 5 - 1990 
डी ( ओ० ) वि० 12-- 4 - 90 


5. 2367/ 0080/ एस०पी०सी० 44 दिनकित 
___ आई० आर० डी० ( ओ० ) 2 - 11 - 1996 

दि० 21 - 9 - 96 
6 . एफ० डी० ओ०/पी० ए० डी०/ 36 दिनांकित 
88 दि० 27 - 6 - 88 

3 - 9 -1988 
7. एफ० डी० ओ०/पी० डी० - 34/ 11 दिनांकित 

88 -- जी० एस० आर० / 12 - 3 -1988 
दि० 2 - 3 - 88 


. बी . प्रमोबा 

महा प्रबंधक 


भारतीय यूनिट ट्रस्ट 

शुद्धि पक्ष 


यूटीमाई - मधु निवेशाक पर 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


क०सं० 


पुष्ठ सं० 


स्तम्भ सं० मद सं० 


सुधार 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2769 


2280 


2789 


- - 37वीं पंक्ति में शब्द व्यक्तियों को व्यक्तियों से सुधारें । 
___ - - 40वीं पंक्ति में शब्द गुणकों को को गुणकों मे से सुधारें । 

___ -- 30वीं पंक्ति में शब्द उत्थाप को सत्यापन से सुधारें । 
___ I 05वीं पंक्ति में वाक्य समय या युद्ध को समय युद्ध से सुधारें । 
II ( च ) 35वीं पंक्ति में शब्द यूनिटों को युमिटें से सुधारें । 


2770 


2770 


2774 


27.74 


2775 
2776 


2776 


2776 


XII ( 3) 24 पंक्ति में दिए गए सम्म संबंध को संबंध से सुधारें । 
xv ( 6 ) 37वीं पंक्ति में शब्द स्थिति ट्रस्ट को स्थिति में ट्रस्ट से सुधारें । 

02वीं पंक्ति में शब्द पुर्जा को पूंजी से सुधारें । 
III ( 3) 33वीं पंक्ति में शब्द लिखित को लिखत से सुधारें । 
III ( 4 ) 44वीं पंक्ति में शब्द प्रतिदिन को प्रतिवान से सुधारें । 

13वीं पंक्ति में शब्द प्रकीटो करण को प्रकटीकरण से सुधारें । 
19वीं पंक्ति में शब्द वे तिथि को उस तिथि से सुधारें । 

28वीं पंक्ति में शब्द सुख्यत , को मुख्यतः से सुधारें । 
vी पंक्ति में शख रतात को अंतर्गत से सुधारें । 


2776 


13. 


2776 


IV 


10 


2776 


15. 


2776 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- - - 
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- 


- 


- - - -.. - - - - -- - - - - 


- - -- - - - -- -- - - 


-- - 


--- 


- 


- - - - -- -- - - - - - -- 


- - - - - ...-. - 


" - - - - -- - - -- 


- -- - - - - - 


12 


- 


16. 


2776 


17. 


18. 


__ 19. 

20 . 


2776 
2777 
27782 
2778 
2779 
2781 


20. 


" 


1 . 


22 . 


2783 


5 
33वीं पंक्ति में चिन्ह । को : से सुधारें । 
v 44षी पंक्ति में शय बैंकों का अल्लावधि को बैंकों के अस्पावधि से सुधार 
V ( 4 ) iii 14वीं पंक्ति में सम्प तमी दिया को तभी किया से सुधारें 
___ xi 08वीं पंक्ति में शम्य टट्स्ट को ट्रस्ट से सुधारें । 
( iii) , 26वीं पंक्ति में पास्य पृष्ठ 6 से 7 को पष्ठ 3 से 4 से सुधारें 
xvi 43वीं पंक्ति में शन्न ममय को समय म सुधारें । 
--- 06वीं पंक्ति में शम्ब हम को हेतु सुधारें । 
-- 18वीं पंक्ति में दिए पते को इस प्रकार पहें केन्द्रीय निवेशक सपक माल , 

भारतीय यूनिट ट्रस्ट , एसएनडीटी महिला विश्वविद्यालय, बेसमेंट द्वार . 1 

सरविठ्ठलदास ठाकरसी मार्ग मुंबई - 400020 । 
- - 32वीं पंक्ति में शब्द फंजिल को मंजिल से सुधारें । 
- - 11वों पंक्ति में शब्द प्रारमतों को प्रारक्षितों से सुधारें । 

26वीं पंक्ति में लिए गए आंकड़े 11 . 36 को 11 . 6 3 से सुधारें । 
-- 27ी पंक्ति में दिए गए आंकड़े 15 . 64 को -16 . 64 से सुधारें । 
- 11वीं पंक्ति में दिए गए आंकड़े o . 53 को - o. 53 से सुधारें । 
- - 21वीं पंक्ति में शब्द शूथ को शुद्ध से सुधारें । 
_ .. 26वी पंक्ति में शब्द शव वास्तियां को शुरु आस्तियो से सुधारें । 
- - पंक्ति में लिए गए आंकड़े 0 . 055 को 0. 003 से सुधारें । 
- - 23वीं पंक्ति में दिए गए आंकड़े - 0. 78 को 0. 78 से सुधारें । 
-- 20वीं पंक्ति में दिए गए शीर्षक एमआईपी -97 ( iii ) को एमआईपी -97 

( v ) से सुधारें । 


25. 


25. 


2783 
2784 
2784 


26. । 


27. 


2184 


2785 


29. 

30 . 
___ 31. 


2786 2 
2786 
27865 
2787 11 
2788 ३ 


३३. 


ए० जी० जोगी 

मन्य महाप्रबंधक 
(व्यवसाय विकास एवं विपणन विभाग ) 


मास्टर वेल्यू यूनिट प्सान 1998 


क्र०सं० पृष्ठ सं० . स्तम्भ सं० 


मत सं० 


. सुषार 


2 


1 


28171 


- 


. 


2817 


2818 


44वीं पंक्ति में लिखे गए शब्द "यूनिट योजना मास्टर बेल्यु प्लान 1998 " को 
इस प्रकार से पढ़ें " यूनिट योजना मास्टर वेल्यू यूनिट प्लान 1998 " । 
22वीं पंक्ति में लिखे गए शब्द "सम -मुख्य " को " सम - मूल्य " से सुधारें । 
40वीं पंक्ति में लिखे गए शब्द "विनियमावलिी ” को “ विनियमावली " से 
सुधारें । 
36वीं पंक्ति में लिखे शम्ब " यूनटिों " को " यूनिटों " से सुपारें । 
13ौं पंक्ति में लिखे शब्द " क " को " क " से सुधारें । 


4 


2819 
2820 


1 


7 


- - 


- 
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- 


- - 


. . . 
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- 


. - 


- - - . . . 


-- - 


- 
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-- - 
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2821 


1 


2821 


11 (6 ) 
11 (1 ) 
11 ( i ) 
3 (11 ) 


2821 


2825 


2825 


ण 


18वीं पंक्ति में लिखे शब्द " पूर्व " को " पूर्व " में सुधारें । 
20वीं पंक्ति में लिखे शब्द “ मूरक्षिन " को " मुरभित " में सुधारें । 
30वीं पंक्ति में लिखे वाक्य " शिए विस्तार ।" को "निए विसार " में सुधारें । 
- 10वीं पंक्ति में लिखे शब्द " उस्र " को "उम्र " से सुधारें । 
28वीं पंक्ति में लिखे शब्द “ अनुपालन " को "अनुपालन " से सुधारें । 
37वीं पंक्ति में लिखे शब्द “ भूगतान " को भुगतान " से मुधारें । 
37वीं पंक्ति में लिखे शब्द “वसुली ” को “वसूली " से सुधारें । 
22ी पंक्ति में लिखे शब्द "निष्टि " को "तिदिष्ट " से सुधारें । 
41वीं पंक्ति में लिये शब्द "प्रसंख्या " को " संख्या " से सुधारें । 
23वीं पंक्ति में लिखे शब्द " बोते " को " चाते " के सुधारें । 
43वीं पंक्ति में लिखे नम “ जबाली को “ बाली " मे सुधारें । 


2825 
2825 
2826 


ण 


1 


2826 
2826 


2826 


vils(i) 


2826 


2 


viii (i) 


42ी पंक्ति में लिये शब्द " अपेक्षाकृत नकवी " को "अपेक्षाकृत मकबी " से 


सुधारें । 


2829 


___ 1 


2820 


x ( 3 ) (i) 40वीं पंक्ति में लिखे शब्द "ऐमी प्रतिभूति " को " ऐसी प्रतिभूति " से सुधारें । 

x ( 3) (i) 41वीं पंक्ति में लिखे शब्द “मैं ” को “में ” से सुधारें । । 
3 (ii) ( ग) 23वीं पंक्ति में लिखे शब्द "समय " को " समय " से सुमारें । 


2829 


2 


2829 


___ 2 
___ 
1 


2832 


( 1 ) 
7 
xili 


2832 


2832 


__ 2 


xifi ( 3) 
xiii( 4) 


2832 


2834 


27 


2834 


1 


___ 2840 


2840 


39ौं पंक्ति में नि | " रोका को “योजना " सुधारें । 
22वीं पंक्ति में लिखे शब्द "सुपना " को " सूचना " से सुधारें । 
. 38वीं पंक्ति में दिए गए शोक “निवेशों का कर में निरूपण " को "निषेसों का 
कर निरूपण " से सुधारें । 
21वीं पंक्ति में निवेश “ योच " को "योग्य " से सुधारें । 
25वीं पंक्ति में लिखे शग्द “ यूनट " को " यूनिट " से सुधारें । 
28वीं पंक्ति में लिखे शब्द " यूटीआई-इंस्टीच्यूट आफ कैपिटल माकिट " को 
" यूटीआई-ईस्टीट्यूट आफ कैपिटल मार्केट " से सुधारें । 
39वीं पंक्ति में लिखे शब्द “ यूटीआई-इंस्टीच्यूट आफ कैपिटल माफिट " को 
"यूटीआई-इंस्टीट्यूट आफ कैपिटल मार्केट " मे सुधारें । 
थी पंक्ति में लिखे शब्द “( आवंटन की तिथि ) " को "( आवंटन की तिषि ) . " 
मे सुधारें । 
14वीं पंक्ति में लिये शब्द "सुध अस्तिवों " को " शुद्ध अस्तियां " से सुधारें । 
16वीं पंक्ति में लिखे भव्य " मावर्ती व्यय " को " आवर्ती व्यय " से सुधारें । 
32वीं पंक्ति में दर्शाया गए आंकड़े “ 8 . 00 " को " 0 . 003 " से सुधारें । 
3री पंक्ति में लिखे शव “योजना आमंटन की तिषि ) " को "योजना ( आनंटन 
की तिथि ) " से सुधारें । 
20वीं पंक्ति में लिखे शब्द " शुम अस्तियों " को " शुख अस्तियो " से सुधारें । 
22वीं पंक्ति में लिखे शाम्द " गुर अस्तियों " को " शुश अस्तियो " से सुधारें । 

ए . जी . जोशी 

मुख्य महाप्रबंधक 
( मबमाय एवं विकास एवं विपणन विभाग ) 
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(i) 8 
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2922 


2922 
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2923 


2923 
2924 
2926 
2927 
2928 
2928 


( न ) 

iji 
10 ( ग ) 4 

vi(i ) 
2 (iv ) 

3 


- -- - -- - - ---- - -- -- -- - -- . 

सुधार 
6वीं पंक्ति में शन हेय को हेतु में सुधारें । 
16वीं पंक्ति में प्रबद से सेक्प को मेग्लेक्स से सुधारें । 
30वीं पंथित में शब्द सेनाप को मेमेप में सुधारें । 
23वीं पंक्ति में संस्था 16 -20 को 17 - 20 में मुबारें । 

39वीं पंक्ति में वाय "वैये गा मा पनिटों को अरे गएपकाया 
यूनिट मे सुधारें । 
27वीं पंक्ति में शम पलिंग को पुल्लिंग मे सुधारें । 

2 9वीं पंक्ति में दिए गए शब्द अनिधिक को अनधिक से सुधारें । 
52वीं पंक्ति में शप उहिलकिन को उहिमबिन में सुधारें । 
09वीं पंक्ति में शहर अयाशीत्र को पया गोन से पुधारें । 
42वीं पंकित में गा अर्थ को वर्ष से सुधारें । 
02वीं पंक्ति में शाद विननांक को विक नांग पे पुधारें । 
39वीं पंक्ति में शब्द पंजी को पंजी से मुधारें । 
42वीं पंक्ति में शब्द निर्वायिर को निर्धारित से सुधारें । 
34वीं पंक्ति में शब्द पविर्धन को परिवर्धन मे सुधारें । 
43वीं पंक्ति में शब्द ( विनियोंम की विनियमों में सुधारें । 
21वीं पंक्ति में शम आस्तियों को आस्तिया मे सुधारें । 
23वीं पंक्ति में शE आसिया को आस्तियों में सुधारें । 
05वीं पंक्ति में शम विनियम को विनिना " में 

ए० जी० जोशी 

मुख्य महाप्रबंधक 
( व्यवसाय विक्राम एवं विपणन विभाग ) 


11. 


2929 


2929 
2931 


2942 


xvix 


15. 
16. 


2945 


17. 


2945 


18. 


. 2950 
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भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्थान मुम्बई ओफिस 
मुम्बई - 400005, दिनांक 8 जून 1999 

( चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स ) । 
सं 3- डब्ल्यू सी० ए० ( 8)/ 2/98 - 99 - रेगूलेशन 
10( 1 ) की धारा ( 4 ) जिसे चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स के रेगुलेशन 
1988 के अधिनियम 10 ( 2 ) ( बी ) के साथ पढ़ा जाए के अनुसार 
एसद्वारा सूचना दी जाती है कि निम्नलिखित सदस्यों का कार्य 
करने का प्रमाण पत्र 1 अक्तूंबर 1998 से रद्द समझे जाएंगे क्योंकि 
उन्होंने कार्य प्रमाण पत्र हेतु वार्षिक शुल्क का भुगतान नहीं किया 


- 


. . 


. 


- - - - - - - . .. -- - - - - - -- - -. ... - - - - - -- -- -- - - - - 
1 2 

3 
- - -- - - -- - 
2 . 1965 श्री मुकायम सीनु बरजोरजी , 

एम० बी० मुकादम एण्ड कं , 
-22- हो पासो आमार स्ट्रोट , 

फोर्ट मुम्बई । 
3. 2418 श्री पुनेवाला हरेष मानेकमा 

एक्जीक्यूटिव डारेक्टर ( फाइनेन्स ) , 
सनफ्लैग आयरल एस्टील कर लि० , 
33, माउंट रोड, सदर, 

नागपुर - 440001. 
4. 2449 श्री तिजोरोपाला जगवीशचन्द्र , 

पार्वतो निवास , पोरबंदर रीड , गोरेगांव , 

मुम्बई - 40006 2. 
5 . 2780 श्री अन्तानो कांतीलाल उमेदताल , 

29 हम सोसायटो , गोत्री रोड, 
बड़ोदरा - 390007. 


था । 


- -- - - - - - 


- - 


- 


- . . . 


नाम एवं पता 


क० सदस्यता 
से० संख्या 


- - - - - . 


. -- . - - 


- 


- . 


- - . - - - 


- - 


"-1253 


2 
श्री देसाई ओछावलाल मानेकलाल , 
21 सुशीला आग , 53 - ए, एस० वी० रोड , 
सान्ताक्रुज - वेस्ट , 
मुम्बई - 4000 54. 


- 


- - - - 


- 
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12 


1 


2 


6 . 


3045 


18. 005408 


7 . 003224 


19. 005423 


8 . 003370 


20 . 005450 


9 . 003387 


श्री आचार्य शिशिरकुमार, 
3, प्राण फ्लैट्स, माथेरान सोसायटी , 
अजीत सोसायटी के पास , 
पालदी , अहमदाबाद - 380007 . 
श्री काने माधवनामोदर , 
1135, नोमान्य पोनापटी , 
कटारिया मार्ग मुंबई - 400016. 
श्री साई सुबोधवन्द्र 
एस , बो ) देशाईए के , 
सी - 18, किशोर पार्क , अमीत , 
सेंट जेवियर्स स्कूल , 
घोड़ दौड़ रोड पूरा - 395001. 
श्री पारीख प्रल्हाद कांतीलाल , 
कृष्णा निवास , गणेशवाडी , सांडेराब 
मार्केट के पीछे, बड़ौवरा - 390001, 
श्री दीनदयालु बी० बी० , 
डेप्यूटी जनरल मैनेजर (स्पेश्यल अकाऊंट्स ) ; 
बैंक आफ बरोड़ा , 
सेंट्रल आफीस , 3 बालचन्द हिराचन्द मार्ग , 
लाई पीअर, मुंबई - 400001. 


21. 005558 


10. 003440 


22. 008354 


11. 003452 


श्री देशपाम्हे सदाशिव केशव 
बी - 4/ एस - 2 कामन कोम्पलेक्स , 
टोनकर करनशालेम 
गोवा-- 403002. 
श्री शाह बन्सीलाल चन्दुलाल . 
27 इन्कलाब सोसायटी, गुलाबी टेकरा, 
अम्बावाडी अहमदाबाद - 380015 . 
श्री सवेरी भोगीलाल बेचारवास , 
1/ 4, धनवंतरी भवन , 143, बी० ए० के० 
मार्ग, कैम्पस कार्नर ; मुबई - 400036 . 
श्री खांडेलवाल संतोष कुमार , 
ए - 41 टेक्नोक्राफ्ट सोसायटी 
बाम्बे डाइंग कंपाउंड , 
फोर्ट , मुबई - 400023. 
श्री देसाई दुष्पांत नानुभाई ; 
नानुभाई एण्ड कं०, 
जहांगीर वाडिआ बिल्डिंग 4था मजला 
51 महात्मा गांधी रोड़, फोर्ट 
मुबई - 400023. 
श्री चौकसी रजनीकान्त कन्हैयालाल , 
रजनीकान्त के० चौकसी एण्ड 
न्यू क्लाथ मार्केट , रायपुर गेट - 2; 
बाहेर, अहमदाबाप - 380002. 
श्री दबके खांडेराव बलवंत , 
वार्डन कोर्ट , आगष्ट काती मार्ग; 
मुबई - 400036. 
श्री सेशागिरी जी . वेंकटारामन , 
31, पार्क वेस्ट 6 , यूनियन पार्क , 
खार , मुबई - 400052. 
श्री कासीम इसूफ इब्राहीम 
द्वारा : श्री एफ० एच० तोहफाफरोश 
हाउस नं0 4/ 3312; हैदरअली , 
कासमजी स्ट्रीट , सम्पा बाजार , 
सूरस -- 395003. 
श्री शाह चितुभाई चुनीलाल , 
4 - बी . साहील अपार्टमेन्टस 4या मंजला , 
14 अल्टामाउंट रोड़ , मुबई - 400026. 
श्री रामचन्द्र जे० बी० , 
6 , हीरा मोती काम्प्लेक्स - 1 , 
मारंग सोसायटी , साहाकार नगर - 1 , 
पुणे -411001 . 
श्री देसाई प्रियावदन जीवाभाई , 
3रा मजला, 6 परोगास अपार्टमेन्टस , 
नार्थ एवेन्यु , सांताक्रुज वेस्ट, मुबई - 54. 


23. 006411 


12. 003676 


श्री सुद नरेन्द्र कुमार; 
सेक्रेटरी मोहन रॉकी , स्पींग वाटर बेवरीज , 
मोहनपाड़ी, जि . रायगढ़, खोपोली । 

श्री आपटे शंकर रामचंद्र 
19 डिनोटो पोसायटी, 36 मोगल लेन , 
माहीम , मुंबई - 400016 . 


24. 007145 


13. 003687 


25. 007271 


14. 003770 


श्री सी० आर० बालसुत्रामनियन , 
101/102 वेस्ट बोंड प्रेमाइसेस , 
एच० के० भाभा रोड , बण्डस्टैण्ड, बान्द्रा -प० 
मुंबई - 400050. 


26. 007388 


15. 003875 


श्री दोशी किशोर चंद्र दालीचन्द , 
सो - 11 नवनो । नगर एम . जो रोड़ , 
घाटकोपर पूर्व , मुंबई - 400077. 


27. 008291 


16. 004956 


28. 009104 


श्री राहेजा पेहलाज , 
12, सिताराम बिलिंडग , 3रा मजला , 
रुम नं0 57, फरसबाडो मुबई - 400002. 

श्री प्रभु अरविर रामचंद्र , 
___ 14, पुष्पा बिल्डिंग, सेकंड हेमंत रोड 
ऐक्स । वो पूर्व 
मुबई - 400057 . 


17. 004985 


2 -- 159GI/ 99 
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39. 013283 


40 . 013502 


41. 015729 


42. 015918 


43. 016478 


39. 009295 श्री शाह सुरेन्द्र हरकचन्द , 

सुरेम शाह एण्ड क०, 
मेकर भवन नं . 3, मरीन लाईन , 

मुंबई ----400020 । 
30. 009431 श्री क्षाप आमकुमार अनुपचन्द , 

15117 उपवना, चिचोलो पाठक के पास , 
गोविन्द मगर के उपर , 
मालाड-पूर्व , 

मुंबई- .-400097 । 
31. 009521 श्री पुखराज सेठी , 

जनरल मैनेजर , सेंट्रल बैंक ऑफ इंडिया , 
पन्तरमुखी ; नरीमन पाईट ; 

मुंबई - - 21 । 
32. 008889 श्री नौशिर बी० कैप्टन ; 

सी - 35 , मेहे सोन , 3रा मजला , 
वुडहाउस रोड़ , कोलाबा ; 

मुंबई - 400005 । 
33 . 01008 ] धो शाह जितेन्द्र मोसजी , 

15 , विजय कुंज , 
46 बजाज क्रास रोड़, 
कांदिवली वेस्ट , 

मुंबई - 400067 । 
34. 010207 श्री सिंधवी हनवंतमल ; 

जी - 103, इंद्राप्रस्था , शाश्व इन रोड़ , 
गुरुकुल , 

अहमदाबाव - - 380052 । 
88. 010292 थी बंद्या दत्तालेय वासुदेव 

1206 बी /13, शिवाजीनगर , 

पुणे-- - 411001 । 
38. 010720 श्री तम्बोली चंद्रकांत मुरलीधर , 

7 , नीलकमल अपार्टमेंटस ; 
हनुमान क्रॉस रोड नं0 2 , 
वीलेपार्ले पूर्व , 

मुंबई - 57 । 
37 . 010793 श्री शाह श्रीकान्त सुरेन्द्रभाई ; 

G , सहयोग , 2रा मजला , 
वीनबाई टॉपर के सामने , 
मिर्मापुर रोड , 

अहमदाबाद , । 
38. 011109 श्री पारे. अवीनाश श्रीधर , 

फ्लेट नं० जी - 302, रामायणगिरी 
874 बीबवेवाडी , 
पुणे - - 4110037 । 


3 

- -- - - - - - - - --- - - - - 
श्री बिलीमोरिया जल होमी , 
143 , सुना महल , 
नेताजी सुभाष रोड़ , 
मुंबई - - 400020 । 
श्री वोरा शीतलभाई एस० , 
14-- बी , उद्योग नगर , 
पानीगेट के बाहेर , 
आयुर्वेदिक कालेज , 
बड़ोदरा -- - 390019 । 
श्री सिंधी बसंत लाल , 
शॉप नं0 5 , कावेरी शॉपींग सेन्टर , 
बोगुर नगर , गोरेगांव - प० , 
मुंबई - ~ 4000066 । 
श्री मेहता विदयुत हरीनंद 
ब्लॉक 160 , बेडॉक साउथ अवेन्य 3 , 
अपार्टमेंट - 9 . 539 , 
सिगापोर - - 460160 । 

श्री भातेमा साम बोमन ; 
ईस्ट वीव 5या मजला , 12 
राघवजी रोड , ग्वालीया टैक ; 
मुंबई - - 400036 । 
श्री छाजेर किशोरमल , 
कलपनू पावर ट्रान्समीशभ लि० , 
101 , पार्ट - 3 , जी०आई०डी०सी० इस्टेट , 
सेक्टर 28, गुजरात , 
गांधीमगर - -- 382028 । 
श्री पाटे रविन्द्र लक्षमण ; 
1206/ 11 बो , निर्मल हाइटस , 
शिवाजी मगर , 
पुणे - -- 411004 । 
ठाकोर मिमीष रमन , 
नीमीय आर ठाकोर एज कं० , 
ए/ 2, ईश्वरदास सेन्गन , 
नामाचौक , 
मंबई - 7 । 
श्री ओक प्रतापराय दीनकर राय , 
1402 , स्टीअनंस हीन रोड़ , 
वालथम , 
एम 02154, यू० एस० ए० , 
श्री मधु प्रसाद बी० , 
122, - बी , प्रभादेवी , टवीन टॉवर्स 
मुंबई - 4000251 


44. 016833 


45 . 017780 


46. 017797 


47. 017877 


48. 018063 


- - 
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49. 019436 


58. 030136 


श्री पारीख सुधीर रमेशकान्त , 
307 - 308, अरुणदीप काम्पलेक्स , 
पुजारी क्लिनीक , रेस फोर्स मल, 
वडोदरा - 15 । 


50. 021525 


59. 030193 


51. 022089 


60. 030216 


श्री सारंगाराजन बरवाचारी, 
15/ 160, अनुराधा, गरोडीआ नगर, 
घाटकोपर-पूर्व , 
मुंबई - 400077 । 
श्री डी० सा . हुबर्ट लीक , 
एच एल० डी० सा एण्ड २० , 
103, सालीटयूट पिताम्बर लेन , 
माहीम , 
मुबई - 16 । 
श्री जोबनपुला रमेशचन्दर, 
पलेट न० 1104, 11वां मजला, 
लोक गौरव बिल्डिंग नं० ए -- 1 , 
एल० बी० एस० मार्ग , 
विकोली - पश्चिम , 
मुम्बई - 400079 । 


52. 024465 


53. 026396 


श्री श्रीनिवासन एस० , 
ए / 2/ 203 , स . ईबाबा विहार काम्प्लेक्स , 
2रा मजला, आनंद नगर, 
कसर , पाउवली, घोडबंदर रोड , 
थाना - 400601 । 
श्री महेन्त रन ए० , 
2 , मालव। रोमा 
बुलीसरायस कॉलनी , 
बाकोला , सांताकुंज-पूर्व 
मुंबई - 55 । 
श्री श्रीरामा मुर्ती आर० ; 
फ्लेट 20 , सारीनी सोसायटी , 
सेक्टर 16 - ए , वाशी , 
नवी मुंबई -- 400703 । 

श्री अन्टो जैकब , 
1 / 9 , श्री विवेकानन्द को - ऑप . हौसिंग 
सोसायटी , गुरुमंदिर , रोड , 
मरस्वती कॉलनी ; 
डोम्बोवली पूर्व - 421201 । 
श्री नेत्रावली गुरुनाथ शंकर , 
सी / 5, नवप्रभात को - आप हौसींग 
सोसायटी , 
संत सनाबाई मार्ग , 
अनुमान रोड , वीलेपार्ले पूर्व , 
मुबई - 400057 । 
श्री मुरली एस , 
ए - 8, साई धीर्ती, साईबाबा काम्पलेक्म, 
सीबा रोड , गोरेगांव पूर्व, 
मुबई - 63 । 
श्री आर० श्रीहरी , 
फायनान्स मैनेजर, 
वी० एस० डेम्पो एण्ड घं० लि०, 
उम्पो हाऊस , 
काम्पेल पनजीम , 
पानाजी -गोवा - 403001 । 
कु० संगीता तिब्रेवाला , 
बी / 23, संगम , 5वां मजला , 
जुह वर्सेवा लींक रोड़, 
अंधेरी -प०, मुबई- 400058 । 
श्री सवन्त रविन्द्र मनोहर, 
फ्लेट नं0 12, शाषांक को - आप० सोसायटी 
444 , मनमाला टैक रोड़, 
माहीम , 
मुबई - 400016 । 


62. 030279 


श्री कपाडिआ कृष्णाकुमार, 
फ्लेट 173, 31, गंगावाला अपार्टमेंटस , 
गांजावाला अपार्टमेंटस , बोरीवाला १०, 
मुम्बई - 400092 । 


54. 027407 


63. 030306 


श्री जोशी हसमुख छगनलाल , 
हसमुख सी० जोशी एण्ड कल , 
30, काशिनाथ बिल्डिंग, 
7वां खेतवाडी लेन , 
एस० वी० पी० रोड़ , 
मुम्बई - 400004 । 


55. 027623 


64. 030622 


श्री तुलसीयाम मुरारी लाल , 
एम० आर० तुलसीयाम एण्ड कं०; 
जी - 1 , श्री वस किसन रोड, मालाड - प 
मुम्बई - 4000541 


56. 027731 


85. 030667 


श्री संधो मदन विष्णुकुमार , 
32 ए , खटाउ बिल्डींग, 3 रा मजला ; 
8/ 10, अलकेण मोवो मागं , 
फोर्ट , मुम्बई - 400023 । 


57. 030010 


86. 030911 


श्रा देसाई महेशकुमार ठाकोर भाई 
हरी निवास , 2 रा मजला , टापर के 
पास , नवसारी 
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87 . 031510 श्रीवाशो हेमस्त ईश्वर लाल , 

श्री डी० एल० पटेल , डी , सोनावाला ; 
बिलिंगग , 4था मजला , तारदेष ; 

मुम्बई - 7 । 
68. 031664 श्री सरच्या अश्विन विनोवचम्म , 

32 कुमार विला , मंगलवाडी , गिरगाम 

मुम्बई 
69. 032064 श्री शाह क्षेस सुभोदचन्द्र, 

बी - 3/ 7, सिध्या इम्प्लाईज सोसायटी , 
मट राज स्टूडियो के पीछे , 
सर एम० बी० रोड , 

अन्धेरी , पूर्व , मुम्बई - 400064 । 
70. 032138 श्री लान्सेलोट अगरीएम सन्तोष , 

डी 214, उब्ल्यू ० - 6 , इनलेक्स पार्क , 1 
5 यारी लेन , बर्मोवा , 

मुम्बई - 400061 । 
71 . 032181 श्री गाडगिल रविन्द्र लक्ष्मण , 

आर एल एन्ड कं० मंगलमूनि महंत 
रोड एक्सटेन्गन , वीलेपार्ले पुर्व 

मुम्बई.-- 57 । 
72. 032456 श्री माथिव सोनी 

102 , इम्बेसी सेंटर, नरोमन पाईन्ट , 

मुम्बई - 400021 । 
73. 032492 श्री आपटे मोहन गोविन्द , 

22/ बी - 5 के० के० नगर , यूको बैंक , 

कोन्धावा , रोड , पुणे - 411048 । 
74. 032716 श्री पेरा रा रोडनी , फिलिप्स जाम ; 

8 सिल्वरीन , मेहबूब , स्टूडियो , 
321 , हील रोड , चन्द्रा , 

मुम्बई - 4000501 
75. 033048 श्री मेनेजीस बेन्जामीन जोसेफ , 

निर्वाना , ए / 12 , 2रा मजला , 
पिताम्बर लेन , माही , 

मुम्बई - 4000161 
78. 033360 श्री मण्डोवरा सत्यनारायण , 

23 पंचामृत सोसायटी , टी० बी० 
हास्पीटल के पीछे, गोत्री रोड , 
महोतरा -15 । 


78. 033666 श्री शाह समीर सुरेन्द्र । 

1311 अलामल, टावर, 211 नरीमम 
पाईन्ट की प्रेस जमरल 

रोड , मुम्बई - 211 
79. 034536 श्री नवाठे चन्द्रशेखर 

अनुपमा सोसायटी , माछी गेट , अन्धेरी , 

पुणे - 4110071 
80. 034593 श्री अपर मुकेश विजयशी ; 

502, बी , राम टावर , लिंक रोड , 
योगीनगर के पास , बोरीवली 

वेस्ट , मुम्बई-- 91 । 
81 . 034783 डाक्टर हुने हातीम ; 

3 ए , नटराज , 2 हसमाबाट लेन , 

सांताक्रुज -५० , मुम्बई - 400054 । 
82. 044793 श्रा शेट्टी किशोर सुबन्ना , 

12 स्टलिंग सेन्टर, 11 मोलेवीना रोड 

पुणे - 411001 । 
83. 034827 श्री चौहान सुरेश धनजीभाई , 

146 डी कालमादेवी , गायवाडी , 
कायहेल क्रास लेन नं0 7, मुम्बई 

400002 । 
84. 035180 श्री रामास्वामी पल्लाउर सेशन , 

302, कोहिनूर अपार्टमेंटस, पटेल 
इस्टेट रोड , जोगेश्वरी - १० , मुम्बई 

400102 । 
85. 035333 श्री जोशी गजामन विश्वानाथ , 

बी 206 , चादीवाला कम्पलैक्स , नुर 
बाबा रोड , पाचपाखाडी , थाना 
4006021 


86. 035642 श्री भाटिया राजकुमार मदनलाल , 

180 / 4935 , पन्तनगर, घाटकोपर , 

मुम्बई- 400086 । 
87. 035809 श्री दलाल सन्य पम्पक लाल , 

चैतन्य सी लाल एम्ड के0, 104 बाम्बे 
समाचार मार्ग , भारत हाउस , फोर्ट , 
मुम्बई - 4000011 


77. 033493 श्री ए० के० विश्वानाथम , 

10 चेरी ट्री ड्राइव , यूनिट 77 ; 
बाम्पटन एल 6 वाय , 59; 
ओन्टेरीओ, कनाडा । 


88. 035981 श्री राठोड जगदीश गोविन्द भाई 

रनछोड निवास , आग्रा रोड , जिला 

ठाणे , कल्याण । 
89. 035999 श्री पारीख योगेण नवनीतलाल , 

सी - 36, जुगराती को० आप 
मोसायटी , नेहरू रोड , विलेपार्ले 
पूर्ण, मुम्बई -57 । 
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90. 036073 श्री शर्मा हरीओम बैजनाथ , 

वी -18, स्वाती मनोर घिडिग , 
एन० मी० केलकर सोड , बाबर- प 
मुम्बई - 4000281 


91. 036516 श्री दावडा सुनिलकुमार पोपटलाल , 

पी० ओ० बॉक्स , 16283 , नैरोबी , 

केन्या । 
92. 036525 श्री गोपीकृष्णा धरनीधारका , 

601 विवेक अपार्टमेंट्स , अशोक चक्रवर्ती 

क्रामरोड , कांदिवली पूर्व, मुंबई - 400101 
93. 036532 श्री शाह मोहनलाल छगनलाल , 

मोहन सी० शाह एण्ड एसोसिएट्स , 
3रा मजला , चामक्या , दिनेशा हाल के पास , 

आश्रम रोड , अहमदाबाद - 380009 । 
94. 036606 श्री पोकशे अजय मुरलीधर , 

रामचंद्र नियास, आम्हीन वाडी , 
पाटनकर रोड, कुर्ला-i, मुंबई 
4000701 


95. 036698 श्री खन्ना म नेश , 

66, मेकर टावर्स , एफ , कफ परेड , 

मुंबई - 4000051 
96. 037418 श्री सावले मुकूद नारायण , 

आर एल 14/ 2, रोड नं0 14 
ए , सबवे शील रोड , विलास नगर , 
एम० आई० डी० सी० 
फेस - 2 , डोंबिवली - 421203 । 


101. 037761 श्री मारू मधु सुदन । 

42/ 259, एम० आई० जी० फ्लैट , 
उलोरा पार्क , सुबहानपुरा रोड , 

बडोदरा - 390007 । 
[ 02. 038186 श्री शाह जयेशकुमार चंद्रकान्त , 

6 ) मनहर विला , सेंट पन्डरीव , गोत्र , 

सांताक्रुज - प० , मुंबई - 400054 । 
103. 038225 श्री रंगानाथन एस० ; 

के - 284, मुलंड दर्शम जे० एण्ड के० , 
गुरू गोबिंद सिंह मार्ग , मुलुंड कालोनी , 

मुम्बई - 4000821 
104. 038283 श्री राव उदय शंकर , 

7/ 162, सुन्दरम गरोडिया नगर , 

घाटकोपर , मुंबई - 4000771 
105. 0386 30 श्री हिरेम योगेश , 

योगेश हिरेन एण्ड कं . , बी - 3-19 , 
सेन्चुरी रेयॉन कालोनी , 

जि थाना , शहाड । 
106. 038631 कु . पाँडया किर्ती विपुल , 

पी - , निज धान , बांगुर नर , 

गोरेगांव -मुंबई - 400090 । 
107. 038727 श्री सौदागर प्रदीप काशीराम , 

नवदीप , फ्लैट नं 5 - 4 , विधामगर 

मारगाव , गोवा । 
108. 038856 श्री कांटावाला अखतर अब्दुल हसल , 

102 , जॉर्जना को - ऑप हाउसिंग 
सोमायटी , रिझवी काम्पलेक्स , 
शेरली राजन रोड , बांद्रा -प० , 

मुंबई - 4000501 
109. 038974 श्री मेहता जोगीश नरेश , 

जोगीश मेहता एण्ड क० , 
386 सी , यात्रीक , वी० पी० रोड़ , 

मुंबई - 400 004 । 
110. 039062 श्री गोवावाला कुसाई इसफभाई , 

304, नेसल , बी वींग , 4था क्रॉस लेन , 
लोखंडवाला कॉम्प्लेक्स , 

अंधेरी - प० , मुंबई - 400 058 । 
111. 039170 श्री टन्ना बीमल मन , 

406, दालामल हाउस , 
जमनालाल बजाज मार्ग , नरीमन पाइंट , 

मुंबई - 400021 । 
112. 039257 श्री जैन सुरेशकुमार पुखराज , 

301, आशियाना अपार्टमेंट्स, 
टीपीएस -3, 11वां रोड, 
सांताक्रुज -पूर्व, मुंबई - 400055 । 


97. 037590 कु० देसाई आमला दुष्यंत 

नानुभाई एण्ड कं० , जहांगीर वाडिया 
बिल्डिग , 4 था मजला , 51 एम जी 
रोड , फोर्ट , मुंबई - 400023 । 


98 . 037596 श्री प्रभु राधाकृष्णा जी०, 

माइकरो इलेक्ट्रोनिक्स लि . , ओनीडा 
हाउस , जी - 1, एम० आई० डी० 
सी०, महाकाली 
केवस रोड, अंधेरी पूर्व , मुंबई 
4000031 


99. 037681 श्री बडे उवय नीलकंठ ; 

403, आकार पार्फ , जी० बी० रोड , 
चराय , थाना - 400601 । 


100037730 श्री वेंकटारामन वी० , 
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____ 113. 039265 कुछ शाह वर्षा मुकेश , 

कृहद प्रोडक्टीविटी रोड, 
सम्राटराव कॉलोनी , अलकापुरी , 

वडोदरा- 390005 । 
114. 039343 श्री अठालये प्रसन्ना मनोहर , 

3 / 64, विजय नगर सोसायटी , 
साहार रोड, अंधेरी -पूर्व, 

मुंबई - 400 069 । 
115. 039433 श्री जांगीद मुरारी लाल , 

35, गांजावाला अपार्टमेस्स, बी विंग , 
बि० नं . 1, 6वां मजला , बोरीवली -प०, 

मुंबई - 400 092 । 
116. 039468 श्री सूवर्णन सेठ , 

6 बी / 7, संगीता अपार्टमेंट्स, जुहू रोड , 

जुहू, मुंबई - 400 0 19 । 
___ 117. 039507 श्री शिंदे विजय पांडुरंगराव , 

शांता सदन, पंजाब सिंध बैंक , 
नुतन कालोनी , शिवाजी चौक, 

औरंगाबाद । 
___ 118. 039512 श्री छेडा रमेश दामजी , 

रमेश डी० छेदा एण्ड कं०, 
राधा अपार्टमेंट्स , तल मजला , 
आफिस नं . 1, अव मार्ग , 
कुर्ला बस डिपो सिग्नल के पास , 

कुर्ला-प०, मुंबई - 400 070 । 
____ 119. 039522 श्री लढा गिरीराज , 

अंबिका सेल्स कार्पोरेशन , 
ए 716 इंडिया टेक्सटाईल्स मार्कीट , 

रिंग रोड़, सूरत । 
__ 120. 039650 श्री बंका दिनेश राधेश्याम , 

ए / 14/ सी - 304, सारंग नगर , 

गोकुलधाम , डिंडोशी, मुंबई । 
___ 121. 039700 श्री जगयानी भगवान कन्हैयालाल , 

ए -- 102, गुरु कृपा, न्यू उलेंगल बिल्डिंग ; 
एन० सी० केलकर रोड, दादर , 

मुंबई - 400028 । 
___ 122. 039826 श्री पिलगांवकर संजीव वसंत , 

केम्पो बर्दे, एजी - 1, करनमालेम , 

करनालेम , गोवा - 403 002 । 
123. 039933 श्री शाह विनित जसवंतलाल , 

11/ 591, रविंद्र हाउस , जामे जमशेद रोड , 
मादूंगा , मुंबई - 400 019 । 


124. 039944 श्री नायर के० ससीधरण , 

___ पी० ओ० बॉक्स 31318, मैरोबी, केन्या । 
125. 039988 कु० खांडेपारकर सुषमा नरसी , 

सीआरओ, सी बिल्डिंग, तल मजला , 
आवर्श को - आप० हाऊसिंग सोसायटी लि . , 

करनझालेम , गोवा - 403 002 । 
126. 040100 श्री वेनुगोपाल अजीत इलेउथ, 

जे - 101 , वर्धमान नगर, 
राजेन्द्र प्रसाद रोड , मुलुडपा 

मुंबई - 400 080 । 
127. 040123 श्री मेन्डोन्मा जोसफ , 

शॉप नं . 1, आनंद को - ऑप . हाऊसिंग 
सोसायटी लि०, तेली गली क्रॉस रोड, 

अंधेरी -पूर्व, मुंबई- 400 069 । 
128. 040231 श्री सचदेव अशोक गिधारीलाल, 

परमानंद दीपचंद हिंदूजा , 
आईस फैक्टरी के पास , नौपाडा, 

थाना - 400 602 । 
129. 040374 श्री राठी रवीकान्त , 

ए - 4/ 504, सिद्धार्थ नगर, भोर इंडस्ट्रीज, 

बोरीवली-पूर्व, मुंबई - 400 092 । 
130. 040434 श्री मेहता जसवंतरे , 

12, प्रभास, सर पी० एम० रोड एक्सटेंशन , 

विलेपार्ले पूर्व, मुंबई - 400 057 । 
131 . 040436 श्री चौकसी अमीष अरविंद , 

44 - सी , गीता भवन , 93, भुलाभाई 

वेसाई रोड, मुंबई - 400 036 । 
132. 040699 श्री गांधी जीतेन्द्र कुमार 

ई -~4/ ए - 2, हायवे पार्क , 
ठाकुर कॉम्प्लेक्स , 
कांदिवली -पूर्व 

मुंम्बई - 400 101 । 
_ 133. 040841 श्री आराध्ये मूनिल वसंत , 

लेन नं . 35 
388, महात्मा सोसायटी , 

कोठरूड, पुणे - 411 0291 
134. 040857 थी अमीन गणेश बाबू , 

फायभास मैनेजर , 
जी०टी० आर० सी० जियोजन , 
अलधानीम इंडस्ट्रीज , 
पी० ओ० बॉक्स - 24172 , 
सफत , कुषेस - 13102 । 
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14.4. 041943 श्री शाह भावेशकुमार जयंतीलाल , 

7 , सोमेश्वर , संघानी एस्टेट , 
गर्डन लेन , घाटकोपर - १० , 
मम्बई - 4000861 


145. 041953 श्री बालकृष्णम वैद्यानाथन , 

6/ 162, श्रीनिकेतन , 
4या रोड़, चैबूर , 
मम्बई - 400071 । 


146. 042099 श्री कोयाकनी संदीप माधष , 

बी - 1 , स्नेह कुंज को - आप० होसींग 
सोसायटी , 
38 लिकिंग रोड़, सांसा ऋज - १० , 
मुम्बई - 400 0541 


147. 042180 श्री मेहता राजेन्द्र मदनमल , 

26/ 27 , 1ली क्रास , 
ओल हनुमाम लेन ; 
आफिस न० 32 , 
कालबा वेवी रोड़ , 
मम्बई - 400 0021 


135. 041153 श्री जैम मिर्मल चन्द , 

108 , श्याम कमल , 
मी बिल्डिग , 
अगरवाल मार्केट , 
विलेपार्ले पूर्व , 

मुम्बई- 571 
136. 041156 श्री मेहता ( श्रीमती ) तृप्ती , 

301 , वीपक , 3रा मजला , 
बी० पी० रोड़ , 
सांताक्रुज पूर्व , 

मुम्बई - 400054 । 
137. 041176 श्री बामजी खुरणेद जहांगीर , 

टाटा कम्पाउस 
वोंका स्ट्रीट , 

भीलीमोरिया - 396 321 । 
138. 041493 धी उदेशी कृष्णा किशोर , 

ए / 28 , रामकुटीर , 
माहीम बाजार के सामने , 
एल० जे० रोड़ , 

माहीम, मुम्बई - 16 । 
139 . 041651 श्री अगरवाल सुशील सरदारीलाल , 

इ -- 8 / 5, पी० एण्ड टी० कालोनी , 
मिलिट्री कैम्प, 
वाकोला , सांताक्रुज -पूर्व , 

मुम्बई । 
140. 041735 श्री भादवीया भरतलाल , 

फ्लैट नं . डी / 103 , 
गोकुल हेवन , 
ठाकुर काम्पलैक्स , 
कांदिवली - पूर्व , 

मुम्बई - 631 
141. 041780 श्री दिवासली मुस्तफा युसुफअली , 

द्वारा : जनरल सिविल अवीएशन अथारिटी , 
पी० ओ० बाक्स नं० 6558 , 

अघु धबी - यू . ई० ई० । 
142. 041843 श्री कोठारी रमेश कुमार , 

17 , हाणुन हाउस , 
पोरगर हास्पीटल के पास , 

बरली , मुम्बई--400 018 । 
143. 041931 श्री मयेकर जगदीश थोडू , 

वि० नं० 88 , फ्लैट नं . 43 , 
बन्दावन , श्रीरंग सोसायटी के पाम , 

ठाणे- 400 6011 
- -- -- - . ----.. - - - - . . . . . -- - - - --- - -- - -- -- -- - - - - -- - - - 


148. 042178 श्री चौहान मनीष रंजीत , 

1285 , जाफरीम लेन ; 
एम० जी० रोड , 
पुणे - 411 0011 


148. 042204 श्री सुले जयेश वामन , 

124/ 4, विजय नगर , 
डा० जावले रोड़ , 

दादर, मुम्बई - 400 028 । 
160. 042242 श्री पांडया मनोज दुर्गाशंकर, 

83/ 16, जे० बी० नगर , 
अंधेरी - पूर्व, 
मुम्बई - 400 0591 


151 . 042294 श्री राव सत्यावेव रामना , 

8/ 83 , राधा भुवन , 
हिन्दू कालोनी , 2री लेन , 
दादर , मम्बई - 400014 । 


152. 042392 श्री लखोटीबा राधामोहन , 

ए / 4/ 501 , अलक को - आप० 
हाउसिंग सोसायटी लि० , 
सेक्टर 19 - ए० , नेरुल , 
नवी मुम्बई - 400 706 । 
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153. 042440 श्री देवरा नवलकिशोर , 

सी - 07 , गांजावाला अपार्टमेन्टस. 
वि० नं० 2 , 7वां मजला , 
एस० वी० पी० रोड़ , 

बोरीवली -५० , मुम्बई - 400 0921 
__ 154. 042660 श्री मांजरेकर राजेश नरेन्द्र , 

15, अमर निवास 
को - आप० सोसायटी, राजाराम 
मोहन राय रोड़ा 

मम्बई - 400 004 । 
___ 156, 042773 श्री सागर दया , 

सी / 202, शिम्पोली निरंजन को - आप० 
हाऊसींग सोसायटी , 
चिकुवाड़ी , शिम्पोली विलेज , 
बोरीवली --प० , 

मुम्बई - 400092 । 
___ 156. 042986 कु० शाह नंदा वीरेश , 

11, न्यू रत्नदीप को - आप० हाकसिंग 
सोसायटी , 
फिरोजगा स्ट्रीट, सांताक्रुज -प० , 

मुम्बई - 400054 । 
___ 157. 043099 कु . सामंतपुरी यतीन , 

43, यालक्ष्मी को - आप० सोसायटी , 
सीलक रोड़-पूर्व, 

डोंबिवली -~-421201 । 
158. 043144 श्री पाई अँगल अशुमोश वैकुंठ, 

सी - 7, फ्लेसिंटा अपार्टमेंट्स 
गोगोल , मारगांव , 

गोवा-- - 403601 । 
159. 043188 श्री परमार श्रीपाल पुखराज, 

प्लाट नं० 20, सोमनाथ इंडस्ट्रीयल 
इस्टेट को - आप० हाऊसींग सोसायटी , 
सोमनाथ रोड, ढाबेल, 

दमन । 
180. 043210 श्री दीपककुमार अमृतलाल चौहान , 

सी - 70, अमीन पार्क सोसायटी , 
आकाशवानी के पीछे, मांजलपुर, 

बडोदरा - - 11 । 
101. 043282 थी शाह राजेश माहीपतराय , 

शाप नं0 4, साई निवास , 
तल मजला, सुभाष रोड़, 
मवामी राममंदिर के सामने , 
वीलेपार्ले पूर्व , 
मुम्बई- 400057 । 


162. (043344 श्री दास सुनंदा , 

मैनेजर ( फायनान्स एण्ड एडमिनिस्ट्रेशन ) 
केबल एण्ड वायरलेन इंडिया लि . , 
14--17, नन पजना, काम मेंटर , 
78 तारदेव रोड़ , 

मुम्बई - 400034 । 
163. 043379 श्री शाह केतन नबनोसलाल , 

बी - 63, मानोकाम, 
नारनपुरा बम स्टाग के पास , 
नारनपुरा, 

अहमदाबाद । 
164. 043397 श्री शाह जतीनकुमार गोदलाल , 

बी - 10, निर्मल अपार्टमेंटस् , 
शंकर लेन, कांदिवली -प० , 

मुम्बई - 400067 । 
165. 043739 श्री मेहता सुकुमार मनोहरसिंय , 

6, बेला, छेडा नगर, चेंबूर , 

मुम्बई - 400089 । 
166 . 043898 श्री करानी केतन जयन्तीलाल , 

147/ 3, जैन सोसायटी, 

सायन-पूर्व, मुम्बई- 400022 । 
167. 044008 श्री मुछाला युसुफ शेर , 

12-- 13 इस्भलेनेड , 3 ए के नायक 

मार्ग फोर्ट , मुंबई- 400001 । 
168. 044154 श्री ठक्कर मुकुंद कुमार , 

3 धरनीधर फनैटम , जयहिन्द हाईस्कून , 

मनीनगर, अहमदाबाद --11 
169. 044198 श्री थोमस फात्मीन , अराकापरम्बील , 

ए / 802, आर० एस० के० अपार्टमेंटस , 
आयसी कॉलोनी , बोरीवनी - प , 

मुंबई - 4001011 
170. 044262 श्री महेश भालचन्द्र जोशी , 

फ्लैटस नं . 13, 2रा मजला , 
उत्कर्ष को ऑप हाउसिंग मोगायटी . 
मिठागर रोड , मुलुंन्ड पूर्व , 

मुम्बई - 400081 । 
171. 044271 श्री वोरा शाइशों जयकात , 

एम . जे . वोरो एण्ड कं , 
403, ज्युपिटर अपार्टमेंटस - 1 , 
वेनस जुपिटर्म काम्पलेक्स , 
फोर बंग्लोज , अन्धेरी , 
मुम्बई - 400058 । 
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3/ 108 , मोसा गा 
लेमिन्टन रोड, 
मुंगा - 100000 


183. 015170 शो मया हा मोतोनाल , 

द्वारा, आर्थर अन्तरमन पाइ कं , 
56 में 

5 , मोर, 
मुंबई - 5 । 


184. (945 182 श्री मानकोडी दिवान जो भनेन्द्र , 

7 संग, भगत सिंह गह , विनेबार्ने - 1 , 

मुंबई - 100056 । 
185, 015178 । मनाया गांधी , 

1 .17, नेरोल - 5, टिमेंटम , 
IM ए जे 07201 , 

म . एम . 
186. 045502 श्री शाह नेश जेठा नाम 

72 / 71, नागदेवा दी , 
मुंबई - 100003 । 


173. 044546 श्री गवेग इमार बोस्टवाल , 

झप नं0 11, 1ला मजला , 
160 /170 , पेरीन नगेमा टोट 

फोर्ट , मुंबई - 400001 । 
174. 044554 श्री भावेण ras पार , 

__ 119/ 1, मोस्टोमा नापिग र . 

गिरगांव, मुम्बई -40000 । 
175. 0446606 श्री देसाई ने जम कुलीन , 

ए - 4, शिमा नभा पा गेट , 
धुला , विलेपार्ने -प , 
मुंम्बई - 400055 । 
श्री राजीव आनन्द प्रजापती , 
बी -302, शिमला हाउभ , नेपीनलो गई , 

मुम्बई - 400036 । 
177 . (044734 कर राणे स्वातो चारुदत्त 

5 भक्तीमुगन्ध 2रा तेजपाल रोड 
विलेपार्ने - पूर्व , 

मुम्बई - 4000571 
178. 04 1909 श्री पंकज मनचोत कोलोनकर , 

29 , कादर मंजिन, रा मजला, 
हरी मंदिर के मामने , मारगाव 
गोवा - 403601 । 


044 715 


___ 187. 045552 कर भोगाइकर नमाना गग1, 

ई - 48, दीनदयाल नगर , 
मुलुंन्ड पूर्व , 

मुंम्बई - 400081 । 
188. 045588 श्री नायजावाला अवकाश एस , 

702 , प्लिसट , पार्क , 65 पेडर रोड , 
मुम्बई- 400026 । 


189. 045718 श्री आन्नदपारा देवन मनहरलाल , 

22 भास्कर लेन , मावलानी चाल , 
2रा मजला, 48149, भुनेश्वर , 

मुंम्बई - 400002 । 
190. 045891 श्री शाह उदयकुमार रमोनान , 

303 अमरवोप , कॉम्म नैन, थावावाडा , 
बलसाड़ - 396001 । 


179. 044924 श्री गुप्ता मुशील रामगोपाल , 

304 ए , महावीर विहार , 
महावीर नगर, अहमदाबाद बाम्बे हायवे , 
वापी । 


191. 045971 कुछ मास्टर केय जहांगीर , 

नं० 14, निगिना बिल्डिंग , 
उममा नगर, मोट चांका, मालाड -प , 
मंम्बई - 400064 । 


180044944 श्री विक्रम मुकुन्द निनो , 

18, श्रीनिवास शिवाजी पार्क , 
रोड नं . 1, दादर , 

मुम्बई - 4000281 
181. 044997 श्री प्रकाश चन्द्र शंकरना , 

पी० एम . नावंदर ए , 
शिवप्रसाद गोमायटो , पानमाला , 
पुणे - 411030 । 


192. 046007 श्रा बापट मरेगा राय , 

28, तुन मायाग बाले कालाना , 
रघुराम भार्टन : 1, माहकार नार , 
पुणे - 411004 । 


182. 45081 


श्री जयन्ती लाल डांगा , 
प्रार्थना बिछा, - 14 , 
उरा मजला, जेमल पार्क , 
भयंदर - 401 । 


193. 046 223 श्री बुद्ध जयेश धारमनान, 

15 दिगिया बॉट , 
पालोस चौका के सामन , 
जामनगर - 361005 । 
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194. 046275 श्री भडगांवकर मिलींद रामचन्द्र , 

विजय अपार्टमेंटस , बी - 11 , 
आराधना थियेटर के पास , नौपाडा, 
थाना - 400602 । 


203. 047539 श्री देवस्थाली सचीन बालकृष्णा , 

14 , न्यू आनर्स कालोनी , चित्रं जग नगर , 
राजावाडा , विद्याबिहार , 

मुम्बई - 400077 । 
204. - 047541 थी विजय अनुपकुमार हरीकृष्णा , 

मो - 1 /15, प्रगतो नगर , गोरेगांव - प , 

मुम्बई - 4000621 
205. 047818 श्री कल्याणी राजेश , 

डो - 48 , मागर कीरन , 
ओ० एम० जी० सी० इम्पलाईज 


195. 046498 श्री इंजिनियर खुश रु फरमरोज , 

नवजीवन को और हाउसिंग सोसायटी 
लि० बिल्डिंग 7 ए/ 36, 9था मजला , 
लेमिग्टन रोड , 

मुंबई - 400008 । 
___ 196. 046826 श्री सुरेश बाबू के , 

ए - 19 , राधा कृष्णा को आप हाउसिंग 
सोसायटी , राजाजी रोड , 3 ग काम , 

डोबिवली , पर्व , 421201 । 
197. 046943 श्री मेहता पारेश हिम्मत लाल , 

602, जय अलराम अपार्टमेंट , 
डब्ल्यू ० एस० रोड , 
दहिसर पूर्व, 

मुम्बई - 4000681 
____ 198. 046998 श्री सिमारी सरजू प्रवीण , 

श्री सुहास काकोडकर , 
10 ए , लढा हाउस , 
मेपर मील लेन , वी पी रोड , 

मुम्बई - 4 । 
199. 047218 कै . लक्ष्मी शंकर , 

गोलोक प्लाट 13, मेक्टर 28 , 
प्राथीकरण , 
पुणे - 4110044 । 


मवघर रोड , गोपी मसल 13 के मामने , 

भंयदर - 4011051 
206. 047996 श्री शर्मा जितेन्द्र मह बीर , 

सी - 2/15, सुन्दर नगर, मालाड - प , 

मुम्बई - 4000541 
207. 048004 धी मिठालीयावाला शब्बीर अब्बास भाई . 

635, रविवार पेट , 
बोग मस्जिद के पास , 
पुणे - 411002 । 


200. 047248 कु० गनाना रश्चीता विपुल , 

आर . थो० गमात्रा एण्ड कं० । 
105 भूमि काम्पलेक्स , 
जना टेलीफोन एक्सचेंज , 
महादेव रोड , मलाभ , 

विद्यानगर - 3881201 
201 . 047263 श्री गणपति श्रीधर , 

पलंट नं० 306 , बी , 3 रा मजला , 
जी० के० अपार्टमेंटस , 
1 ला पोखरन रोड, समता नगर , 
ठाणे - 400606 । 


8 ड्राइविंग एक्सप्रेस , 
ईस्टर्न एक्सप्रेस हाईवे , मुलुंड पर्व , 

मुम्बई - 400081 
209. 048131 कु० कासव मेहर इडल , 

1 बी -14, टाटा मिल्स को - आप हाउसिंग 
मोसायटी , एल्फीन्स्टन रोड , परे , 

मुम्बई । 
210. 048170 श्री गुरव मिनीप महादेव , 

डा० चीफ एक्जीकिटीव आफीसर , 
कि करार अर्बन को आप बैंक लि . , 
एच ओ० 243 गरूवार , पेठ , जिला कराड 

सातारा - 415110 
211 . 048178 श्री भट कमलेश मार 

गी / 41 , साइनाथ पार्क , वासना रोड , 
गावर महादेव मन्दिर , 

बरोड़ा - 490015 । 
212. 048248 श्री शाह अमीत गुणवन्त भाई , 

2.4, टेगोर नगर सोसायटी , 
जना पादरा रोड , 

बड़ोदर - 3900151 
213. 048284 श्री गेट्टी नया नाक्षां , 

पो० बी० नं . 6224 , 
दमाम , 31442 , सउदी अरबीया , 


202. 047275 


श्री साहाणे माथिव , 
ए/ 1/ 202 , विकास काम्पलेक्स , 
केमर मील कम्पाउण्ड , 
पल० बी० एस० रोड , 
थाने - 400601 । 
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214. 048358 


श्री संघवी संजय रसीकलाल , 
9/ ए, सुन्दर भवन , 1ला मजला , 
सरोजिनी नायडू रोड , कांदिवली - ५० , 


मुम्बई । 


215. 048468 सो० वैशाली जयेश कारीय) , 

एफ० 414 , शीतल , 
सेवन बंग्लोस बस स्टाप , 
जे० पो० रोड , अन्धेरी - प० , 

मुम्बई - 58 । 
216. 048502 श्री काजरेकर नितीन पूरूपोतम , 

द्वारा पी० डी० काजरेकर , 
12 माधव नगर , 

नागपुर - 4400101 
217 . 048581 श्री त्रिवेदी धवल कानुभाई , 

6 श्री सोसायटी , पंचवटी , 
2 रा लेन , अम्बावाडी , 

अहमदाबाद - 380005 । 
218. 048589 थी पाई विवेक गणेश , 

मी / 510, भक्ती , 
विध्यादेवी हाउसिंग सोसायटी , 
ओम नगर , साहार लिहलेज , 
अन्धेरी- पूर्व , 

मुम्बई - 4000481 
219. 048590 फ० गोनसालबेस गिलीयन कलरेन्स , 

5 बी० बी० बाई० टैरेस , 
सेपन्स रोड , भायखलह , 
मुम्बई - 4000081 


224. 048845 श्री देसाई कुश सिद्धार्थ भाई, 

102, सुरुची अपार्टमेंटस , 
कालपुर कमर्शियल बैंक, वस्त्रापुर 

अहमदाबाद । 
225. 048934 श्री मकवाना मनेष अमृतलाल , 

नेशनल पार्क , बीव - 2, 
सी - 810, राहेजा इस्टेट , 
कुलुपवाडी रोड , 
बोरीवली पूर्व , 

मुम्बई - 4000661 
226. 049064 श्री जैन सदिप हंसराज, 

50 3, परीचय , 5बी आशा नगर , 
बोरोवली पूर्व, 

मुम्बई - 400006 । 
227. 049158 श्री फन्डिीस रोनाल्ड मैनुअल , 

7 रघुकुल 4था मजला , 
बल्लुभाई पार्क, अन्धेरी - 40 , 

मुम्बई - 4000581 
228. 049198 कु . शेषता अनजानीया आगाशे, 

04 विनय , भागोरी कार रोड , माहीम , 

मुम्बई - 400016 । 
229. 049 202 कु. ० रोडरीग्स वायोला फेलीक्स , 

15/ 27 रसलामवाला मेन्शन , 
3रा मजला साकली स्ट्रीट , 
भायखला , 

मुम्बई - 400008 । 
230. 049209 श्री तीवाला संदिप बजरंगलाल , 

एस - 4/ 602 सुन्दर नगर , 
एस० वी० रोड मालाड - ५० , 

मुम्बई - 400064 । 
231. 049244 श्री माथिव माथिव , 

3 निम्बकर हासिंग सोसायटी , 
मालाबार हील रोड, मुलन्ड कालोनी , 

मुम्बई - 4000821 
232. 049321 श्री कुलकर्णी रघमेन्द्र , 

22 फातीमाबाई चाल असल्फा विलेज 

घाटकोपर , मुम्बई - 4000841 
233. 049374 श्री इंगले सुनिल गोबिन्द 

6, मधुमन नगरी सर्वे नं . 156/ 1/ 1वी 
बी० ओ० आई० आफिसर्स क्वार्टर के पीछे 
टवीन शोलापुर - 413004 । 


220. 048628 श्री गुरव प्रशान्त विष्णु , 

601 ए , लक्ष्मी कृपा , 
शिम्पोली विलेज , बोरीवली - ५० , 
मुम्बई - 4000921 


221. 048664 श्री कोटक विक्रम प्रतापभाई , 

बी - 5 , संध्या छाया सोसायटी , 
हजुरी रोड , हायवे वर्णन के पास , 

थाना - 4000041 
222. 048722 श्री पटेल जमशेद अस्पी , 

37/ 31 , मनीष नगर , 


223. 048731 


मुम्बई - 400058 । 
कु० कपाडिया अनाहिता आरशिण , 
6000 कई माउन्टेन , कोय न० 207 
आस्टन टेक्सास , 70730 
यु० एस० अ० 
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234. 049408 कु० श्रॉफ अरमैती नौशीर 

692 दिनों मास्टर रोड 
पारसी कॉलोनी दादर 

मुम्बई - 400014 । 
235. 049427 कु . वैदया संदिप अधिकारी 

5/ 266 रुन्टीपुरा 
को - आप हाउसिंग मोसायटी , 
सरदार नगर नं0 1 
मायन कालीवाडा, 

मुम्बई-- 400028 । 
236, 049441 श्री गोनसाल्स न्यूटन बेन्जामिन , 

कादरी बिल्डिंग , 2 रा मजला , 
फ्लैट 8, मरोल नाका, 

अन्धेरी पूर्व, मुम्बई । 
237, 049442 श्री देशपान्डे शैलेष भगवन्त , 

सो - 3/ 202, मार्फत काम्पलेक्स , 
माजीवाडा विलेज , बाम्बे पुणे रोड , 

याना - पश्चिम - 400601 । 
___ 238, 149519 श्री गेट्टी सुरेन्द्र सीना , 

1/ 4, नीमुट टेरेम , डा . वाटली वाला रोड , 

परल , मुम्बई - .100012 । 
239. 049536 श्री वैद्या आशिग गणेशा , 

एलैट नं . 1, जुह ज्योनि , 
दादा भाई क्रास रोष , नं . 1, 
शास्त्री नगर, लिकिंग रोड , 
एक्सटेंशन, सांताक्रुज , प . , 

मुम्बई - 400054 । 
240. 049546 श्री किनो दो क रमेश , 

543, विकास फिनले आवर्म , 
परेल टॅक रोड, 

मुम्बई - 400033 । 
241. 049587 श्री केरावाना फिरोज अरदेशेर , 

स्लेटर हाउस नं० 2, स्लेटर रोड , 

मुम्बई - 4000071 
242. 049647 कु० सारदा रचना द्वारकादास , 

17/ 3 सुजाता निकेतन , 
रानी साठे मार्ग, मालाड पूर्व, 

मुम्बई - 400097 । 
243. 049654 श्री शाह प्रल्हाद ओंकरलाल , 

602 पी० बी० पारेख टॉवर, 
वाणिजय भवन बल्लुभाई स्कूल के पास , 
कांकरीआ रोड, 
अहमदाबाद - 380022 । 


244. 049657 श्री गोडयेले मनीष अनल , 

उपा हासिंग सोसायटी . 
बो - 3, नाटन . 48/ 19, 
तुलसी वागवालने कॉलोनो , पाती, 

पुणे - 411009 । 
245. 049658 श्री गमा मनप नाल , 

रोनरी रे पान कालोनी, 
बो - 7/ 53, पी . आ पाहाड, 

इ - 42 1 103 1 
24H, 0 -19659 श्री पी० के । गोकुल मन , 

2, कलपुत्र गौशाला रोड , मुलन्ड प० , 

मुम्बई - 10008 ) । 
247. 049675 कु . पुजा प्रेम करवानी , 

मी - 7, सुदामा समा , 
डा० आर पी रोड, म्लुन्छ , 

गा - बई - 100080 । 
24९. 049701 कु । सिनपान नाना - ड्रीम , 

द्वारा थी रेम . मनजेम , 
1009/ 4; प्र मोद अपार्टमटम , 

नट नं 10, दो बंग्लोन पोक , 

माइल कानो, पुणे - 411016 । 
249. 049711 श्री डोमा श्रीक, 

370 , नाना पेठ , 

पुणे - 411 002 । 
250. 049722 श्रो थामन रोज अपराहम , 

सी - 149, अशोक नगर, 
गुन्दरयन के पाछे, मेटलाईट , 

अहमदाबाद 
251. 049742 श्र [ संघवी चिरग प्रवीमकान्त , 

15/ ए , नोलधारा , आर०बी० मेहतामार्ग , 

घाटकोपर -पूर्व, मुंबई - 400077 
252, 049745 श्री ठक्कर पारेश सुरेन्द्र , 

( - 2, गीता प्रकाश , 122 गरोडिआ नगर , 

घाटकोपर -पूर्व, मुंबई-- 77 
253. 049754 कुडांगी धनवंती विनायक , 

ए - 5, क्षेमा, टी० पी० एस - 4 , 5वां रोड़ , 

सांताक्रुज - प० , मुबई - 400054 
254. 049778 कु० गोपीनाथमिला, 

नं० 3 , कविता छेदा नगर , चबूर , 

मुंबई - 400089 . 
255. 049860 श्री बादशा. याकुब तसदना, 

71 , मोहम्मदअनी रोड़, लकी मेन्शन , 
4था मजला , रूम नं0 46, मुबई - 3 . 
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256. 049943 श्री वेंकटेश श्रीनिवासन , 

आर्थर एन्डर सेन एण्ड कं , 
66 मेकर दाबर - एफ , 

कफ परेड , मुंबई -- 5 . 
257 . 049945 श्रीगडा पारमहंसराज , 

108 , कृष्णा निवास , 4था हिद कॉलनी , 
दादर , मुंबई - 400014 , 


267. 057961 यु . सविता सुराणा । 

33--1ए , राजेन्द्रा सोसायटी , 
दूसरा मजला , माजलपुर नाका , 
गजरात , वडोदरा - 390011 । 


268. 070374 श्री महीपत राज मेहता , 

7 बी / एफ ग्रीन पार्क सोसायटी , 
रविंद्रानाथ टेगोर मार्ग, सिविल लाईन्स , 

नागपुर - 440001 । 
269 . 070802 श्री श्याम लाल भवाद , 

बी - 22 , संस्कार बिल्डिग , 3रा मजला , 
सर्वोदय हॉस्पीटल , घाटकोपर - 40 , 
मुम्बई - 400086. 


. 
श्री प्रायलि 
. 


द्वारा शिल्पा फिलामेंट्स प्रा . लि . , 
1023 जग टेसटाईल्स रोड , 
मरत । 


271. 071751 श्री बगलोया विम कुमार , 

विमल वाडिया एण्ड का , अ - 1 , 
शांती वन सोस यटी , दिक्षित रोड , 


258. 049946 कु . जियानी लला अब्दुलअझीम , 

16; फिदा ई सेन्टर , फिदाई वाग-, 

अंधरी - ५८ , मुंबई - 400058 . 
259. 050835 श्री प्रदीप शाहा , 

असोसिएटम डायरेक्ट पक्रमशियल , 
कोलगेट पामोलीव इंडिया लिक , 

अपीजय हाउस, दीनमा वा छ। रोड़ मुंबई । 
260. 051138 थी पोदार विजय , 

-105, पंचवटी , 2 , माना टाउनशीप , 
मालाड - पर्व, 

मुम्बई - ~ 1000977 
261. 053333 श्री मुनिल तोडी , 

वाइस प्रेसिडेंट फायनान्स , 
मेसर्स का टल्स लि . , 
ई - 5 , एम अ . ३०डी०सी० एरिया , वाल , 

औरंगाबाद - 31 1 26 । 
262. 053827 श्री शर्मा अलोक , 

बैंक आफ अमेरिका , एक प्रेस टायर्स , 
नरीमन पाईट , 

मुम्बई----40002] । 
263. 054021 श्री बजरंग लाल वांथीया , 

44 ; सण्ड पेबल्स, पेरी क्रॉस रोड , 

बाबा -१०, मुम्बई - 400050 । 
264. 055973 श्री श्रीनिवासन एन०, 

फ्लेट नं0 101 , इवनटाइड को -- आप० 
सोसायटी , सी० डी० मार्ग , 
खारंडा, खार - १० , 

मम्बई - 400052 । 
265. 056545 थी रॉय रजत , 

पेप्सीको इंडिया होल्डींग्स लि . , 
100/ 1- ए रोड , एमआई०टी०सी० , 

रोहा, जि . रायगढ़ - 402116 । 
266. 056941 श्री प्रशांत जैन , 

एफ 4 / 6 , नंदी निकेतन , 
दस्सार स्टील टाउनशीप , हमारीआ, 
सूरत - 394270 । 


272. 071978 श्री नाजेन्द्र पारख , 

602, सनराइज , ए विंग , राहेमा विहार, 
पवई , अंधेरी -पूर्व, 

मुम्बई - 100072. 
273. 074628 या विणाल गप्ता , 

ए | 25, शिव शक्ति सोसायटी , 
मावरी स्कूल , बासना रोड , 

वडोदरा - 15. 
274. 075170 श्री राजेश भंडारी , 

बी -106 , अमीत अपार्टमेंट्स , 
दादाभाई क्रास रोड नं0 3 , विलेपार्ले -प .. , 

मुम्बई । 
275. 075357 श्री सुनिल झांवर , 

द्वारा : आर० एस० सामरीआ , 
202 , गिरनार पोदार रोड , मालाड-पूर्व , 
मुम्बई । 


276. 075516 श्री अलोक गुप्ता , 

डी -1/ 3 201, एन . यमुना नगर , 
डब्ल्यू० सी० एच० एस० लि . , 
लिक रोड , मिल्लत नगर , अंधेरी -प० , 
मुम्बई - 400053. 
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277, 075715 श्री रंजन कुमार जयपुरोआ , 

गैस अथारिटी ऑफ इंडिया नि , 
एलोजी रिसिवरी प्लाट , 
जोआईडीसो इंडस्ट्रीयल इस्टेट , 
जि . बरोडा , बाघोडिया - 391 760. 


288. 100742 श्री फर्निचरवाला अब्बास , 

322, जॉर्ज बिल्डिग , 4था मजला , 
ग्रांट रोड , मुबई - 400 007. 


289. 100776 श्री मेहता श्रीकेश उदय , 

जी / 5 , पारूल फ्लेट्स , सेटलाइट रोड , 
अहमदाबाद - 380015. 


278. 075923 श्री राजेश राठो , 

द्वारा : रिलाइन्स पेट्रोलिय .. लि , 
रिलायन्स टाउनशिप , 16 - ए , सेक्टर - 6 , 
मोतीखावलो , पी० ओ० दिग्वीजय ग्राम , 
जामनगर - 380006. 


279. - 076217 श्री अनील कुमार वाधवा , 

बी - 6/ 4 , हेवनस् विब , ग्रीनफिल्ड , 

अधेरी - पूर्व , मुंबई - 400 092. 
280. 077351 श्री अनीप जैन , 

बो - 514 , सेक्टर -1 पेट्रोमिकल टाउनशीप , 
वडोदरा । 


290. 100847 कु० तलमानोया अल्पा प्रमोद , 

बी - 302, विगाल मशील , नरीमन रोड 
विलेपार्ले - पूर्व, 

मंबई - 400057 . 
291. 100855 कु फल्याणीव. ल . तसनीम कादरभाई, 

महीला मंडल के सामो , बाजार पेठ , 
हरीहर टिम्बर मार्ग , 
कल्याण । 


292. 100931 श्री अगरवाल राहल नविन , 

7 - 11, फलाएबर प्लम , वीरा देसाई 
रोड , अंधेरी- प० 

मुंबई - 400 058. 
293. 100997 फ० श. जुली मागीनदास , 

18 ललम बिल्डिंग , 4था मजला , 


281, 083983 श्री अनिल कुमार लोढा , 

मानोकगढ़ सीमेंट , 101 , आनंद प्लाझा , 

बोटको पाइन्ट , नासि 7 - 12 2006 . 
282. 093239 श्री हरनाल कमलदोप कोर , 

इंद्राप्रस्था , सी - 3 , अनुशक्ती नगर , 

मुंबई- 400 094. 
283. 095211 श्री दत्ता आनींदा , 

बंग्लो २० नं . 1 , गनी पार्क , 
जम्बोसर चाकी , भरुच - 392 001 , 

गुजरात । 
284. 100631 श्री कोठारी मुभाष रंगा , 

206/ सी वींग , जेसल यूपा अपार्टमेंट्स , 
नर्मदा नगर , केबीम क्रास रोड , भर्यदर 

पूर्व, भयंदर - 401 105. 
285 . 100651 पो सोमानी अनुप मदनलाल , 

7 शिव सदन , सिद्धार्थनगर रोड , 
नं० 17, गोरेगांव - प० , 
मुंबई - 400 062 . 


294. 101079 श्री देवा सुमित्रा प्रतापवर्धन , 

एम - 9 / 18 , जल रत्म दीप , बांगुर नगर , 

गोरेगांव - १० , मुंबई - 400 090 . 
295. 101156 श्री मायक प्रमोद रत्नाकर , 

ए - 23 , ऐवरटॉम अपार्टमेंट्त , 
माहाकार नगर , जे० पी० रोड , अंधेरी- १० , 
मुंबई - 400053. 


286. 100653 श्री अगरवाल नीरज ओमप्रकाश , 

38बो मिनीलण्ड , टंक रोड , भांडप , 
मंबई - 400 078. 


296. 101185 श्री अटल सुरेश श्रीकृष्णा 

27 ए/13, श्री विष्णु भवन , 
के . ए . सुनामनीअम रोड , 
किन्स सर्कल, माटुंगा , 

मुंबई - 400 019 , 
297. 101209 श्री निभसे मशिन मारुती , 

42/ 1250, नेहरू नगर, कुली -पूर्व , 

मुंबई - 400 024. 
298 . 101225 कू० कपाडिया दर्शना दीपक , 

70 , कस्तूरबा रोड , मालाड - ५० , 
मुंबई - 400 064 


287. 100694 फू० डोसा संन्ट्रा जोसफ , 

छनोमाथ सिंध चाल , 2/ 3 साईबाबा रोड , 
जवाहर मगर, खार - पूर्व , 
मुंबई । 
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310. 101656 श्री वाकर टेकर्मिघ गंगासिंध , 

33, गलनी , नवरंगपूर। पोस्ट अफीम 
1 पीले, वरंगपुरा , 

अहमदाबाद - 3. 
311 . 101658 श्री मदन मंदागिन एम . बी० , 

नं० : , कामरे भवन, न्य संभाजी पथ , 
दियण नगर , नौपाया , 
थाना - 2. 


312. 101660 भी सामले पंकज केशव , 

ए - 6, प्रयोग सोसाटी रोल नं० : , 
प्रभात कॉलनी , सांताक्रुज -पूर्व, 
मुंबई - 4000 55 . 


299. 101246 धी कोठारी कमलेश डुंगरसिंघ , 

93, र अमेंडमल भाई देसाई 

रोड, भबई- 400 26. 
300. 101 251 श्री चोकमी हिमान्सु जगदीश , 

यी - 201 , मोटा नगर , र एम . वीर 
रोड , नाकाला , अंधेरी , 

नंबई -400 099. 
301 . 101260 श्री ब्रोना मनीष इश्वरलाल , 

दारा : केन बैंक लि . , पी० ओ० बाक्स 
22572 , कम्पाला , 

उगांडा । 
302. 101274 मौ० शिरूमा अमीत यादव , 

1102/ 3ए , माडल कालोनी , शिवाजी 

नगर , पुणे - 411 016. 
303. 101300 श्री लाट समीर सुधाकर , 

4 /89 , सागर गोमायटी , राहेजा 
हाम्पीटल , माहीम , 

मुंबई - 400 016. 
304. 101301 कू० खांडेरीआ दिपाली चंद्रकांत , 

12, शांती अपार्टमेंट्स , नाडियाडवाला 
कॉलनी रोड नं0 1, एमबी० 
रोड, मालाउ - १० , 

मुंबई - 400 06 4. 
305. 101303 कु० गोडबोले रमी हर्षवर्धन , 

202 - 2 ; महादेव टावर्म , आराधाना 
सिनेमा के पास , नौपाउ। , 

थाना - 400602. 
306. 101358 कु० शाह रजवी एल , 

2 , ओस्वाल कॉलनी , गभरोआ क्लब रोड , 

जामनगर - 361 005. 
307. 101432 श्री सरवेश विष्ण जोशी , 

श्रीराम मिया , पेंडसे मगर , 
गणेश मंदिर रोड, 

डोंबिवली - पूर्य-- 421 301. 
308. 101 44. श्री नागटा जितेन हीराचन्द , 

जल अपार्टमेंटस , फ्लेट नं . 501 , 
नेशनल हाईकल के म , भांड - 11 , 

मुंबई - 400 078. 
309. 101 498 श्री लोभ ना हीन जया प्राश , 

114/ 118, मानक भवन , 


313. 101669ी होमावहीर हजाद पमी , 

डी -- 311 , बन्दावन , 
वीरा देसाई रोड , अंधेरी -५० , 

मुम्बई- 400 05:3. 
314. 101778 श्री खन्ना धीरज रामगोपाल , 

31 - डी , टेंभटीला सोसायटी , 
यो० एस० मार्ग , प्रभादेवी , 
मुम्बई । 


315. 101789 कु . चर्णा अनाहिता यादी , 

मी० एम० बानाजी बिल्डिग अनेक्सर , 
फोरजेट काम लेना, ग्वालीया टैक , 
मुम्बई - 400 036 . 


316. 101818 श्री मराठे जयदीप प्रभाकर , 

22 , आदर्श को - ऑप . हौसींग सोसायटी 
आजैम फैक्ट्री के पाम , 
गोखले रोड , नौपाडा , 
थामा - 40 - 400 602 . 


317. 101819 श्री धरनीधरका अनील कुमार , 

4/ 404 , मेजीदीन अपार्टसेट्स , 
वीर देसाई रोड , अंधेरी - १० , 
मंबई - 58, 


318. 101930 श्री मन्त्री राजीव भगवानलाम , 

39/ 7 , मनाम सोमायटी , मायन - ५० , 
मंबई - 400 022 


319. 101947 श्री भिरकवीथ विनय जॉर्ज , 

आर्थर अंडर मेन गड कमशियल , 
56, मकर टावर्म , (एफ कफ परेड , 
मुंबई - 40000 5. 


मुंबई - 400 002. 
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१.30 102818 


मीनना होगा , 
मान नं० 7 , शिंदे कंपाउंड , तुलसी 
पाईप रोड , लोअर परेल , 
मुंबई -13. 


( 103451 मा म मिाथ गलीग , 

391 रक्षक सोसायटी , 
पिपले नीलम , कॉम्प , 

प्रग ---111 007. 
321. 102009 कु . ममा आयशा जे . एफ . 

आर्थर अंडरसन , 66 मेकर टावर्स , 
एफ कफ परेड , 

मंबई - 400 005. 
322. 102022 श्री सांवलिया पंकज कुमार , 

3/ 13/ 6 नवजीवन सोसायटी , 
लेमिन्टन रोड , 
गंबई - 400008. 


331. 102623 कु . ग . कवड़ अन राधा केतन , 

65ए , फले . नं0 4 4 , वृदावन सोसायटी , 
माजीवा , 
थाने - 100 601. 


332. 102804 श्री आयर रामगोपालन रघुपती , 

301, कल्पराज अपार्टमेंट्स 
वलीपीर रोड , 
कल्याण - 421 301 . 


323. 102088 श्री दाचे आशिश प्रवीण कुमार , 

3/ बी - 20-1, पारस नगर , 
शंकर लेन , फुर्ला-To , 
मुंबई - 400 067 . 


383. 102827 श्री काबरा गीतकुमार रणछोड़ताम , 

द्वार। अर्नेस्ट एण्ड यंग , 
पी० ओ० बाक्स 9267 , 
दुखाई य० १०ई० । 


324. 102129 श्री कामदार तेजास प्रवीणभाई, 

शीतल जलाराम - 3 , संकेत मोसायटी , 
युनियपिटी अरेमी , 

राजकोट - 360005. 
325. 102269 श्री राव रवी नारायणा , 

604 , चंद्र निवास अपार्टमेंटस , 
जुनी पोलीस लेन , 
सहारा रोड , अंधेरी - पूर्व , 

मुंबई - 400 069. 
326 . 102284 श्री ए . जान छिटो , 

के० मी० ए० हास्टल , बांद्रा , 

मुंबई - 400 050. 
327. 102562 कु० नंदीनी गोपालकृष्णन , 

आर्थर अन्डरसन , 66 , मेकर टॉवर , 
एफ कफ परेड , 
मुंबई - 400005. 


HTHHTHHHHHHILA 


334. 102851 श्री धाई जितीन सिंध अजपाल मित्र , 

717 , सुन्दर विला , 
12वां रोड , खार , 

भंबई - 400052. 
335. 102862 10 प्रजापती उपा लालचंद , 

7/ 8 , जय हिट बिल्डिंग , 
गोपी टंक रोड , माहीम , 

मंबई - 400 016 . 
336. 102877 श्री मिरानी प्रशांत जगदोश , 

बी - 17 , बन्दी दरेस , करमतुर पार्क 
गिम्पोली रोड , बोरीवली -५०, 
मुंबई - 400 092. 


328. 102590 कु० दोशी सेजल दिने , 

10T, नटराज , 2री पनाबाद लेन , 
सांत कुन - ५० , 

मुंबई - 400 054 
329. 1025 :35 धो वकटे र घर वारी , 

फलेट नं १ , लाट नं 158 , 
शांती बिल्डिग , गरोडिया नगर , 
घाटकोपर -पूर्व, 
मुंबई - 400077. 


337 . 102922 कु . पिन्टो सरीता सीन्यीया मोटेस , 

ए - 11 , पुष्पांजली , शहाजी राजे मागं . 
वीलेपार्ले - पूर्व, 

मुम्बई - ~ 400057 । 
338 . 102.933 कु० संध्या वैद्धनाथ , 

9/ बी , र धारणा, वास्तीफ पार्क , 
चेंबर , 
मम्यई - - 400071 । 


339. 102991 क ननबनी गीत: नानोकराम . 

11, मनसाको ५० होसींग सोसायटो , 
मेक्शन -17 , 
उल्ह सनगर-- -- 421003 । 
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- - 
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- .. - 


- - - - - - 


- 


- - - - - - - - 


340. 103002 श्री अग्रवाल राजेश बासुदेव , 

16.01 , कंचनगंगा , मनीष मगर, 17 
अंधेरी -५० , 

मुम्बई - 400053 । 
341 . 103016 श्री लाखानी धर्मश बीपीनचन्द्र , 

बी / 18 , विजय नगर , 
एक्सर रोड , बीरोवली - ५० , 

मुम्बई - 400091 । 
342. 163021 कु० मेहता अमी नवनीसराय , 

प्रेम भावना को - आप० सोमायटी , 
ब्लाक नं० जी - 5 , 2रा मजला , 
एस० बी० रोड़ , कांदिवली - 40 , 

मुम्बई ~ ~ 400067 । 
343. 103034 श्री दोशी समीर बीपीम , 

203 , आर्सी मोसायटी , बीभरानी स्ट्रिट , 
सांताक्रूज - १० , 

मुम्बई - - 400054 । 
344 . 103039 श्री मरुला गुरदेव सिध ममजीत, 

बी / 501 , एक्सप्रेस अपार्टमेंट्स , 
यारी रोड , वसोवा , 

मुम्बई - - 400061 । 
345. 103042 श्री शेट्टी सतीश सुन्दर , 

19 , साई दीपक नवापाडा रोड़ , 
गणेश नगर , 

डोम्बीवली - १० - - 421202 । 
346. 103049 श्री गाहे भोगेन्द्र कुमार राव , 

3 , संतोष विहार , मुरि रोड , 

कल्याण - १० -- -- 421304 । 
347. 103.054 कु० बोडास विजया प्रभाकर , 

सी - 13 , गणेश कृपा , सदाशिव कास लेन , 

गिरगांव , मुम्बई - - 400004 । 
348. 103061 श्री पांडया राहीतकुमार धीरजलाल , 

द्वारा : के० जी० त्रिवेदी , ए / 8/ 89 , 
रंजीत नगर , 

जामनगर - - 361005 । 
349. 103073 देसाई पारेश कुमार ठोकरलाल , 

10, सनसेंट विव , 
टाटा केमिकल्स लि0 , कालनी , 

मिठापुर - 361 345 । 
350 . 103104 श्री बंदहेमंत कुमार गलाबचन्द , 

49, डाक्याभाई पार्क , 
शाहालमटोल नाका , कनकारिआ रोड , 
अहमदाबाद - 380028 । 


351 . 103126 श्री सत्यालकर योगेश अनंत , 

सी - 701, कोकुलनगरी - 2 , 
सी०डी०ई० को - आप हौसिंग सोसायटी , 
सूर्याविलेंज , वेस्टर्न इस्टर्न हायवे , 
कांदिवली -पूर्व , 

मुंबई । 
352. 103147 श्री पाई मुदर्शन आनंदरे , 

10, कुमार आपार्टमेन्टम , 
81 -ए , लिकिग रोड , 
सांताक्रुज १० , 

मुंबई - 64 । 
35 3 . 103205 श्री भंडारी विजय पुखराज , 

301 , आशियांग , 11बर रोड , 
टीपी०एस० -3 , मांता कुन्ज - पूर्व , 

मुंबई - 55 । 
354, 103282 श्री कुलकर्नी शेख र श्याम , 

10, शांती सागर , परिजात नगर , 

नाशिक - 422005 । 
355 . 103283 श्री चोपरा नितीम राजकुमार , 

सेक्टर 24, प्लाट 402 , 
प्राधिकरण , नीगडी , 

पुणे - 411004 । 
336 . 103307 श्री थारप सनीन आनंद , 

आनन्द अमृत सोसायटी , 
कर्जत रोड , कुलगांव , 
बदलापुर पूर्व - 421503 । 


357 , 103351 श्री सीथारीसश कनीलाल , 

5 , तुलसी भवन , जी०ए०बी० रोड 
मुलुख-प० 
मुंबई । 


368 , 103357 श्री रावल राधाकिशन सुरेश 

एमबी०बी० एस० फेडरल बैंक के ऊपर 
4 - एस० जी० रोड , दादर 
मुंबई - । 


359 . 103393 श्री जैन संदीप कुमार गोविट 

समता नगर 
ठाणे - 400606 । 


360 . 103416 श्री मुंजल बंकीम अलमुला 

2 गीतांजली बिल्डिंग 73/ 75 
बालकेश्वर रोड 
मुंबई - 400006 । 


- - - - 


। . . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


4 -- 159GI/99 
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- - 


- 


- - 


- 


- - - - - 
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361 . 103470 कु० शिरसाट सुवर्णा प्रभाकर 

18/ 5 . चन्द्र रश्मी एम०एच० रोष 
अंधेरी - ५० , 

मुबई - 400058 । 
362. 103507 श्री भगवत गौतम विश्वास , 

14, अम्बालाल दोशी मार्ग, फोर्ट , 

मुंबई - 4000231 
363 . 103510 श्री भारायण एस . मेहता , 

न्यू मोदी भुवम , 
19 - पंडिता रमाबाई रोड , 
गामदेबी , 
मुंबई - 4000071 

श्री जोशी महेश माधव 
• 9 , न्यू सावित्री निवास , 
भिमानी स्ट्रीट , 
माटुंगा ( सी०आर० ) , 

मुंबई -19 । 
365 . 103612 कु० मोहीलें सुभद्रा मधुकर , 

303, दाफोडी , 2ए --लोचग्वाला 
काम्पलेक्स , आफुली रोग , 
कदिवली --पूर्व , 

मुंबई - 400101 । 
386 . 103823 श्री संदीप कुमार मनीयार , 

एन०सी० - 6 ,क्लेरीयट हाउसिंग कालोनी , 
सेन्डोज नाग , कोलशेंट रोड , 
ठाणे । 


371 . 200718 श्री राजावेल जी० , 

मैनेजर - बैंक ऑफ बरोदा , 
निर्मल बिल्डिंग , नरीमन प्वाइंट , 

मुंबई । 
372 . 200852 श्री सूत्रामनीयम , के ० , 

सो - 2 - 65, कर्णा क्षेत्र , 
फ्लेंक रोड , एस०एस०एस० नगर , 
मायन , कोलोवाग , 

मुंबई - 400037 । 
373 . 201671 श्री अलक्ख र ए० सी० रोटरीग्स ; 

डिप्टी मैनेजर एकाउन्टस , 
मारमागोवा स्टील लि० , 
प्लाट नं0 280 , इकलेंट करटोरीम , 
सालमेट , 

गोवा. -403709 । 
374. 201695 श्री नितीन सिषवी , 

मनेजर फायमान्न , 
सीबातुल लि . , 

अतुल , जि० बलसाड , गुजरात । 
375 , 203320 श्री कोवठा वेंकटा सुम्बा राव , 

द्वारा : श्री पी०वी० राजाशेखरम , 
7/ 15 , सचीन को - आप० हाउसिंग 
सोसायटी , मिठागर , रोग , 
मुलुण्ड-पूर्व , 

मबई - 400081 । 
376 . 203341 श्री रामामाधन जे० , 

एल / बी - 2/ 002 , अजमरा हाउसिंग काम्प 
मुं + स , पिपरी , 

पुणे - 411018 । 
377. 204360 श्री एसम रभासकर , 

चीफ एकाउन्टेंट , ताज रेजिडेन्सी , 
एस० एन० - 12, सिडको , 

औरंगाबाट -- 3 । 
378 . 204995 श्री चिन्न जन साह दशरथी , 

इंटरनल आडिट डिपार्टमेंट , 
भारत पेट्रोलियम कार्पोरेशन लि . , 
जुनी अडमिनिस्ट्रेशन बिलिंग , 
Jथा मजला , माहुल , 


367 . 103635 श्री बोरकर अमोल शिवाजी , 

डी / 3 , यूनियन हाऊस , 
सी० जे . कास रोड नं० 2, माहीम , 

मुंबई -400016 । 
368. 103725 कु० ऊषा विश्वानापन , 

ए /18, इंजीवर , 90 फीट रोड , 
मुलुंड - पूर्व , 

मुंबई - 400081 । 
369 . 103892 श्री आयर मनी रंगानाथन , 

1 - 8/ 7 , म्लू आर्क , फोर अंग्लोस , 
अंधेरी-१०, 

मुंबई - 4000530 
370 . 103926 श्री अझीम , 

अन्जुमनें उज्जैनी , 55 , जंजीकर स्ट्रीट , 
2रा मजला, रूम नं 12 , 
मुंबई । 
- --- - - - - ......... . -- - - - 


379 . 206 152 


श्री श्रीपत सुराणा , 
33 - , राजेन्द रा सोसायटी , 
2रा मजला , मनजलपुर नाका , 
गुजरात नाका , 
बडोदरा - 390011 । 


- --- 


- 


- - - -- - - - 


- - 


- - - - 


- -- 


- -- .. - - - - - - 
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380 . 206189 


श्री वी . साजित , 
मैनेजर फायनान्स , 
आयसी आयसी आय सेक्युरिटीज 
ए फायनान्स कं० , 
41 - 44,मिनु देसाई मार्ग कोलावा ; 
मुबई - 400005 । 


2 

3 
381 , 206490 श्री धंदापानी टी० , 

फायनान्स मैनेजर , (इजिग ) , 
केडीला फार्मासियुटिकल्स लि .; 
आई० आर० एम० हाउस , 
सी० जी० रोड , नवरंगपुरा , 
अहमदाबाद - 380001 । 

अशोक हलवीगा ; 

सचिव 


कर्मचारी भविष्य निधि संगठम ( केन्द्रीय कार्यालय ) 


नई दिल्ली ---110064, दिनांक 28 अप्रैल , 1999 


मा . आ .के ०भ०नि०आ० ( 4 ) डी० एल० ( 1696 )/ 99/519 -- केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्न . 
लिक्षित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबंध अधिनियम, 1 95 2 ( 195 2 का 19 ) के उपबंत्र उक्त स्थापनाओं पर लागूकिये जायें । 


क्र. सं . 


कोकस 


स्थापना का नाम व पता 


भ्याप्ति की तिथि 


- 


1. डी० एल० 186 02 


16 - 9 - 96 


2. डी० एल० 18 628 


1 - 11 - 96 


3. 


डी० एल० 18704 


1 - 2 - 97 


मै . इन हाऊस मेन्टेनन्स , 
बी - 40 , रोहित हाऊस , टॉलस्टाय मार्ग 
नई दिल्ली - 110001 
मै० हाक आई० सिक्योरिटी एण्ड सबिसिण, 
545, हनुमान मंदिर रोड़, चिराग दिल्ली , 
नई दिल्ली - - 110017 । 
मै० ओमेगा सिक्योरिटी सर्विसिण , 
बी - 1/ 1330 , वसन्त कुंज , 
नई दिल्ली - - 110030 । 
मै० ब्लैक कैट सिक्योरिटीज , 
हुंडाहेरा रोड, नियर- ट्रॉम्समीटिंग स्टेशन ; भिजवासम , 
नई दिल्ली - 110061 । 
म० विजीलेंट सिक्योरिटी पलेसमेंट एण्ड डिटेक्टिव सविसिज , 
ई - 186 ( बेसमेंट ) कृष्णा मार्किट, लाजपत नगर, - 1 , 
नई दिल्ली -110024 । 


4. 


डी० एल० 18756 


1 - 3 - 97 


5. डी०एल० 188779 


4 - 11 - 96 


6 . डी० एल० 18430 


1 - 12 - 96 


में० इमाजिन , 
301, गुप्ता अपार्टमेंट, के - 138 - 139 , 
कालकाजी, 

नई दिल्ली - - 110019 । 
मै० प्रफ़क्ट ट्रायल्स एण्ड टूर्स प्रा . लि ., 
109, प्रगति टावर , 26, राजेन्द्रा पेमेस , 
नई दिल्ली - 110008 । 


7. 


डी० एल० 18651 


1 - 1 - 97 


- 


A 
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____ 8. डी० एल०/18654 


1 - 3 - 37 


9. डी०एल०/ 18657 


1 - 10 - 96 


_ 10. डी० एल० / 18700 


1 - 5 - 96 


_ 11. डी०एल०/18718 


1 - 1 - 97 


12. डी०एम०/18720 


1 - 5 - 95 


___ 13. डी०एल० /18721 


1 - 9 - 96 


14. डी०एल० /18723 


1 - 2 - 97 


मे० मासू इंटरनेशनल लि०, 
ए - 108, वजीरपुर, इंजस्ट्रीयल एरिया , 
दिल्ली - 110052 । 
मै० विक्रांत सिक्योरिटीज , 
5121 / 1, कृष्ण नगर - 1, करोल बाग , 
नई दिल्ली -110005 । 
मै० एस० बी० पी० मेडिकेयर सिस्टम्स प्रा . लि . , 
19 - ए, अंसारी रोड़ , दरियागंज, 
मई दिल्ली - --110002 । 
मै० एच० पी० एन्टरमा जिज ; 
के - 25, उद्योग नगर, 
दिल्ली - 110041 । 
मै० सुरिया इलेक्ट्रीकल्स , 
ए - 748, अवंतिका , सैक्टर - 2, रोहिशी, 
दिल्ली --- 1100 85 । 
मै० सूर्या एन्टरप्राईजिज, 
खसरा नं० 9/15, 9/16, कमस्थीन मगर, 
मांगलोई , 
पिल्ली - 110041 
मै० न्यु कुरुणा हाऊस - कीपिंग सर्विसिज , 
मो० ई - 305, हरी नगर, 
नई दिल्ली - 110064 । 
म० सहरावत पोलिशिंग एण्ड मार्मल -फिक्सींग वर्स, 
हाऊस नं0 311, विल्लेज एण्ड पी० ओ० - कैर, 
नई दिल्ली - - 110043 । 
म . कॉरपोरेट सिक्योरिटी सर्विसिज 105 ,पाल मोहन सदन , 
26/ 32, ईस्ट पटेल नगर , राजेन्या प्लेस , 
नई दिल्ली । 
मै० ओम एयर फाईट लि०, 
13, ट्रांसपोर्ट सैटर, पंजाबी बाग , 
नई दिल्ली - - 110035 । 
में दि मार- थोमा चर्म सोहिल, एमाम प्रोजेनस , 
53/ 12, मनस्यू ई० ए० करोल बाग , 
नई दिल्ली - - 11000 । 
मै० सारजेंट सिक्योरिटी सविसिज, 
एच - 83, मेन रोड़, हरकेश मगर, 
बोखला - - फेस --- II , 
नई दिल्ली - 110020 । 
में० एस० एम० सी० सिक्योरिटीज , 
ए - 3 , मवमपुर खादर मार्किट , सरिता वियार, 
नई विस्ली - 110044 । 


_ 15. डी०एल० /18738 


1 - 1 - 97 


_ 16 . डी०एल०/18741 


15 -- 1 - 97 


17. : डीएल0/ 18744 


1 - 3 - 97 


___ 18. डी०एल०/18748 


1 - 3 - 96. 


____ 19. 


डी०एल०/ 18749 


1 - 2 - 97. 


20. 


डी०एल0/ 18760 


1 - 9 - 99 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- -- - - - - 


-- - 


-- - - 


- - - 


-- 
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21 . 


डी०एल०/18751 


1 - 3 - 97 


22 . 


डी०एल०/18754 


1 - 3 - 97 


23 . 


डी०एल०/18755 


1 - 11 - 96 


24 . डी०एल०/18788 


1 - 4 - 93 


25. 


डी०एल०/ 18791 


1 - 12 - 96 


26 . 


डी० एल०/ 18795 


1 - 3 - 97 


27 . 


डी०एल०/18796 


1 - 7 - 97 


28. 


जी0एल0/ 18800 


मै० आर० एस० फुटवियर , 
विल्लेंज : - - कुतुब गढ़ ,विस्ली - 391 
मै० मदान शू कम्पनी , 
31 - ए शाहजादा माग एक्स० दया बस्ती , 
दिल्ली - 110035 । 
मैं साहनी क्रिएशंस , 
ए - 257, औखला इंडस्ट्रीयल एरिया , फेस-1, 
नई दिल्ली - 110020 । 
मै० ग्रुप " जी " सिक्योरिटीएजेंसी ( रजि० ) , 
आर . जंड० - 38 ए , रघु मगर , 
नई दिल्ली - 110045 । 
म० अस्सेंट एन्टरप्राईजिज , 
एफ -12/ 8, मालवीय मगर ( नियर मेन सकिल ) , 
नई दिल्ली - 110017 । 
म० डेल्टा फल शलाईट 
ई०आर० - 30, इन्द्रपुरी , 
नई दिल्ली - 110012 । 
म० एश्वांस इलैक्ट्रो कंट्रोल सिस्टम्स ( प्रा . ) लि . , 
प्लाट नं0 277 , खसरा नं० 62/ 4 , स्वर्ण पार्क , 
उद्योग नगर , मुण्डका , में रोहतक रोड , 
घिल्ली - 110041 । 
म० इंटीरियर एक्सप्रीजन्स प्रा . लि . , 
2/ 6 , सर्वप्रिया विहार , 
नई दिल्ली - 110016 । 
मै० साई एनर्जी सिस्टम्स , 
ए - 15; इन्द्रपुरी , 
मई दिल्ली - 1100121 
में मैरीगोल्ड इंजी० समिसिण , 
2, अण्डर हिल रोड , सिविल लाईम्स , 
नई दिल्ली - 110054 1 
म० टौरस पोलीम से प्रा० लि० , 
बी - 68, मायापुरी इंडस्ट्रीयल एरिया , 
फेस -1 , नई दिल्ली - 110064 । 
मै० कृष्णा कंसद्ररशंस , 
डी - 72, नवकुज अपार्टमेंटस , पटपड़गंज , 
दिल्ली - 110092 । 
मै० क्रिएटिव एन्टरप्राईजिज प्रा० लि , 
टी - 22 , ओखला इंडस्ट्रीयल एरिया , फेस -11 , 
मई दिल्ली - 1100201 
म . टौरस एक्जिम ( इंडिया ) , 
बी - 68 , मायापुरी इंडस्ट्रीलि एरिया , फेस-1 , 
नई दिल्ली -110064 । 


1 - 4 - 987 


29.: । मे०एल०/ 18802 


1 - 3 - 97 


30. 


डी० एल०/18804 


- 3 - 97 


31 . 


डी०एल०/18808 


1 - 1 - 97 


32 . 


०एल०/ 18810 


1 - 4 - 97 


33 . 


डी०एल०/18811 


-1 - 3 - 91 


340 


डी०एल०/18319 


1 - 4 - 97 
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- 


- 


__ 1 


2 


3 


36 . 


डी०एल०/ 18820 


1 - 4 - 97 


___ 36 . 


डी० एल०/18824 


1 - 3 - 97 


___ 37 . 


10एल0/ 18838 


1 - 1 - 97 


म० एस० जे० पैकेजिंग प्रा . लि . , 
ए - 22, मायापुरी इंडस्ट्रीयल एरिया , फेस - 1 , 
नई दिल्ली - 110064 । 
म० बचन सिंह ए ण्ड संस ( प्रा . ) लि0 , 
बचम हाऊस , रब्ल्यु० ज०- 26 / ए , उतम नगर; 
मेन नजफगढ़ रोड , 
नई दिल्ली - 110019 । 
मै० टप्परवारे इंडिया प्रा . लि . , 
सी - 4/ 5f सकिर फ्लोर , सफदरजंग रेवलपमेंट एरिया , 
नई दिल्ली - 110016 । 
म0 एडकोम्प डाटाम टिपस प्रा . लि . , 
1211, पदमा टापर -1, 5, राजेन्द्रा प्लेस , 
नई दिल्ली - 110008 । 
म० कायस्था इंटीरियर , 
डी - 888, गली नं0 1 - सी , रसिया मार्ग , 
संगम विहार (नियर हमदर्द यूभिव सिटी ) , 
नई दिल्ली -110064 । 


38 . 


डी०एल०/ 18844 


1 - 3 - 97 


39 . 


डी०एल० /18868 


1 - 3 - 97 


40. 


डी०एल० / 18888 


1 - 5 - 97 


41 . . सी०एम०/ 18897 


1 -10- 98 


000 


42 . टी०एल०/18932 


43. 


०एस०/18967 


1 - 4 - 91 


44. डी० एल०/18960 


डी - 34, किरन गार्डन , उसम नगर , 
नई दिल्ली - 110060 । 
मै० जिटेटिक , 
ए - 2/ 121, सैक्टर - 8; रोहिणी , 
दिल्ली - 110085 । 
मै० मनोज सिक्योरिटी सवि सिज , 
सी - 32 , लारेंस रोड ( राजधानी फ्लोर मिल्स ) ; 
दिल्ली - 1100351 
मै० जय जवान सिक्योरिट सर्विस , 
डी - 227, ए - लॉक , महावीर एम्भलेष पार्ट - 1 , 
नई दिल्ली -110069 । 
मै० एस० के० एन्टरप्राइजिज 
आर० जैस - 18, हंस पार्क वैस्ट सागरपुर 
नई दिल्ली - 110046 । 
मै० हौज टैक इण्डिया ( रजि० ) 
मी० ए/ 110 बी , जनकपूरी , 
नई दिल्ली - 110058 | 
मैं नीटकिट ग्लोबल 
मी - 23 मायापुरी इण्डस्ट्रीयल एरिया फेस- 11 
नई दिल्ली - 1100641 
मै० सेजवाल कंस्ट्रम शन 
सी - 5/ 14 वेस्ट वशिष्ट पार्फ . 
नई दिल्ली - 461 


1 - 3 - 88 


45 . डी० एल०/18967 


1 - 6 - 97 


46. डी० एल०/18908 


1 - 7 - 97 


47. 


० एल०/ 18980 


1 - 2 - 97 
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48. डी० एल / 18981 


1 - 7 - 97 


49. डी० एल / 18982 


1 - 8 - 96 


50. डी० एल / 18983 


1 - 7 - 97 


51. डी० एल / 18985 


1 - 8 - 98 


के - 32 - 38 , पीपल चौक , मोहन गार्डन , 
नई दिल्ली -1100591 
मै० बाला एन्टरप्राइजिज, 
195, गौतम नगर, 
नई दिल्ली - 110049 । 
मैं० फेयरडील टैक्नालाजिस लि . 
सी० बी० - 346 , मैकिण्ठ पलोर रिंग रोड , नारायणा , 
नई दिल्ली - 110028 । 
मै० सीनियर सिक्योरिटी सर्विस ( रजि . ) 
वन्दना बिल्डिंग , बी - 6/ 11 टॉलसटॉय मार्ग 
नई दिल्ली - 110001 । 
मै० हिन्दुस्तान फैब्रिकेटर्स एण्ड कांदक्टर्स , 
25/ 9 - 10 वैस्ट पटेल नगर 
नई दिल्ली - 110008 । 
मै० आर० एस० सविमिज, 
220 मंगलापुरी , फेस - 1 , पालम , 
नई दिल्ली - 110045 । 
मै० संजय क्लीनर्स , 
एस - 237, विश्वास पार्क एक्सटेंशन , उत्तम नगर , 
नई दिल्ली - 110059 । 


52. डी० एल/ 18987 


1 - 8 - 96 


53. डी० एल /18991 


1 - 1 - 97 


54. 


० एल / 18999 


1 - 1 - 97 


भतः केन्द्रीय भविष्य निधि यायुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं पर उत या उसो प्रभावो तिथि से अधिनियम को लागू करते है जो उक्त स्थापनामों के नाम के 
सामने पायी मयी है । 

के० सी० पाण्डेय 
कोषीय भविष्य निधि आयुक्त 


सं००भ . नि . आ० 1 ( 4 ) ( ए पी . )/( 1687 )/99/ 5765 - - केन्द्रीय विज निधि भायुक्त को यहां प्रतीत होता कि 
निमाधिवित स्थापनाजों से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म वारियों का बहुमा इस बात से सहमत है कि कर्मचारी मषित मिषि 
गौरपोर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उा स्थापनाओं पर लाग किये जायें : - - 


क्रम सं० 


कोड सं० 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की तिथि 


- 


1. ए . पी0 / 29286 


1 - 8 - 96 


मै० भाग्यानगर ग्रेनाईटम ( प्रा० लि . ) 
पानतूर विल्लेज , पल्लूर पोस्ट -517135 । 
डि० चित्तूर ( ए० पी० ) 
मै० पी० ए० सी० एस०, 
उपारीगुरा , इब्राहिमपटनम ( मण्डल ) 
आर० आर० हि० ( ए० पी 

• - - -- - - - - -- -- -- -- 


2. ए . पी0 /28434 


1 - 10 - 95 


_ _ _ . . . . .. . . . 


. 


- . - 


- - - - 


- - 


- 


- - - - 


- . - 


- . - - 


- - - 


- 


- . . 


. 


. - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 
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- 


- 


- 


- - 


- . . 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. . 


3. ए पी / 29264 मै० गोटल र पी० ए० सी० एस० लि . , 

1 - 10 - 96 
गोटलूर पोस्ट, धर्मावरम ( एम० ) 

अनन्तापुर डि० ( ए० पी० ) 
4. ए पी/ एन बी / 28347 मै० पी० ए० सी० एस० लि० , 

1 - 6 - 98 
बास्वापुर मण्डल , भीकनूर , 

डि० निजामाबाद ( ए० पी० ) 
5. ए पी/ एन बी / 28346 मै० पी० ए० सी० एस० लि . , 

1 - 6 - 98 
पोस्ट टण्डुर कीचान्नापेट मण्डल , नागीरेड्डीपेट 

रि० निजामाबाद ( ए० पी०) 
6. ए पी / एन बी / 28345 मै० पी० ए० सी० सी० एस० लि० , 

1 - 6 - 98 
पेड्डामालारीडी मण्डल , भीकनूर 

डि . निजामाबाद । 
7. ए पी / एन बी / 26343 मै० पी० ए० सी० ए० सी० एस० लि . , 

1 - 6 - 98 
थुम्पेडी मण्डल , सरकोंडा डि . निनामाबाद । 
8 . ए पी / 29356 मै० श्याम सुन्दर कांटेक्टर 

1 - 1 - 27 
23/ 13 ओल्ड टाउन , गांधी नगर 

अनन्तपुर ( ए० पी० ) 
9. ए पी / जी टी / 27797 मै० लक्ष्मी श्रीदेवी घिट फम ( प्रा . ) लि० , 

1 - 3 - 96 
दुर्गापुरम मिजयथाया - 3 
10. ए पी /एच वाई / 25118 मै० सम्पानगर सर्विस स्टेशन 

1 - 9 - 93 
ईररागाड़ा हैदराबाद ( ए . पी . ) 
प्रतः, क्षेत्रीय भविष्य निधि मायुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 फी उपधारा ( 4 ) बारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
परले हुए उपर्युक्त स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिषि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाबों के नाम के सामने 


के . सी०पाय 
लीय भविष्य निधि भामुक्त 


त . के . . . नि . प्रा . 1 ( 4) एम एच ( 1888 )/ 99/ 577 - केन्द्रीय विष निधि आयुक्त को ही प्रतीत होता है 
निम्नलिखित लापमानों से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का वामत इस बात से सहमत है कि कर्मपारी भविष्य निधि 
पोरण उपबंध मधिनियम , 1932 ( 195927 19) के उपबंध उक्त स्थापनानों लागू किन जायें : 


क्रम सं० 


कोड नं . 


स्थापना का नाम व पता 


च्याप्ति की तिथि 


J 


- 


- 


- 


- - 


1 - 1 - 98 


1 - 7 - 97 


--- - - - - - - --- -- - -- -- - 
1. एम एच / गोवा /10752 मै० साई शांत डाई कास्टिग इण्डस्ट्रीज , 

डी - 3/ 1, बेथोरा इण्ड० इस्टेट , पोंडा , 

गोवा - 403401 
2. एम एच /पी० एन०/ 31994 मै दिसासून होल्पीटल एम्बनाईज को० - आप० सोसायटी लि०, 

सासून हास्पीटल कम्पाउण्ड 

पुणे - 411001 । 
3. एम एच/ पी . एन0 / 31767 मै० प्लोर केयर , 

अब्बास चैम्बर्स , चौथी मंजिल , आई. एम . जी . रोड , 
पुणे - 4110011 


1 - 8 - 86 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 
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- 


- 


- 


__ 1 


2 


[ - 9 - 96 


1 - 6 - 97 


1 -- 1 - 96 


1 -- 11 - 92 


1 - 1 - 97 


31 - 3 - 94 


1 - 4 - 97 


4. एम एघ० /पी०एन०/ 31727 मैं० इंडस्वीप एनर्जी मिस्टम ( प्रा . ) लि . , 

1 - 1, गलमोहर, कमेग इंड , फम्पलैक्स , 
सालंके बिहार रोड , 

पुणे - 4110401 
5. एम०एच०/ पीलान / 3 1998 ० कनाल इण्डस्ट्रीज , 

35 । काडाचीवाडी , नाकन , नाल - रोड , 

डि पुणे - 410501 • इ. 
6. एम एच० / पी० एल० / 31935 मै टेटरा पाक फलैक्मीलल पैकेजिंग सिस्टम्म लि , 

गेट नं0 318 से 433, टानवे, नदरूक , 

ताल , मावल , डि पणे । 
7. एम०एच०/पी०एन०/ 31 289 में जनता महमारी बैंक लि . कईवाडी , 

डि०मोलापुर ( महाराष्ट्र ) 
8 . एम०एच०/पी०एन० / 32464 मै इण्डिया बनस डिस्ट्रीब्यूटर्म , 

पहली मंजिल , चिन्द्रेला अपार्टमेंट 

602 माचापीर स्ट्रीट , पुणे - 411001 ) 
9. एमएच / पीएन 31466 मै एटलम लिक्वोयर्म 

एम० नं0 33 / 1 कोधावा बडरुक ताल - हवेली 

डि० पुणे - 411022. 
10. एमएच / पीएन / 31972 मै० जप्फा ओबराय एग्रो ( प्रा . ) लि० , 

301 ज्वायम आरकेड 

153 धोले पाटिल रोड , पुणे - 41100 1. 
11. एमएच / केपी / 29827 मै० नतन नगरी महकारी पत्त संस्था मार्यादित 

मेन रोड, कागल , दि० कोल्हापुर । 
12. एमएच / पीएन 31555 मै० मंदीप एन्टरप्राईजिज 

कर्मयोग हाऊसिंग काम्पलैक्स 

बी - 2/ 1, पिम्परी, पुणे - 18. 
13. एमएच एबी 80661 मै० माई अरिहन्त एन्टरप्राईजिज 

शिवनेरी कालोनी एट रंजनगांव ( एम० पी० ) 

ता० गंगापुर डि . औरंगाबाद । 
14. एमएच / 41192 

म प्लासक मैन्य फैक्चरिंग टैक्नालोजिम लि . 
लाट नं० डी - 6, रोड नं० 20 , 
एम० आई० डी० मी० -मगेल अंधेरी ( ६० ) 

मम्बई - 400093. 
15. एमएच / 280 187 मै श्री नवीनचन्द्रा पोपटलाल कपाडिया ( टक्कर ) विद्या मंदिर , 

लाट नं0 199 ए , दयालदाम रोड, 
आफ नेहरू रोड , विले पारले ( ई० ) 

मुम्बई - 400057. 
16. एमएच/पीएनई / 32133 मै टेक्नी -कोम इंजीनियर्स , 

लाट नं0 19 ( 4 ) एफ - II ग्लाक एम . आई०टी० सी० , 
पिम्पगे, पुणे - 18. 


1 -- 4 - 95 


5 - 4 - 91 


1 - 12 - 95 


1 - 6 - 95 


1 - 1 - 95 


1 - 9 - 97 


- - 


- 


-- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- - - 


- 


- - - - 
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[ भाग IIT - 


4 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - -- - - 


- - 


--- 


- - 


17. एमएच/ केपी/ 29799 


1 - 1 - 943 


18. एमएच /पी०एन० / 31862 


1 - 4 - 96 


19. एमएच / 61255 


1 - 7 - 94 


20. एम०एच०/केपी / 100284 


1 - 4 - 97 


21. एमएच /पीएन / 32508 


1 - 4 - 98 


22. एमएच /पीएनई/ 32469 


मै० बराना पैकेजिंग ( प्रा . ) लि० , 
अमरुतनगर, पोस्ट० वारानगर , 
डि० कोल्हापुर । 
में जीजामाता महिला महकारी बैंक लि . 
सावरकर भवन , फर्स्ट फ्लौर मी० ब्लाक , 
शिवाजीनगर , पुणे - 5 । 
मैः श्री गजानन पेपर कोन इंडस्ट्रीज , 
प्रशान्त नगर , ब्लाक नं0 6, मल्कापूर , 
डि० बुल्डाना ( एम . एच० ) । 
म मिश्वर ग्रामीण बीगर शेती सहकारी पत संस्था लि . , 
ए / पी कोडोली , ताल पहाला , 
डि० कोल्हापुर - 416 1 1 4. 
मै मात्सुशीता वाशिंग मशीन इंडिया लि . , 
315 अशोका माल बुड गार्डन रोड , 
पुणे - 411001. 
मैं प्रोग्रेसिव पोलीमर्म, 
गेट नं0 405 ऊरावडे ताल मुल्शी 
डि• पुणे ( एम० एच० ) । 
मै विकाश हाऊसिग लि . , 
विकास सेंटर दसरी मंजिल 106 एम० वी रोड , 
मान्ताकुम ( व . ) मुम्बई - 400054. 
मैं । सुप्रीम आटो इंडस्ट्रीज 
एच - 117, अंमा इंडस्ट्रीयल इस्टेट , विहार रोड , 
मुम्बई - 400072. 
मै दुर्गापुर ओपनकास्ट कामगार सहकारी पत संस्था मर्यादित 
दुर्गापुर, डि० चन्द्रापुर ( एम०एच० ) । 
मै शिव वैभव कालेज आफ एजुकेशन , 
एटी० पी० ओ० वरधा ( एम एम० ) 
डि० वरधा । 
मै आरटेक इंजीनियरिंग वर्क्स, 
ए- 59 , ब्लाक एम० आई० डी० सी . पिम्परी , 


1 - 4 - 98 


23. एमएच / 42213 


1 - 6 - 95 


24. एमएच/43478 


1 - 4 - 95 


25. एमएच/ एनजीपी/ 62060 


1 - 3 - 97 


26. एमएच / एनजीपी/ 61916 


1 - 1 - 97 


27. एमएच/ पीएनई/ 31548 


1 - 11 - 95 


28. एमएच / एनके / 50844 मै निकट एन्टरप्राई जिज , 

1 - 5 - 95 
ए/ टी - मोहेगांव देशमुख , ताल - कोपरगांव , 

डि ० अहमद नगर । 
29. एमएच/ केयो) 100271 म . दाता नगरी पहकारी पत संस्था लि . , 

1 - 1 - 98 
शाहूवाड़ी डिo -- कोल्हापुर । 
30. एमएच/केपी/ 100272 मै० गणेश मेटल बर्स , 

1 - 3 - 98 
डी - 19, एम . आई० डी , मी , मीरजोल , 

डि स्थागिरि ( एम . एच . ) । 
अत: केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 को उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते 
हए उपर्युक्त स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लाग करते है जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने 
दर्शायी गई है । 

के . सी . पाण्डेय 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


- - - 


- 


- 
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ह - जो कि एस कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षप - सहमदर्भ 
बीमा रकम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभी .. से अधिक 
अन क ल ह (जिस इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 


नई दिल्ली , दिनांक 10 जून 1999 
सं . 2 / 1959 / 9ी . एल . आई . / भाग - 4/ 1459 - महां 
अनुसची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने जिस इसमें इसके 
एश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) की धारा 
17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के लिए आवेदन किया है 
(जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 


अन : , उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयाग करने हए तथा इसके साथ 
संलग्न अनुसूची म उल्लिखित शतों के अनुसार केन्द्रीय भविष्य 
निधि आगक्त प्रत्येक के सामने उल्लिखित पिछली तारीख से 
प्रभावी जिस तिथि से उगत स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निशान 
आयुक्त , केरला गै स्कीम की धारा 28 ( 7 ) के अंतर्गत तील 
प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के 
संचालन की छट प्रदान कर दी गई है : 


कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट 
है कि उक्त स्थापना के . कर्मचारी को अलग अंशदान या . 
प्रीमियम की अदायगी किए बिता जीठन बीमा के रूप में भारतीय 
जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह 


अनुसूची- J 


स्थापना का नाम और पता 


कोड नं . 


छूट को प्रभावी तिथि 


के अभनि आ . 

फा० नं . 


सं० 


- - - -- - - - 


- 


- - - 


1. मै क्लोरोप्लास्ट पी० बी० नं . 1 

केर 

1 - 1 - 97 1 31 -- 3-- 20008 / 130/ 29/ 
कावापेड़ी पी० ओ० पैराम्बर 15387 

डीएलआई 
केरला - 683544. 
- -- - - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - -- - - - -- - - - - - - . - . 
मनुसूची-II .. .. 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 

लाभ बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
1 . उक्त .. स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिस इसके 

कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से विष किए 
परबाद मियानक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और एसा लेखा- जोखा रखंगा जाने की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
सथा निरीक्षण के लिए एसी राविधाए प्रवान कर गा को केन्द्रीय सामहिक बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबन्ध लाभों से अभिक 
भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 

अमल हों जो उक्त स्कीम के अधीन अनुमय है । 
2 . निपाणक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार 7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के सण के यदि किसी कर्मचारी की मूल्य पर इस स्कीम के सभीम संव 
अधीन समय - समय पर निवेश करें । 

राशि से कम हो जाने कर्मचारी को उस वशा में संदय हो सो 
3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक 
लेखाओं का रखा जाना , विदरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 

वारिसों /नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दनों राशियों 
प्रोमियम का संदाय , शामो का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी का 

१. बराबर बाशि का संदाय करगा । 
संवाय आदि भी है , हाने कामे सभी व्ययों का वहन नियोजक दवारा 
किया जाएगा । 

8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धी में कोई भी संबोधन 
4 : नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमपित सामहिक, 

रांबधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अन मावन के बिना 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनम संशोधन 

नहीं किया जाएगा और वहां किसी संशाधन से कर्मचारियों के 
किया जाये , तब उसे संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की राह 

हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वह क्षेत्रीय भविष 
संख्या की भाषा में उसकी मग बातों का अनवाद स्थापना के 

निधि आयुक्त अपना अनुमोदन देने के पूर्व कर्मचारियों को अपना 
सूचना -पट पर प्रदर्शित करगा । 

दु : मष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 
. 5 . यदि कोई कर्मचारी ओ भविष्य निधि या उक्त 
बधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारीमापार वन 
का पहले ही मदस्य है , उसया स्थापना म नियोजित किया जाता बीमा निगम को उस मामूहिक बीमा स्कीम के जिमको स्थापना 
हत नियोषक सामहिक बीमा स्कीम के मदरग में पता पहले अपना सकी है , अधीन नहीं रह दासा या इस स्कीम के 
नाम तरन्त वर्ष करेगा और उसकी बात यावास प्रीमियम अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम में 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत करगा । 

जाए तो रदद की जा सकती है । 
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भाग IIIण्डे 4 
- .- . - - - --- - - - - -- - - - - -- - - - - - --- - -- - - -- -- - - . . - 

- .. - - 

-- -- - --- -- -- - - - - - - - - - --. . - - 
10 . यदि किसी कारणवश उस . नियत सारीख के 

2/ डी . एल . आई / एक्जम 89 / भाग -4 / 1450 - जहां अनु 
भीतर पी भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम सूची- 1 म उल्लिखित नियोक्ताओं ने जिस इसम इसके पश्चात् 
का संदाय करने में असफल रह जाता है और गालिसी गत उक्त स्थाना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि र प्रकीर्ण 
हाने दिया जाता है तो छ ट रद्द की जा सकती है । 

उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 10 ) की धारा 17 की 

उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के विस्तार के लिए आवेदन किया 
11 . नियोजक धारा प्रीमियम के संदाय के किए गए हं । (जिस इसम इसके पश्चात उकात अधिनियम कहा गया है ) । 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशिता या 

चाक केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
विधिक वारिसों को याद यह छट ने दी गई हो तो उक्त 

उर र मापन के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
स्कीम के अंतर्गत हात बीमा लाभी के संदाय का उत्तरदायित्व 

अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
नियोजन पर होगा । 

निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे हैं जो कि एसे 

कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबवध सीमा स्कीम , 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 

19765 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल है (जिसे 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार इसमें इसके पश्चात स्कीम कहा गया ह ) । 
नाम निशिसों /विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि का संवाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 

अत : उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2 ( क ) द्वारा 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सभा श्रम मंत्रालय , भारत 
बीमाकृत प्राप्त राशि तत्परता सं और प्रत्येक दशा में भारतीय 

सरकार / केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त की अधिसूचना 
जीवन बीमा निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के 

सं . तथा तिथि को प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गयी 
भीतर सुनिश्चित करगा । 

है , के अनुसरण में तथा संलग्न अन्सची - 2 के निर्धारित शती 
काल हा केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त ने स्कीम के 

सभी उपबंधों के संचालन से प्रत्यक उक्त स्थापना को आगे 3 वर्ष 
के . ए . विवर्षदो 

की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी ह अंसा कि संलग्न 
भनीय भविष्य निधि आयुक्ता अनमनी - 1 में उनके नाम के सामने दर्शाया है । 


अनसनी- 1 


- - - - - 


- 


- - - - -- - - - - - 


- -- - 


- . - . - 


- . - 


- - . . - .- . - . -- - 


- 


- - -- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


-- - 


या 


नाम और पता 


कोडना 


क्रम 
सं० 


सरकारी अधिसूचना की स छूट की छूट की प्रभावी के भ० मि० अ० 
वादनांक जिसके द्वारा छूट समाप्ति तिथि 

की फाईल सं० 
प्रधान विरतार की गई तिथि 
2/ 1959/ डीएलआई/एम/ 28--1 - 98 29 - 1 - 98 से 2/ 614/डीएल 
89/ पीटी - 1 , 

28 -1 - 2001 आई/ डब्ल्यू बी / 
दिनांक 16 - 2 -96 

87 
12 -- 2 - 97 

15 - 12 - 98 16 -- 12 - 98 से 2/ 1514 / 86 

15 - 12 - 2001 


___ 1. मै० मा बालेश एण्ड 

ब ल्यू बो / 
4, बैंक सैल स्ट्रीज, कलकत्ता 
700001 . 

1645 
2. मै० जाइन्ट प्लांट कमिटी , सब्ल्यू बी / 
2/ 7, शरद बोस मार्ग, 

14014 
कलकत्ता - 700020 तथा शाखाएं । 
3. मै चटी इंजीनियरिंग कं , उन्ल्यू बी / 

216, ए . जे० सी० बोस मार्ग , 15760 

फ्लैट - 2ए , कलकत्ता - 700017 . 
4. म हाइड्रो कावन्म एण्ड कामकल्म डब्ल्यू बी / 
25 , चण्डीताला , मैन मार्ग , 

18988 
कलकत्ता - 700053. 


16--2 - 96 


31 --12 - 97 


2/ 3761/ 98 


1 - 1 -98 में 
31 - 12 - 2000 


17- 10 -92 


31 - 1 - 94 


1 - 2 - 94 से 
31 - 1 - 97 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 


अनसनी ॥ 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिस इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त को एसी विवरणियां भगा और ऐसा सखा रसंगा तथा 
निरीक्षण के लिए ऐसी परिधाएं प्रदान सरंगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयक्त , समय - समय पर निदिष्ट कर । 

2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 विण के भीतर संपाच करेगा केन्द्रीय सरकार , 


उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा (21) केर 
के अधीन समय - समय पर निवेश कर । 

3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाके का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
पीमा मिश्म का मंदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी 
का संवाय आदि भी ह , होने वाले सभी पापों का गहन नियोजक 
दवारा किया जायेगा । 
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- - 


- . . . 


4 . नियामक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 
नीमा स्काम के नियमा की एक प्रति आर जब कभी उनम सज्ञापन 
किया जाए , तब उसे संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहा 
वस्या का भाषा में उसका बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचनापट्ट पर प्रदर्शित करगा । 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये 
यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निद शिती या 
विधिक बारिसा का यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होने वाले बीमा लाभां के मंदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


5 . यदि कोइ कर्मचारी जा भविष्य निधि या उक्त अर्थानरम 
के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना का भविष्य निधि का पहले ही 
सवस्य हो , उसको स्थापना म नियोजित किया जाता ह त । नया 
जब सामूहिक बीमा के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन् द 
करमा पर उसका बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जोवन बीमा 
निगम संवत्त करेगा । 


12 , उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकवार 
नाम निशिता /विधिक वारिमा को बीमाकृत राशि का संवाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर निश्चित करेगा । 


के . ए . विदा 
क्षेत्रीय भविम निषि मायक्स 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाय जासह वा नियाजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभी में सामूहिक रूप से वृद्धि किए 
जाने की व्यवस्था करंगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
सामहिक बीमा स्कोम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभो से अधिक 
अनुकल हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुशेय ह । 

7 . सामहिक बीमा स्कीम म किसी बात कं हात हए भी याद 
किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संवय 
राशि स कम हो जो कर्मचारी को उस दशा म सदाय हो ता जब 
वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक 
वारिसों/ नाम निशिता को प्रतिकर के रूप म बानों राधियों के 
बराबर राशि का संदाय करगा । 

8 . सामूहिक बीमा स्कोम के उपबन्धों म काई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय भविष्य निधि 
मायक्त अपना अनादन वन के पूर्व कर्मचारियों को अपना ष्टि 
कोण स्पष्ट कर का युक्तियक्त अवसर चंगा । 

9 . यदि किसी कारणाश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम को उस साहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना 
पहले अपना चुकी ह . अधीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राषि से कम हो 
जाए सो रद की जा सकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारोष के भीतर जो 
जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में असफल 
रहता है और पालिसी को व्यगत होने दिया जाता है सा छट 
रुप की आ सकती है । 


म . 2 / डो . एल . आई . / एक्जम / 89/ भाग - 4 / 
1465 - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियक्ताओं ने 
(जिन इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 
का 19 ) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के 
विस्तार के लिए आवेदन किया है । जिस इसमें इसके पदबास 
उक्त अधिनियम कहा गया है । 
___ चूंकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट हो कि 
उपस स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह है जो कि एसे 
कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 
के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुक ल ह । जिसे इसमें 
इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है । 

अत : उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2 ( क ) द्वारा 
प्रदत्तदितयों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 
सरकार केन्द्रीय सरकार भविष्य निधि आयक्त की अधिसचदा सं . 
सथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गयी ह के 
जनसरण में तथा संलग्न अनसची - 2 के निर्धारत शर्मा के रहते 
हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने उक्त स्कीम के सभी उपखंभों 

पंचालन में प्रत्येक उक्त स्थापना को आगे 3 वर्ष की अवधि के 
लिए छट प्रदान कर दी है जैसा कि संलग्न अनसची - 1 में 
उनके नाम के सामने दर्शाया ह । 


अनुसूची - 1 


कोड नं० 


क्रम स्थापना का नाम और पता 
सं० 


के० भ० नि०आ० 
की फाईल सं० 


- - 


- - - 


सरकारी अधिसूचना की मलछट समाप्ति छूट विस्तार की 
व दिनांक जिमके द्वारा छूट की तिथि तिथि 
प्रदान/विस्तार की गई 
2/1959/डीएल ई एम 30 - 6 -98 1 - 7 - 98 में 
89/ पीटी - 1 दिनांक 

30 - 6-- 2001 
27 - 2 - 98 


... - - --. 


. . . . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1. म . नागार्जुन कन्सट्रेट्स लिल , के० आर०/ 

ऐलमसम पो० ओ० अलक कोड 12559 
थोरापुडा - 685568 तथा शाखाए 


8/ 75/ 97/केआर) 
डीएलआई 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

बीमा निगम की उस सामहिक श्रीमा स्कीम के , जिसे स्थापना पहले 
__ 1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसके पश्चात् 

उ.पना चुकी ह , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
नियोषक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

कर्मचारियों को प्राप्त हाने वाली किसी राशि से कम हो जाए . तो 
को ऐसी विवरणयां भेजेगा और लेखा -जोखा रखेगा तथा निरीक्षण के 

यह रद्द की जा सकती है । 
लिए एसी सुविधाएं प्रवान करेगा जो केन्द्रीय भविष्य निधि 
बायक्त समय - समय पर निदिष्ट करें । 

___ 10 . यदि किसी कारणवश उस भियत सारीर के 

भीतर जीवन नौमा निगम नियत कर प्रीमियम का 
2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 

सदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत होने 
के 15 दिन के भीतर संवाय करगा में केन्द्रीय सरकार उक्त अधि 

दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 
नियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के सर के अधीन समय - 
समय र नि कर । 

11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए 

व्यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निशितों गा 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन म जिसके अन्तर्गत 

विधिक वारिसों को यदि यह छट दी गई हो तो उक्त स्कीम 
लेखाओं का रखा जाना विवरणियों को प्रस्तुत किया जाना , बीमा 

के अन्तर्गत हासे बीमा लाभों के संवाय का उत्तरदायित्व निरीषक 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी का चार 

पर हांगा । 
मादि भी है , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा किया 
मायगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में मियोजक इस स्कीम के 

अधीन आने वाले किसी सवस्म की मृत्यु होने पर उसके हकवार 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनोदत सामूहिक 

नाम निशिता /बिधिक वारिसों को बीमाकृत राशि का संबाय 
सीमा स्कीम के नियमो की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 

तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को बह 

बीमाकस राशि प्राप्त होने के एक माह के भीसर सुनिरिणत 
संख्या की भाषा म उसकी मख्या बातों का अनुवाद स्थापना के सुचना 
पट पर प्रक्षित करगा । 

के . ए . विवरची 
5 . यदि का कर्मचारी की भविष्य निधि या उक्त 

केन्द्रीय भमिष्य निधि बायक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले ही सदस्य हो , उसकी स्थापना में नियोजित किया जाता 
है तो नियोजक सामूहिक बीमा के सवस्य के रूप में उसका नाम 

सं . 2 /1959 / डी . एल . आई . / भाग - 1/ 1435 -- जहां 
परन्त वर्ष करगा और उसकी मापत आवश्यक प्रीमियम भारतीय 

अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे इसमें इसके पश्चात् 
जीवन बीमा निगम को संवत करगा । 

उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकोण 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 

उपमन्ध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19) की धारा 17 की उप 

धारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन किया है जिस इसमें 
बड़ाए जाते है नियोजक सामहिक जीमा स्कीम के अधीन कम 

इरो पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 
। मारियों को उपलब्ध लाभों में सामहिक रूप से वविध किए जाने 
की वस्था करणा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 

यीक केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
बीमा स्कीम के अधीन माम उपबन्ध साभी से अधिक अनकल । 

उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशवान या प्रीमियम की 
उक्त स्कीम को कभीम अनय है । 

अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन दीमा 

निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे है जोकि 
7 . सामुहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी यदि 

ऐसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
किसी कर्मचारी की मुत्यु पर इस स्कीम के अधीन संवर राशि उस 

1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल है (जिस 
राभि से कम हो पा कर्मचारी को उस दशा में संदेय होती पर 

इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है । 
यह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक 
वारिसों / नाम निशिता को प्रतिकर के रूप में दान राशियो के 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2 (क) बारा 
बार राशि का संपाय करगा । 

प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न मन 
8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन । सूची में उल्लिसित शर्तों के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमावन के ने प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने उल्लिखित पिछली 
बिमा नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशंधन से कर्मचारियों नारी में प्रभावी जिस तिथि गे उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य 
कहित पर प्रतिफल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय निषि आय यस दिल्ली ने स्कीम की धारा 28 ( 7) के अंतर्गत 
भविष्य निधि आयुक्त अपमा अनमोवन देने के पर्व कर्मचारिय ढील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के 
को अपना राष्टकोण स्पष्ट करने का यक्तियवन उधसर देगा । मंचालन की छट प्रदान कर दी है । 
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अनुसूची - 1 


स्थापना का नाम और पता 


कोड नं० 


छट की प्रभावी तिथि 


स 


के० भ०नि० आ . 

फाईल म० 
3/ 48/ 98/ डाएलआई 


डीएल / 298 


डीएल / 3141 


1 . म० इंडियन मन्फमिस इंडस्ट्रीयल नि , 

4 , दीनदयाल उपाध्याय मार्ग , 

नई दिल्ली - 2. 
2 . म० कोन्टीनेन्टल डिवाइस इंडिया लि . , 

मी -1 20 , नरायणा इंडस्ट्रोयल या , 

नई दिल्ली - 110028. 
3. म दयम्प सेल्म प्रा०लि . , 

2880 , हौजखास , दिल्ली - 110006 . 
4. म विन्द सेल्मलि , 

3ई/ 7 , झंडेवालान एसटेंशन एरिय , 

नई दिल्ली - 110055 . 
5. म० इन्दिरा गांधी मेमोरियल ट्रस्ट , 
____ 1 , अकबर रोड, नई दिल्ली - 110011 . 


1 - 9 - 90 से 31 - 8 - 93 
1 - 9 - 93 से 31 - 8 - 96 
1 - 9 - 96 मे 31 - 8 - 99 
1 - 7 - 88 से 30 - 6 - 91 
1 - 7 -- 91 से 30 - 6 - 94 
1 - 7 - 94 से 30 - 6 - 97 
1 - 11 -94 से 31 -10 - 97 


3/76/99 


हीएल/ 65 40 


3/ 80/ 99 


- 8 - 99 


होएन/ 8490 1 - 2 - 91 से 31 -1 - 94 3 

1 - 2 - 94 से 31 -- 1 -97 

1 - 2 - 97 से 31 - 1 - 2000 
डीएल /107061 - 5 - 89 स 30 - 4 - 92 

__ 1 - 5 - 92 से 30 - 4 - 95 

1 - 5 - 95 से 30 - 4 -98 
डीएल / 13731 1 - 11 - 92 से 31 - 10 - 95 

1 - 11 - 95 से 31 - 10 - 98 


3/ 82/ 99 


3/ 75/ 98 


होएल /15427 


1 - 9 - 94 से 31 - 8 -97 


3/ 83/ 99 


6, म० गुम्बर डाइंग एण्ड प्रिंटिंग वर्क्स , 

एच - 42 , उद्योग मार्ग, रोहतक रोड़ , 

नई दिल्ली -41. 
7. मै० डायन। एयरकान प्रा . लि . , 

701 , सोम पत्त , चैम्बर --11, 9 , 

भीकाजी कामा प्लेम , नई दिल्ली - 66 . 
8. मै० अरटेक एन्टरप्राइजिस प्रा . लि . , 

45 ; दोपक बिल्डिग ,13, नेहरू प्लेस , 

नई दिल्ली -19. 
9. म०टी० ब्ल्यू ० एकमपोर्ट लि . , 

एम - 131 , ग्रेटर कैलाश - II , 
नई दिल्ली - 48. 


डीएल/ 15645 


3 


/ 84/ 99 


1 - 3 - 94 से 28 - 2 -97 
1 - 3 - 97 से 29 - 2 - 2000 


डीएल /16951 


1 - 10 - 96 से 30 -- 9 - 993 / 85 / 99 
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- - 
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अनुसूची- 2 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (पिसे इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
बायुक्त , की एसी विवरणियां भेजेगा और संसा रसंगा 
तथा निरीक्षण के लिए ऐसी विधाए प्रदान करंगा ओ केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 


2 . नियोजक एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदार करगा जो केन्द्रीय सरकार 
उत्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खंड के 
अधीर समय - समय पर निश कर । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति बार पब कभी उसमें संसाधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को यह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी भविष्य निधि या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य नि 
का पहले ही सदस्प है , उसकी स्थापना में नियोजित किया जाता 
है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूम म उसकर 
नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करमा । 

6 . यदि उस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में सामहिक रूप से विष किए 
जाने की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभों से अधिक 
अनकल हो ज उक्त स्कीम के अधीन अनशम ह । 


3 . माहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरपियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लम्बाओं का अंतरण , निरीक्षण भाग का मदार 
आदि भी , हांन वाले भी उपयों का न नियोजक दवारा किया 
जायेगा । 
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7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी बीमाकृत राशि तत्परता से और प्रत्येक वशा में भारतीय जीवन 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस ग्कीम के अधीन संदय बीमा निगम में बीमाकत गण प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में मंदय 
होको जब वह उक्न स्कीम के अधीन होताना नियोगक कर्मचारी 
के विधिक नारिम: /नाम निशितों की प्रतिकार के रूप में दोनों 

के . ए . दिववेदी 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 
राशियों के बराबर राशि का मंदाय करगा । 
8 . माहिक बीमा स्कीम के उतघां कोई भी संशोधन 

- - - - 
संगंभित भगीर विष्ट: निधि आया , पर्व अन मावत के बिना 

दिनांक 11 जन 1999 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी गंशा से कर्मचार र 

म . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम/ 89 / भाग - 2 / 1499 
हित पर प्रतिक ल ट ग की मंगादा हो वहां क्षेत्रीय 

नहीं अनमसी- 1 में उल्लिखित नियोक्तान (जिम इगम इसके 
भविष्य निधि आयटम अपना नाम दा दने के पर्व कर्मचागि 

रश्चात उन स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भमिष्य निधि और 
अपना सष्टिकोण माष्ट करने ला यक्तियक्त अगर देगा । 

प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 17 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के लिा आवेदन किया है 
भीमा निगम की टग माहिम बीमा को हो जिसे स्थापना पहले 

जिमें इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया है । 
अपना चकी , अधीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किमी राशि में कम हो जाए तो 

नकि केन्द्रीय भविष्य निधि आरक्त हम बात में संतष्ट 
रद की जा सकती है । 

है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोर अलग अंशदान या 

प्रीमियम की अदायगी कि बिना जीवन नीमा के रूप में भारतीय 
10 . यदि किसी कारणवश उम नियस तारीख के भीतर जो 

जीवन वीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह 
बीमानिमियत कर प्रीमियम का संदाय करने में गन्न 

#ो किम कर्ममारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप महादप 
रहता है और पालिसी को व्यपगत होने सिवा लाता है तो कर 

हीरा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक 
रषद की 77 सकती है । 

अनकल जिम इसमें इसके पश्चान स्कीम कहा गया है । 


- 
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- 
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- 


- 
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11 . नियोजक दाग पीमियम के संदाय में किए गए 
व्यतिक्रम की दशा में उन म मामा नाम मिशती - 

दतारा प्रदत्त शक्तियों का पोग करने । = श्रा श्रम मंत्रालय . 
विधिक बारिस को यदि सत्र छट दी गई हो उक्ट 

गारम सरकार केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय भविष्ट न आयकर को 
म्कीम के अंतर्गत हात बीमा नाम के संदाय का उत्तरदायित्व 

अधिसचना सं . सथा तिथि जो एक स्थापना के नाम के गाम्न 
निजिक पर होगा । 

दी गई है , के अनगरण में तथा मंलग्न अनसनी - 2 के 
12 . उक्त स्थापना के सम्बनी में नियोजक इस स्कीम के निर्धारित शती के रहते हा केन्मीर भार लिने न स्कीम 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मन्य होने पर उसके हकदार के गभी उपबंधों के संचालन में प्रत्येक उल्न स्थापना को आगे 
नाम निशिता /विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि का संवाय 3 की अतिम लिए हट प्रदान कर दी है जैसा कि मंगगन 
तत्परता में और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम: 

सची - 1 में उनके नाम के मागरे दर्गया । 

___ अनुसूची -1 
क्रम स्थापना का नाम और पता कोड नं० सरकारी अधिसूचना की सं० छट समाप्ति छट विस्तार की कमान 
सं० व दिनांक जिमके द्वारा छूट की तिथि तिथि 

की फाईल सं० 
पदान /विस्तार की गई 
1. म हाकिस्म कुकर लि० , 

एमएत्र 2 /1959 / डीएलई, एकजम / 28 - 2 .- 92 1 - 3 - 93 से 2 / 889/ 8 : / 
मेकरटावर ई -101 , 6333 89/ पी टो - १ , दिनांक 

29 - 2 - 96 डीएलआई 
काफी परेड पोस्ट बाक्स नं 16083 , 

17 - 1 - 94 

1 - 3 - 96 में 
मम्बई - 400005. 

28 - 2 -99 
2. मैं हिन्दुस्तान डायमंड कं . लि . , एमएच 4 - 3 - 94 

28 - 2 - 96 1 - 3 - 96 मे 2/ 3845/ 91 

28 -- 2 -- 99 
21088 
__ एड लटे 15, मंजिल नारीमन , 
मम्बई - 21 . 

एमएच 
3. मै०हिन्दुस्तान पी० एण्ड वेविंग 

27 - 1 - 94 

30 - 9 - 95 1 --10 - 95 मे 2/ 391 1/ 91 
मिल्स लि० 

101 
डिवीजन क्राऊन गोखले रोड , 

1 - 10 - 98 से 

30 - 9 - 2001 
मुम्बई - 400025 तथा शाखाएं 


. - - 


- 


- - 


- 


भाग 


भाण्ट 4 ] 
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9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के जिन स्थापना पहले 
अपना चुकी है अधीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किमी राशि में कम हो जाए तो 
ग्दद की जा सकती है । 


अनुसूची - 2 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध मनिमापक जिस इसम इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी विवणियां भेजेगा और लेखा रखेगा तथा निरीक्षण 
के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त समय - समय पर निर्दिष्ट कर । 

2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी को प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार उक्स 
अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के रूण्ड के 
अधीन समय -समय पर निदश कर । 


___ 10 . यदि किसी कारणवश उस निग्स तारीख के भीतर जो 
बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में असफल 
रहता है और पालिसी को भगा होने दिया जाता है तो छट रदद 
की जा सकती है । 

11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए 
न्यसिक्रम की पशा में उन मत सदस्यों के नाम निशिता या । 
विधिक वारिसों को यदि यह छट दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत हात , दीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


3 . सामूहिक बीमा मि के प्रशासम मजिसके मन्तर्गत 
लेखाजों का रखा जाना , विवणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संवाय , खामों का अन्सरण , निरीक्षण प्रभारी का 
संवाय आदि भी हो , हाने वाले सभी पयों का वहन मियांचक मारा 
किया जायेगा । 


___ 4 . निमोजक , केन्द्रीय सरकार चारा अममारित सामासिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक पति और जब कभी उसमें संशोधन 
किया जाये , स्व उस मंशाधन की प्रास तथा कर्मचारियों की महः 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुसार स्थापना के सूचना 
पट्ट पर शशित करगा । । 

5 . माद कई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्म मामीनयम 
के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि का पहले ही 
सदस्य ह , उसकी स्थापना में नियोजित किया जाता है निया 
जय सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तरंन्स 
दर्ज करगा और उसकी माम्न आवश्यक प्रीमियम भारतीय 
जीवन बीमा निगम को संदस करगा । । 


__ 12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सवस्य की मस्य होने पर उसके हकदार 
नाम निद पिसा/लिपिक वारिमा को बीमाकृत राशि का संदाय 
रात्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से । 
बीमाकत राशि तत्परता है और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा 
निर्गम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 
करंगा । 

के . ए . जिनकी 
म षिष्य निधि आयुक्त 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलबमा लाभ 
गदाय जातहतो नियंजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलभ लाभों में सामीहक रूप में यदिध किए जाने 
की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
मीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्घ लाभी से अधिक जनक न हों 
+ उस स्कीम के अधीन अनशय ह । 


जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोनाओं (जिम इसमें इसके । 
जहां अनसची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिस गम इसके 
पश्चात् उस स्थापना केला गगी ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952( 1952 का 19) की धारा 17 
की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन किया है जिसे 
इममें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है । 


7 . सामहिक बीमा स्कीम में किमी मार के होते हए भी दि 
किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधोन मंदर राशि में 
कम हो कर्मचारी को उस दशा में संदय हो तो जल यह उक्त 
स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिस / 
नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों राशियों के अन्तर 
बराबर राशि का संवाय करगा । 


कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से संतष्ट है कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारी का अलंग अंशदान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामहिक दीमा स्कीम का लाभ उठा रही है कि 

में कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल ह (जिस 
इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्स के पूर्व अनुमोदन के पिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किरी संशोधन से कर्मचारियों के 

त पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावमा हो , वहां क्षेत्रीय 
भाष्य निधि आयक्त अपना अन मातन देने के पूर्व कर्मचारियों को 
अपना ष्टिकोण स्पष्ट करने का युनिसयक्त अवसर देगा । 
6 --159 GI / 99 


अन : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ( क ) दवाग 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अन 
मपी में उल्लिखित शर्तों के अनसार केन्द्रीय भविष्य निधि आयका 
ने पाक उक्त स्थापना को प्रत्येक के भाम्ने उल्लिखित पिठली 
तारीख से प्रभावी जिस तिथि में उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयात मम्बई ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) के जनन 
नील प्रदान की ह , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्स स्कीम के 
संचालन की कट प्रदान कर दी । 
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भारत का रामपत्र , जुलाई 17 , 1999 ( आषाढ़ 26 , 1921) .. 


स्थापनाका नाम और पता 


स० 


अनुसूची - 1 
कोकमं० छूट की प्रभामी तिथि के० भ०नि० आ० 

फाईल सं० 
एमएच / 6977 1 - 3 - 93 से 29- 2- 969 / 47/डीएलआई/ 99 

1 - 3 - 96 से 28 -- 2 - 99 


1. म दिपाने जिला सेन्ट्रल को - आप . बैंक लि . , 

पी० ओ० बॉक्स न० 19 ; 
माने तथा शाखाएं । 


अनुसूची-2 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिस इसके पश्चात 
नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त , 
को ऐसी विवरणियां भेजगा और एसा लेखा - जोखा रसंगा सपा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा का केन्द्रीय भाषष्य 
निधि मायुपा समय- समय पर निविष्ट कर । 

2 . नियापक एप निरीक्षण प्रभारी का प्रत्पक मास को समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जी केन्द्रीय सरकार , उक्त 
अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के सर के अधीन 
समय - समय पर निर्दश कर । 


मानत जपना अमृमोबन रने के पूर्व कर्मचारियों को अपना गट 
कोण स्पष्ट करने का मुफ्तियुक्त ममसर पगा । 

8 . यदि किसी कारण स्थापना के कर्मचारी भारतीय पाप 
बीमा निगम की उस सामूहिक दीमा स्कीम के पिसे स्थापना पहले 
अपना पकी हमीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम कमान 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम ही पान 
सस्कीम रखध को भा सकती है । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस मिस तारी के 
भीसर का पावन बीमा निगम लियत कर प्रीमियम का संचार करने 
में सफल रह पाहाबार पाणितीकापगत पिया जाता 
हतोट रबप की जा सकती है । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में पिसके पैतर्गत संचानी 
का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा प्रीमियम 
का संवाय , लेशानी का मंतरण , निरीक्षण प्रभारी का संवाय मावि 
भी हहान पा सभी व्पयो का वहम निमोषक नारा किया 
जाएगा । 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के सेवाय में किये गये 
यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्य के नाम निसतो या 
बिभिक धारिमा को यदि यह छट पो गई हो तो उपत स्कीम 
के अन्तर्गत होते बोग लाभों के संबाब का उत्तरवापिल 
नियोजक पर होगा । 


4 . निमालक , कोपीय सरकार मारा गमनायित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और बब कभी उममें संचा 
धन किया जाए , तब उसे संसाधन को प्रति तथा कर्मचारियों की 
यह संस्था की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अमबार स्थापना 
के सपना पट्ट पर प्रपति करेगा । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध मनियोबक इस स्कीम के 
आधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्यहा पर उसके हकदार 
नाम निपाती /विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि का संवाय 


5 . या कर्मचारी को भीषण मधा उपता 
निगम केअधीनटात मिती स्थापना की भविष्य निषि का 
पहले ही सबसह , उसको स्थापना में नियोजित किया जाता है 


गीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिरिणत 
करेगा । 

के . ए . विक्की 
क्षीय भविष्य निधि नायका 


नाम तरतर्ष करणाबार उसकी बात भापायक प्रीमियम 
भारतीय सीमन बीमा निमम को संपत्त कारगा । 

6 . माप उपस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्न लाभ 
मड़ाये आते नियोषक मामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलकामों में सामहिक रूप से पविध किए जाने 
की व्यवस्था करमा, पिस कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
बीमा स्कीम के बीन लाम उपलब्ध सानी से जाना जनकल हो 
जी उपस स्कीम के बीच बनमन ह । 


___ सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एक्जम/ 89/ भाग - 2/1471 

— बह अनुसूची -1 में उल्लिखित निसवतानों में वापस 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी . 
भाषण निषि और प्रकी उपमन्य अधिनियम , 1952 (1952 
का 19 ) की पात 17 को उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के 
पिस्तार के लिए. जावा किया है । पि इसमें इसके पश्चात 
उक्त बानियम बहा गया है । 


7 सामीमा स्कीम म भिसी पातकेहए भी याद 
किसी कर्मचारी की मत्त पर इस स्कीम के मीन संपय राम उस 
साधकमा कर्मचारी को उस दशा मसंद होती पाबह 
उक्त स्कीम के भीम सा सोभियोजक कर्मचारी के बारस / 
नामनिपलों को प्रतिकार के रूप में पानी राषिों के बराबर 
राशि का संघाय करेगा । 


चोकि केन्द्रीय भाषष्य निधि नायक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारी कार्ड अलग अंशदान या प्रीमियम की 
जायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा, 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे हो कि ए " 
कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 
के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभी से अधिक अनुकल है । जिस इसम 
इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है । 


8 . सामाकोमा स्कीम के उपायों में पाईनी संबोधन 
संधापन चार भाषा नाम मायक्त के पूर्व मनमोदन के बिना 
नहीं किया जायेगा पार नहीं किसी संशोधन में कर्मचारियों के हित 
पर प्रतिकाल प्रभाव पड़ने की सम्भावना को मां क्षेत्रीय भारच निध 


भारत का राजपत्र , अलाई 17 , 1999 ( आवाड़ 26 , 1921 ) 
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H 


तिपि 


त : नियम की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) नारा हए केन्द्रीय भाषष्य निधि मायुक्त + उपस स्कीम के सभी उपबंफ 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 

के संचामम में प्रत्येक उक्त स्थापना को जान वर्षको नाम के 
सरकार/ केन्द्रीय सरकार भविष्य निम आयुक्त की अधिसपना से . 

सिए ण्ट प्रपाम करीबंगा कि समम बमसची- 1 में उनके 
तथा तिथि जी प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने वायी गयी ह के 
मनसरण में समा संलग्न मनुसूची - 2 के निर्धारित सत के यो 

नाम के साल मार । 

अनुसूची - 1 
क्रम स्थापना का नाम मोर पता कोड नं० सरकारी अधिसूचना की सं० छूट की छूट विस्तार की के०म०नि०आ० 
सं० बदिनांक जिसके द्वारा छूट समाप्ति 

की फाईल मं० 
प्रदाम /विस्तार की गई तिथि 
1. मै० विजया कृष्णा सुपर बाजार ऐपो/ 2825 2/ 1959/ एलआई/एमजम/ 31 - 1 - 99 1 --2 - 99 से 1/ 42/ 98/ ऐ 
( शाखा यू० सी० सी० स्टोरीजलि० , 

पीटी - 1, दिनांक 

31 - 1 - 2002 डीएलाई 
मौवारोविजयवाड़ा - 2. 

27 - 1 - 99 
2. मै० युशोषया एन्टरप्राईजिम एपी/ 18 - 10 - 98 

31 - 12 - 98 1 - 1 - 998 1/ 94/ 97 
(प्रिया फूडस डिविजन ) , 11810 

31 -12 - 2001 
इनाडू कम्पाउण्ड सोमाजीगृग, 
हैदरामाय - 500482. 


एपी/ 


10 - 1 - 99 


31 - 3 - 98 1 - 4 - 98 से 

31 - 3 - 2001 


2/ 3085/ 92 


3. मैं उशोत्या पब्लिकेशन सोमाणी 

गुग, इनाडू काम्पलेक्स , 22247 

हैदराबाद - 500482. 
4. म० मंगनारे इलेक्ट्रोग्स प्रा . लि . , ऐपी / 

मागाईनसा विशाखापट्टनम 16293 
530020. 


13 -1 - 99 


28 - 2 - 99 


2/ 3065 /90 


1 - 3 - 99 से 
28 - 2 - 2002 


6 - 11 - 97 


पपी / 
17583 


28 - 2 - 98 1 - 3 - 98 से 

28 - 2 - 2001 


1/107/ 97 


5 . मै० गोदावरी ग्रामीण बैंक , 

राजामुन्द्री। 46 - 22--153 
पालो मंजिल , वामावर्षपट 
533103 . 


21 - 3 - 91 


31 - 10 - 91 


2/ 3430/ 91 


8. मै० दि चिपुरापल्ली रूरल इलेक्ट्रीक ऐपी/ 
कोमापरेटिव सोसायटी लि०, 14315 
आर० ई०सी० एस० लि०, 
चिकुरूपल्ली, विजनारम जिसा 
5351281 


1 - 11 - 91 से 
31 - 10 - 94 
1 - 11 - 94 से 
31 - 10 - 97 
1 - 11 - 97 से 
31 - 10 - 2000 


2 / 02 


28 - 4 - 94 


2/ 1181 / 87 


ऐपी / 
5808 


30 - 4 - 94 से 
29 - 4 - 97 
30 - 4 - 97 से 
29- 4 - 2000 


7. मै० दी गोथामी सोलवेन्ट 

ऑयल प्रा० लि० , 
पाइडोचारू तनुकू , पी० बी० नं0 7 
डब्ल्यू० जी० जिला आ० प्र० 

5342111 
8. मै० श्री बकरा फाइनशियन 

सर्विस लि०, 
6 - 3 - 802, पहली मंजिल , 
अमरपेट, हैदराबाद - 16 । 


3 - 9 - 91 


28 - 2 - 94 


2/ 2703/ 90 


ऐपी / 
16403 


1- 3 - 94 से 
28 - 2 - 97 
1 - 3 - 97 से 
31 - 10- 98 


भा . 

कापला गुलाए 17 , 1990 


26 , 1921) 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया हो। संधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
धायुक्त को एसी विवरणियां भगंगा और ऐसा संचा -पाचा रखना 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि .. मायक्त , समय- समय पर निष्टि कर । 


७ . गाव किसी कारणवण स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के जिम स्थापना पहले 
बपमा खुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली राशि किसी राशि से कम हो 
पाए से रद की आ सकती है । 


10 . यदि किसी कारणवश नियापक उस नियत तारीख के 
भीतर ज बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संवाय करने 
में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत होने दिया जाता 
हमो छट रद्द की जा सकती हो । 


2 . नियोषक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्यया मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय फरगा का केन्द्रीय सरकार , 
उक्स अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के बण्ड के 
अधीन समय - समय पर निषा कर । 


11 . निकोशक धारा प्रीमियम के संकाय में किये गये 
व्यतिमा की दशा म उन मुख सवस्यों के बाम निशियों या 
विधिक वारिसों को यदि यह छट न दी गई हो तो उक्त 
स्कीम के अन्तर्गत हाँस , बीमा लाभों के संवाय का उत्तरदायित्व 
नियोषक पर होगा । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लखामों का रखा आना , विषणयों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण 
प्रभारी का संदाय मावि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का बहन 
नियोजक द्वारा किया जाएगा । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियामक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्यहा पर उसके हकदार 
नाम निव शितों / विधिक वारिसो को बीमाकृत राशि का संवाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा मा भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकृत राशि तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा 
निगम से बीमाकस राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित 
करगा । 


के . ए . विषदी 
क्षेत्रीय भाषष्य निधि बायुमर 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार बाप मनमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति बार जब कभी उनमें संशो 
धन किया आए , तब उस संधापन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
बहसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सुचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उपस 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले ही समस्या हो , उसको स्थापना में नियोजित किया जाता 
है. सो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में अपना 
नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भार 
तीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करगा । 

6 . यपि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलम्प लाभ 
बढ़ाये जाते हैं सोनियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से विध किए जाने 
की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
सीमा स्कीम को अधीन लाभ उपदन्ध लाभों से अधिक अनकल ही 

उक्त स्कीम के अधीन अमर्शय हो । 

7 . सामूहिक धीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदये 
राशि से कम ह जो कर्मचारी को उस पशा में मंदय होती 
जब वह उक्स स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के 
विधिक बारिसों/ नामनिशतों को प्रतिकार के रूप में बानों 
राशियों के बराबर राशि का संवाय करेगा । 


नई दिल्ली - 66 , दिनांक 15 जून 1999 
सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89/ भाग - 2/ 1519 
-- जह अनुसची -1 में उल्लेिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 
का 19) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के 
विस्तार के लिए भावंदन किया है । जिस इसमें इसके पश्चात 
उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 

कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात में संतुष्ट हक 
उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम को 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह जोकि एसे 
कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 
के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अवकल है । जिसे इसमें 
इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 
____ अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) बारा 
प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रामाध , मास सर 
कार / केन्द्रीय सरकार के केन्द्रीय भठिष्य निधि आयक्त की अधिसूचना 
सं . सभा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गयी है , 
के अनुसरण में लथा संलग्न अनुसूची- 2 के निर्धारित पी के रहते 
हए केन्द्रीय भविष्य निधि ने उस स्कीम के सभी उपबंधों 
के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना आगे 3 काकी अवधि के 
लिए जर अचान कार- सह संबद वारसी-1 . में उनके 
माम के सामने दर्शाया है 


, 


8 . सामुहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि बायत के पूर्व अनमोवन के बिना 
नहीं किया जायेगा और मां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हिस पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निशि जायपत अपना जनमोपण के पापारियों 
को अपना बयोण स्पष्ट पारले का यामतपत अवसर देगा । 


wrim - बा 


भासा 


पत्र जुलाई 17 , 1999 ( 


26 , 1921) 


अमुसूची - 1 


क्र०सं० स्थापना का नाम और पता 


कोड नं० 


छुट समाप्ति छुट विस्तार की के० भ० नि० आ० . 
की तिथि तिथि 

फाईल नं० 


सरकारी अधिसूचना 
की सं० व दिनांक 
जिसके द्वारा छूट प्रदान 
विस्तार की गई 


2/ 1959/ एलआई/ 
एक्जम / 89/ पीटी - 1 
दिनांक 10 - 1 - 99 


28 - 2 - 99 1- 3 -99 से 

28 - 2 - 2002 


2/ 2276 / इडीएल 
आई 


10 - 1 - 93 


1. मै० इलेक्ट्रोनिक्स कोरपोरेशन ऐपी / 
आफ इंडिया लि० , 

3260 
ई०सी० आई० एल० 
पोस्ट आफिस , हैदराबाद 

5007621 
2. म० लजन हाइड्रो र लिक, ऐलो 

9ए, 10ए , आई० डी०ए० फेम - 1, 13131 

पामालालमेरक सिला15023101 
3 मैं मार्गदर्शी माकि टीग प्रा० ऐपी/ 
लि . पो० मा० नं0 90 , 

6690 
इमाडु काम्पलैक्स , 
सोमाषीगुग, 
हैदराबाद - 5000821 


28- 2 -99 1 - 3 - 99 से 

28 - 2 - 2002 


2/ 3026/ 90 


8 -3 - 98 


31- 10 - 871- 11 - 87 से 

31 - 10 - 2000 


2/ 1080/ 84 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


6 . यदि त स्कीम के अधीन मार्मनाहियों को उपलका लाभ 
बढ़ाए जाते है तो मियोषक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से वृद्धि किए जाने 
की व्यवस्था करेगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीसा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकूल हो 
जो उस स्कीम के अधीन अनुभव है । 


7 . सामुहिक बीमा स्कीम में किसी बात के सोहए भी याद 
किमी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदय राषि 
से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदय हो तो गव 
बह उकास्कीम के अधीन हातात निर्यापक कर्मचारी के विधिक 
वारियों / नाम निद पितों को प्रतिकार के रूप में बोनों राहियों के 
बराबर राशि का सेवाम करगा । 


अनुसूची- 1 
1 . उक्त स्थापना के संबंध म नियामक इसके पश्चात् 
नियाणक कहां गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
को एसी विवरणियां भेजेगा और एसा लेखा जोखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा जो कन्द्रीय भविष्य । 
निषि आयुक्त समय-समय पर निविष्ट कर । 

2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मासको समपित 
के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त 
मधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - ) के बण्ड के अधीन 
सम्म समय परसिश करें । 

3 . सामूहिक बीमा स्कोम के प्रशासन में जिनके अन्तर्गत 
लेखाबों का रखा आना विवणियों का प्रस्तुत किया जाना , नीमा 
प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभारी का 
संदाय आदि भी है हान काल सभी व्ययों का बहन नियापक 
द्वारा किया जायेगा । 
___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोपित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रीत और पब कभी उसमें संशोधन 
किया जाए , तब उसे संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रषित करगा । । 

5 . यदि कोई कर्मचारी जो अविष्य निधि या उक्त 
अधिनियम के अधीन छुट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले ही सदस्य है , उसको स्थापना में नियोजित किया जाता 
है तो नियोजक सामूहिक बीया स्क्रीम के सदस्य के रूप में उसका 
नाम परम्त दर्ष करगा और उसकी प्रावत बालश्यक प्रोमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम का संवत करेगा । . 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संपादन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संघोधन से कर्मचारियों के 
हिस पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो कत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन देने के पूर्व कर्मचारियों को 
अपना पंष्टकोण सष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर दमा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , पिस स्थाणा पहले 
अपना चुकी है , अभीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्तहान पामी फिम्रो राति कम हो जाए 
तो स्कीम रद की जा सकती है । 
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10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीत के 
विर जो जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने 

असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हान दिया जाता हो । 
। छट रद्द की जा सकती है । 


इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि 
और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19) की धारा 
17 की उपधारा 2 ( क) के अंतर्गत छट के विस्तार के लिए मापन 
किया है । जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा 
गया है । 


11 . मियापक दुवारा प्रीमियम के संदाय में किए गए 
अतिक्रम को वशा में उन मृत सदस्यों के नाम निशितों या 
यधिक वारिसों को र्याद यह छट दी गई हो तो उक्त स्कीम 
7. अन्सर्गत होते वीमा लाभों के संघाम का उत्तरदायित्व नियोजक 
र होगा । 


__ चूंकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
अवायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहा है जो कि एसे 
कर्मचारी के लिए कर्मचारो निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल है । जिसे 
इसमें इसके पश्चात स्कीम कहा गया है । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
बधीन आने वाले किसी सवस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम निशितों / विधिक धारिसों को बीमाकत राशि का संदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकृत राम प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित 
करना 


के . ए . दिवघी 
भनीय भविष्य निधि आयक्त 


अत : उक्त नियम की धारा 17 को उपधारा 2 (क ) द्वारा 
प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुए सथा श्रम मंत्रालय , भारत 
सरकार/ केन्द्रीय सरकार / केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त की 
अधिसूचना सं . सथा तिथि में प्रत्यक स्थापना के नाम के सामने 
दर्शायी गयी है , के अनुसरण में लाथा संलग्न अनुसूची- 2 में 
निर्धारित शती के रहते हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने 
उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना 
को आग 3 वर्ष की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी हसा 
कि संलग्न अनुसूची - 1 में उनके नाम के सामने दर्शाया है । 


सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 2 / 1528 
जा अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे इसमें 


अनुसूची - 1 


क्र०सं० स्थापना का नाम और पता 


कोड नं0 


छुट विस्तार की के० भ०नि० आ० की 
तिथि 

फाईल सं० 


सरकारी अधिसूचना छूट की 
की सं० व दिनांक समाप्ति 
जिसके द्वारा छूट प्रदान / तिथि 
विस्तार की गई 


यूपी / 
1891 


1. मै० ट्रैक पार्ट आफ इंडिया लि . 

4, इण्डस्ट्रियल एरिया , 
गोविन्द नगर, 
पी० ओ० उद्योग नगर, 
कानपुर -- 208022 । 


2/ 1959/ डीएलआई/ 
एक्जम / 89/ पीटी - 1 
दिनांक 22 - 4 - 91 


28 - 2 - 90 1- 3- 90 से 15/ 53/टीएलआई / 

28 - 2- 9397 
1 - 3- 93 से 
29 - 2 - 96 
1 - 3 - 97 से 
28 - 2 - 99 


12 - 2 - 97 


30 - 11 - 95 


2/ 5074/ 93 


2. मै० मनेरा इंजीनियरिंग कं , 

10, के ० एम० स्टोन अरटोमी, 
आगरा - 71 


यूपी/ 
13756 


1 - 12 - 95 से 
30 - 11 - 98 
1 - 12 - 98 से 
30 - 11 - 2001 


13- 5 - 93 


30 - 11 - 91 


2/ 5003/ 03 


13567 


3. मै० एस०डी०वेदएण्ड०, 

4, इसापुर कालोनी , 
जी०टी० मार्ग, 
अलीगढ, यू०पी० । 


1 - 12 - 91 से 
30 - 11 - 94 
1 - 12 - 94 से 
30 - 11- 97 
1 - 12 - 97 से 
30 - 11 - 2000 
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अनुसूची- 2 


1 . जर स्थापना के संबंध में निमापक (जिसे इसके पश्चात 
भियोजक कहा गया ह ) संबंधित कनीय भविष्य निधि शायक्स , 
को एसी विवणियां भगा और एसा लेखा रसंगा तथा निरीक्षण 
के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा में केन्द्रीय भविष्य निधि 
जायक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 


अपना पकी हममीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के मापी 
कर्मचारियों को प्राप्त हान भाली फिती रातकाही का 
तो स्कीम रपद की पा सकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश उस नियस तारीख के . .. 
जिस बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संवाय करने में असफल 
रहता है और पालिसी को म्पपगत हान विमा माताहतो 
रदद की जा सकती है । 


2 . नियोजक एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त 
अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के सपर के माधीन 
समय - समय पर निर्दश कर । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में पिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संघाम , चामों का अन्तरल , निरीक्षण प्रभारी का 
संदाय आदि भी ह हाने वाले सभी यम का बहन नियोजक धारा 
किया जायेगा । 


11 . निमामक दवारा प्रीमियम के संदाय में किए गर. 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम नियगिती या 
विधिक वारिसों को यदि मह छट दी गई हो तो सात 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हमवार 
नियोजक पर होगा । 

12 . जगल स्थापना के संबंध म मिाजक इस स्कीम 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार 
नाम दिदाशतों / विधिक वारिसों का मामाकत रापा का सेवाब 
तत्परता और प्रत्येक वसा में भारतीय जीवन बीमा निगम स 
बौमाकत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित करेगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसमें 
संशोधन किया जाए , तब उसे संशोधन की प्रति सभा कर्मचारियों 
की पह, संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का जनबाद स्थापना 
के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 


के . ए . विधी 
गाणीव भाप नि मारबत 


5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उपरा 
माधनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भाष्य निधि 
का पहले ही सदस्य ह . उसको स्थापना में नियोजित किया जाता 
हैतो मियोजक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में 
उसका नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी बाबत आवश्यक 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत करेगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के आधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाए जाते है तो नियाजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में सामहिक रूप से वविध किए 
जाने की व्यवस्था करेगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ष लाभी से अधिक 
अनकलहों में उक्त स्कीम के अधीन अनय ह । 


सं . 2 / 1959 / पी . एल . आई . / एक्ाम / 89 / भाग - 2/ 1537 
- जहां बनसर्ग- 1 में जल्लालत नियोक्ताओं (जिसे इसमत 
पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भधिष्य निधि बार 
कीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19) की धारा 
17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के विस्तार के लिए 
आक्वन किया ह (जिसे इसमें इसके पश्चात उका अधिनियम 
कहा गया है ) । 

कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से संतुष्ट है 
कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई मला अंशधाम या प्रीमियम 
की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय पोषण 
बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहेका 
कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहयष यौमा 
स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक माकड 
ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 


7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मस्य पर इस स्कीम के अधीन संय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदये 
हो तो जम गह उक्त स्कीम के अधीन होता सोनियोजक कर्मचारी 
के विधि धारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में बना 
राशियों के बराबर राशि का संदाय करगा । 
. 8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सेविस क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनमोवन के विना. 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संसाधन से कर्मचारियों के 
हिस पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो वहाँ क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयक्त अपना अनुमोदन दने के पर्व कर्मचारियों 
को अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्तियक्त अवसर देगा । 


अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2 ( को द्वारा 
प्रदप्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 
सरकार केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय भविष्य निभ आयक्त की बाप 
सूचना सं . तभा तिभि औ प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने यी 
गयी हैके अनुसरण म सभा सलग्न अनसनी - 2 के निर्धारित 
श्रतों के रहते हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने उक्त स्कीम के 
सभी उपबंधों के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को आगे 3 वर्ष 
की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी है जैसा कि संलग्न मन् 
सुची- 1 में उनके नाम के सामने वाषा है । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
जीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 
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सं० स्थापना का नाम और पता 


कोड नं० 


अनुसूची - 1 
सरकारी अधिसूचना 
की सं० व दिनांक 
जिसके द्वारा छूट प्रदान 
विस्तार की गई 


छूट की 
समाप्ति 
तिथि 


छूट विस्तार की के० भ० मि आ० 

तिथि की फाईल सं० 
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2/ 1959/ डीएल / आई/ एक्जम 
89/पीटी -I , दिनांक 5-11 - 98 


31 - 7 - 97 1 - 8 - 97 से 4/10/ 97/ डीएलआई 

31 - 7 - 2000 


म० सौराष्ट्र पेपर्स एण्ड बो मिल्स जीज / 
लि . पटनी बिल्डिंग ; एम०जी० 254-ए 
रोड, राजकोट - 360001 । 
में एक्स इण्डस्ट्रीज लि० , जीज 
6 / 2, रूवापार रोड, 

5250 
भावनगर - 3640051 


10-- 1 - 94 


215210/ 93 


12 - 5 - 94 


जीमें । 
6053 


2/ 5439/ 94 


31 -- 7 - 95 1 - 8 - 95 से 

31 - 7 - 98 
1 - 8 - 08 से 

31 - 7 - 2001 
31 - 3 - 93 1 -4 - 93 से 

31 - 3 - 96 
1 - 4 - 96 से 

31 - 3 - 99 
31 -12- 97 1 - 1 - 98 से 

31 - 12 - 2060 


10 - 5 - 90 


2/2354/ 89 


6160 


31 - 1 - 94 


31 - 7 - 94 


2/ 600/ 81 


3. मै० सिसट्रोनिक्स , 

89 - 92, इण्डस्ट्रियल स्टष्ट , 
नरोदा,जिला अहमदाबाद , 

तथा शाखाएं 
4. में जे० एस० एल०इन्स्ट्रीज 
लि०, मोगर - 388340 , 

त० आनन्द, जिला खेडा , 
5. मै० स्टलिंगस एसोसियस लि , 

प्लाट नं045 / 46 , 
जी० आई० डी० सी० एस्टर , 
ओधक रोड, 
अहमदाबाद - 381415 
6. मैं . भरवतोटर्स , 

एल - 55/ 62/ 63/ 64 
जी० आई० डी० सी० एस्टेट , 
बी / 4, वाटर टैंक, ओषक , 
अहमदाबाद - 3 82415 । 


सीजे ) 
6241 


1 - 8 - 94 से 
31 - 7 - 97 
1 - 8 - 97 से 
31 - 7 - 2000 


6 - 4 - 98 


28 - 2 - 98 


जीजे 
10490 


1 - 3 - 98 से 
28 - 2 - 2001 


2/ 3411 / 91 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध म नियोजक (विसे इसके पश्चात 
लिगोजक कहा गया ही सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 
को एमी विवरणियां भगा और लेसा रखेगा तथा निरीक्षण के 
लिए एसी सुविधाएं प्रकान पर गा पा केन्द्रीय भविष्य निधि 
आयक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 

2 . नियोजक ए में मिरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय करगा अकेन्द्रीय सरकार उक्त ऑप 
नियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - को के खा के भाभीन समय 
समय पर न कर । 

3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन मजिसके अन्तर्गत 
मखाओं का रसा आना विवरणियों को प्रस्तुत किया जाना बीमा 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अन्सरण , निरीक्षण प्रभारी का 
गंदाप माधि भी है . होने वाले सभी व्ययों का बहन नियोजक 
द्वारा किया जाएगा । 


4 . नियोषक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
भीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसन संशोधन 
किया जाए , सब उस संसाधन की प्रति समा कर्मचारियों की बह 
संस्था की भाषा में उसकी मुस्प बातों का अनुवाद स्थापना को सूचना 
पहल पर प्रबिस कएगा । 

5 . यदि को कर्मचारी भीमव्य निधि या उक्त अधिनियम 
के अधीम छट प्राप्त किसी स्थापना का भविष्य निधि का पहले ही 
सवस्य है , उसको स्थापना में नियोजित किया जाता है तो नियो 
जक सामूहिक बीमा के सदस्य के रूप में अपना नाम तरन्त वर्ष 
करेगा और उसकी बादत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 
निगम संवत करगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाम 
बढ़ाये आनेह सोनियोजक सामलिया डोमा स्कीम के अधीन कर्म 
भारियों को उपरला लाभो म मालिक रूप से दिध किए जान 
की व्यवस्था कर गा , जिस्म कि कर्मचारियों के लिए भामष्टिक 
वीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबन्ध लाभों से मापक बनकल हा 
ज उपस स्कीम के अधीन अनझंय है । 


भाग 1 - बण्ड 4] 
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7 . सामहिक बीमा स्कीम म किसी बात के होते हए भी यदि 
किमी कर्मचारी की मस्य" पर इस स्कीम के अधीन संदर राशि में 
कम ही कर्मचारी को उस वक्षा में संवय हो तो अब यह उपस 
स्कीम के अधीन होता तो नियाजक कर्मचारी को विधि वारिस / 
नाम निव शितों को प्रसिकार के रूप में दोनों राशियों के बराबर 
राशि का संदाय करगा । 


तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकृत राशि तत्परता से और प्रत्येक दशा म भारतीय जीवन बीमा 
निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनि 
श्चित करेगा । 

के . ए . विजयी 
बाब भविष्य निधि आयुक्त 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपाधों को भी संशोधन सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . एक्जम / 89 /भाग- 4 / 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयपत के पूर्व अन मापन के बिना 

1508-- जहां अनसनी - 1 म उल्लिखित गिय क्ताओं ने (सिस 
नहीं यिनः जायेगा और जहां किसी संबोजन कर्मचारियों के हित 

इसम इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी 

भविष्य निधि और कीर्ण उपध अधिनियम , 1952 ( 1952 
पर प्रतिकप्रभाव पड़ने की सम्भावना हो यहां क्षेत्रीय भविष्य निधि 

का 19 ) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के 
मायक्त अपना उनमोदन देने के पूर्व का पारियों को अपना पीट 

विस्तार के लिए आवेदन किया है । जिसे इसमें इसके पश्चात 
कोण स्पष्ट करमा यक्तियुधस अवसर पंगा । 

उक्त अधिनियम कहा गया है । 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन संकि केन्द्रीय भविष्ट, निधि आयक्त इस बात से संतष्ट है कि 
बीमा निगम को उस सामहिक बीमा क्रिीम के जिसे स्थापना पहले 

उमा स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
अपना चकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 

उदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारसीय जीन बीमा 

निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे है जो कि एस 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली क्रिमी राशि से कम हो जाये तो 

कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबदध बीमा स्कीम , 1976 
स्कीम रदद की जा सकती है । 

के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों में अधिक अनकल ह । जिया इममें 

इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है । 
11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाग में किए मा 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निर्दीश या 

अत : उपर अधिनियम की धारा के उपधारा 2 ( क ) दवारा प्रत 
विधिक वारिसों को यदि यह छट दी गई हो तो उक्त 

शस्चिी का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत सरकार । 

कोन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की अधिसपना सं . सथा तिमि 
स्कीम के अन्तर्गतहास बीमा लाभी के संधाय का उत्तरवाणित 

जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दागी गगी है के अनुसरण 
नियोजक पर होगा । 

म तथा संलग्न अनसची - 2 के निर्धारित शत के रहते हए 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 

केद्रीय भविष्य निधि ने उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के संचालन 

से प्रत्येक उक्त स्थापना को आगे 3 वर्ष की अवधि के लिए छट 
आधीन आने वाली किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके हकदार 

प्रदान कर दी है. उ" मा कि मंलग्न अनसनी- 1 उनके नाम के 
नाम निशितो/यिधिक बारिसों की श्रीमाकत राशि संवाय 

मामने दर्शाया है । 
अनुसूची - 1 


क्र० सं० स्थापना का नाम और पता कोड नं० 


सरकारी अधिसचना 
की सं० व दिनाक " 
जिसके द्वारा छूट प्रदान 
विस्तार की गई 


छट ममाप्नि छट विस्तार की के० भ० नि० आ० की 

की तिथि फाईल सं० 
तिथि 


.- - - 


- 


-- 


- - 


- 


. - . 


- - - 


- 


- - 


- 


2 


- -- - --- - 


...- -- - -- 


केएन / 
4355 


31 - 1 - 99 


2/ 1959/ डीएलआई/ 
एक्जम / 89/ पीटी - 1 , 
दिनांक 18 - 9 - 97 


1 - 2 - 99 

मे 
31 - 1 - 2002 


6 /12/ डीएलआई/ 

96/ कोएन 


2 - 12 - 93 


31 - 12 - 93 


- 


1 


- 


4 


2/ 5153/ 93 


LO 


3 


5495 


1. मै० दि मेगलूर कोप . बैंक लि . , 
कार स्ट्रीट , 
मेंगलूर -575001 
2. मै० बी०डी० एम० इलेक्ट्रोनिक्स , 

132, पहली मैन मार्ग, 
सेसाद्रिपुरम , 

बेंगलूर - 20 । 
3. ० अमलूर बेपटिस्ट हास्पिटल, 

बेल्लारी मार्ग, 
हेम्बाल , बेंगलूर - 24 । 


1 - 1 - 94 से 
31 - 12 - 96 
1 - 1 - 97 से 
31 --12- 99 
1 - 1 - 97 से 
31 - 12- 99 


केएन 


17 - 11 - 93 


31 - 12 - 96 


2 / 6/ 95 


5995 


- -- - 


- - 


- - 


- 


- . 


- . - . - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - .-. . - 


- - 
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भाग 


4 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


2 


3 


- - - - 


- 


- 


8 - 10 -- 88 


2/ 113/ 78 


4. मै० गोटज इंडिया लि . , 

यालाउन्कस , 
बेंगलूर - 560064 । 


केएन 
6722 


एस 35014( 48) 
( 81 ) पीएफ - 1; 
दिनांक 26 - 8 - 85 


9 - 10 - 88 से 
8 - 10 - 91 
9 -10 - 91 से 
8 - 10 - 94 
9 - 10 - 94 से 
8 - 10 - 97 
9 - 10 - 97 से 
8 - 10 - 2000 


17 - 11 - 87 


2/ 1550 / 87 


केएन / 
9766 


5. मै० कर्नाटक एन्टीबाएटिक्स 

एण्ड फार्मास्यूटिकल्स प्रा . लि0, 
प्लाट नं0 14, 11, फेस, 
पिनिया इण्डस्ट्रियल एरिणा , 
बेंगलूर । 


16- 11 - 90 17 - 11 - 90 से 

16 - 11 - 93 
17-- 11 - 93 मे 
16 -- 11 - 96 
17 - 11 - 96 से 
16 - 11 - 99 


अनुसूची - 1 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त को एमी विवणियां भजेगा ऑर एमा लेखा रसंगा 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान कर गा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयक्ति समय - समय पर निदिप्त कर । 


2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर मंदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ( 2 -क ) के खण्ड के 
अधीन समय - समय पर निश कर । । 


कर्मचारियों को उपलब् लाभी में सामूहिक रूप से विष किए 
जाने की व्यवस्था कर गा , असम कि कर्मचारियों के लिए 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबंध लाभों से अधिक मन 
कल हों जर्जा उक्त स्कीम के अधीन अनुशेष ह । 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी पास के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय राशि 
से कम ह जो कर्मचारी को उस दशा म संवयहोता 
जन वह उपस स्कीम के अधीन होता तो , निधिक कर्मचारी 
के विधिक वारिसों / नाम निशिनों को प्रतिकार के रूप मसनों 
राशियों के बराबर राशि का संदाय करंगा । 

8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबना में कोई भी साधम 
संधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमावन के विमा 
नहीं किया जाएगा और यहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना हो वहां क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयक्त अपना जनमांदन दने के पूर्व कर्मचारियों को अपना. 
दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर दगा । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
भखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी 
का संदाय , आदि भी है , होने वाले सभी व्यगो का वहन नियोजक 
द्वारा किया जाएगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार वारा अनुमोदित माहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसम संशोधन 
किया जाए , सब उस संशधन की प्रति तथा कर्मचारिश की 
बह संख्या की भाषा में उसकी मरण्टा बा का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5 . यदि को कचारी अभादि प्य नित्र या उक्त अधि 
नियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि का 
पहले ही सदस्य है , उसको स्थापना में नियोजित किया जा 
हतोनियोजक माहिक दीपा स्कीग मा परया रूप में उसका 
माम तरन्त दर्ज करंगा और ममी बामत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीबन बीमा निगग को मंदन करगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर नारियों को उपलश्य लाभ 
रवाए जाते है तो नियाजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम को उस सामहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 
अपना पकी ह अधीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राषि से कम हो 
जाए सो स्कीम रद्द की जा सकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के 
भीतर जो बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय 
करने में असफल रह जाता है और पालिसी को गपगत होने दिया 
जाना है दो छट रदद की जा सकती है । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम में संवायमकाए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा म उन मृत सदस्यों के नाम शितों या 
विधिक यारिमों को याद यह छट दो गई हो दो उक्त स्कीम 
के अन्तर्गत होते बीमा लाभों के मंदार का उत्तरदायित्व निगेजक 
पर होगा । 


भान 11 - 
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12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में निकषक इस स्कीम के 
अधीन आन बान किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नामनिशती /विधिक बारिस को वीमाकप्त राशि का संदाय सत्परता 
में और पत्यक यशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से श्रीमाकृत 
राधि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित करेगा । । 


नकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट 
है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी को अलग अंशदान या 
प्रीमियम की अवाएगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय 
जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे 
है जो कि एस कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध 
वीमा स्कीम , 1976 को अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक 
अनकल है जिसे इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है । 


के . ए . विषयी 
क्षेत्रीय भविष्य निधि मायुक्त 


नई दिल्ली -66 , दिनांक 16 जून 1999 


सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / भाग - 1 / 1041 - मई 
अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं में (जिसे इसमें इसके 
पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 
की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के लिए आवेदन किया है 
जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया है । 


अत : उपत अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ 
संलग्न अनुसूची म उल्लिखित शर्तों के अनुसार केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त ने प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने 
उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्था 
पना के क्षेत्रीय भविष्य निधि आयवत , तमिलनाउने स्कीम फी 
धारा 28 ( 7) के अन्तर्गत हील प्रदान की है , 3 वर्ष की 
अवधि के लिए उक्त स्कीम के संचालन की छट प्रदान कर 
दी है । 


अनुसूची - 1 


क्र० सं० 


स्थापना का नाम और पता 


कोड नं0 


छूट की प्रभावी 
तिथि 


के० भ० नि० आ० 
फा० नं० 


"मै० एस० जी० जयराज एण्ड संस , 
बाई पास मार्ग, शक्ति नगर , 
मदुरै - 625010 तथा शाखाएं । 


टी० एन० 
20527 


1 - 10- 97 से 
30 - 9 - 2000 


14/ 608/ 99/ 
टी० एन० 


14/ 609/ 98 


2. म० एम ० आई० जी० एक्सट्रगन प्रा . लि . , 

31/ 2ए , गांव खाजीपुतुर पाडुर, । 
(जिला काम्चीपुरम - 603103 । 


टी० एन 
31262 


1 - 9 - 98 से 
31 - 8 - 2001 


अनुसूची - 2 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसमें संबीपन 
किया जाये , तब संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को वह 
संख्या की भाषा म उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के सुचना 
पट्ट पर पर्दाशत करेगा । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध मनियोजक (जिसे इसके पश्चात 
मियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयवान 
को एसी विवरणियां भजंगा और लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के 
लिए एसी सुमिपाट प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त समय -समय पर निर्दिष्ट कर । 


2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जा केद्रीय सरकार उक्त अधि 
नियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के आधीन समयन । 
समय पर 

निकर । 


5 . यदि कोई कर्मचारी भविष्य निधि या उक्त अधिनियम 
के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि का पहले ही 
सदस्य ह , उसकी स्थापना म नियोजित किया जाता ह त नियो 
जक सामहिक बीम के सदस्य के रुप म उसका नाम तुरन्त दर्ष 
करेगा और उसकी बामत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 
निगम संदत्त करगा । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासम मजिसके अन्तर्गत 
लेखाजों का रखा जाना विपणियों को प्रस्तुत किया जाना , सीमा 
प्रीमियम का संक्षय संखाओं का असरण , निरीक्षण प्रभारी का मंचाय 
आदि भी है , 

स भीमा कामनियोजकमारा पिया 
जायत । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते ह तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारिसों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक मप से विध किए जाने 
की व्यवस्था करेगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए समूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबन्ध साभों से अधिक बनकल हो 
जोउक्त स्कीम के अधीन अनशेयई । 


------ 


- -- - - -- - -- -- - 


. 
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7 . सामुहिक बीमा स्कीम में किसी पास के होते हए भी यदि टोमाकत राशि सत्परता से और प्रत्येक क्या मैं भारतीय जीवन 
किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन संबाय सविा में श्रीमा निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
अनमः हः जो कर्मचारी को उस दशा म संदय होता तब दह उक्त समिपिषत करगा । 
स्कीम के आश्रीन होता तो नियषिक, कर्मचारी को विधि वारिद / 
नाम निशिती का प्रतिकार के रूप में बनों रासियों के बरादर 

___ के . ए . दिवशी 
राशि का संदाय करगा । 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 
8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व जनमावन के बिना सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम/ 89 / भाग 2 / 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित 1556 - -जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिस 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय भविष्य निधि इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
आसक्त अपना अनुमोदन दन के पूर्व कर्मचारियों को अपना नष्ट निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 
कोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

की पासा 17 की उपधारा- 2( क ) के अंतर्गत छट के -विस्तार के . 
___ 9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

लिए आवेधम किया है । जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त 
बीमा निगम की उस सामूहिक मीमा स्कीम के विसं स्थानमा 

अधिनियम कहा गया है । 
पहले ही अपना चुकी ह , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम चूंकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस मात से संतष्ट है कि 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि उक्त स्थापना के कर्मचारी काई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
से कम हो आए तो उक्त स्कीम रदद की जा सकती है । 

अदायगी किए बिना बोमन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
10 . यदि किसी कारणवण नियोजक उस नियत तारीस के 

निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहाकि एसे 
भीतर जीवन बीमा निगम भियत कर , प्रीमियम का संघाय करने 

कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहदक्ष बीमा स्कीम , 
म असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत होते दिया जाता 

1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकलह । जिसे 
है सोएट रख्द की जा सकती ह । । 

इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है । 
11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संवास में किये गये बिना 

अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
किसी व्यक्तिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निश्तिों 

धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा श्रम मंत्रालय , 
या विधिक बारिसो को यदि छट दो गई होती तो उक्त भारत सरकार केन्द्रीय सरकार भविष्य निषि बायुक्त की 
स्कीम के अन्तर्गत होती , बीमा लाभों के संवाद का उत्तरदायित्व मापसूचना सं . तथा विधि को प्रत्येक स्थापना के नाम के सामन 
नियोजक पर होगा । 

वायी गयी है , के अनुसरण में सथा संलग्न अनसनी- 2 के 
12 . उक्ता स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक. इस स्कीम के निर्धारित माता के रहते हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त ने 
अधीन आनेवाला किसी सदस्य की मस्या होने पर उसके हकदार उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के संचालन से प्रत्पक उपस स्थापना 
नाम निशितों / विधिक वारिसों को वीमाकृत राशि का संदार को आगे 3 वर्ष की अवधि के लिए छाट प्रदान कर कहा जसा 
सहसरसा से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से कि संलग्न अनुसूची- 1 में उनके नाम के सामने बसीया है । 

अनुसूची - 1 
सं स्थावना का नाम और पता कोड नं . सरकारी अधिसूचना छूट समाप्ति छूट विस्तार की के० भ० नि आ० की 
की सं० व दिनांक की तिथि तिथि 

फाइल सं० 
जिसके द्वारा छूट प्रदान 

विस्तार की गई 
__ 1. मै इयोन एक्सचेंज ( इंडिया ) लि . एमएच 2/ 1959/टीएलआई/ 31 - 5- 99 1 - 6 - 99 से 2/ 3918/ 91/ 
टाइसन हाऊस , 8208. एक्जम/ 89/पीटी - 1/ 

31 - 5 - 2002 डीएलआई 
डा०ई० मोसेस मार्ग, 

दिनांक 12 - 3- 99 
महालक्ष्मी , 

मुम्बई - 400011 । 
2 . मै हाउसिंग उवलपमेंट एमएच 31 -- 1 - 98 

28 - 2 - 99 1 - 3 - 99 से 2/ 2122/ 89 
फाइनेंस कारपोरेशन लि० , 20972 
रमन हाऊस, 
169, बैंकवे , रेशलामेंसत , 
मुम्बई - 4000201 
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अनुसूची 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

बीमा निगम को उस माहक बीमा स्कीम के जिस स्थापना 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक ( जसे इसके 

पहले अपना चकी ह अधीन नहीं रह जाता . या इस स्कीम के 
पश्चात नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम है 
बायक्त को एसी विवरणियां मजगा और एसा लेखा - जाखाजा रत की जा सकती 
रखंगा तथा निरीक्षण के लिए एसी मुविधाएं प्रदान करेगा जो 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 

10 . यदि किसी कारणवश उस नियत सारीस के भीतर जो 
2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 

बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में असफल 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार रह जाता है और पालिसी का व्ययगत हाने विया गाता ह तो छ ट 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के रद की जा सकती है । 
अधीन समय - समय पर निश कर । 

11 . नियोजक द्धारा प्रीमियम के संवाय में किए गए 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 

आने वाले किमी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नाम 
लेखाओं का रमा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 

विधिक वारिसों को यदि यह छट दी गई हो तो उक्त - स्कीम 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी का 

के अन्तर्गत होते कीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक 
संवाय आधि भी हो , हान वाले सभी व्ययों का पहन नियोषक 

पर होगा । 
वारा किया जायेगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के अधीन 
4 . नियोजक केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोषित सामधिक धीमा 

आने वाले किसी सवस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नाम 
स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन किया 

निशिती / विधिक बारिसों को बीमाकृत राशि का संदाय तत्परता 
जाए , तब उस संशाधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 

से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाप्त 
संस्था की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुबाब स्थापना के सूचना 

राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित करेगा । 
पष्ट पर प्रशित कर गा । 

के . ए . विषधी 
5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त की 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
जियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भषिष्य निधि का 
पहले ही सदस्य है ; उसको स्थापना में नियोजित किया जाता 
हा नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका सं . 2 / 1959/ डी . एल . आई . / एक्कम / 89/ भाग - 2 / 1584 
नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम ---जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे इस इसके 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत करगा । 

पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया हो ) कर्मचारी भविष्य निधि और 

प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19) की धारा 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 17 की उपधारा 2 ( क ) यो अन्तर्गत छष्ट के विस्तार यो लिए बामपन 
लाभ बढ़ाये जात हा नियोजक सामुहिक बीमा स्कीम के अधीन किया है ( जिसे इसमें इसके पश्चातूं उक्त अर्धािनयम कहा गया 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से विष कित, 
जाने की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 

जूकि केन्दीय भविष्य निधि आयक्त हम बात से संहारक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हो 

उपस स्थापना के कर्मपासी काई असग अंशदानः या प्रीमियाम की 
जो उक्त स्कीम के अधीन अनुशेय है । 

अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 

निगम की सामहिका बीमा स्कीम का लाभ उठा रह ह जो कि एस 
7 . सामुहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 

कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबदक्ष बीमा स्कीम , 1976 
यदि किसी कर्मचारी की मस्थ पर इस स्कीम के अधीन संदर 

के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक ममुकमा सर 
राशि उस राशि से कम हो कर्मचारी को उस दशा ग संदर होसी 

इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ) । 
जब वह उक्स स्कीम के अधीन हांसा सा नियोजक कर्मचारी के विधिक 
काबिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों राशियों अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) धारा 
के बराबर राशि का संदाय करेगा । 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 

सरकार/ केन्द्रीय सरकार भविष्य निधि आयुक्त की अधिसूचना 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन सं . तथा तिथि जप्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गयी 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के ना हो के अनुसरण में तथा संलग्न अनसूची- 2 के निर्धारित शों 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी मंशोधन से कर्मचारियों के के रहत ह ए कोन्द्रीय - भविष्य निधि आयुक्त ने उक्त स्कीम के 
हित पर प्रतिकाल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय भी अबांधों को संभाला में प्रत्येक उक्स स्थापना को आगे उर्व 
भविष्य निधि आयुक्त रुपमा अनुमोदन दरे में पूर्व कर्मचारियों की अवधि के लिए छष्ट प्रधान कराह सामना 
को अपना पद मारने का यषितरक्त अबसर दगा । गणी - 1 में उनके नाम के सामने वर्शायाह । 
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__ भारत का राजपत्र , जुर्ण 17 , 1999 ( आषाइ 26 , 1921) 


भाग 1 - खण्ड 4 


- 


- 


अनुसूची - 1 


ऋ० सं० स्थापना का नाम और पता 


कोड नं० 


छूट विस्तार की के० म०नि० आ० की 
तिथि फाईल मं० 


सरकारी अधिसूचना छूट की 
की सं० व दिनांक समाप्ति 
जिसके द्वारा छूट प्रवान / तिषि 
विस्तार की गई 


31 - 1 - 96 


2/ 1959/ डीएलआई / 
एकमम/ 89/पीटी - 1 , 
दिनांक 4 - 3 - 94 


1 - 2 - 96 से 
31 - 1- 99 


___ 1. मै० किला चन्द खेमचन्द एण्ड कं०, एमएच 
ओरिएन्टल हाउस , 

4290 
5वीं मंजिल, जे० टाटा मार्ग, 
चर्च गेट , 
मुम्बई - 400020 तथा शाखाएं । 


__ 2/ 3908/ 99/ 

डीएलआई 


मएच 


3- 9- 92 


14 - 1 -95 


2. मै० एकशामप्लार इजीनियरिंग प्रा० एमएच 
लि०, 

6797 
96, मेकर चैम्बर्स - III , 
9वीं मंजिल , 
223, नारीमन प्वाइंट , 
मुम्बई - 4000211 


15 - 1- 95 से 
14 - 1 - 98 
15 - 1 - 98 से 
14-- 1 - 2001 


2/ 8777/ 82/ 
डीएलआई 


- 


- 


अनुसूची- 2 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोधक (जिस इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी पिपणियां भगा बीर एसा लेखा - सा 
रखेंगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करना जो 
केन्द्रीय भविश्य निषि मायक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक योमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपल लाभों में सामहिक रूप में वृद्धि किए जाने 
की व्यवस्था कर गा , जिसम कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलग्ध लाभों से अधिक सनकल हाँ 
ज उक्त स्कीम के अधीन अन्य है । 


2 . नियोधक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संधाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2- क ) के लण्ड के 
अधीन समय -समय पर निर्देश कर । 

3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन मषिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमीयम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी का 
संवाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का बहन नियापक 
द्वारा किया जायेगा । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कोम के नियमों की एक प्रति बार जब कभी उसमें संशोधन 
किया जाए . तम उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संस्था की भाषा में उसकी मुस्प बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 


7 . साहिक बीमा स्कीम म किसी बात के होते हए भी यदि 
किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन मंदय राशि से 
कम है जो कर्मचारी को उस दशा म संघये होती तब वह उक्स 
स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिस / 
नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों राशियों के बराबर 
राशि का संवाम करगा । 

8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नही किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त अपना अनुमोदन दने के पूर्व कर्मचारियों को अपना ग्रीष्ट 
कोण स्पष्ट करने का यक्तियुक्त अवसर देगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उम सामूहिक बीमा स्कीम के जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी है अधीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो 
जाए तो रद की जा सकती है । 


5 . यदि कोई कर्मचारी जी भमिष्य निधि ग उक्स अधिनियम 
के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि का पहले ही 
सदस्य ह , उसको स्थापना म नियषित किया जाता है तो निया 
जफ सामूहिक बीमा के सदस्य के रूप म उसका नाम हरता दर्ज 
करणा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 
निगम को संदत मरगा । 


10 . यदि किसी कारणवश उस निरास तारीख के भीतर जो बीमा 
निगम नियत कर प्रीमियम का संवाय करने में असफल रहता 
हबार पालिसी को अपगत दिया जाता है ताछट रख 
की जा सकती है । 


भाग 10 - 


4] 
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11 . नियोजक दुवारा प्रीमियम के संवाम किए गए प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 
व्यतिक्रम को दशा में उन स सदस्यों के नाम निशितों या की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के लिए आवन किया है , 
यिधिक वारिसों का गदि यह छट दी गई होती तो उस स्कीम जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त मधिनियम कहा गया है । 
के अन्तर्गत होते भीमा लाभों के संदाय का उसरदायित्व नियोजक 

___ चौक केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्स इस बात से संसष्ट है कि 
पर होगा । 

उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशवान या प्रीमियम की 
12 . उक्त स्थापना के समन्ध मनियोजक इस स्कीम के बभीन आदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके हकदार नाम निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहा है पाकि 
निय सिसी /विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि का संदाय 

से कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल है 
बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सतिपिपन करमा । (जिसे इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 

के , ए . विधी 

___ अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 (क ) 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 

मारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ 
संलग्न असषी म उल्लिखित शती के अनसार केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्स ने प्रस्पक उक्त स्थापना को प्रत्यक के सामने उल्लि 

खित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि में उक्त स्थापना के 
दिनांक 17 जून 1999 

क्षेत्रीय भविष्य निधि मायक्त , दिल्ली में स्कीम को 
सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / भाग - 1 / 1606 - अहाँ धारा 28 ( 7 ) के अन्तर्गत डील प्रधान की है , 3 वर्ष की 
अमसची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं २ (जिसे इसमें इसके अवधि के लिए उक्त स्कीम के संचालन की छट प्रवान कर 
पास उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 

अनुसूची - 1 
क० सं० स्थापना का नाम और पता 

फोड नं . छूट की समाप्ति तिथि के०म०नि० आ० फा०२० 
1. मै० निरूलाज कोर्नर हाऊस, 

डीएल / 519 1 - 6 - 98 से 3/ 88/ 99/ एलआई 
एल -इलाक, कनाट सर्कस , 

31 - 3 - 2001 
नई दिल्ली - 1100011 
2. मै० स्टेट फार्मस कारपोरेशन आफ इंडिया लि . , 

जीएल / 3670 1 - 10 - 89 से 3/ 87/ 99 
फार्म भवन , 14 - 15, नेहरू प्लेस , 

30 - 9 - 92 
नई दिल्ली - 19 । 

1 - 10 - 92 से 
30 - 9 - 95 
1 - 10 - 95 से 

30 - 9 - 98 
3. मै० सुविधा इंजीनियर्स इंडिया लि०, 

सीएल / 9226 1 - 4 - 92 से 3/ 88/ 99 
814-- 815, देविका टावर, 

31 - 3 - 95 
6, नेहरू प्लेस , 

1 - 4 - 95 से 
नई दिल्ली - 191 

31 - 3 - 98 
1 - 4 - 98 से 

31 - 3 - 2001 
4. मै० ओंकार एसोसिएट्स प्रा . लि . , 

डीएल / 12450 1 - 9 - 90 मे 3/ 89/ 99 
एच - 9, ब्लाक मी - 1 , 
मोहन को आप० इन्पस्ट्रियल एस्टेट , 

1 - 9 - 93 से 
मथुरा रोड़, नई दिल्ली - 110044 । 

31 - 8 - 96 
1 - 9 - 96 से 

31 - 8 - 99 
5. मै० जी० बी० मोरीसन ट्रैवल्स प्रा . लि ., 

हीएल / 14932 1 - 3 - 98 से 

3/ 90/ 99 
एन - 10, कनाट सर्कस , 

28 - 2 - 2001 
नई दिल्ली - 1100011 
6. मै० महताग इरीगेशन सिस्टम प्रा . लि . , 

जीएल / 16481 1 - 2 - 95 से 

3/ 93/ 99 
बी - 4, अशोक भवन , 93, नेहरू प्लेप, 

31 - 1 - 98 
नई दिल्ली - 191 

1 - 2 - 98 से 
31 - 1 - 2001 
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[ भाग 


- -मण्ड 4 


मनुसूची - 2 


1 . उस स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नगेजक कहा गया ह ) संबंधित धोत्रीय भविष्य निधि 

आयुक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और एसा लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगाण केन्द्रीय भविष्य 
निषि भायक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापमा के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा भिगम की उसः साहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले ही अपना पकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वारी किसी राशि से कम हो 
जाये तो यह रद की जा सकती है । 


2 . भियोजक एसे गिरीक्षण प्रभारी का प्रत्मक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संवाय फरगा जो केन्द्रीय सरकार , उपस 
मधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के सण्ड के अधीन 
समय - समय पर निश कर । 


10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर 
जो जीवन ठीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संवास करने में 
असफल रहता है और पालिसी को ध्यपगत होने दिया जाता 
है त छट रदद की जा सकती है । 

11 . मियोजक दवारा प्रीमियम के संवाय में किये गये किमी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नामनिशितों या 
विधिक धारिसों को यदि यह छट न दी गई होती सा उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लामों के संवाम का उत्तरदायित्व 
नियामक पर होगा । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत । 
सामों का रखा जाना , विवणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी का 
संदाय आदि भी होने वाले सभी छाया का वहन नियोजक दवारा 
किया जाएगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 
मा स्कीम के नियमों को एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मख्य बातों का अनवाद स्थापना के 
सचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध मनियोजक इस स्कोर 
अधीन आने वाले किमी सदम्प की मन्द होने पर उसके हकदार 
नाम दिशित / पिकि बारिमा को श्रीमाका राशि का सदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाषत शशि प्राप्त होने के एक मर के भीतर सनिरिणत 
करगा । 

के . ए . दियवी 
मंत्रीय भविष्य निधि आपपर 


5 . यदि कई कर्मचारी जो भीवष्य निधि या उक्त अधि . 
लियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि का 
पहले ही सदस्य हो , उसकी स्थापना में नियोजित किया जाता 
हेलो नियोजक सामहिक बीमा स्क्रीम के सदस्य के रूप में उनका 
माम तरन्त वर्ष कर गा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को मंदत्त करगा । । 


मं . 2 / 1959/ डी . एन आई . / भाग - 1 / 1588 - जहां 
मैरम में . सल फडस एण्ड फर्टीलाई जर्स इन्इस्ट्रीस 15 शिवाजी 
मार्ग नई दिल्ली-15 , कोड नं . डीएल/ 103 ने कर्मचारी भवष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 
की धारा 17 की धारा 2( स ) के उत्तर्गत छट विस्तार के लिए 
आवेदन किया है उसे इसके पश्चार उक्त अधिनियम कहा 
गगा है ) । 


6 . यदि उक्त स्कीम के आधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामहिक मीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में सामहिक रूप से वविध किए 
जाने की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन साभ उपबन्ध लाभों से अधिक 
अनकम हो जो उक्त स्कीम के आधी अन ज्ञेय है । 


कि मैं , केन्द्रीय भविष्य निधि आरकन इस बात से संतुष्ट ह . 
कि उक्त स्थापना के कर्मचारी को अलग अंशदान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की मामहिक दीमा स्कीम का लाभ उठा 

कि 
से कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबदाः बीमा स्कीम 
1176 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक उन ल ह जिस 
इमम इसमें पतात् स्कीम कहां गया ह ) । 


7 . सामष्ठिक बीमा स्कीम में किसी सास के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 
राशि में कम ही जो कर्मचारी को उस दशा में संदेय होही 
जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता नी नियोजक कर्मचारी के विधिक 
वारिस / नाम निशिताको प्रतिकार के सर में दोनों राशियों 
के अन्तर बराबर राशि का मंदार कर गा । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और वहां किसी मंशाधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल भार पड़ने की संभावना हो , हां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयक्त अपना आन मोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को 
अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 


___ उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा १ ( ख ) 
दतारा प्रदा शक्तियों का प्रयोग करते हा सथा श्रम मंत्रालय , भारत . 
सरकार केन्द्रोग भविष्य निधि आयरन की अधिसरना 7 / 1959 / 
डीएल आई / एक जम / 89 / पीटी - 1 / 961 दिनांक 17 - 6 - 17 के अन्न, - . 
भरण में श्रा संलग्न अनमो में निर्धारित कातों के रोहए म . 
केन्द्रीय भविष्य निधि आगर - स्कीम के ती उपसन्द के 
संचालन से उक्त स्थापना को और 3र्ष की अर्दा के लिए छट 
प्रदान करता ह , दिनांत 30 - 4 - 05 - 20 - 4 - 02 सप्त लागांगा 
जिसमें यह तिथि 29 - 1 - 98 भी शामिल है । 


भाग 


1 --- 


4 ] 
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मारपी 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उरा सामुहिक बीमा स्कीम के जिम स्थापना पहले 
अपना चकी है , अधीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के अधीन 

नारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि कम हो जाए तो 
पदद की जा सकती । 


नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त , 
को एसी विपणियां भजेगा मौर ऐसा लेखा- जोखा रखंगा सभा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो कन्दीय भविष्य 
निधि मायक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 


2 . नियोषकएस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त 
माधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के अधीन 
ममय - समय परनिश करें । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिनके अन्तर्गत 
साओं का रखा जाना , विवरणयों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारों का 
संदाय आदि भी हैं लाने वाले सभी व्ययों का वहन निगेजक द्वारा 
किया जायेगा । 
___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमापित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसमें 
संशोधन किया जाये , तब उसे मंशोधन की प्रति सथा कर्मचारियों 
की बहसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का जनवाद स्थापना 
के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 


10 . पदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर बीमा 
निगम नियत कर प्रीमियम का संवाग करने में मसफल रहता है 
और पालिसी ग अपगत होने दिया जाता है तो छट रद की गा 
सकती है । 

11 . नियोजक इवारा प्रीमियम के संवाय मकिये सी 
यतिकम की दशा म उन मत सदस्यों के नाम निरीमतों या 
विधिक वारिसों को यदि यह छट दी गई होती तो उक्त स्कीम 
के अन्तर्गत होत , नीमा लाभों के संवाय का उत्तररायिल नियोजक 
पर होगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम निरिती /Pefक पारिसों को बीमाकस राशि का संदाय 
तत्परता से और प्रत्येक सजा में भागीरा जीतन भी नT में 
बीमाकन राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिबर करगा । 

के . ए . दिवशी 
क्षेत्रीय भाषष्य निधि आयन्त 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त क्रिमी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले ही स्वस्य ह. . उसको स्थापना में नियोजित किया जाता 
है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में 
उसका नाम तरन्न दर्ज करेगा और उसकी बात आवश्यक 
पीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को मंवत्त करेगा । 


__ सं . 2 / 1950/ डी . एस . बा . / INE/ A0 /-भाग - 2 / 
1594 - जहां उनसची - 1 में उल्लिखित निगेनाओं ने 

7 इसमें इसके चार र स्थाना कहा गया कर्मचारी 
भाष्य - अर प्रकीर्ण प रियम . 1952 ( 1952 
का 10) की धारा 17 की साधारकाके छ र के 
विस्तार के लिए आवेदन किया है । जिस इसमें इसके पश्चात् 
उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 

केन्नीग 

भ AT सायक्त इस बार में मंगल 
उक्त स्थापना के मांगो कोई अलग अंडातार गा राम की 
पदारगी का बिना जीवन बीमा के छ में भारतीय जोतन सीमा 
PPT की सागतिक नीगा की का लाभ जहा रह जोक 
एस कर्मचारी के लिए कर्मचारी निभा समयमा स्कीम , 
1975 के अन्तर्गत स्तीका लाभ से अक जनकल है । 
(जिम इसमें इसके पश्चात स्कीम कत्रा गया ह ) । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपनाका लाश 
पजाय पाहता नियोजक सामरिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभी में माहिक म्प में किरा मान 
की अवस्था करेगा . जिसमें कि कर्मचारगे के लिया भाग 
जीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभों से अधिक अनकस हाँ 
बउक्त स्कीम के अधीन धनजय 

7 . मात्रिक वीमा स्कीम में किसी बा के मोते हए भी 
यदि किसी कर्मचारीको मत्य पर इम स्कीग के अधीन मंदी 
रात में कम है # कर्मचारी को उस दशा में मंदय 
होती जब वर जदत स्कीम के अधीन होता तो शिजक कर्मचारी 
के कि बारिमों / नाम निशिसों को प्रतिकार के रूप में दोनों 
गशिरों के अन्तर के बराबर राशि का संदाय करगा । 

8 . सामरिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयम्स के र्च अनमोदन के सिना 
नहीं किया जाएगा और वहां किसी संशोधन में कर्मचारियों के 
हित पर पतिकर प्रभाव पड़ने की संभावना हो . हासो क्षेत्रीय 
भाग्य निधनायका मा जनमदन दन से पर्व कर्मगीरथ को 
अपना सटकोन स्पराका पितयक्त अवसर दगा । 
8 - 159 GI/ 99 


असः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा १ ( क ) हारा 
प्रदत्त शम्श्यों का प्रयंग करत हा संधा श्रम मंत्रालय भारत 
सरकार केन्द्रीय सरकार भविष्य निधि आयम्स की सन्ना मं . 
तथा निया प्रत्येक स्थापना के नाम के मामले टार्णगो परीके 
अनसरण में तथा संलग्न अनमची- के निधत शी के रहने 
हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त + उक्त स्कीम के सभी रबंधी 
के मंचासन से प्रस्क उक्त स्थापना को वाद हाई की के 
MO पट प्रदान कर दोह जैसा कि भर ममसपी- 1 * 
उनके नाम के सामने पाया 


4 


- 


- . - 


- - 


- 


- . 


। 


- . . 


- . . - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 
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[ भाग III - 
- ...: - - . - - - - - -- -- - - - -- - - - - -- 

-- - . • - - - . - - : . -- -- 

अनुसूची - -- 
क्र०सं० स्थापना का नाम और पता कोड नं । सरकारी अधिसूचना छुट को छुट विस्तार की के०भ०नि०आ की 
की सं० व दिनांक मम नितिथि तिथि 

फाईल मं० 
जिसके द्वारा छुट प्रदान 
विस्तार की गई 


- -- 


- - - 


- - - - 


- . -- . - .. . - - 
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__ 1 . मै दिल्ली स्टेट इन्डस्ट्रीयल डी० एल०) 2/ 1959/डी०एल० 20 -7 - 98 21 --7 - 98 3/ 5/ 97/ डी० एल . 
डवलपमेंट कोपोंरेशन , एम -36 3277 आई० / एक जम / 89/पी० 

आई० । 
मोम्बल ईफ बिल्डिग , कनाट 

टी0 -- 1 दिनांक : 

20 - 7 - 2001 
सर्कस, मई दिल्ली - । 

5 - 1 - 98 
2. म० इम्प्रेशन इन्टरनेशनल , डी० एल० ) 9 - 11 - 98 

28 - 2 - 98 1 - 3 - 983 / 2/ 98/ डी० एल० 
ए - 234, ओखला ,फेज - 1 , 5525 

से आई० । 
नई दिल्ली - - 20 

28 - 2 - 2001 
3. दिल्ली स्टेट सिविल डी० एल०/ 11 - 4--97 

16 - 8 -- 97 17 - 8 - 97 2/ 1567/86 
सप्लायर्स कोर्पोरेशन लि०, 

7141 
अ. पूति भवन , 7 - 9 , आराम 

16 - 8 - 2000 
व . ग , पहई गंज , 
नई दिल्ली - - 110055 
मै० जय इंजीनियरिंग वसं डी०एल०/ 26 - 8 - 97 

31 ..- 5 - 98 1 ... 6 - 98 2/ 4396/ 92 
लि० , 23 , के०जी० मार्ग , 
नई दिल्ली - - 1 2694 

31 - 5 - 2001 
म चौधरी इन्टरनेशनल डी०एल० / 

31 - 10 -- 98 1 - 11 - 98 2/ 4277/ 92 
प्रा . लि . , 

3551 
303, अंसल भवन , 16 , 

31 -- 10 -- 2001 
के जो० मार्ग . 

मई दिल्ली - - 1 
6. मै० इन्ट ग्लोब एन्टरप्राइज डी०एल० / 9 - 10 - 98 

31 - 1 - 98 1 - 2 - 983/10/ 38/ डी०एल० 
लि० , 66 , जनपथ , 13092 

से आई० 
नई दिल्ली 

31 - 1 - 2001 
अनसूची- 2 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोदित सामूहिक 

बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनम संशोधन 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसके 

किया जाए . सब उ. संशोधन की प्रति श्री कर्मचारियों की बह 
पश्चात् निये जक कहा गया ह ) सम्बन्धित त्रीय भीमप्य Eि 

संख्या की भाषा में उसकी मरू बातों का अनुवाद स्थापना के 
आयकर को एसी विवरणियां भगा और ए मा लेखा - सा रसंगा सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सविधाए प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि बायवत समय - समय पर निदिष्ट कर । 

5 . यदि कई एसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 

नियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना को भविष्य निधि 
2 . नियोजक ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 4 पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में निति किग 
पमाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 

बा है मा योजक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में 
गन्ना अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के 

उसका नाम रन्त दर्ज करेगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 

भारतीय जीवन बीमा निगम को मंदत करगा । 
अधीन समय - समय पर निदश करें । 
3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 

6 . दि उक्त स्कम के अधीन कर्मचारियों की उपलब्ध लाभ 

अन्हा मान है तो निगाजल सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पक्षाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना . बीमा 

वानि को उपलस्य लाभों में माहिक रूप से वध किए जान 
मियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी का 

की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामरिक 
संवाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्यों का वहन नियोषक 

बीमा स्कीम के अधीन उपबन्ध लाभा में अधिक अनकाला हो जा 
बास किया जायेगा । 

उप स्कीम के सभीन अनय है । " 
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- - - - - - - - - 
7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी रात के होते हए भी याद तत्परता सं और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
किसी कर्मचारी को मत्य पर इस स्कीम के अधीन मंदर राशि उस बीमाकृत राशि प्राप्त हने के एक माह के भीतर सनिश्चित करगा । 
राशि कम हो जो कर्मचारी को उस दशा म संदय होती जग 

के . ए . दिववेदी 
वह उक्स स्कोम के अधीन होता ना नियोजक कर्मचारी के कि 

क्षेत्रीय भविष्य नि आयक्त 
वारिण / नाम निद शितों को प्रतिकर के रूप में दोनों राशियों के 
अन्सर के बराबर राशि का संदाय करगा : 


नई दिल्ली - 110 066 , दिनांक 18 जून 1999 
सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / भाग - 1 / 1618 - जहां 
अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने जिस इसमें इसके पश्चात् 
उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 
की उपधारा 2 (क ) के अन्तर्गत छट के लिए आवेदन किगाह 
जिसे इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया हो । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पत्रं अनमदिन के बिना 
नहीं किया जाएगा जार जहां किसी संशयन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हां , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनदिन दने के पूर्व कर्मचारियों को 
अपना होष्टकोण स्पष्ट करने का वितयक्त अवसर दगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मभागी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले ही अपना चुकी है , अगेन नहीं रह जाता है या इस स्कीम को 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो 
जाये तो रद की जा सकती है । 
___ 10 . यदि किसी कारणवश उस नियत सारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
का संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत 
होने दिया जाता है त छट रद की जा सकती ह । 

11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गये 
व्यतिक्रग की दशा म उन मत सदस्यों के नाम निशिता 
या विधिक वारिसों को याद रह छट दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होतं , बीमा लाभ के नंदाय का उत्तरदाचित 
नियाजक पर होगा । 


___ चूंकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
उक्त स्थापना के कर्मनारी काई अलग अशदान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह ह बाकि 
एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहवद्ध बीमा स्कीम , 
1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल ह (जिस 
इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा इसके साथ संलग्न अन 
पसी में उल्लिखित शर्ता के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि मायक्स 
ने प्रत्येक उक्त स्थापना की प्रत्येक के सामने उल्लिखिस पिछली 
तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को क्षत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त , ने स्कीम को धारा 28( 7 ) के 
अन्तर्गत ढील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
स्कीम के संचालन की छट प्रदान कर दी ह । 


अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उग के हकदार 
नाम निशती / विधिक धारिसी को बीमाकृत राशि का संदाय 


अनुसूची - -- 1 


-- - - 


-- - -- - - 


- - - 


- - -. ... 


क्र०सं० स्थापना का नाम और पता 


कोड नं० 


के०भ०नि०आ० फा० नं० 


छट की प्रभावी 

तिथि 
- . .. - - - - - 


-- 


- 


- - - 


- -- - -- 


- - 


- - - 


- - - - - - 


. . 


--- . 


. 


. . - - . 


.. 


. 


.. - 


. . - - - - 


. .-.- - .. 


- - - - - 


- - - 


- . - . - 


1 - 1 - 93 14 /584 /99/ डी एल म . ई . 


1 . म०टेनटियः दि तमिलनाडु को प्लनटेशन कोर्पोरेज न लि . टी एन / 8044 

मोगोरेग गुडालूर , 
निलग्रिस - - 643220/ ! 


31 - 12 - 95 

1 - 1 - 96 


31 - 12 - 98 

1 - 1 - 99 


31 --12 - 2001 


. 


. .. . . .. .- - - - - - - - 


- - 


- - - - 
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माम H 


1 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


-- 


- - 


- alurur 


. 2 
म० तमिलनाडटी प्लानटेशन कार्पोरेशन लि . 

रामबाडु टी डिविजन , मेगोरेंग ,गुगलूर , 
निलाग्रिस - - 643220 | 


टी०एन० / 7728 


1 - 1 - 93 14/ 582/ 99 


31 - 12 - 95 

1 - 1 - 96 


31 - 12 - 98 

1 - 1 - 99 


31 -12 -- 2001 


3. 


1 - 1 - 93 14/ 585/ 99 


म . टेन्टो दि तमिलनाड टीप्लानटेशन कार्पोरेशन लि . , टी०एन० / 9078 
कोट,गिरी टी डिविजन एस काकटटी निल ग्रिस । 


31 - 12 -- 95 

1 - 1 - 96 


31 - 12 - 98 

1 - 1 - 94 


31 - 12-- 2001 


अनुसूची - 2 


जित किरा जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी 
पाबत आ श्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदर 
करंगा । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिस इसके 
पश्चात् नियमक कहा गया ह ) संबधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयपत , को एसी विवरणियां भंजेगा और एसा खा रांगा 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करंगा जो कंन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निदिष्ट कर । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड 
के अधीन समय - समय पर निवेश कर । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लंबानों का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण 
प्रभारों का संदाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का पहन 
नियोजक दधारा किया जायेगा । 


6 . योद रक्स स्कीम के अबोन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
निकाय जातहत नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध सामों में सामहिक रूप से विध किए जाने 
की जास्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
वीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभी से अधिक अमकल हो जो 
उयत स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 

7 . मामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
जीव किसी कर्मचारी की मृत्यू पर इस स्कीम के अधीम संपय 
शनि कम हो कर्मचारी को उस दशा गं 
संवय होती सो जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो निपोषक 
कर्मचारी के विधिक धारिस / नाग निशतों को प्रतिकर के रूप 
में झनों राशियों के बराबर राशि का संदाय करंगा । 

8 . सामहिक वीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
संबोधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन में कर्मचारियों के 
हित पर प्रीसकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयक्त अपना अनुमावन दने के पूर्व कर्मचारियों को 
अपना टिकाण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर पंगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम को उसी सामूहिक वीमा स्कीम के , जिसे स्थापना , 
पहले ही अपना चुकी ह , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से 
कम हो जाए तो यह रदद की जा सकती है । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसमें संश 
धन किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
बहसंस्था की भाषा में उसकी मख्य बातो का अमवाद स्थापना के 
सुचना पट्ट पर प्रशित करगा । 


5 . यदि ऐसा कई कर्मचारी जो भविष्य निधि या 
उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य है , उसकी स्थापना में नियो - 
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____ 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के भविष्म मिभि और प्रकीर्ण उपभ माधनियम , 1952 (1952 
भीतर जीवन बीमा नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में असफल का 19) की धारा 17 की उपभारा 2 (क ) के अन्तर्गत एट के 
रह जाता है और पालिसी को ध्यगत हान दिया जाता है तो छट विस्तार के लिए आवेदन किया है । जिस इसमें इसके परमात 
रखक्ष की जा सकती है । 

उक्त अधिनियम कहा गया है । 
11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए 

नीक केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
व्यतिक्रम की दशा में उन मूत सदस्यों के नाम निषितों या 

उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान मा प्रीमियम की 
विधिक धारिसों को यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त स्कीम 
के अंतर्गत हांत , तो बीमा लाभों के संवाय का उसरवायित्व 

अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
नियोजक पर होगा । । 

निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह हो कि 
12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के एस कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध नीमा स्कीम , 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों में अभिक अनकल हो । 
नाम निशिता / विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि का संदाय 

(जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमा निगम र बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर बतः उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2 ( क ) वारा 
सुनिश्चित करगा । 

पवन शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा बम मंत्रालय , भारत 

सरकार/ केन्द्रीय भविष्य निधि बाबा की अधिसपना में . 
के . ए . क्षिपदी 

तथा तिथि प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने पत्तायी गरी के 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 

अनुसरण में तथा संलग्न अनुसूची - 2 के निर्धारित शतों के रहस 

हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त उक्त स्कीम के सभी उपबंधों 
सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 4 के संचालन से प्रस्मेक उक्त स्थापना को आगे 3 वर्ष की अवधि के 
1637 - जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने लिए छट प्रदान कर दी है जैसा कि संलग्न अनसची- 1 में 
(जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 
चात उक्त स्थापना कहा गया है कर्मचारी उनके नाम के सामने दर्शाया है । 

अनुसूची - 1 


- - - - - - - - 


- - - - - 


- 


- 


क्र०सं० स्थापना का नाम और पता फाड नं . सरकारी अधिसूचना छूट समाप्ति छुट विस्तार की के भनि०आ० की 

की सं० व दिनांक की तिथि तिथि फाइल सं . 
जिसके द्वारा छूट प्रदान 

विस्तार फो गई 
1. मै० ऐसिया प्रोनबावरी लि० , डब्ल्यू०बी०/ 2/ 1959/डी० एल० 8- 9- 979 - 9 - 97 2/ 99/ 78/ डी०एल० 
खुजबुज ट्रक मार्ग , महेशताला , 9981 आई०/ एक जम / 89/ पी . 

आई० 
743362, साउय , टी - 1 दिनांक : 

8 - 9 - 2000 
24 परगनास १० बंगाल तथा 

10 - 10 - 95 
शाखाएं । 
महिनन कोरलि . , डलर बी0/ 4 - 12 - 97 12 - 4 - 97 13- 4 - 972 / 309/ 88/ डी०एल० 
तामर भवन , अशतोश चौधरी 15008 

आई . 
ऐवन्यू , 
कलकत्ता - 700019 

तथा शखाएं । 
-- - - - - -- - - -- - - - - - . 
___ अनुसूची -2 

रस्त अधिनियम की धारा 17 की माल ( 2-04 
1 . उक्त स्थापना के समय में निवारक पर इसके अधीन समय - समय परनिम कर । 
पश्चात नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भाषम्म निधि 
पायुक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और लेखा रहेगा 

3 . सामुहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में पिसके अंतर्गत 

लेखा का रखा बाना , वियरगियों का प्रस्तुत किया पाना , 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा पोकनीय 
भविष्य निधि आपूषत समय - समय पर निविष्ट कर । 

बीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारों 
१ . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की का संपाय बादि भी हा , होने वाले सभी ध्ययों का पाहन नियोजक 
समामा के 151 के भी साथ पारगा पो केन्द्रीय सरकार , दद्वारा किया जायेगा । 
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4 . नियामक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमादित सामहिक निधिक वारसा की याद मह छट दो गह होता उक्त स्कीम 
बीमा स्कीम के नियमो की एक प्रति और जब कभी उसमें संशोधन के अन्तर्गत हात बीमा लाभी के सदाय का उत्तरदायित्न नियोजक 
किया जाए , तब उसे संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की पर होगा । 
महसख्या का भाषा में उसका मुख्य बाता का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्धी नियाजक इस स्कॉम के अधीन 
5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 

आ वाले किसी सदस्य को मत। होने पर उसके हकदार नाम 
आँधनियम के उ. बीन छट प्राप्त किसी स्थापना का भविष्य निधि 

निशित / विधिक वारिसों को बीमाकत राशि का संवाय सत्परता से 
का पहले ही सदस्य है , उसकी स्थापना म नियजित किया 

जोर प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकुत 
जाता है तो नियोजक साम हक बीमा स्काम के सदस्य के रूप में 

गोश तलरता से और प्रक दशा में भारतीय जीवन बीमा 
अपना नाम तुरन्त दर्ज करेगा और उसकी बाबत आवश्यक 

निगम स बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम क संवत्त करगा । । 

सुनिश्चित कर गा । 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 

के . ए . दिववंदा 

क्षेत्रीय भविष्य निदि जागवान 
लाभ बढ़ाये जाते है तो नियांजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में सामाहक रूप से वृदिध किए 
जाने की व्यवस्था करगा , जिसम कि कर्मचारियों के लिए 

सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 2 / 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबन्ध लाभों से अधिक जन 

1627 - जहाँ अनुसूची- 1 में उल्लिसित नियोक्ताओं के 
कल हों जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय हो । 

(जिर इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 
7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के हांत हए भी 

भविष्य निषि और प्रकोण उपवय अधिनियम , 1952 ( 1952 
यपि किसी कर्मचारी की मस्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 

का 19) की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गस छट के 
राशि से कम है जो कर्मचारी को उस क्शा में संचय हो त अब वह 

बिहार के लिए आवंदन किया हो । जसे इसमें इसके पदचान 
उक्स स्कीम के अधीन होतात: नियोजक कर्मचारी विधि / पारि 
नाम निशितों को प्रतिकार के रूप म * दोनों राशियों के बराबर 

उक्त अधिनियम कहा गया है । 
राशि का संदाय करेगा । 

कि केन्द्रीय भविष्य निीय जायका बात में संतुष्ट है कि 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 

उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशमान या प्रीमियम की 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 

अदायगी किए बिना जीवन वीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
नहीं किया जायंगा और जहां किसी संशोधन कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हां वहां क्षेत्रीय 

जिगम की सामहिक जीता स्कीम का लाभ उठा रहा है जो कि 
भविष्य निधि आयुक्त अपना जनमादन देने के पूर्व कर्मचारियों 

एने कर्मचारो के लिए कर्मचारी निवांग सहबद्ध बीमा स्कीम , 
का अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर देगा । 

1976 के अनागत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल है । 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन जिभ इसमें इसके पश्चात् स्कीम काहा गया है । 
मीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 

अतः उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2 ( क ) द्वारा 
अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाये 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 
तो रद की जा सकती है । 

सरकार/ केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त की अधि 

सूचना सं . तथा तिथ जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामन दर्शायी 
10 . यदि किसी कारणवश उस . नियत तारीख के भीतर 
जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में 

गई ह के अनुसरण में तथा संलग्न अनुसूची- 2 के निर्धारित सतf 
असफल रहता है और पालिसी को ध्यपगत हाने दिया जाता के रहते हए केन्द्रीय भविष्य निधि आययत ने उकात स्कीम के सभी 
है तो छट रद्द की जा सकती है । 

उबंधों के संचालन में प्रश्यक उक्त स्थापना को आर. 3 वर्षों की 
11 . नियोजक द्वारा प्रोमियम के संदाय में किए गए । अवधि के लिए छट प्रदान कर दी ह जगा कि संलग्न अनुसूची 1 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत मयस्यों के नाम निशिता था म उनके नाम में सामन व यिा ह । । 

अनुसूची-- - 1 
क्र . सं . स्थापन का नाम और कोड रोधि वनाट तिकट विस्तार की केनिआ को 

की सं० व दिनांक की तिथि तिमि फाइल सं . 
जिसके द्वार छुट पदान 
विस्तार की गई 
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मै० पी० एच०डी० चैम्बर्स डी० एल० / 
आफ कामर्स एण्य इन्डस्ट्री , 3671 
पी० एच०डी०ह उस , 
एशियन गेम्स विलेज के सामने 
नई दिल्ली - - 16 । 
मै० जय प्रकाश एसोसिएटस , डी०एल० / 
जे०ए०ह ऊस , 

8572 
63, बसन्त लोक असन्त बिहार , 

नई दिल्ली । 
4. म . रामाविजन लि0 , डी०एल० / 

303 , 305 , रतन ज्योति , 12129 
18, राजिन्द्रा प्लेस , 
नई दिल्ली - 8 । 


28 - 2 - 2001 


11 -10-- 98 


30 - 11 - 96 


2/ 2/ 96 


1 -12- 96 

से 
30 - 11 - 99 


अनुसूची - 2 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिस इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी विवरणियां भोजेगा और लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 


2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के खण्ड के 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन मजिसके अन्तर्गत 
से खाओं का रखा जाना , विवरणियों को प्रस्तुत किया आना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखा का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी का 
संवाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
बवारा किया खायेगा । 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी यदि 
किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संवय राशि 
से कम है में कर्मचारी को उस दशा म संवय हो , तो जब 
वह उक्त स्कीम के ऊधीन होता सोनियोजक कर्मधारा के विधिक 
वारिस / नाम निशितों मने प्रस्किर के सप में दोनों राशियों के 
बराबर राशि का संदाय करेगा । 

8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संपाधिन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व बनमावन के विमा 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हा वहाँ अत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त अपना अनुमधिन देने के पूर्व कर्मचारियों का अपना 
दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
दीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिस स्थापना 
पहले अपना धकी ह , बधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो 
जाए तो रदद की जा सकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर बीमा निगम नियत कर . प्रीमियम का संबाय करने में बस 
फल रह जाता है और पालिसी को व्यपगत होने दिया जाता है 
ट रखद की जा सकती है । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किए गए 
व्यासक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के म निशिों या 
विभिक वारिसों को यदि यह छट दी गई हो तो उक्त 
स्कीम के अंतर्मत होते , बीमा लाभी के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 

12 . उच्च स्थापना के सम्बन्ध में नियाक हम की के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होन पर उसके हकनार 
नामन्दि इतों/ विधिक वारिसों को बीमाकत राशि का संदाम 
मतारना है और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम 
सीमाकत राशि रस्परसा से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन नीमा 
रिम से बीमाकृत राशि प्राप्त होमे को एक माह के भीतर सनिीपत 
करेगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार दवारा अनमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसम संशोधन 
किया जाये , तब उसे संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
मंग्या की भाषा में उसकी मख्य बातों का अनयाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रशत करगा । 


5 . यदि कोड कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त अधिनियम 
के अधीन छट प्राप्ति किसी स्थापना की भविष्य निधि का पहले ही 
सदस्य ह , उगकी स्थापना म नियोजित किया जाता है तो 
नियंजक मामशिक रीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम 
परन्त दर्ज करेगा और रभकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय 
जीवन बीमा निगम को संदस करगा । 


4 . या स्कीम के अधीन कर्मचारी को जालन्ध गाभ 
पता बारेमोनियोजक सामाजिक बीमा स्यीय के अधीन कर्म 
मामाला * * माम मा Par जाने 

की प्राताम्या करोगा PARTHAN TIPS 
बीमा स्कीम हे अधीन माम सामने में अधिक जनकल हो 
मौसक्त स्कीम के अधीन अनशेय । -- -- - ... - .. ....... - ..-- 


- : -- -- -- . :. . : . - --- --- - - 


T 


- - 


- - 


. . . भनीय भीमन्य निषि भायात 
- पाना मान्य 


2384 


भात काम लाद 17 , 1999 ( आपा 267 1921 ) 


नांक 25 फरवरी 1999 

पारियों के लिए कर्मचारी निकष सहयापीमा स्कीन , 
न . 2 / 1959 / 9 . एल . आई . / एक्वम / 89 / भाग - 2 / 

1976 तमंद स्वीकार्य नामों से पिक मनगर । पसे 

इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 
1652 - जहाँ मनसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्तामों ने (जिसे 
इसमेंरके पवाद रात स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष 

बत : पावापानरम की पारा 17 को उपधारा 2 ( क ) बारा 
पिन भीर प्रकार आधानियम , 1952 (1952 का 19 ) 

प्रबत पतियों का प्रयोग करत हए क्षमा बम मंत्रालय , भारत 
की भाप 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत ण्ट के विस्तार के 

सरकार केन्द्रीय सरकार भाषष्य निभ भारत को भाभ 
लिए बाण किया है । ( सम इसके पश्चात् पत नाप 

सुचना सं . तमा सिमिचो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने 
नियम कहा गया । 

रायी गयी , मनसरण में समा संलग्न मगची- 2 के 
क केन्द्रीय नाव नि माया सात संतष्ट है 

निर्धारित बावा के रहते हुए केन्द्रीय भाषप्य निधि बापत में 
कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई मलग मंशवान या प्रीमियम की उक्त स्कीम के सभी उपबंधी के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना 
मरावगी किए बिना जीवन भीमा केस में भारतीय जीवन बीमा को भागे 3 वर्ष की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी हसा 
निगम की सामहिकीमा स्कीम का माल उठा रहे हबारक एस 

अनुसूची - - 1 


क्र०स० स्थापना का नाम और पता कोट मे० 


सरकारी अधिसूचमा 
की सं० व दिनांक 
जिसके द्वारा छूट प्रदान / 
विस्तार की गई 


छुट समाप्ति छुट विस्तार की के०भ०नि०आ० की 
की तिथि तिथि फाईल सं० 


__ .. . . 


- 


- - - -- 


- - - 


- 


-- - 


- - - 


- 


- - . 


. . 


- 


. . . 


- . . 


. - . 


- . 


- . . - - . - 


- 


1 


2 


___ 1. मै० तामाराई मिल्स लि . , 

उप्पीलीपोलायम , 
कोयम्भेटर---- 641015 


टी०एन० / 
68 


23 - 12 - 95 


2/ 1969/ डी०एल० 
आई० / एक्जम/ 89/ 
पी०टी० 1/ दिनांक 
23 - 6 - 93 


24- 12 - 95 2/ 967/डी०एल०आई० 

टी०एन० /88 
23 - 12 - 98 
24 - 12- 98 


23 -12- 2001 

1 - 3 - 90 


28 -- 2 - 90 


2/ 571 /99 


2. म०पोन्डीचेरोकोप० सूगर टी०एन / पो . 18 - 1 - 90 
मिल्स लि . , 

सी / 286 
पी - 315 , लिंगारेडशीपालायम , 
काटरीकूप्पम पोस्ट -- 605503 


28 - 2 - 93 
1 - 3 - 93 


29 - 2 - 96 
1 - 3 - 96 


28 - 2 - 99 
1 - 8 - 98 


15 -11 - 97 


31 - 7 - 98 


14/ 89/ 96 


31 - 7 - 2001 


3. म० एक्साइज इन्डस्ट्री लि० , टी . एन / 

मोल्डामाडिविजन , 21/ 22 , 290 
मालनुदूर मार्ग , गुण्डेय , 
अन्नई - - 600032 । 
म० दि स उथरन टेक्सटाइल्स टी०एन०/ 
लि , पी० वी नं0 3899 , 937 
रेस कोसं मागं , 
कोयम्वेटर - - 18 


5 -3 - 92 


26 - 12 - 91 


27 - 12 - 91 


2/ 756/ 82 


26 -12- 94 
27 - 12 - 94 


26 - 12 - 97 
27 - 12- 97 


26 - 12 - 2000 


भाग III - 
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- 


- 


- 


- 


- .- .-. . - . - .- - 


- - - - -- - - - - -- - 


- - - - - - - - - 


- - - -- -- - - 


-- 


2 - 1 -- 02 


1 | -. - . 11 


5. मै० तिरूपुर रैनसमाउला 

लि , यूनिट नं02, 1 .186165 
अवनाशी मार्ग , कोयम्बटर 
18 


12 - 1 - 1 2 / 1190/ 85 / 
में 

डी० एल० आई० 
11-- 4 - 94 
12 - 4 - 94 


11- --1 -- 07 
12 - 1 - 97 


11 - 1 - 2000 


15 - 3 - 92 


24J - -- 4.1 


25 - 10 - 11 


2/ 598/91 


6. म० श्री नरेन्द्रावसटाइएमटीएन / 1103 
लि० , पी० नदुगपालायम , 
394 ; सरोजनी नगर मार्ग , 
सिद्धापदर, कोयम्बटूर 


24--1)- 97 
25 - 0 - 97 


म 


24 - 9 - 2000 
1 - 4 - 96 


31 - 3 - 96 


14/ 572/ 91 


7. मै० माइसर इण्डिया नि . टी एन / 396726 -2 - 98 

बाकालूर - 607303 


M 


31 -- 3 - 99 
1 - 6 -95 


14 -11--97 


31 - 5 - 95 


2/ 3613/ 91 


31 - 5 - 98 


8 . म० टिमद्रास वनस्पति टीएन / 3975 

लि0 , 18, पावर हाउस मार्ग , 
विलुपम , पी० बी० नं027 

तमिलना 
9. म० कोयम्बटूर सेंटर कोप टीएन / 1159 

बैंक लि0 , 80 , स्टेट बैंक 
मार्ग , पी० बी० नं0 3781 , 
कोयम्बटूर - 641018 


10 - 5- 94 


31 - 3 - 93 


1 - 4 - 93 


2/198/ 78 


" 


31 - 3 - 96 
1 - 4 - 96 से 
31 - 3 - 99 
1 - 3 - 96 


1 - 3 - 95 


29 - 2 - 96 


2/ 2547/ 90 


10. भै० मद्रास वायर प्रोडक्टस टी एन / 5326 

ल०, 9/ 6 , मद्रास आबासी 
मार्ग , अम्बाटूर , चैन्नई - 600053 


28- 2 - 98 
यह फैक्टरी बंद हो गई है । 

10 - 11 - 90 2 /1067/ 84 


17--9 - 87 


9 -- 11 - 90 


11 . म० कोयम्बटूर पायोनियर टी एन/ 5639 

फर्टीलाइजर्स लि . ,मथुगाउन्डन 
पुदर मुलूर (वाया ) जिला 
कोयम्बटूर 


9 - 11 - 93 
10 - 11 - 93 से 
9 -11 - 96 
10 - 11 -- 96 से 

9 -11 - 99 
1 - 3 - 982 / 4000/ 92 


23 - 11 - 95 


28 - 2 -- 08 


28 - 2 - 2001 


12. मै इश्वन एण्ड मन्म इंजी- टी / 822. 3 

नियर्सलिए- 10 , एट 
11, इडस्ट्रियल स्टेट , 
कोयम्बटूर - 600032 तथा 
शाखाएं 

--..--.. . ............ 
9.--159GI/ 99 


. . . …... 


. ......... ... 
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- 


3 


28 -5 - 90 


31 -- 2 - 91 


1 - 4 - 912 / 2678/ 89 


13. मैं० चन्द्रीका प्रोडक्टस 22 , टी एन / 6164 

ईस्ट शामबन्टम मार्ग , आर० 
एस० पूर्म , कोयम्बटर - 2 


31 - 3 - 94 
1 - 1 - 94 


31 - 3 - 97 
1 - 1 - 97 


31 - 3 - 2000 
1 - 10 - 90 


24 - 10 - 89 


30 - 9 - 90 


2/1991/ 89 


___ 14. मै० दि निल ग्रिस कोयम्बटूर टी एन / 8879 

इन्टरप्राईजज लि० , उथाग 
मंडलम - 643001 


में 


30 - 9 - 93 
1 - 10 - 93 


30 - 9 - 96 
1 - 10 - 96 


30 - 9 - 99 
1 - 9 - 96 


18 - 9 - 97 


31 - 8 - 96 


2/ 3977/ 92 


31 - 8 - 99 


28 - 2 - 94 


30 - 6 - 95 


1 - 7 - 95 


2/ 5090 / 93 


म 


___ 15. मो . रस ग स्ट्रपर्स टी एन / 8106 

53, ( एन०पी० ) उवलप्ड 
प्लाटस , इक्कातू थम्गाल , 

चैन्नई - 600067 
16. . दि साउथ इण्डिया टीएन/: 8012 

टैक्सट इल्स रिसर्च एसोसिये . 
शन , पी० बी० नं0 3205 , 
8012 कोयम्बटूर, पो० ओ० 
कोयम्बटूर एयरोड्रम 

कोयम्बटूर-14 
17. मैं कन्गार र सिनियर्स टी एन / 8400 

प्रा० लि० १. पमपट्टी (पी० 
ओ०) उपमा लपेट - 636305 


30 - 6 - 98 
1 - 7 - 98 


30 - 6 - 2001 
1 - 6 - 93 


4 - 3 - 94 


31 - 5 - 93 


2/ 1835/ 88 


31 - 5 - 96 
1 - 6 - 96 


31 - 5 - 99 


3 - 5 - 91 


31 - 7 - 91 


1 - 8 - 91 


2/ 3-126/ 91 


___ 18. मै० सेंट्रल इंजीनियरिंग वर्क्स , 

सैन्ट्रल स्टूडियो कालोनी टी एम / 8787 
निचि मार्ग , सिंगनालर , 
कोयम्बटूर - 5 


31 - 7 - 94 
1 - 8 - 94 


30 - 6 - 95 
यह फैक्टरी बंद हो गई है । 
दिनांक 1 -- 7 - 95 से 
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- -- - - - - - 


- - 
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5 


- 


टी एन/ 9170 


1 - 3 - 95 


31 - 3 - 93 


1 - 4 - 93 


14/ 8 / 94 


19. मै० एल०टी० एम० लि० , 

माउंट पूनमआली मार्ग , 
पी० बी० नं0 977 , चैन्नई 
600089 


31 - 3 - 96 
1 - 4 - 96 


31 - 3 - 99 
1 - 4 - 93 


10 - 5 - 94 


31 - 3 - 93 


2/ 659/ 89/ 
डी एल आई 


20. मै० रामवाथी - सीपी इल्यूप - टी एन / 9884 

मेंट लि . पोलाधि मार्ग, 
मालूमियाधामपट्टी (पी० 
ओ० ) कोयम्बटूर 


31 - 3 - 96 
1 - 4 - 96 


31 - 3 - 99 


23 - 8- 95 


31 - 12 - 96 


1 - 1 - 97 


14/ 45/ 95 


31 - 12- 99 


14 - 11 - 97 


9 - 9 - 97 


10 -9 - 97 


2/ 38/ 76 ( 1 ) 


9 - 9 - 2000 


13 - 9 - 90 


26 - 6 - 97 


27 - 6 -97 


2/ 1755/ 88 


स 


21. मै० टी० अन्दुल वाहिब टीएन / 10602 

तानरीज लि . , 26 विपरी 
हाई मार्ग, पारियामेंट , 

चैन्नई - 600003 
22. में काली एम० एच० एस . टीएन / 17020 

प्रा० लि० , 42 / 6 बी आई 
मद्रास मार्ग, माला कावेरी 

कुम्बाकोनम - 612002 
23. मै० टनफक इण्डस्ट्रीज लि० , टीएन / 17276 
_ 14, सिपकोट कुड्डालुर - 5 

तथा शाखायें 
24. मै० डी० एफ० सी सर्विस टीएन 19731 

प्रा० लि० , 44/ 45 राजाजी 

सलाई, चैन्नई - 600001 
25. मै श्री रामाकृष्णा मैट्री- टीएन / 21653 

कुलेशन एजुकेशन सर्विस , 
मै० एस० एन० आर सन्स 
चेरीटेबल ट्रस्ट एस . एन . 
आर कालेज मार्ग , कोयम्बे 
दर - 6 


20 - 6 - 2000 

1 - 9 - 962 / 2420/ 90 


31 - 1 - 96 


31 - 8 - 96 


2 


31 -- 8 - 99 
1 - 3 - 90 


2 - 3 - 90 


28 - 2 - 90 


2/ 3340/ 90 


28 - 2 - 93 

1 - 3 - 93 


29- 2 - 96 

1 - 3 - 96 


24- 12 - 97 


28 - 2 - 99 
1 - 2 - 96 


31 - 1 - 96 


14/ 231/ 97 


31 - 1 - 99 


26. मै० सेधार विसलस लि०, टीएन / 22237 

एस० एफ नं० 2/ 1, 
कुमारामण्डालम विलेज , 
माथुर - 622515 तथा 

शाखाये 
27. मै० मिसी मैट्रीकुलेशन उन्ध दीएन/ 23002 

विद्यालय नं0 53, अनगप्पा 
नायकेन स्ट्रीट, चैन्नई 
600001 


16--2 - 96 


30 - 10 -98 


31 -10 - 9824742/ 92 


30 - 10 - 20001 
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- - 


- 


- - - 


- 


- - -- - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- -- - 


- 


- - 


31 - 3 - 96 


1 - 1- 96 


2/ 5334/ 93 


31 - 3 - 99 


28 . मै० जी०एम०पेन्स लि , टीएन/ 23517 

44 शंकरण एवेन्यू वेलाचेरी 

मार्ग, चेन्नई - 600032 
29. मै० तमिलनाडु अर्बन फाई - टीएन / 26583 

नेश एण्ड इनफ्रेशर्टक्चर 
डवलपमेंट कारपोरेशन लि . , 
84, टी०टी० के० मार्ग 
असवारपेट , चैन्नई 


18-- 1 - 96 


30- 1 - 98 


1 - 5 - 982 / 4559/ 92 


30 - 4 - 2001 


अनुसूची- 1 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध मनियांजक (जिसे इसके पश्चात् 
नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 
कोसीविवरणियां भगा र लेखा रखगा तथा निरीक्षण के 
लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त समय - समय पर निर्दिष्ट करें । 

2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय करगामा केन्द्रीय सरकार उक्त अधि 
नियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के आधीन समय 
समय पर निदश करें । 

3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन म जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना विवरणियो को प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संवाय लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभारी का संदाय 
आदि भी है । होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा किया 
जायेगा । 


7 सामहिक बीमा स्कीम म किसी बात के होते हुए भी यदि 
किसी कर्मचारी की मत्य पर इरा स्कीम के अधीन संदर राशि से 
कम हज कर्मचारी को उस दशा म संदय हो तो तब वह उक्त 
स्कीम के आधीन हातात नियोजक कर्मचारी का विधि वारिस / 
नामनिशिसी की प्रतिकार के रूप म दोनों राशियों के बराबर 
राशि का संधाय करगा । 

४ . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धो मकाई भी संशाधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनुमोदन के गिना 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशाधन ये कर्मचारियों के हित 
पर प्रतिकाल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त अपना अनुमापन दने के पूर्व कर्मचारियों को अपना रष्टि 
कोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर पंगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना 
पहले अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि सो कम हो 
जाए तो रद को जा सकती है । 


4 . नियांजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रतिं और जन कभी उसम संशोधन 
किया जाये , सब उसे संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को बहः 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना को सचना 
पट्न पर प्रदशित करना । 

5 . यदि कोई कर्मचारी जी भनिष्य निधि या उक्त अधिनियम 
___ के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना को भविष्य निधि का पहले ही 

सवस्य हो , उसकी स्थापना म नियोजित किया जाता है तो नियो 
_ _ जक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त 

दर्ज करगा और उसकी माबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन 
बीमा निगम संदत्त करगा । 


___ 10 . यदि किसी कारणवश उस नियम तारीख के भीतर बीमा 
निगम नियत कर प्रोमियम का संवाग करने में असफल रहता 
है और पालिसी को व्ययगत ने दिया जाता हताछट रद 
की जा सकती ह । 

11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए 
व्यतिक्रम की दशा मं . उन मृत सदस्यों के नाम निशितों या 
शिधिक वारिसों को याद यह छट दी गई हो तो उक्त स्कीम 
के अन्तर्गत होते बीमा लाभों व संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक 
पर हांगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध मनियोजक इस स्कीम के अधीन 
आने वाली किसी सदस्य की मस्य होने पर उसके हकदार नाम 
निशितों/विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि संदाय तत्परता से 

और प्रत्येक दशा म भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकुरा राशि 
तत्परता से और प्रत्यक वशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बोमा 
फत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 


6 . यदि उपस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों का उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से द्धि किए जाने 
की व्यवस्था करगा , जिसमक कर्मचारियों के लिए सामहिक 
वीमा स्कीम के अधीम लाभ उपबंध लाभों से अधिक उनकल हो , 
जो उस स्कीम के अधीन अनय ह । 


क . ए . विदी 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
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कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबध बीमा 
स्कीग , 1976 के अंतर्गत रखीकार्य लाभों से अधिक अनकलई 
(जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 


निाय 


सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / भाग - 1 / एक्जम / 89 / 1687 
— जहां अनुसूची - 1म ल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इसम इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 
19) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के विस्तार 
के लिए आवेदन किया है (जिसं इसमें इसके पदनात उक्त अधि 
नियम कहा गया ह ) । 


की उपधारा 2 ( 


परतात उक्त जान 


___ अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अनुसूची 
म उल्लिखित शती के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने 
प्रत्यक उषत स्थापना का प्रत्येक के सामने उल्लिखित पिछली 
तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयक्त , दिल्ली ने स्कोम की धारा 28 ( 7 ) के 
अन्तर्गत ढील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
स्कीम के संचालन की छट प्रदान कर दी है । 


कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयवह इस बात से संतष्ट है 
कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशवान या प्रीमियम 
की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीतन 


अनुसूची - 1 


क्रम 


स्थापना का नाम और पता 


कोड नं० 


छूट की प्रभावी तिथि 


के० भ० नि आ 

फा नं० 


मं० 


1- 10 -94 से 30- 9- 97 


3/ 96/ 99/डीएलआई 


1. मै० युनाईटेड मैन्युफैक्चरिंग कम्पनी ( दिल्ली ) प्रा० डी एल / 7857 

लि , 
उब्ल्य - 39, ओखला इन्डस्ट्रीयल एरिया , फेस - [l 

नई दिल्ली -1100 20. 
2 . मै० डायमंड डायनामिक्स ( इंडिया ) प्रा . लिक डीएल / 8653 

ए - 9, मायापुरी इन्डस्ट्रीयल एरिया , फेस - 11 

नई दिल्ली - 64 . 
3. मै० कोशा डायनामिक्स प्रा . लि . 

रो - II, ओखला इन्डस्ट्रीयल एस्टेट , फेस - 1 

नई दिल्ली । 
4. # ० डेक्स , यल प्रा० लि०, 

डीएल / 10788 
105 अरविन्दो प्लेस , हौज खास , 

नई दिल्ली - 110016. 
5. मै० सोनर इन्टरनेशनल, 

डीएल 11124 
17, साउथ पटेल नगर, 

नई दिल्ली - 8. 
6. मै० इनसिल्को लि , 

डीएल / 11577 
हेमकुंट चम्बर , तीसरी मंजिल , 89 नेहरू प्लेस , 
नई दिल्ली - 19. 


1 - 1 - 92 से 31 - 12- 943 / 97 /99 
1 - 1 - 95 से 31 - 12 - 97 
1 - 1 - 98 से 31 - 12- 2000 
1 - 12- 89 से 30 - 11 - 923 / 26/ 98 
1 - 12 - 92 30 -11 - 95 
1 - 12 - 95 से 30 - 11 - 98 
1 - 10 - 98 मे 30 - 9 - 923 98/ 99 
1 - 10 - 92 से 30 - 9 - 95 
1 - 10 - 95 से 30 - 9 - 98 
1 - 6 - 89 से 31 - 5 - 92 3 / 55/ 98 
1 - 6 - 92 से 31 - 5 - 95 
1 - 6 - 95 से 31 - 5 - 98 
1 - 8 - 94 से 31 - 7 - 97 3/ 99/ 99 
1 - 8 - 97 से 31 - 7 - 2000 


- - - - - - - - - - - - - - - - 


- -- -- - - - -- - -- - - - - - - - - - - - 


- - -- - - 


- 


अनसपी- 2 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और एसा लेखा रखेगा 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जा केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन म जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणयों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी का 
संदाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का बहन नियाजकनारा 
किया जायेगा । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
यीमा रकीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशेधन की प्रति तथा कर्मचारियों की यह 
संख्या की भाषा म उसकी मुस्प बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । । 


2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्यक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करमा को केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड 
के अधीन समय - समय पर निर्देश कर । 


. 


- 


- । 


-- 


- - - . . . 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 
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5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त अधि - के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक 
नियम के अधीन छट प्राप्त किमी स्थापना की भविष्य निधि का पर होगा । 
पहले ही सदस्य हो , उसको स्थापना में नियोजित किया जाता 
ह सोनियोजक सामहिक नीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका 

12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
नाम तुरन्त दर्ज करेगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम अधीन आने वाले किसी सदस्य. की मृत्य होने पर उसके हकवार 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त करंगा । 

नाम निशितो / विधिक/ वारिसों क बीमाकत राशि का संदाय 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम में 
लाम बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक वीमा स्कीम के अधीन बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित कर गा । 
कर्मचारियों का उपलब्ध लाभो में सामूहिक रूप से वृद्धि किए 
जाने की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 

के . ए . विवधी 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभी से अधिक 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 
अमुकल हों ओ उपस स्कीम के अधीन अनुशय ह । 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 
यदि किमी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 
राशि उस राशि से कम हो जो कर्मचारी को उस दशा में संवय 

सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / भाग - 1 / 1699 - जहा 
हा जब वह उक्त स्कीम के अधीन हाता तो नियामक कर्मचारी 

अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिर्स इसमें इसके 
के विधिक बारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में यानों 

पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
राशियों के अन्तर के बराबर राशि का संदाग करगा । 

प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबंध में कोई भी संशाधन 

की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुभावन के बिना आवेदन किया है जिसं इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के कहा गया है । 
हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 

चकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संमुष्ट है कि 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने के पूर्व कर्मचारियों को 

उक्त स्थापना के कर्मचारी काई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
अपना धष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर देगा । 

अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह है जोकि 
धीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहयवध बीमा स्कीम , 
ही अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल ह 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाए तो जिम इसमें श्मके पश्चात् स्कीम कहा गया हो । 
रद की जा सकती है । 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2( क ) बारा 
10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अन 
जो जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में 

मची मं - उल्लिस्थित शर्तों के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि 
असफल रहता है और पालिसी को वापगत होने दिया जाता है तो 

आयक्त प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने उल्लिखित 
छट रद्द की जा सकती है । 

पिछती तारीख से प्रभारी जिस तिथि से उक्त स्थापना का क्षेत्रीय 
11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय म किये गये भविष्य निधि आयुक्त , गजरात ने स्कीम की धारा 28 ( 7) 
व्यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निशिसों या 

के अंतर्गत ढील प्रदान की ह , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
विधिक वारसों को यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त स्कीम स्कीम के संचालन की छट प्रदान कर दी है । 

अनुसूची - 1 


5 


. 


स्थापना का नाम और पता 


कोड न 


छूट की प्रभावी तिथि 


के० भ०नि० आ० 
फा० नं० 


सं० 


5 


2 


जीजे/ 4565 - सी 


1. मै० पूजा सल्स कारपोरेशन , 

जेम संस हाउस , स्टेशन रोड़ , 
आनन्द - 388001 . 


112/ 99/ 
डीएलआई 


1 - 5 - 89 से 30 - 4 - 92 
1 - 5 - 92 से 30 - 4 - 95 
1 - 5 - 95 से 30 - 4 - 98 
1 - 5 - 98 से 30 - 4 - 2001 
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जीने 103 1 1 


1 . - 9 - 9411 - 2 - 07 


/ 113/ 940 


1 


1 499 


जीजे / 238591 - 1--95 1 :31 - 3 -98 

1 - 4 - 98 मे 31- 3 - 2001 


जीजे 24191 - 1 [ - 5 - 95 मे 30 - 4 - 98 4 

1 - 5 - 98 में 30 - 4 - 2001 


/ 115/ 99 


2 . ग० दोषी सायनसचेंज केमिकल्स लिन 

जा नं0 24 - 25 - 26, फेस - 11 , 
जी०आई०डी०मी० एरटेट, जलवा , 

अहमदाबाद - 382145. 
3. मै० मौराष्ट्र कच स्टोक एक्सचेंजलि 
पोपट भाई सोराठोस भवन , मरदार बाजार , 

राजकोट - 360001 . 
4. मे० आर० पटेल मैनुफैक्चर्स, 

भगत एस्टेट , अनुपम टाकीज के पास खोग्नग, 

अहमदाबाद - 380008 . 
5 . मैं कैम्बाटा इंजीनियरिंग कम्पनी , 

कैम्बटा सैन्दल , भारत बोबिन्स लि . , 

प्रोमिमिम राखन्न रोग अहमदाबाद - 2 3. 
6. मै० राबीरा साल्ट एण्ड कैमिकल्स प्रा . लि , 

जी०ई० बी० सब स्टेशन के सामने , सुरेन्द्र नगर रोड , 

धगाधरी - 363310. 
7. मै० रोडच इक्युपमेंटम प्रा . लि . , 

213, जी० आई० डी०मी० एस्टेट , फेस - 1 , 
महमाना - 384002. 


जीजे / 24269 


1 - 8 - 95 में 31 - 7 - 98 
1 - 8 - 98 गे 31 - 7 - 2001 


1/ 116/ 99 


जीजे/ 2.1732 


1 - 7 -- 97 में 30 - 6 - 20001 /117 / 99 


जीजे/ 24805 


1 - 8 - 96 में 31 - 7 - 99 


4 / 118/ 99 


जोजे / 24996 


1 - 1 - 96 में 31 - 12 -- 98 


4 / 9 / 98 


8. मै० सरदारगंज मर्कनटाईल को ओप० बैंक लि . , 

पतन ( एन० जी० ) -- 382265, 
जिला महमामा । 


अनुसूची - 2 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध मनियांजक (जिसे इसके पश्चात् 
नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 
क एसी विरणियं भेजेगा और एसा लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के 
लिए एसी मुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य निधि 
आयक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 


5 . यदि कोई कर्मचारी जा भविष्य निधि या उस अधिनियम 
के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना को भविष्य निधि का पहले ही 
सदम्प हो , उमक स्थापना में नियोजित किया जाना है तो नियो 
जक साहिक धीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम हरन्त 
दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन 
बीमा निगम संदत्त कर गा । 


2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जा केन्द्रीय सरकार उक्त अधि 
नियम की धारा 17 को उपधारा ( 2 - क ) के पड के आधीन समय 
समय पर निद कर । 


6 . यदि उक्त स्कीम से अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
वसायं जात ह तो नियांजक सामहिका बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्धा लाभो म सामहिक रूप में वधि किए जाने 
की व्यवस्था कर गा , जिमम कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबन्ध लाग: में अधिक अनकल हो 
ज उक्त स्कीम के अधीन अनय है । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , वियरीणयों को प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , खाने का असर , निरीक्षण प्रभारी का 
मंदाय आदि भी होने वाले सभी दयों का वहन नियोजक धाग 
किया जायेगा । 


A , नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा नमोदित मामहिक 
यीमा म्ीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसमं संशोधन 
किया जाये , तब उसे मंशोधन की प्रति तथा कार्मचारियों को बह 
संख्या की भाषा में उसकी मम्य पातों का अनदाद म्थापना के सूचना 
पट पर प्रदर्शित कर गा । 


7 . मामहिक नीमा स्कीम म किसी बात के होते हाए भी सदि 
किमी कर्मचारी की मन्य पर एग स्कीम के अधीन संदय राशि उम 
रादि में कम है जो कर्मचारी उस दशा में संदय होनो नव वह 
उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के दियवारिस / 
नाम निगिनों को प्रतिकार के रूप में दानी गशियों के बराबर 
गमि का संदाय करेगा । 
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8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी मंशोधन से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमानत राशि 
मंदिल क्षेत्रीय भविायनिमायक्त के पर्व लानमदिन के बिना प्राप्त होने को एक माह के भीतर सनिधिका कारगा । 
नहीं लिया जायेगा और जहा किमी मंगोपन बर्गचारियों के हित 
पर शिका प्रभाव पड़ने की गाभागना , ना भनौग दिय 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आपका 
निधि आयक्त अपना अनमोदन देने के पूर्व कर्मचारियों को अपना 
दृष्टिकोण स्पष्ट करने का शुक्तियुक्त असमर दगा । 

दिनांक 22 ज्नावरी 1999 
() . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . /एक्जम / 89 / भाग- 21 
बीमा निगम को उस सामहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना 1713 -जहां अनुसूची- 1 में उल्लिगित नियोक्ताओं ने 
पहले अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता था इस स्कीम के 

(जिर इसमें इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 

भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसो राशि से कम हो 

का 19) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत घट के 
जाए तो रदद की जा सकती है । 

विस्तार के लिए आवेदन किया है । जिसे इसमें इसके पदचात 

उक्त अधिनियम कहा गया है । 
10 . रादि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर जीवन 

नकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से संतान 
बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में असफल रहता 

है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी को अलग अंशवान या 
है और पालिसी को व्यागत होने दिया जाता है नो छट रदद 

प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीगा के रूप में भारतीय 
की जा सकती है । 

जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रही 

हैं जो कि पर कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध 
11 . नियोजक दवारा प्रीमियर के संशय में किए गए बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों अधिक 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या अनुकल है जिसे इसको पश्चात् स्कीम कहा गया है । 
विधिक वारिसों को याद रह छट दी गई हो ते उक्त स्कीम अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) दधारा 
के अन्तर्गत होनी , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक प्रदत्त शक्तयों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 

मरकार / केन्द्रीय सरकार/ केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की अधि 
पर होगा । 

सूचना गं . त्था तिथ जो प्रत्यक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी 

गयी है के उनसरण तथा संलग अन मधी- 2 के निर्धारित शो के 
13 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के अधीन रहते हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त ने उक्त स्कीम के सभी 

उपबंध के संचालन में प्रत्येक उक्त स्थापना के आगे 3 वर्ष की 
आने वाली किसी सदस्य की मप्य होने पर उसके हकदार नाम 

अवधि के लिए छट प्रवान कर दी है जैसा कि संलग्न अनमची - 1 
निशता /विधिक वारिसों की बीमाकत राशि का संदाय तत्परता में उनके नाम के सामने दर्शाया है । 


अनुसूची - 1 


क्रम स्थापना का नाम और पता कोड नं0 


सं० 


सरकारी अधिसूचना की सं० छट समाप्ति छट विस्तार को के भनि आ० 
व दिनांक जिसके द्वारा छुट की तिथि निथि की फाईल सं० 
प्रदान/विस्तार की गई 
- - -- - - - - - - -- - 

5. 

6 . 


- 


- - - 


- - 


- - - --- -- -- - 


. . - - , 


- - - . . - 


. 


. . 


- - . - - - . - - - - 


- - - - 


- - - 


__ - - . . - - . -- - - - 


- - 


- - - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


-- - 


7 - 11 - 88 


1. मै० सा . बालको नं. लि , टीएन / 528 

फर्टिलाइजर एण्ड सुपर फासफेट 
फैक्टरी, आवादी, नेन्नई - 600051 
( 17 ) - बी ) 


एस - 350 - 14/ 21 4/ 85 - 
एसएस - II , दिनांक 
8 - 11 - 85 


2/ 537/ डीएल 
आई/ 81 


8 - 11 - 88 से 
7 - 11 - 91 
8 -- 11 - 91 में 
7 - 11 - 94 
8 - 11 - 94 से 
7 - 11 - 97 
8 - 11 - 97 से 
7-- 11 - 2000 
8 - 11 - 99 


- -- 


- 
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अनुसूची -2 


१ . उपर भापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिस इसके 
पस्चात नियोषक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
बायगत का एसी विवरणियां भगा और लेसा रहेगा तथा निरी 
भाग के लिए एसी सुविभाए प्रदान करगा जो केन्द्रीय भावना 
निधि बामुक्त समय - समय पर निर्दिष्ट कर । 


2 . नियोबक ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय फरगा जो केन्द्रीय सरकार , 
सपत धिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - स )केटी 
अभीन समय - समय पर निश करें । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय दीपा 
मीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के पिसे स्थापना पहले 
ही अपना चुकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
आधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाए 
तो यह रन की पा सकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर 
जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का संपाय करने में 
असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत होने दिया जाता है 
+ गह छट रदद की जा सकती है । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किम गये 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
विधिक यारिसों को यदि यह छट दी गई हो तो उक्त 
स्कीम के अन्तर्गत हाते बीमा बाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध म नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम निशिता /विधिक सारिन को बीमाकृत राशि संदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम · से 
बीमाकृत राशि तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन 
बीमा निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
सुनिच्शित करगा । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 
चाणों का रखा पाना , विवरणियों को प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संवार , पामों का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी का 
संवाय बादि भी ह , हने वाले सभी व्यों का वा नियोजक 
बारा किया जाएगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमति सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशाधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संस्था की भाषा में उसकी मम माता का अनुवाद स्थापना के 
सपना पट्ट पर प्रशित करेगा । 


के . ए . विवमेवी 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 


5 . यांच कर कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्ति किसी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले ही सदस्य है , उसको स्थापना में नियोजित किया जाता 
हता नियोजक सामहिक नीमा स्कीम के सदस्य के रूप में अपना 
नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम संवत्त फरगा । 


6 . यदि उभ्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
साभ बकाय जातहतो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 


जाने की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
सामहिक जीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबंध लाभों से अधिक 
अमकल हों जो उक्त स्कीम के अधीन अनाये है । 

1 . सामहिक नीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी । 
यपि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीग के अधीन संघीय 
राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवय हो 
जब वह उक्त स्कीम के अधीन होगा तो निघोचक कर्मचारीको 
विधिक वारिस / माम निदायती को प्रतिकार के प में यांनी शशि 
के बराबर राशि का वाय करगा । 


सं . 2 / 1959 / डी . एल . जाई . / 

एम/ 89 / भाग - 4 / 1059 
-~- जहाँ अनसनी - 1 में उल्लिसित नियोक्ताओं ने (जिरी इसमें 
इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी मषिम्य निधि 
और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की 
धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के विस्तार के लिए 
जावदन किया है । जिम इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम 
कहा गया है । 

चक केन्द्रीय भविष्य निधि बायक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
अवासगी किए बिना जीवन वीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम क सामहिक, ढीमा स्कीम का लाभ उठा रह है , जोकि 
एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप महन्द वीमा रकीग 
1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभो में अधिक जरकल है जिसे 
इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 

अ : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2(क) वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत सर 
कार केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की अधिसपना 
मं . तथा तिथि जी सक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गयी है 
के अनुसरण में तथा संलग्न अन सूची- 2 के निर्धारित पीके रहने 
हए केन्द्रीय भविष्य निधि ने उक्त स्कीम के सभी उपबंधों 
के संचालन से प्रस्ोक उक्त स्थापना को नाम 3 वर्ष की अगध के 
लिए छट प्रदान कर दी । जैसा कि संतग्न अन्सची- 1 मैं उनमे 
नीम के सामने दर्शाया है । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
संबंधित भोवीय भविष्य निधि आयका यो पर्व अनमोवन के गिना 
महाकला जायेगा और किसी संसोधन में कर्मचारियों के 
जिस पर प्रतिकार प्रसार पहने की मधापना तो वहां येत्रीय 
भाव्य - आयक्त अपमा अन मादन दने के पूर्व कर्मचारिय 
को अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का पितय वन अबसर वगा । 
10 -.- 159GI / 99 
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[ भाग III - AUSA 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


क्रम स्थापना का नाम और पता 


के०भ०नि०आ० 
की फाईल मं० 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


1. भै० मेला राम सूद एण्ड सन्स, 

माइदी एस्टेट , गिमला - 5. 


अनुसूची - 1 
कोड नं० सरकारी अधिसूचना की सं० छूट की समाप्ति छूट विस्तार की 

व विनोक जिसके द्वारा छुट तिथि । की तिथि 

प्रदान विस्तार की गई 
एचपी 1613 2/ 1959/ डीएलआई/ एक्जम 30 - 9 - 98 1 - 10 - 98 से 
89/पीटी - 1 दिनांक 

30 - 9 - 2001 
5 - 11 - 98 
एचपी/ 5 - 11 - 98 

30 - 9 - 98 1 - 10 - 98 में 
16 13 - ए 

30 - 9 - 2001 
एचपी / 10 - 11 - 98 

30 - 9 - 98 1 - 10 - 98 से 
10994 

30 - 9 - 2001 


12/ 26/ 98 
डीएलआई 


12/ 34/98 


__ 2. म० स्नो लाईन फिलिंग स्टेशन , 

माइदी एम्टेट, शिमला - 5. 
3. मै० सूद होटल एण्ड एलाईड , 
इन्टरप्राईजेज प्रालि 
माइयो एस्टेट , शिमला - 5. 


12/ 24 / 96 


- -- 


--- - - - - -- - - - - -- - 


- 


अनुसूची- 2 
1 . उक्त स्थापना के संबंध मनियोजक (जिस इसके पश्चात् 
नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

को एसी विवरणियां भेजेगा और लेखा रसंगा तथा निरीक्षण के 
लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । । 

2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय करगा ओ केन्द्रीय सरकार उक्त बांध . 
मियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के अधीन समय 
समय पर निदए कर । 

3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन मजिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा आना , विपरीणयों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी का 
संदाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का एन नियोजक दवारा 

" 
किया जायेगा । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमावित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उममें संशोधन 
किया जाए , सब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनवाद स्थापना को सूचना 
पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त अधिनियम 
के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना का भविष्य निधि का पहले ही 
सदस्य ह , उसको स्थापना में नियमित किया जाता है तो नियो 
जक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त वर्ष 
करगा और उसकी बात आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 
निगम संदस करेगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाय जाते हैं सोनियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभ में सामहिक रूप में वविध किए जाने 
की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबन्ध लाभों में अधिक अनकल हो 
गो उकास्कीम के अधीन अनशेय है । 


स्कीम के अधीन होता त नियोजक कर्मचारी को विधि वारिस / 
नाम निशिता को प्रतिकार के रूप में यानी राशियों के बराबर 
राशि का संवाय करगा । 

8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधी में कोई भी संसाधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हिश पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय भविष्य 
निधि मायका अपना अनमोवन बने के पूर्व कर्मचारियों को अपना 
दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9 . र्याद किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम को उस सामहिक बीमा स्कीम के पिस स्थापना 
पहले अपना चुकी है। साधीन नहीं रह जाता था इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो 
जाए तो रद की जा सकती है । 

10 . यदि किसी कारण श उस नियत तारीख के भीतर बीमा 
निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में असफल रहता 
है और पालिसी को व्ययगत होने दिया जाता है तो छ ट रवा 
की जा सकती है । 
___ 11 , नियोजक बारा प्रीमियम के संवाय में किए गए 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सपस्मो के माम निकिती या 
भिधिक मारिसों को यदि यह छट न दी गई हो तो उक्त स्कीम 
के अन्तर्गत हात , बीमा लाभी के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सपस्म की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम निद शिसा /विधिक बारिमा को बीमाकृत रापित संदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम में 
नौगात राशि तत्परता से और प्रत्येक क्षण में भारतीग जीवन गौमा 
निगम से नीमान धि प्राप्त होने के एक माह के भीतर मनिषित 
करेगा । 


सपस्य है , उसका 


सस्य के रूप में उसका 


बीमा 


1 . सामहिक बीमा स्कीम भकिसी आर के होते हए भी यदि 
किसी कर्मचारी की मत्य पर इस कीम के अधीन गंदार राशि सं 
कम हो कर्मचारी को उस दशा म स्वय होती वह उक्त 


के . ए . दिवशी 
क्षेत्रीय भविष्य निधि मायक्त 
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RESERVE BANK OF INDIA 
DEPARTMENT OF GOVERNMENT AND BANK ACCOUNTS 

CENTRAL DEBT DIVISION 
Mumbai , tlic June 1999 


Iu pursuance of Rule 18 of the Rule made by the Government u ludia under Section 
28 of tho Publlo Debt Act, 1944 and published in the Gazette of 20th April 1946 (as amended undor the Notification No 
F . (8 )/ 70 - B / 52 dated the 29th April , 1954 and the Notification in extra- ordinary Gazette No . 67 daied 21st February 1990 ) thi 
following list for the month onded May , 1999 is hereby advertised of securities lost ctc . In respect of which prima faci. 
ground exists for believing that the securities have bcon lost and the claim of applicant is just . All persong other than the 
respective claimants named below who have any claim uponthege securitics should communicate immodiately with Chiei 
Gencral GeneralManager , Reserve Bank of India , Central Office Department of Governmont and Bank Accounts, Central Deb : 
Division , Mumbai. 


The list has been divided into two parts , List " A " beidy securities now advertised for the tirst line anu list " B " 
the list of securities previously advertised , 


LIST " A " 


In whose name issued 


No , of 
Security 


Valuc in Rs. / 
Grams. 


from what 
date bearing 
interest 


Name( s ) of the claimant( s ) No. and date o . 
for issue of duplicate 

order issued 
and/ or payment of 
discharge value 


2 


4 


BY /SCG - 000010 


Gold Bonds 1998 (Mumbal Circle ) 
1053 Grams of Shri Rajesh Gulati 22 -04 -1993 Shri Rajesh Gulati 
gold 

( Payable on 
maturity 


Case No . 20 - 04 - 213 
General Manager s 
Orders dated 14 - 05 
1999 C . O . Diary No 
856 dated 15 -05 -1999 


10 % Relief Bond 1995 (Non - cumulative (Kanpur Circle )] 


KN - 001971 


2 ,00 ,000 / 


BrijMohan Gupta and Half yearly 
Indira Gupta ( E or S ) interest due 

from 1 - 7 - 99 


Brij Molian Gupta and (R - 1618 /69 ( FileN . . 
Indira Gupta ( E or S ) 09- 12 -270 ) dated 

31 - 5 -99 


KN - 001952 


1,00 ,000 /- 


Do. 


Do 


Ram Chandra Agarwal 
and Ushal Rani Agarwal 

( E or S ) 


Ram Chandra Agarwal 
and Ushal Rani Agarwal 
( E or S ) 


KN -001953 


35,000 / 


KN -001954 


40 ,000 / 


Harpal Nayar and Indu 

Nayar 
Indu Nayar and Harpal 
Nayar 
Vijaya Shila and J. P . 

Jaiswal (E or S ) 
Mahesh Chandra Gupta 
and Pushpa Devi (E or S ) 


Harpal Nayar and Indu 
Nayar 
Indu Nayar and Harpal 
Nayar 
Vijaya Shila and J. P . 
Jaiswal ( E . or S ) 
Mahesh Chandra Gupta 
and Pushpa Devi (E or S ) 


KN -001955 


50 ,000 / 


KN - 001961 


2 ,00 ,000/ 


LIST " B " 


No. of Security 


Value in In whose name issued 
Rs. /Grams. 


From what date 
bearing interest 


No. and date 
of order 199ue . . 


Name( s ) of the claimant 
( s) for issue of duplicato 
and / or payment of dis 
charge value 


- 


- 


- 


2 


- - NIL 


SMT. N . A . AHALEY , 
P . Chief General Managt 


- 


- 


- 


- 
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STATE BANK OF INDIA 

(a ) in rogulation 12 , after sub -regulat on (3) the follo 
CENTRAL OFFICE 

wing sub- regulation shall be inserted , nameivi 
MADAME CAMA ROAD 

(4 ) any officor, 
Mumbai-400) 021, the 8th July 1994 

(a ) who had exercised option referred to in sub 

regulation ( 1 ) ; and 
NOTICE 

(b ) who continued even after the lirst duy Of 

February 1984 , draw pay and allowancos 
A Gencral meeting of the shareholders of the State Bapla 
of India will be held on Wednesday , the 8th September , 1999 

applicable to him immediately before the 
æt Suryavanshi Kshatriya Sabhagraha. Suryavanshi Ksbatriya 

appointed date ; and 
Sabhagraha Marg. Dadar, Mumbai- 400 028 (Maharashtra ) , at 
10 . 00 A . M . for the transaction of the following business . - - 

( u ) who continues in regular service of the Bank 

on or after the first day of April, 1997. 
" lo clevt two dilectors 1ọ the Central Board of thin 
Bruk under the provisions of Section 19 ( c ) of the State 

may be allowed to opt for pay and allowances 
Bank of India Act, 1955 " . 

as applicable under these regulations on and 

from the first day of April, 1997 ; On exercis 
2 . The nomination foriny, for the election of the dircclul ) , 

ing such option , he will be fitted on the pay 
wo available with the Secretariat of the Chief General Mana 

in such a manner that the pay as set out in 
gers at all the Loca ). Head Offices and the Central Board 

Regulation 4 ( 2 ) along with the dcarness allow 
Secretaliat at thc Ceneral Office of the Bank. The noinina 
lion forms with ali connected documents should be received 

ance payable thereon as on 1 . 4 - 1997 is nearest 
by the Bank at its Central Office not less than 14 clear days 

to his existing salary (i .c , pay plus déanegg 
before the date fixed for the nceting i. q . before 5 . 45 P . M . 

allowance ) boing drawn in terms of sub -regu 
on Tuesday , thc 2 - August, 1999 ; no nomination form 1ę 

Jation (2 ) on 31 - 3 . 1997 . 
ceived after due date will be considered . The cover should 
be uperscribed " NOMINATION FORM FOR ELECTION 

(b ) in regulation 23 , 
OF SHAREHOLDERS " and addressed to : 

(i) after sub-regulat on (iii) the following pro 
The Secretary . 

viso shall be inserted , namely : 
Central Board , 
State Bapk of India , 

Provided that on and from the first day of 
17th Floor, State Bank Bhuvani, 

April, 1997. the provisions of this sub - regu 
Madamc Cuma Road , 

lation shall have effect as if for the letters , 
Mumbai-400 021, 

figures and words " Rs. 40 p .m . or Rs. 25 

p . m , the letters, figures and words " Rs. 125 
3 . ( a ) Any sharoholder with 50 shares and abovc, regis 

per month or Rs. 100 per month " had been 
tcred for a minimum period of 3 months prior to the date 
of the meeting and who continues to be a shareholder in 

respectively substituted ; 
the icgister of Bank s shareholders as on the date of election 

( ii) after sub -regulation (iv ) , the following pro 
is eligible to vote , 

Viso shall be inserted , namely : - 
(b ) any Sharcholder with 500 and above unencumbered 

Provided that on and from the first day of 
Shares registered in his /her own right, is eligiblo lo contest 
the plection 

April, 1997 the provisions of this sub -regu 

lation shall have effect as if for the letters 
G . G . VAIDYA 

and figures 
Chairman 

" Rs. 150 p .m ., the letters , 
figures and words " Rs. 300 per mouth " had 

been substituted .; 
SYNDICATE BANK 

(in ) in qub - regulation V ), after the second proviso , 
lndustrial Relations Division 

the following provigo shall bo insorted , 
Head Office 

namely : 

Provided that on and from the first day of 
Manipal , the 18th June 1999 

April, 1997 the provisions of this sub -regu 
No . 1842 /0089 PD /IRD (0 ) - In exercise of the powers con 

lation shall have effect as if, - 
ferred by Section 19 , read with Sub - section (2 ) of Section 12 

( A ) for the letters and figures " Rs. 700 " , the 
of the Banking Companios (Acquisition and Transfer of 

letters and figures " R , 1000 " had .boon 
Undortakings ) Act, 1970 (5 of 1970 ), the Board of Directors 

substituted ; 
of the Syndicate Bank in consultation with the Reserve 
Bankof India and with the previous sanction of the Contral 

( B ) for the letters and liguros - " Rs. 350 " 
Goverpment, horoby makes the following regulations further 

occurring at both (hc places in first and 
to amend Syndicate Bank (Officers ) Service Regulations , 

second proviso , the letters and Agures 
1979 : 

" Rş, 500 had been resepctively substic 

tuted "; 
1. -( 1) These regulations may b . called the Syndicate 

Bank (Officers ) Service (Amendment) Regulations, 
1999 . 

hall be inserted , namely : -- 
(3 ) Save as otherwise provided in these Regulations, 
they shall come into force on the date of their 

Provided that on and from the financial year 
publication in the official Gazette. 

1997- 98 , the provisions of the sub-regulation 

shall have effect as if for the letters and 
2. In the Syndicate Bank (Officers ) Service Regulations, 

ligures " Rs. 150 " the lettors and figures 
" RS, 250 " had bcon substituted : 


Ibrania 
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(v ) after sub -regulation (viii), the following pro 

and figuros " On and from 7- 1- 1987 . tout 
Viko shall be inserted , namely : 

boforc 1 .4 . 1997" shall be substituted ; 
Provided that on and from the irst day of 

(iv ) aftor sub -regulation (3 ), the following sub 
April , 1997 the provisions of this sub- retu 

regulation shall be inserted : 
lation shall have effect as if for the letters 
and figures " Rs. 35 p .m ." , the letters, words 

3 (a ) “ On and from the first day of April , 
and figures " Rs. 70 per month " had been 

1997 an officer on transfer will be eligible to 
substituted ; 

draw a lump sum amounts as indicated bolow 

for expenses connected with packing local 
( c ) in regulation 32, 

transportation , insuring the baggage, etc. ; 
after sub- regulation (2 ), the following proviso 

- - - - -- - - - - - - - - - 
shall be inserted , namely : 

Grade 

Lump Sum 
" Provided that Casual Leave not availed of in 

Top Exocutive and Senior Management Rs . 5000 
the year 1997 or in any subsequent year may be 

Middle Management and 
suffixed or prefixed to sick loave to the following 

Junior Management 

Rs. 4000" 
ihree years ." , 

Foot Note : The amendments carried out earlier in the 
(d ) io regulation 42, . 

above Regulations were published in the 
( i) in sub - regulation 2 (i), for the words and 

Gazetto of India vido Notifications Nos . 
Ggurcs " On and from 1 - 7- 1993 , the words 

with dates as undor : - 
and figures " On and froin 1- 7 - 1993 but 
before 1- 4 - 1997 " shall be substituted ; 

SI. Notification No. 

Gazetto Issue No . 
( ii) after sub -regulation 2 (i), the ( following sub 

No. 

& Dato 
regulation shall be jogerted , namely : 
" 2 (1) (a ) On and from the first day of April , 
1997 . an officer on transfer will be reim 

01. FDO /PAD /88 Dated 27-6 -88 36 Dated 03 -09 - 1988 
bursed his expenses for transporting his 

02 . GSR / 470 / S / 0090 /PD /IRD ( 0 ) 18 Dated 09 -05. 1990 
baggage by goods trạin upto the following 

Dated 12 - 4 - 90 
limits : 

03. GSR /47/S10090/PD / IRD (O ) 18 Dated 05-05- 1990 

- - - - - - - - 
Pay Range 

Where an Whçrc an 

Datod 12 -4 - 90 
officor has Officer has 
family 

04. 392 /S /0090 /PD /IRD (0 ) 23 Dated 06- 06 - 1992 
no family 

dated 11 -6 - 92 
3 
05. 2367/0089 / S /PD / RD (0 ) 

44 Dated 02 - 11 - 1996 
Rs . 4250 per month to 3000 Kgs . 1300 kg , 

Dated 21 -9 - 96 
Rs, 6210 per month 

06 . FDO , PAD /88 / Dated 27 -6 -88 36 Dated 03-09 - 1988 
Rs. 6211 por month Full wagon 2500 Kgs " . 

07 . PDO /PD -34/88 -GSR Dated 11 Dated 12-03-1988 
und avove 
- - - - - - 

2 - 3 - 88 
- -- - - - - - - 
670) in sub - regulation ( 3 ), for the words and 
figuros " On and from 1 - 1 - 1987 " the words 

B . PRAMOD , General Manager 


- 


1 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS OF INDIA 


Mumbai-400 005, the 8th Jupc 1999 
(CHARTERED ACCOUNTANTS ) 


No. 3WCA (8 )/ 2 /98 - 99 : - In pursuance of Regulation 10 ( 1 ) (iv ) road with Rogulation 10 ( 2 ) (b ) of the Chartered Accountants 
Regulations , 1988 it is hereby notified that the Certificate of Practice issued to the following members have boon cancelled with 
effect from 01 Oct 1998 , as they had not paid their annual fees for Cortificate of Practice . 


S . No. 


MRN 


Member Namo 


Addross 


001253 


Mr, Desai Ochhavial Maneklal 


101965 


Mr. Mukadum Minoo Burjorjee 


21, Sushila Baug, 53A , S . V . Rd, 
Santacruz (West), Mumbai- 400054 . 
M . B . Mukadum & Co . , 22- D Parsco Bazar 
Street, Fort, Mumbai- 400001. 
Executive Director (Finance), Sundlag Iron & 
Steel Co . Ltd . 33. Mount Road , Sadar, 
Nagpur- 440001 . 


002418 


Mi, Poonevala Brach 


Maneckshaw 
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002449 


Mr. Tijoriwala Jagdishchandra 


002780 


Mr. Antani Kantilal Umedlal 


Pravati Nivas Ghodbunder Rond , Goregaon , 
Mumbai- 400062 . 
29 , Tarun Society, Gotri Roed , 
Vadodara - 390007. 
B -4 / S -2 Kamat Complex , Tonca Caranzalen , 
Caranzalem , Goa -403002 . 
27, Inquilab Society , Gulabi Tekra , Ambawadi, 
Alimedabad- 380015. 


003045 


Mr. Deshpande Sadashiv Keshav 


003224 


Mr. Shah Bansilal 


Chandulal 


003370 


Mr. Jhaveri 


Bhogilal Bechardas 


003387 


Mr. Khandelwal Santosh Kumar 


003440 


Mr. Desai Dushyant Nanubhai 


003452 


Mr. Choksħi Rajapikant Kanaiyalal 


003676 


003687 


Mr. Sesliayiri G . Venkataraman 


003770 


Mr. Kasim 


Esuf Ibrahim 


003875 


Mr. Shah Chinubhai Chunilal 


004956 


Mr. Ramchandra J. B . 


004985 


Mr. Desai Priyavadan Jivabhai 


005408 


Mr. 


Acharya Shishirkumar 


Kemps Corner, Mumbai-400036 . 
A 41, Technocrat Society, Bombay Dyeing 
Compound , Mumbai-400023 . 
Narubhai & Co ., Jehangir Wadia Bldg. IV Floor 
51,Mahatma Gandhi Rd Fort , Mumbai-400023 . 
Rajni Kant K . Chokshi & Co ., B - 12, Now Cloth 
Market, Outside Raipur Gate - 2 , 
Alimedabad - 380002. 
Warden Court , August Kranti Marg , 
Mumbai- 400036 . 

31, Park West, 6 , Union Park , Khar , 
Mumbai-400052 . 
Clo Mr. F. H . Tohfafarosh , Houso No. 4 /3312 , 
Haderalli , Cassumji St., Zampa Bazar, 
Surat- 395003 . 
4 B . Saahil Apls, 4th Floor , 14 Altamount Rd . 
Mumbai- 400026 . 
6 Hira Moti Complex -1, Sarang Society, Sahakar 

Nagar -1, Pune-411009 . 
III Floor 6 Parijat Apts, North , Avenuo Santa 
West , Mumbal-400054 . 
3 , Pranav; Flats ,Matheran Sety, Nr. Ajit Scty. , 

Paldi, 7Ahmedabad -380007. 
1135 /Lokmanya Society ,Kataria Mary , 

Mumbai-400016 . 
S . B . Desai & Co . C - 18 , Kishore Park , Amit , 
B / H St, Xavier School, Ghod Dod Rd., 
Surat- 393001 . 
Krishna N lwas Ganesliwadi, Behind Khanderao 
Market , Vadodara -390001. 
Dy. Gen . Manager (Spl. Accounts ) , 
Bank of Baroda , Central Once , 3 Walchand 
Hirachand Marg , Ballard Pier , 
Mumbai-400001 . 
Secrotary Mohan Rocky , Springwater Browories , 

Mohanwadi Dist . Ratgad . Khopoli -410203. 
A /9 Dignity Soc., 36 Mogal Lane Mahin , 

Mumbai-400016 
101 - 102 , West Wind Premises , H . K . Bhabha Road 

Bandsta od Bandra (West), Mumbai- 400050 
C - 19 Navnit Nagar , M . G . Road . Ghatkopar ( ) 
Mumbai-400077. 
12 Sitaram Bldg. III FI., R . No . 57, 
Second Pana swadi, Mumbai-400002. 
14 Pushpa Bldg. II Mahant Rd., Extension Vile 
Paric-East, Mumbai-4000 $ 7 . 


005423 


Mr. Kale Madhav Damodar 


005450 


Mr. 


Desai Subodhchandra 


005558 


Mr. Parikh Prahlad Kantilat 


006354 


Mr. Deendayalu B . V . 


006411 


Mr. Sud Narendra Kumar 


007145 


Mr. Apto Shankar Ramchandra 


007271 


Mr. C -R . Balasubramanian 


097.389 


M :: Dyzhi Kisho cha Urg Dalichand 


008291 


Mr. 


Rahaja Pahlai 


009104 


Mr. Prabhu Aravind Ramachandra 


- 


- 


- 


- TOIWA 


V 


- 


r . 

- - 


--- 


-- 


-- 


-- 


- 


-- 


-- 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 
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009295 


Mr, Shah Surendra Hata kchand 


009431 


Mr, Kaishap 


Anandkumar Anunciand 


009521 


Mr. Pukh Raj Sethi 


099889 


Mr. Noshir B , Captain 


010081 


Mr. Shah Jitendra Monji 


010207 


Mr. Singhvi HanwantMal 


010292 


Mr. Vaidya Dattatraya Vasudeo 


010720 


Mr. Tamboli Chandrakant Murlidhar 


010793 


Mr. Shah Shrikant Surendrabhai 


011109 


Mr. Ghare Avinash Shridhar 


013283 


Mr, Billimorla Jal Homce 


013502 


Mr. Vora Shitalbhai S . 


015729 


Mr. Singhi Vasant Lal 


015918 


Mr. Mehta Vidyut Harinand 


Suren Shah & Co. 111 Maker, Bhavan No , 321 
New Marine. Lines , Mumbai- 400020 , 
1511, Upvao Nr, Chincholi Phatak , Upper Govind 
Nagar, Malad (East), Mumbai-400097, 
General Manager, Central Bank of India . 
Chnder Mukhi Nariman Point, Mumbai- 400021 
C -35, Mcherjin , 3rd Floor, Wodehouse Rd., 
Nr. Colaba Bus Stn . , Colaba , 
Mumbal- 400005. 
15 Vijay Kunj, 46 Bajaj Cross Road , Kandriyali 
West . Mumbai -400067. 

G -103, Indraprastha, Drive in Rd., Gurukul. 
Ahmedabad - 380052 . 
1206B /13 Shiwallnagar , 
Puno-41100 , 
7 Neelkamal Apts, Hanuman Cross Rd, No, 2 Vile 
Parle East, Mumbai- 4000 $ 7 . 
6 . 2nd Fl., Sahyog , Opp Dinbaj Tower . Mirjanur 
Road, Ahmedabad - 380001. 
Flat No . G . 302 Ramyanagiri ,74 Blbcdi. 
Pune-411037, 
143 Soona Mahal, Netaji Subhash Rd . 
Mumbai- 400020 . 
14 - B Udyog Nagar, Outside Pagi Gate , 
Near Ayurvedic College , Vadodara -390019. 
Shop No. 5, Kaveri Shopping Centre , Bangur 
Nagar, Goregoan (West), Mumbal- 4000 . 
Block 160 , Bedok South AV -3 , Apt. 09 
539, Singaporo - 460160, Singapore. 
East View 5th Floor, 12 Raghavji Road , 
Gowalia Tank , Mumbai- 400036 . 
Kalpataru Power Transmission Ltd ., 101 Part II , 
GIDC Estate , Sector 28 , Gujrat, 
Gandhinagar- 382028 . 
1206 /11B , Nirmal Heights . Shivajce Nagar, 
Pune -411004 , 
Nimish R . Thakor & Co., A / 2 IsJiwardass 
Mapsion , Nana Chowk , Mumbai- 400007. 
14002, Stearns Hill Road , Waltham , MA -02154 . 
U . S . A . - 0 , U . S .A . 
122 B , Prabha Devi Twin Towers , 
Mumbai- 400025 
A - 2 / 203 , Saibaba Vihar Complex , Il F1., Anand 
Nagar , Kasar, Wadayli P . O ., Thane Ghodbunder 
Rd., Thane-400601. 
2 Malwa Rosa , Buligroyce Colony , Vakola 
Santacruz (East ), Mumbai- 400055 . 
Flat 20 Sarini Society, Sector 16 -A , Vashi, Navi 
Mumbai-400703 , 
1 /9 Sri Vivekananda Co-Op. Hsg ., Society 
Gurumandir Road , Saraswat Colony, Dombivli-F . 
Dombivli -421201. 
C /5, Navprabhat Co. Op . Hsg . Society , 
Sant Sanabai Marg, Off Hanuman Rd, Vile 
Parle (East ), Mumbal- 400057. 


016478 


Mr. Bhathena Sam 


Boman 


016833 


Mr. Chhajer Kishore Mal 


017780 


Mr. Ghate Ravindra Laxman 


017797 


Mr. Thakore Nimish Raman 


017877 


Mr. Oak Prataprai Dinkarrai 


018063 


Mr. Madhu Prasad , B , 


019436 


Mr. Srinivasan S . 


506 


021825 


Mr. Mahendran A , 


022089 


Mr. SreeramaMurthy R . 


024546 


Mr. Anto Jacob 


026396 


Mr. Netravali Gurunath Shankar 


AL 


1 . - 


- 


- 


- 


- 
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027407 


Mr. Murali S . 


027623 


MI, R . Srihari 


027731 


Ms. Sangeeta Tibrewala 


030010 


Mr. Savant Ravindra Manohur 


030136 


Mr. Parikh Sudhir Rameshikant 


030193 


Mr. Satangarajan Varadachari 


030216 


Mr. D . SA , Hubert Leo 


030209 


Mi. Jobanputra Rameshchandra 


030279 


Mr. Kapadia Krishnakumar 


030306 


Mr. Joshi Hasmukh Chhaganlal 


030622 


Mr. Tulsyan Murari Lal 


030667 


Mr. Sanghi Madan Vishnukumar 


030911 


. 


Mr. DesaiMaleshkumar 


Thakorebliai 


A -8 Sai Dhirti, Sa baba Complex , Ciba Roach, 
Goregaon - E , Mumbai- 400063 . 
Finance Manager , V . S . Dempo & Co. Ltd , 
Dempo House Compel Panjim , Panaji 
Goa -403001. 
B / 23, Sangani, 5th Fl., Juhu Versova Lipk Ru.. 
Andheri (West), Mumbai- 400058 . 
Flat No. 12. Shashank Co . Op. Society, 
444 ,Manmala Tank Rd., Mahim , Mumbai-400010 . 
307 -308, Arundeep Complex , Nr. Pulari Clinic , 
Race Course Circle, Vadodara -390015. 
13/ 160 Anuradha, Garodia Nagar, Ghatkopar 
(East), Mumbai-400077. 
H .L . D . SA & Co., 103 Solitude Pitamber Lane , 
Mahim , Mumbai- 400016 . 

Flat No. 1104, Ulth Floor, Lok Gaurav Bldg , 
No . A 1 , L . B . S . Marg Vikhroli West 
Mumbai- 400079 . 
Flat 175, 3A , Gnogawala Apts ., Gandawala Lane. 
Borivli (W ), Mumbs .- 400092 . 
Hasmukh Ç . joghi & Co ., 30 Kashinath Bldgs. 
7th Khatwadi Lanc S . VP, Rd., Mumbai- 400004,, 
M . R , Tulsyan & Co ., G -1 , Shri Dutt , Kisan Rd ., 
Malad (West), Mumbai- 400064 . 
32A Khatau Building, 2nd Fl., 8 /10 , 
Alkesh Dinesh Modi Marg, Fort, 
Mumbai-400023 . 
Hari Niwas [ Floor Near Tower , 
Navsari- 0 . 
Shri D . N . Patel, 6 - D Sonawala Bldg . IV Floor, 
Tardeo , Mumbai-400007. 
32 Kumar Vilas, Mangalwadi, 
Girgaum ,Mumbai. 
B -3 /7 Scindia Employees Soc ., Behind Natraj 
Studios, Sir M . V . Rd. Andheri- E , 
Mumbai-400069 . 
D214 W -6 Inlaks Park , 15 Yari Lane, Versova , 
Mumbai- 400061. 

R . L . Gadgil & Co., Mangalmurti Mahant Rd. 
Extension, Vilo Parle-East- Mumbai-400057. 
102 Embassy Centre , Nariman Point, 
Mumbai - 400021 . 
22 / B -5 K . K . Nagar, Opp. Uco Bank , Kondhawa 
Road, Pune -411048 . 
& Silverene Opp . Mehboob Studio , 321 Hill Road , 
Bandra , Mumbai-400050 . 
Nirvana A /12 II Floor, Pitamber Lane Mahim , 
Mumbai -400016 . 
23, Panchamrut Society , Behind T. B . Hospital, 
Gotri Road , Vadodara -390015 . 
10 Cherry Tree Drive, Unit 77, Brampton L6Y 
5E9, Ontario , Canada -0, Canada. 
1311 Dalamal Tower, 211 Nariman Point, Free 
Press Journal Rd., Mumbai-400021. 
Anupama Society, Body Gate , Aundl}, 
Pune -411007. 


031510 


Mr. VashiHomant Ishwarlal 


031664 


Mr. Saraiya 


Ashwio Vinodchandra 


032064 


Mr. Shah Dakshesh Subodchandra 


032138 


Mr. 


Lancelot Adrian Santos 


032181 


Mr. Gadgil Ravindra Laxman 


032456 


Mr. Mathew Sonny 


032492 


Mr. Apte Mohan Govind 


032716 


Mr. Po cila Rodney Philip John 


033048 


Mr. Menezes 


Bunianin Joseph 


033360 


Mr. Mandowafa Satyanaryan 


77. . 


033493 


Mr. A K . Viswanathan 


033666 


Mr. Shah Samir Surendra 


031535 


M ". Niwa!h : Chandrashukhar 


- - 


- - 


- . - . - 


. - 


-- 


- --- 


- 
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20 . 


034593 


Alt Arhar 


Alairah Vijayhi 


81. 


034783 


Mr. Do coi luokillaum 


3. 


03179 


Mr. Shetty Kiera Subolum, 


8.3. 


0341 


0348.27 


Mr. Ch 


Mr. Chalvyhun Sultoh Bhanublu 


; 
اليا 
1111 
رای 


035180 


Mr. Rami swamy Pallauf Sesian 


85 . 


035337 


Mr. Joshi 


Gajanan Vishwanath 


86 , 


035542 


Mr. Bhatia Rujkumar Mixclanlal 
Mr. Dalal Chaitanya Clianipaklop/ 


87. 


035809 


88 . 


035981 


Mr. Rathod Jagdish Govindbhai 


39 . 


035999 


Mr. Parikh Yogesh Navnilla ! 


90 . 


036073 


Mr. Sharma Hariom Baijnath 


91. 


036516 
036525 


Mr. Davda Sunilkumar Popatial 
Mr. Gopiklishna Dharpidharka 


93. 


036532 


02- B , Ram Tower , Off Jinl: Road , Near Yooi 
Nah , Boristili ( et), numhai- 10009) , 
3A Nutiai II Jlasvabad Lane, Santacruz West , 
Mumbai- 400054. 
1. Sterlink Studies || Moldin : Rile 
I ll 110 - 111001. 
1960 , Kalbievi Giri Wadi Cavhel, 
Cross Lave, No . 7 , Mumbai- 400002. 
302 , Kohinoor Apts., 
Patel Estate Roau , Jogelwari (W ),Mumbai -400102. 
1 206 , Chandiwala Complex , 
Noor Dilia Rout, Panclipakhadi, Thane- 400602. 

180 /4975 , Panthpar, Ghatkopar, Mumi. 
Chaitanya ( Dalil & Co ., 
104 Bombay Samachar Marg , Bharat House Fort, 
Mumbai-400001 . 
Ranchhod Niwas , Agra Rond , Dist. Thano, 
Kalyan- 0 . 
C - 30 , Gujarati Co. Op . 
Society , Nehnı Road , Viic Parlo (Fast), Mumbai 
1000 $ 7 . 
1 - 18 , Swali Manor Building , N . C . Kelkar Rd. 
Dadar-West, Mumbai- 400028 . 
P . O . Box 46283, Nairobi,Kenya -0), Kenya . 
601 , Vivek Apartincat, Ashok 
(Chakravarty (ross Roal. Kandivali F . Mumbai 
400101 . 
Mohan C.. Shah & Associates , 
7111 3rd Fl., Chanikya , Nr. Dincsh Hall, Ashram 
Road , Ahmedabad - 380009. 
Ramchandra Niwas Bralimin Wadi, 
Patankar Rd ., Kurla -West, Mumbai-400070 . 
66 , Maker Towers T ” , Cuffc Parade. 
Mumbai -400005 . 
RL 14 /2 , Road No. 14A , Subway of 
Shec) Rd., Vilas Nagar, MIDC Phase II . 
Dombivli-421203. 
Nanubhai & Co ., Hehangir Wadla Bldg . , 
IV Floor, 51 M . G . Road , Fort, 
Mumbai-400023. 
Micro Electronics Limited , 
Onida House, G -I, MIDC Mabokali Caves , 
Rd., Andheri (East), Mumbai-400093. 
403 , Aukar Park , G . B . Road, Charai, 
Thane - 400601 . 
235, Somwar Peth , Punc -411011. 
42 / 259 MIG Flat , Ellora Park , Subhanpura , 
Road , Vadodara - 390007 . 

6 Manliar Villa , St. Andrew Road , 
Santacruz ( W ), Mumbai-400054 . 
K - 284, Mulund Darshan J & K , Guru 
Govind Singh Rd., Mulund Colony , 
Mumbai- 400082. 
7 /162 Sundaran Garodia Nagar , Ghatkopar , 
Mumbai-400077. 


Mr. Shah Mohanlal Chhaganlal 


036606 


Mr. Ponkshe Ajay Murlidhar 


036698 


Mr. Khanna Munesh 


037418 


Mr. Sabale Mukund Narayan 


037590 


Ms. Desai Amala Dushyant 


98. 


0.37596 


Mr. Prabhu Radhakrishna G . 


99 . 


037681 


Mr. Bad : Uday Nilkanth 


100 . 
101 . 


037730 
037761 


Mr. Venkatraman V . 
Mc, Maru Madhu Sudan 


102. 


018186 


Mr. Shrlı layeshkunur Chandrakant 


103. 


038275 


Mr. Rangliatin S . 


104. 


038283 


Mr. Rao Uday Shankar 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


-- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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105. 


038630 


Mr. Fliran Yogesti 


106 . 


038631 


Ms. Pandya Kirti Vipul 


107. 


038727 


Mr. Saudagar Pradip Kashiron 


10 , 


038856 


Mr. K17 !awala Akhtar Abdulhusein 


109 , 


038974 


Mr.Mehta Jogish Naresh 


110 . 


039062 


Mr. Goawala Kusai Esoofbhai 


111 . 


039170 


Mr. Tanna Bimal Manu 


112 . 


039257 


Mr. Jain Şuroshkumar Pukhraj 


113. 


039265 


Ms. Shahvarsha Mukesh 


114 . 


039343 


Mr. Athalyo Prasanda Manohar 


115 . 


039433 


Mr. Jangid Murari Lal 


116 . 


039468 


Mr. Sudershan Seth 


117. 


039507 


Mr. Shinde Vijay Pandurangrao 


Yogesh Iliran & Co ., -3 -19 , Century 
Rarca Colony . Dirt, ( ins , Sliha -1-4 ?110 ,3 

C -9 , Brij Dham , Bangur Nagar, Goregion 
West, Mumbai-400090 . 
Nuvilcer Flict Nos , 5- 1, Vidvaniya , 
1a : : , ( 1 - 1 ) 
102 A Georging Co . Op . Hsb . Soc., Rizki 
Complex , Sherly Rain Rd,, Bandra (W ), 
Mumbai-400050 . 
Jogish Mehta & Co., 386 / C . Yatrik V . P . 
Road, Mumbai-40000 -1. 
304 , Nestle B Wing, 4th Cross Lane, 
Lokhandwala Complex, Andhert (West), 
Mumbai- 400058 . 
406 , Dalamal House, Jan Dalal BajajMarg , 
Nariman Point, Mumbai-400021 . 
301 , Aashiana Apts ., TPS , JII , 11th Rd.. 
Santacruz ( E ), Mumbai- 400055 . 
Kruhad Productivity Rd., Near r/ c 
Sampatrao. Colony . Alkapuri, 
Vadodara - 390005 . 
3 /64, Vijay Nagar Society, Sahar Road , 
Andheri East, Mumbai- 400069. 
35, Ganjawala Apts, B Wing Bldg . 1 
6th Floor, Borivli West , Mumbai- 400092. 
6 B / 7 , Sangeetha Apartments , 
Juhu Rd., Juhu ,Mumbai-400049. 
Shanta -Sadan , Opp Punjab Sindh Bank , 
Nutan Çlny Shivaji Chowk , Aurangabad - o . 
Ramesh D . Chheda & Co ., 
Radha Apt,. Gr. Fl. Office No. 1 , Barve Marg Nr. 
Kurla Bus Dopot Signal Kurla - W , Mumbai- 400070 . 
Ambice Sales Corp . 
A716 , India Textilo Market, Ring Rd. Surat-0 . 
A /14/ C -304, Sarang Nagar, 
Gokuldham , Dindoshi, Mumbai. 
A - 102 , Guru Krupa , New Ullengal Bldg , N . C , 
Kelkar Road , Dadar, Mumbai- 400028 . 
Campo Verde, AG -1 Caranzalem , 
Caranzalem . God - 103002 , 
11 /591 Ravindra House , Janie Jamshed Road, 
Majunga , Mumbai-400019. 
P. O , Box -333/ 8, Nairobi, Kenya - 0 , Kenya . 
CRO , C . Building , Ground Floor, Adarsh Co -Op . 
Hag . Scty . Ltd ., Caranzalem , Goa -403002. 
J- 101, Vardhman Nagar, Rajindra Prasad 
Rd . , Mulund , West, 
Mumbai-400080 , 
Shop No. 1, Anand Co-op. Hsg . Scty., Ltd ., 
Gali, Cross Road , Andheri East , 
Mumbai-400069 
Parmanand Deep -hand Hinduja , Bldg ., Near 
Ico Factory Naupada Road, 
Thane - 100602 . 
A4/ 504 , Siddharth Nagar, Orp . Bhor Indug 
tries, Borivlj (East), Mumbai, 


118 . 


039512 


Mr. Chheda Ramaesh Damji 


119 . 


039522 


Mr. Ladha Giriraj 


120. 


039650 


Mr, Banka Dinesh Radhoshyam 


121 . 


039700 


Mr. Jagwani Bhagwan Kanayalal 


039826 


Mr. Pilgaonkar Sanjiv Vasant 


123 . 


039933 


Mr. Shah Vinit Jaswantlal 


039944 


124 . 
125 . 


Mr. Nair K . Sasidharan 
Ms. Khandeparkar Sushma Narsi 


039988 


126 . 


040100 


Mr. Venugopalan Ajit Eledath 


127 , 


040123 


Mr. Mendonça Joseph 


128 , 


040231 


Mr. Sachd :v Ashok Girdharilal 


129 . 


040374 


Mr. Rathi Ravi Kant 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 
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130 . 


040434 


Mr, Mehta Hitesh Jasvantray 


131 . 


040436 


Mr. Choksi Amish Arvind 


132 . 


132 . 


040699 


040699 


Mr. Gandhi Jitendra Kumur 


133 . 


040841 


Mr. Aradhye Suneel Vasant 


134 . 


040857 


Mr. Amin Gancsh Babu 


135 . 


041153 


Mr, Juin Nirmul Chandra 


136 . 


041156 


Mrs . Mchta (Smt.) Trupti 


137 . 


041176 


Mr. Bamji Khurshed Jehangir 


138 . 


041493 


Mr. Udeshi Krishna Kishore 


041651 


Mr. Ayırwal Sushil Saradarilal 


140 . 


041 35 


Mr. Bhadviya Bharat Lal 


141 . 


041780 


Mr. Divasli Mustafa Yusufali 


142 . 


041843 


Mr. Kothari Raniesh Kumar 


12 , Prabhat Sir P . M . Road , Extn ., Vile Parlo, 
East, Mumbai-400057 . 
44C , Geeta Bhavan , 93, Bhulabhai Desai Road , 
Mumbai-400036 . 
E -4 / A -2 Highway Park , Thakur Complex, 
Kandivli- E , Mumbai- 400101 . 
Lanc No . 3, 388, Mahatma Society , Kothrud , 
Pune- 411029. 
Finance Manager , G . T . R . C . Div , Aldhanim 
Industries , P .O , Box 24172 , Safat, 
Kuwait - 13102 , KUWAIT . 
108 , Shyam Kamal C . Bldg., Agrawal Market, 
Vile Parle , (East), Mumbai- 400057 . 
301, Deepak 3rd Floor, V .P , Ro d , Santa 
cruz West , Mumbai-400054 . 
Tata Compound , Vonka Street, 
Bilimora - 396321. 
A /28 , RAMKUTIR , Opp . Mahim Bazar, 
P . O , LJ, Goad , Mahim , 
Mumbai-400016 . 
E -8 /5 , P & T Colony, Near Military Camp ., 
Vakola , Santacruz ( E ), Mumbai-400029 . 
Flat No. D / 103, Gokul Heyan, Thakur Complex, 
Kandivali East , Mumbai- 400063, 
Co Genral Civil Aviation Authrotiy , P . O . 
Box No. 6558 , Abu Dhabi, U . A . E .- 0 , 
U . A . E . 

17 Hargun House , Near Podar Hospital, 
Worli, Mumbai-400018 . 
Bldg . No. 89, Flat No. 43 Brindaban , Near 
Srirang Society , Thune- W , 
Thane -400601, 
Someshwar, Sangbani Estate , Garden Lane, 
Ghatkopar (West ), Mumbai- 400086 . 
6 / 152 , Sriniketan IV Road , Chembur, 
Mumbal- 400071 . 
B - 1 , Şneh Kunj Co, Op . Hsg , Soc , 38 Linking 
Road , Santacruz- W , Mumbai-400054 . 
25 /27 I, Cross Old Hanuman Lane , off . No. 32 , 
Kalbadevi Road , Murabaj- 400002 . 

1285, Jafferine Lane, M , G , Roud , 
Punc -411 001 
124 /4 Vijayanagar Dr. Jawlc Road , Dadar , 
Mumbai-400 O 28 . 
83/ 16 , J. B . Nagar, Andheri E , 
Mumbai-40 0059. 
6 / 83 Radha Bhuwan , Hindu Colony, 2nd Lane, 
Dadar, Mumbai-400014 . 
A - 4 /501/Alak Co, Op. Hagi, Soc., Ltd ., 
Sector- 19A , Nerul, Navi Mumabai-400706 . 
C - 97 , Ganjawala Apartments , Bldg No. 2 , 
7th FI, S , V . P . Road, Borivli (West), 
Mumbai-400092 . 
15 , Amar Nivas Co- op , Soc., Raja Ram Mohan 
Roy Road, Mumbai-400004 . 


143 


011931 


Mr. Mayekar Jagdish Dhondu 


144 . 


041943 


Mr. Shah Bhaveshkumar Jayantilul 


145 . 


041953 


Mr. Balakrishnan Vaidyanathan 


146 . 


042099 


Mr. Kodkani Sundeep Madhav 


147 . 


042130 


Mr. Mchta Rajendra Madamal 


148 . 


042178 


Mr. Chauhan Manish Ranjit 


149 . 


042204 


Mr. Sule Jayesh Waman 


150 . 


042242 


Mr. Pandya Manoj Durgashonkar 


151 , 


042294 . 


Mr. Rao Satyadev Ramanna 


152 , 


042392 


Mr. Lakhotia Radhamohan 


153 . 


012440 


Mr. Deora Nawalkishore 


154 . 


042660 


Mr. Manjrekar Rajesh Narender 
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155 . 


042773 


Mr. Sagur Daya 


156 . 


042986 


Mr. Shali Nanda Vecreşlı 


157. 


043094 


Ms. Sainantpurli Yateen 


158 . 


043144 


Mr. Pai Angl : Ashutosh Vaikuath 


159 . 


013188 


Mr. Parmar Shroepal Pukhraj 


160 . 


043210 


Mr. Dipakkumar Anrutlal Chauhan 


161. 


04.3282 


M :, Shali Rajesh Mahipatruj 


162. 


043344 


Mr. Das Sunanda 


163. 


043379 


Mr. Shah Ketan Navoillai 


164 


043397 


Mr. Shah Jatinkumar Govindal 


043739 


Mr. Mehta Sukumar Manoharsingh 


165. 
166. 


043739 
043898 


- - - - - - - - - 
C / 202, Shimpoli Niranjan C . H . S . Chikuwadi, 
Shimpoli Village Borivli (West) 
Muniba ; 
11, Now Ratna Decp Co. Op . Hsy. Scly . 
Phirozsbah . 
Street, Santacruz (West), Mumbai-40 
43, Yasha lakshmi Coop . Soc., Milak Road , 
East, Dombivli-42120 ) . 
C -7 Felecinta Apts ., Gogol. Mrgao , Murgao 
GOA -4360 ) . 
Plot No. 20), Somnath Ind ., Estate Co . Op. Soc., 
Somnath Road , Dabhel, 
DAMAN - O 
C - 70 , Amin Irack Society , Behind Akashiwani, 
Rupal Society di Pavan Dhan Society , 
P . O . Manjalpur, Vadodara -390011. 
Shop No. 4 Sai Niwas, Gr. Floor 
Subhash Road , Opp . Madrasi Rammandir 
Vile Parle, (East), Mumbai-400057 . 
Manager ( Finan . e & Admn ), Cablo & Wireless 
India Ltd ., 14 - 17 , Ground Floor , 
Commerce Centre , 78 Tardco Road , 
Tardoo , Mumbai -400034 . 
B /63 , Avani Complex. N . R . Naranpura Bus 
Stop , Naranpura , Alimedabad - 380013 . 
B -10 , Nirmal Apts ., Shankar Lane , 
Kandivli - W , Mumbzi-400067. 
6 , Bela , Chheda Nagar, Chçmbur , 
Mumbai - 400089 
147 /3 Jain Society, Sion East, 
Mumbai -400022 
12 - 13 Esplanade, 3 A , K , Nayak Marg , 
Fort, Mumbai- 400001. 
3 Dharnidhar Flats, N . R . Jaihind Highschool, 
Maninagar, Ahmedabad - 3. 
A /602, R .S.K . Apartments , 1. C . Colony, 
Borivali-West, Mumbai-400001 
Flat No. 13 , 2nd Floor, Utkarshu Co - op Hsg ., 
Sociсty , Mithagar Road , Mulund (East), 
Mumbai- 400081 
S . J. Voru & Co ., 403 Jupiter Apt- 1 , Venus 
Jupitcr , Complex , Four Bunglows, Andheri, 
Mumbai- 400058 . 
3 /408, Navjivan Scty ., Lamington Rd . 
Mumbai-400008, 
Room No. 14 , 1st Floor , 160 - 170 , Perin Natinan 
Street, Fort , Mumbai-400001 , 
118 / A Majestic Shopping Ceutre , Girgaon, 
Mumbai-400004 . 

A -4 , Navshilpvani, Lallu bhai Park Road, Irla , 
Vile Parle West, Mumbai-400056 . 
B - 302 , Simla Housc, Nepcapsea Road, 
Munb.ui - 100036 
5 , Bhuktiisugandh , cud Tepal Roud, Vilc Parle, 
(L ), Mlumbai- 400057. 
29, KadarManzil 2nd Floor, Opp . HariMandir 
Margao ,, Marco Goa - 10360 ) . 


166 . 


043898 


Mr. Karani Ketan Jayanlılal 


107. 


044006 


Mr. Moochhalu Yusul Sheikla 


168. 


044154 


Mr. Thakkili Mukundhumil 


169 . 


044198 


Mr. Thomas Francis Arackaparambil 


170 . 


044262 


Mr. Mahesh Bhalachandra Joshi 


171. 


044271 


Mr. Vora Shaishav Jaykant 


172 . 


044474 


Ms. Ladha Rukman 


173 . 


044546 


Mr. Rakesh Kumar Ostwal 


044554 


Mr. Bhavesh H Shah 


175. 


044606 


Mr. Desai Tejas Kulin 


176 . 


044715 


Mr. Rajiv Anand Prattipati 


177 . 


044734 


Ms. R111 Swalce Charudult 


178 . 


044909 


Mr. l ankaj Satchit Kunkolienkar 


- - - - - - - - 


- 


- - 


. . . 


- 


- 


- 


- 
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041934 


Mr. 


Gupla Sushil Ramgopal 


180 . 


044944 


Mr. Vikram Mukund Limaye 


181. 


044997 


Mr. Prakashchandra Shaukarlul 


18 . 


045081 


Mr. Jayantilal Dangi 


183 . 


045179 


Mr. Makhija Mahesh Motilal 


184 . 


185 . 
186 . 


( 45182 
045478 
045502 
045552 
045588 
045718 


Mi, Munkodi Devan G Bhupendra 
Ms, Manisha Rajesh Gandhi 
Mr. Shah Jayosh Jethalal 
Ms. Blivandkor Numita. Ganpat 
Mr. Laijawalıl Avkush S 
Mr. Anandpara Deven Manherlal 


187 . 


188 . 


304 A , Mahuveer Vihar , Mahaveer Nagar, Ahd -Bombay 
Highway, Vapi- 0 . 
18 Shireenivas , Shivaji Park , Raod No, - 4 , Dadar , 
Mumbai- 400028 . 
P. S . Navandar & Co ., Shamla 28 Shivprasad Sociсty , 
Panmala , Pune- 411030 . 
Prarthana Building , A - 14 , 3d Floor , Jesal Park 
Bhayandar (E ), Bhayandar- 401. 
Clo . Arthur Anderson & Co.. 66 ,Maker Tower F , Cuffe 
Parade , Mumbai-40000)5 . 
7 Darpan , Blaguisingh Rd . Vile Parle West, Muinbai-400056 . 
147 Jerome 5 , Art I , N . J. 07204, U . S . A -O , USA , 
72 / 74 Nagdewi Street, Mumbai-400003 . 
L - 48 DeendayalNagar, Mulund (Last). Mumbai- 400081. 
702 , Pleasant Park . 65 Pedder Roud , Mumbui- 400026 . 
22, Bhaskar Lane, Mavlani Chawl, 2nd Floor ,R . No .48 /49 , 
Bhulestiwar, Mumbai- 400002 . 
303, Amardeep Complex , Dhobiwad , Valsad -396001. 
No . 14 Nishita Bldg, UshmaNagar, Mith Chowki Malad 
West, Mumbai-400064 , 
28 Tulshibagwalc Colony, Raghu Ram Apartments , 
Sahakarnagar. Pune -411. 
15 Digvijay Plot, Opp . Policc Chowki, Jam Nagar -361005 , 
Vijay Apartment , B 11 , Ncar Aradhana Theatre , Naupada . 
Thunc West , Thane -400602 . 
Navjivan Co -op . HSG . Soc. Ltd . Bldg . 7A / 36 , 9th Floor , 
Lamington Road , Mumbai- 100008 . 
A - 19 , Radhakrishna Coor . HSG Society , Rajaji Road , 
3rd ( ross , Dombivli F , IDombivli-421201, 
602 Jai Juluram Art, W . S . Road, Dalisar -East, 
Mumbai-400068. 


189 . 


190 . 


045891 


Mr. Shah Udaykumar Rutilal 
Ms. Master Kay Jehangir 


191 . 


045971 


192 . 


046007 


Mr. Bapat Mayuresh Raghuputhi 


046223 


193 . 
194 . 


Mr. Buddh Jayesh Dhirajlul 
Mr. Bhadgaonkar Milind Ramchandrit 


046275 


195 . 


046498 


Mr. Engineer Khushroo Framroze 


196 . 


076926 


Mr. Suresh Babu K 


197 . 


( 46943 


Mii Mchta Parcsh Hiinatlal 


198 . 


046998 


Mr. Simurju Sarju Pravin 


199 . 
200 . 


047218 
047248 


Ms. Lakshmi Shankar 
Ms. Ganatra Rashmita Vipul 


201 . 


047263 


Mr. Ganapathy Sreedhar 


202 . 


047275 


Mr. Sahane Mathew 


203 . 


047539 


Mr. Dawasthalee Sachin Balkrish1071 


Sbri Sulus Kakokat , 10 A Ludha llouse , Paper Mill Lane, 
V . P . Rd., Mumbai-400004. 
Golok , Plot 13 Sector 28 , Pradhikaran , Pune - 411044 . 
R . V . Gunatra & Co ., 105 , Bhoomi Complex , Nr, Old Tel. 
Excliangc, Muhadey Road , Vallabh Vidyanagar - 388120 . 
Flat No. 306B , IIT Floor , G , K . Apartments , 1st Pokhran Rd. 
Samta Nagar, Thane- 400606. 
AVV1202, Vikas Complex , Castle Mill Compound , L . B . S . 
Rd . Thane- 400601. 
14 New Owners Colony, Chittaranjan Nagul , Rujawadi 
Vidhyavihar , Mumbai-400077. 
C 1 / 15 Pragati Nagar , Goregaon West , Mumbai-400062 . 
D - 48 , Sagar Kiran , ONGC Employces , Co - op . HSG Sctv . 
Navghar Rd, Opp. GopiMahal Hotel, Bliayandar-401105 . 
C 2115 Sunder Nagar , Malad West, Mumbai- 400064 . 
635 , Ravivar Peth , Near Bhora Masjid , Punc -411002. 
8 , Diving Express , 11:18 [ Cru Lyrics llihway, Mulund Lust. 
Mumbai-400081, 
10 /14 , Tata Mills Coop . HSG . Soc., Llephinstone Rd., 
Parel, Mumbai- 400012 . 


204 . 
205 . 


047541 
047818 


Mr. Vijai Anupkumar Harikrishna 
Mr, Kalyani Rajesh 


206 . 
207 . 
208 . 


047996 
048004 
049112 


Mr, Sharma Jitendra Mahavir 
Mr. Mithalwala Shabbir Abbas Bhai 
Mr. Vishwanath S , 


09 . 


048131 


Nis. ( Insid Melier Lul 
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210 . 


048170 


Mr. Gurav Dilip Mahadeo 


211 . 


( 48178 


Mr. Bhatt Kamlash Kumar 


212 . 


048248 


Mr. Shah Amit Gunvantbhui 


213. 


048284 


Mr. Shetty Nayanaksha 


214 . 


048358 


Mr. Sanghavi Sanjay Rasiklal 


215 . 


048468 


Mrs. Vaishali Jagesh Kariya 


048502 


216 . 
217 . 


Mi, Kajarekar Nitin Pul ushottam 
Mr. Trivadi Dhaval Kapubliai 


0 .48581 


218 . 


048589 


Mr. Pai Vivek Ganesh 


219 . 
220 . 


048590 
018628 


Ms. Gonsalves Gillian Clurence 
Mr. Guluv Prashant Vishnu 


221 . 


048664 


Mr. Kolak Vikran Pralupbhai 


222 . 


048722 


Mr. Patel Jamshard Aspi 


223 . 


01731 


Ms, K1lie Anaheita Arshishi 


Dy. Chicf Executive Officer , The Kalud Urban Co -op . 
Bank Ltd . H0., 243 Guruwar Peth , Dist Karad ,Stara 
415110 . 
C / 91 Suinath Park Vasana Road , Near Rancshwar 
Maladev Mandir, Baroda -390015 . 
24 , Tagore Nagar, Sociely , Old Padra Roud , Vadodaru 
390015 . 
P . B . No . 6224, Damnam 31442, Saudi Arabia -0 , 
Saudi Arabia . 
9A , Sundar Bhuvan , 1st Floor, Sarojini Naidu Rd. Kendivil 
- W , Mumbai-400067. 
F - 414 , Sheetal Apls , Nr. Sevci Bunglows Bus Depot 
J. P. Rd., Andheri (West), Mumbai-400058 . 
Clo . P .D . Kajarekar , 12, Madhav Nagar, Nagpur-440010 . 
6 , Shrec Society , Panchavati lind Lune, Ambawadi, 
Ahmalabad - 380006 , 
C / 510 , Bhakti , Vidyaduini HISG . Society, Oin Nagur , Sahar 
Village, Andheri Village , Andheri -Last, Mumbai 
S, BibibaiTerracc , ScpnceRoad , Byculla , Mumbai- 400008 . 
001/ A , Laxini Krupa , Shimpoli Village, Borivali West, 
Mumbai-400092 . 
B - 5, Sandhya Chhaya Sety. Hajoori Rd. Near Highway 
Darshan , Thilde- 400604 . 

37/ 31 Manish Nagar, 4 Bunglows, Andheri West , 
Mumbai-400058. 
6000 Sh phord Mountain , Cove 207, Austin , Texas 
78730 , USA . - O , U . S . A . 
102 , Sul uchi Apartınents , Opp . Kalpur Commercjal Bank ; 
Vastrapul , Ahniedabad -0 . 
National Park View -2 , C -810 , Rahcja Estate , Kulupwudi 
Roud , Borivii East, Mumbu :- 100066 . 
503,Parichay -5B ,Asha Nagar, Borivli ( East),Mumbai- 400066 

7, Raghukul, 4th Floor, Lallu bhai Park , Andheri West 
Mumbai- 400058 . 

A /4 , Vinay , Bhagori Keer Rd., Mahin , Mumbai- 400016 
15 / 27 Ratlamwala Mansion , 3rd Floor Sankli Street, 
Byculla , Mumbai 400008 . 
S - 4/602 Sunder Nagar, S , V . Road, Malad West, 
Mumbai- 400064 . 

Nimbkar HSG Soc .Malabar Hill Road Mulund Colony , 
Mumbai-400082 . 
22 Fatmabai Chawl, Asalpha Villago , Ghatkopar, 
Mumbai- 400084. 
6 , Madhuban Nugari, Survey No. 156 / 1/ 1B , Bchind Boi 
QfHcer s Quarters , Twin Sholapur, Sholapur-413004 . 
692 Dinshaw Master Road , Dadar Parseo Colony , 
Dadar, Mumbai- 400014 . 
5 /266 , Kuntiputra Co-op . HSG Scty, Sardar Nagar No. 1, 
Şion , Koliwada , Mumbai-400028 . 
Kadri Bldg , 2nd I lr., lilat 8 , Marol Nakit, Andlori East , 
Mumbai -400059. 
C -3/ 202 Saket Complex , Majiwada Village, Bombay Puno 
Road , West, Thant- 400601 . 


224 . 


018815 


Mr. 


Dosai Kush Siddharthbluai 


225 . 


048934 


Mi, Makwana Manesh Amritlat 


226 . 
227. 


049064 
049158 


Mr. Jain Sandeep Hansraj 
Mr. l craandes Ronald Manuel 


228 . 
229 . 


049198 
049202 


Ms. Shweta Anjaneya Agashe 
My, Rodrigues Viola Felix 


230 . 


049209 


Mr. Tibrewala Sandecp Bajranglul 


231 , 


049244 


Mr, Muthen Mathew 


232 . 


049321 


Mi, 


Kulkarni 


Raghuvondra 


233 . 


049374 


Mi, Ingale Supil Govind 


234 . 


049408 


Ms. Shroff Armaity Noshir 


235 . 


049427 


Ms. Vidya Sandecp Adhikary 


230 . 


019441 


Mr. Gonsalvus Newton Benjamin 


237 . 


( 49442 


Mr. Deshpande Shailesh Bhagwant 


- 


- 


- 


- - 
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- - 


- 
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? 38 . 


019519 


M r. Shrity Surendra Seena 


? 30 . 


079536 


Ni Virüya sahihi 


111) . 


019516 


Mr. Kini Dink Rinati 


( 19587 
049647 


Mi, Kenwella l iro . Aleshe? 
Ms. Sarda Rachana Dwarkadas 


242 . 


2347 . 


04965-1 


Mr. Shah Prahlad Onkarla ) 


24 -1 . 


01.19657 


Mir, Godbole Matish Anali 


1 /4 , 1Tamut Tortce , Di. Tatlivrait PC10 ., F1781. 
Mitrobi1 - 40001 ? . 
Flii il . Í , Tübiii 1701 , Didithi 110 RON 1. 
Shalin Nnga , Tinting Rd . I m Sanaciu (W rsı). 
Mumbai -4000 
5.13, Vikas Finlay Tover .rrr ! Tint Real, 
Afum ML1100011 
Sleuter Blouse No !. Sleite Roll), Mumbu - 100007. 
17 /3 , Sujata Niketan , Rani Sate Marg , Malad Fast , 
Mumbai- 400097 . 
602, PB . Parekh Tower ,Onp. Vanjiya Bhavan ,Nr. Diwan 
Ballubhai School, Kankaria Rd ., Ahmedabad - 3800 ? ? 
Usha IIousing Society , B - ?, Plot 48 /49 Tulshi Bagwalue 
Colony , Parvati, Pune - 111009, 
Contury Rayon Colony, B3 -7 /53 P. O . Shahnd , 
Shahadl -421103. 
2., Kalpataru , Goshala Road , Mulund West , 
Mumbai- 400080 . 
C - 7 Sudhana Sadun , Dr. R . P. Road , Mulund (Wost ), 
Mumbai -400080 . 
Clo , Mr. Raynıond Menozes , 1009/4 Promod Arts , 
Flat No . 10 , Deep Bunglows Chowk, Model ( ly , 
Punc -411016 , 
370 Nuna Peth , Pune -411002. 
C -149 Ashok Nagar , Bihind Sundarvan , Satellite . 
Ahmedabad 
15 / A Neeldhara , R . B . Mchtn Marg, Ghatkopar 
Fast, Mumbai-400077 . 


049658 


Mr. Sharmı Ajay Ratanlal 


049659 


Mr. P . K Gokulkrishnan 


247 . 


049675 


Ms. Pooja Prem Koswani 


248 . 


049704 


Ms. Sylvyn Nceta Frederick 


249 . 
250 


049711 
049722 


Mr. D Souza Derrick 
Mr. Thoni Riju Abraham 


251 . 


019742 


Mr. Sanghvi Chirag Pravinkant 


252. 


019745 


M : Thakker Parcsh Surendra 


A -2 , Gceta Prakaslı, 122 Garodia Nagar, 
Ghatkopar East,Mumbai-400077 . 


049754 


Ms, Dingi Dhavanti Vinayak 


A -5 Kshema , T . P . S . [ V , 5th Roud, Santacruz 
West,Mumbai- 400054 . 


254 . 


049778 


Ms, Gopinath Nirmala 


No. 3 Kavita Chlıcda Nagar , Chembut, 
Muinbai- 400089 . 


019860 


Mr. Badshan Yakub Tassaduq 


256 , 


049943 


Mr. Venkatesh Srinivasan 


257 . 


049945 


Mr. Gada Paras Hangraj 


258 . 


049946 


Ms. Jiwani Laila Abdulaziz 


259 . 


050835 


Mr. Pradip Saha 


71 Mohammadali Road, Lucky Mansion 4111 flool , 
Room No . 46 ,Mumbai-400003. 
Althur Andersen & Co., 66 Maker Tower F , Cuffco 
Parade , Mumbai- 4C0C05 . 

108 , Krishna Niwas , 4t] Hindu Colony , Dadar, 
Mumbai- 400014 , 
16 , Fidui Centre , Fidai Bavg , AndhcuiWest , 
Mumbai-400058 , 
Associate Director, Commcıs il 
Colgate Palmolive (India ) Lid ., 
Apecjay Housc, 3 Dinshaw Vachha . 
405, Panchavati 2 , Ralicja Township , 
Malad East , Mumbai-400097. 
Vice President, Finance , 
M /s. Akar Tools Ltd ., 13 - 5 , MIDC Arcu , 
Waluj, Aurangabad- 431126 . 

Bank of America , Fxpløss Towels, 
Nariman Point, Mumbai-400021. 


260 . 


051138 


Mr, Poddar Vijay 


261 . 


053333 


Mr. Sunil Todi 


262 . 


053827 


Mr. Sharma Alok 


. - - - 
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263, 


054091 


III. Bajrang Lal Banthir 


26 .1. 


077071 


Mr. 9727 Dan N 


295 


056515 


MII Key Rai 


206 . 


056941 


Mi. Prashant Jain 


404 , Sand Pabbles , Porty Cross Rogii, 
Banfaa (w ),Mumbri- 400020 
Flüt idi . 101, Trntide Co. Onn. Spirit , 
C . D . Marg, Kharanda, Khar (W ), 
Mumbai-400052. 
Pepsico Indin . Iloldings Ltd., 
100 / 1 - 4 Rum ,M C Tutos . Rotha Dist. , 
Raigud - 102116 . 
F4 /6 , Nandniketan , Essair Stoel Town Shir , 
Hazaria , Surat -394270 . 
33- A , Rajondra Scty., 2nd Floor , Majalpur , 
Naka , Gujarat, Vadodarn -390011, 
7 B / F Green Park Scty., Ravindranath Tagorc Marg . 
Civil Lines , Nagpur- 440001 . 
B -22 , Sanskar Bldg ., 3rd Floor, Opp . Sarvodaya Hospital, 
Ghatkopur (West), Mumbai- 400086 . 
Co. Shilpa , 
Filaments (P ) Ltd ., 4023, Sash Textile , 
Yatn Market, Ring Road , Surat- 395002. 
Vimal Bagadia & Co ., 


267. 


057964 


Ms. Savita Surana 


268 , 


070371 


Mr.Mahirat RajMehta 


269 . 


070802 


Mr, Shyam Lal Bhadada 


270, 


071669 


Mr. Bappa S . C . 


271 . 


071751 


Mi, Bagadia Vimal Kumar 


272 , 


071978 


Mr. Nagendra Parakh 


273 . 


074628 


Mr. Vishal Gupta 


274 . 


075170 


Mr. Rajesh Bhandari 


275 , 


075357 


Mr. Sunil Jhanwns 


Mr. Alok Gupta 


277 . 


075715 


Mr. Rajan Kumar jaipuriyar 


278 , 


075923 


Mr. Rajesh Rathi 


Dixit Road, Ext., Vileporle - E , 
Mumbai-400057. 
602 , Sunrise , A Wing, Rahcja Vihar, 
Powai, Andheri ( E ), Mumbai-400072 . 
A /25 , Shiv Shakti Society , 
NR Shayari School, Vasada Road , 
Vadodara -390015 . 
B - 106 , Amit Apartment, Dada Bhai Cross Road , 
No. 3, Vile Parle West, Mumbai-400056 , 
Clo . R . S . Samaria , 
202 Girnar Podar Road . Malad (East). 
Mumbai-400069. 
D - 1 / 3, 201 N . Yamuna Nagar , 
W . C . H . S . Lid ., Off Link Road, 
Near Millat Nagar, Andheri (W ), 
Mumbai- 400053 . 
Gas Authority of India Lid ., 
LPG Recovery Plant GIDC Indl, Estate , 
Dist, Baroda , Vaghodia - 391760 , 
C /o . Reliance Petroleunı Ltd ., 
Reliance Township , 16A Sector VI, 
Vill. Motikliavadi, P.O . Digvijaygrom , 
Jamnagar - 380006 . 
B 6 / 4 , Hcavens View , 
Grcepfleld , Andheri ( East), 
Mumbai. 
B -514 , Sector I, Petrochemical, 
Township , Vadodar. 
Manikgarh Cement, 101 Anand Plaza , 
Ncar Bytco Point, Nashik Road - 422006 . 
Indraprastha C -3, Anushakti Nagar , 
Mumbai- 400094 . 
Bunglow No . 1 , Gari Park , Near Jumbosar, 
Chowkri, (Gujarat), Bharuch -392001. 
206 / C -Wing Jesal Krupa Apartments , 
Off Narmudunagar , Cabin X Road , 
Bhayendar East, Bliayandar - 401105. 
7, Shiv Sadan , Sidharthnagar Road , 
No. 17 , Goregaon West , Mumbai-400062. 
38 - B , Miniland, Tank Road , Bhandup , 
Mumbai- 400078. 


279, 


076217 


Mr. Anil Kumar Wadhwa 


23 ). 


077351 


Mi, Anish Jain 


281, 


083983 


Mr. AnilKumar Lodha 


282, 


093239 


Mr. Hol ncel Kanal Deep Kaur 


283, 


095211 


Mr. Data Aninda 


284. 


109671. 


Mr. Kothari Subhaslı Ranga 


285 . 


109651 


Mr. Somani Anup Madanlal 


286 . 


100653 


Mr. Agarwal NeerajOmprakash 


- - - - - -- - ---- - - - - 


- - - . - 
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- 
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287. 


100694 


Ms. D Sa Sandra Joseph 


288 . 


100742 


Mr, Furniturewala Abbas 


289, 


100776 


Mr.Mchta Shrikçsh Uday 


290. 


100847 


Mi. Talsania Alpa Pramod 


291 . 


100855 


Ms. Kaylaniwala Tasneen Karderbhai 


292 . 


100931 


Mi, Agarwal Rahul Navin 


293. 


100997 


Ms, Shah Jully 


Nagindas 


294 . 


101079 


Mr. 


Deva Saumitra Pratapvardhan 


295. 


101156 


Mr. Nayak Pramod Rathnakur 


296 . 


101185 


Mr. Atal Suresh Shrikrishna 


297, 


101209 


Mr, Nimse Sushil Maruti 


298. 


101225 


Ms. Kapadia Darshana Deepak 


299 . 


101246 


- -- - 
Chabbinath Singh Chawl, 
2 /3 , Saibaba Road , Jawahar Nagar , 
Khar East, Mumbal-400051 . 
322, George Building , 4th Floor, 
Grant Roud , Mumbai- 400007 . 
G /5, Parul Flats , 1 Atellite Road , 
Ahmcdabad - 380015 . 
B -302 , Vishɛl Susticel, Off Naziman Road . 
Vile Parle - - Eust, Mumbai- 400057 . 
Opp . Mahila Mandal, Bazar Petli, 
Near Harihar Timber Mary, 
Kalyan -421301 . 
A - 11 , Flower Bloom , Vcelu Dcsai Road , 
Andheri (West ), Mumbai-40C058 . 

18 , New Lalan Building , 4th Floor , 
Lal Davidayal Road , Mulund West , 
Mumbai- 400080. 
L - 9/ 18 , Jal Ratun Deer , Bangur Nagar , 
Goregaon West, Mumbai-400090. 
A - 23 , Evertor Apartmerts , Sahakar Nagal, 
J . P . Road , Andheri West , 
Mumbai- 400053. 
27 A / 13 , Shree Vishnu Bhawan , 
K . A . Şubramaniam Road , Kings Circle , 
Matunga , Mumbai-400019 . 
42/ 1250 , Nehrunagar, Kurla East, 
Mumbai- 400024 . 
70 , Kesturbe Road , Malad West , 
Mumbai- 400064 . 
93 , Rewa Apartments, Bhulabhai Desai Road , 
Mumbai- 400026 . 
B / 201, Mota Nagar, Sir M . V . Road , 
Chakala , Andheri. 
E , Mumbai-400099 . 
Clo , Crang Bank Ltd ., 
P . O . Box No . 22572 , Kampala , Uganda - 0, Uganda 
1102/ 3A , Model Colony, Shivaji Nagar, 
Punc -411016 . 
4 /89, Sagar Scty ., Near Raheja Hospital, 
Mahim , Mumbai-400016 
12 . Shanti Apts., Nadiyadwala Colony Road, No. 1 , 
S · V . Road ,Malad (W ), Mumbai-400064, 
202A Magaded Towers, Near Aradhana Cinema, 
Naupada, Thanc-400602 . 
2 Oswal Colony, Summair Club Road , 

Jamnagar- 361005 . 
Shriram Niwas, Pendse Nagar Gancsh Mandir Road , 
Dombivili (East), Mumbai-421201 . 
Angel Apts., Flat No 501, Noar National High 
School, Bhandup ( W ), Mumbai-400078 . 

114 /118 , Manck Bhayau , Th , Floor, Cavel St., 
Mumbai-400002 . 
33 , Skalvik Behind Nayarangpura , Post 
Office , Navarongpura , Ahemdabad -3 . 
No. 7, Kamthe Bhuvan , New Sambhaji Path , 
Vishnunagar, Naupada , Thane- 2 . 
A -6 , Prayog Society, Road No. 2, Prabhat Colony, 
Shantacruz (E ), Mumbai-400055. 


Mr. Kothari Kamlesh Dungersingh 


300, 


101251 


Mr. 


Choksi Himanshu Jagdish 


301 . 


101260 


Mr. Drona Manish Ishwarlal 


101274 


Mrs. Shilpa Anicet Yadav 


101300 


Mr. Natu Samcer Sudhakar 


101301 


Ms. Khanderia Dipali Chandrakant 


305 . 


101303 


Ms.Godbole Rashmi Harshawardhan 


101358 


Ms. Shah Rajvi L . 


101432 


Mr. Şarvesh Vishnu Joshi 


101444 


Mr. Nagda Jiten Hirachand 


309 . 


101498 


Mr. Somani Rohit Jayprakash 


Mr. Thakur Teksingh Gangasingh 


310 . 
311. 


101656 
101658 


Mr,Mukundan Sundararajan S.V . 


312 . 


101650 


Mr. Damlo Pankaj Keshav 


12 - 159 GI/ 99 
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313. 


101669 


Mr. Homavazir Shehzad Pcs 


314 , 


101778 


Mr. Khanna Dhiraj Ramgopal 


315 , 


101789 


Ms. Charna Anahita Yazdi 


316. 


101818 


Mr. Marathe Jaideep Prabhakar 


317 . 


101819 


Mr. Dharnidharka Anil Kumar 


118 . 


101930 
101947 


Mr.Makhija Rajiv Bhagwandas 
Mr. Misquith Vinay Gcorge 


320 . 


101951 


Mr. Satpute Siddharth Satish 


321. 


102009 


102009 


Ms. Moos Ayesha JF . 


102022 


Mr.Khandolia Pankaj Kumar 


102088 


Mr. Dave Aashish Pravin Kumar 


324. 


102129 


Mr. Kamdar Tejas Pravinbhai 


325 . 


102269 


Mr. Rao Ravi Narayana 


326 . 


102284 
102562 


Mr. A . John Britto 
Mg. NandiniGopalkrishnan 


328. 


102590 


Ms. Doshi SejalDinesh 


D / 311 , Vrindavan , Veera Desaj Road , 
Andheri (W ), Mumbai -400053 
31- D , Textila Society , V .S . Mary, Prabhadevi, 
Mumbai -400002 
C .M , Banaji Bldg., Apucxe, Forjett Cross Lane. 
Gowalia Tank , Mumbai 400036 
22 , Adaſsha CH .S , Opp . S. B .I, Nr. I.C .E . Factory , 
Gokhale Road , Naupada Thanc (W ), Thane -400602 
4 /404, Mejidien Apartments, Off Veera Desaj Rd., 

Andheri ( W ), Mumbai -400058 
3A /7 , Satnam Society, Sion ( W ), Mumbai 400022 
Arthur Andorson & Com ., 66 Maker Towers 
" F " , Cuffe Parade , Mumbai- 400005 
39C , Rakshak Sociсty, Pimpale - Ndakh , 

Abudh Camp , Puno -411007 
ArthurAnderson , 66 , Maker Towers " F " , 
Cuffe Parade, Mumbai-400005 
3 / 13 /6 Navjivan Socioty , Lamington Road , 
Murbai-400008 

3 /B -204 , Paras Nagar, Shankar Lane, Kurla (W ), 
Mumbai-400067 
" Shital" Lalaram -3, Sanket Society, University 

Address, Rajkot-360005 
604 , Chandranivas Apartments, Old Police Lane , 
Sahar Road , Andhori (E ),Mumbai-400069 
K . C . A . Hostal Bandra , Mumbal-400050 
Arthur Anderson ,66 Maker Tower F , ,,,, 

Cuffe Parade, Mumbai.O 
10A , Natraj, 2nd Hasnabad Lanc, Shantacruz- W , 
Mumbai-400054 
Flat No. 9, Shanti Bldg., Plot No. 158, Garodja 
Nagar, Ghatkopar- E , Mumbai-400077 
Gala No.7, Shinde Compound , Tulsi Pipe Road , 
Lower Parel Mumbai 400013 
65A , Flat No, 44, Brindavan Society,Majiwade , 
Thane (W ), Thano- 400601 
301, Kalparaj Apartmcats , Valipeer Road , 
Kalyan -421301 
Clo . Ernst & Young, P .O , Box 9267 , Dubai , U ,A .E .O . 
UAB. 
717, Sunder Villa , 12 th Road, Khar, 
Mumbai-400052 
7 / 8 , Jaj Hind Bldg ., Gopi Tank Road ,Mahim , 
Mumbai-400016 
B - 17, Banşi Terrace,Kastur Park , Shimpoli Road , 
Borivili (W ), Mumbai-400092 
A - 11, Pushpanjali, Shahji Raje Marg , Vile Parle ( E ), 
Mumbai-400757 
9 / B , Radbrna, Swastik Park , Chembur, 
Mumbai- 400071 
11, Menka Co - p . Hsg. Soc., Opp . Hill Top 
Apartments , Section - 17, Ulhas Nagar- 421003 
1601, Kanchanganga , Manish Nagar, Andheri ( W ), 
Mumbai-400053 
B /18 Vijay Nagar, Eksar Road , Borivali ( W , 
Mumbai-400091 
Prem Bhavna Co -op. Society , Block No. G -5 , 
II F loor, V . Road, Kandivali ( W ), Mumbai- 400067 


329 . 


102595 


Mr. Vonkatesh Raghavachari 


330 . 


102618 


Mr, Devjani Navin Kundomal 


331 . 


102623 


Ms.Gaikwad Anuradha Ketan 


332 . 


102804 


Mr, Iyer Rajagopalan Regubpathy 


102827 


Mr. Kabra Amitkumar Ranchhoddas 


334 . 


Mr. Ghaj Jitin Singh Ajpal Singh 


102851 
102862 


335 . 


Ms. PrajapatiUsha Lalchand 


102877 


Mr.Mirani Prashant Jagdish 


336. 
337. 


102922 


102922 


Ms. Pinto Sarita Cynthia Motes 


338 . 


102933 


Ms. Sandya Vaidyanath 


339 . 


102994 


Ms. Nanwani Goeta Nanikram 


340 . 


103002 


Mr. Agarwal Raje sh Basudeo 


341 . 


103016 


Mr. Lakhani Dharmesh Bipinchandra 


34 . . 


103021 


Ms. Mchta Ami Navniteai 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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Mr. Do hiSmir Bipin 


- 


- - 


- -- - - - 


343. 


103034 


344 . 


103039 


Mr. Narula Gurdev Singh Manjit 


345. 


103042 


Mr. Shetty Satish Sunder 


345 . 


103049 


Mr, Gade Bhogendra Kumar Rao 


103054 


Ms Bodas Vijaya Prabhakar 


348 . 


103061 


Mr. Pandya Rohit kumar Dhirajlal 


349 


103073 


Mr. Desai Paresh Kumar Thakorlal 


350 . 


103104 


Mr. Bald Homantkumar Gulabchand 


351. 


103126 


Mr. Tadwalkar Yogesh Acant 


352 . 


103147 


Mr. Pai Sudarshan Anandray 


353 . 


103205 


Mr. Bhandari Vijay Pukhraj 


354 . 
355 . 
356 . 


103282 
103283 
103307 


Mr. Kulkarni Shekhar Shyam 
Mr. Chopra Nitin Rajkumar 
Mr, Dharap Sachin Anand 


357 . 


103351 


Mr. Shiyad Ritesh Manilal 


358 . 


103357 


Mr. Rawal Radhakishan Suresh 


203, Arati Society , Beatani Street, Santacruz (W ), 
Mumb 4i- 400054 
B / 501, Express Apartmunts , Yari Road, Versova , 
Mumbai-40006 ) 
19 " Sai Deepak " , Navapada Road ,Ganesh Nagar, 
Donibiv .: li (West), Dombivali-421202 
3 -Santosh Vihar Ofi, Murbad Road , 
Kalyan (West ), Kalyan -421304 

C - 13 Ganesh Krupa Sadashiv Cross Lane , Girgaon , 
Mumbai- 400004, 

C /O KG. Trivedi A /8 /89 Ranjit Nagar, 
Jamnagar -361005 . 
10 Sunset View , Tata Chemicals Ltd ., Colony, 
Mithapur- 361345 . 
49 , Dakyabhai Park , Shahalam Tol Naka , Kankaria 
Road , Ahmedabad -380028 . 
C -701, Gokul Nagari II C - D - E Co. op. HSG Society , 
Soorya Village W . E , Highway Kandivli East, Mumbai . 
10 , Kumar Aparţinonts 81a Linking Road , Santachruz 
( W ). Mum bai-400054 . 
301. A ashiang , 11th Road, T . P .S . UJI Santracruz. 
( E ), Mumbai- 400055. 

10 , Shanti Sagar, Parijat Nagar Nasik -422005 , 
Sector 24 Plot 402 , Pradhikaran Nigdi, Punc-411004 . 
Anand ” Amrut Society , Karjat Road Kulgaon , 
Badlapur ( E ), Badlapur-421503 . 
5 , Tulsi Blavan G . H . B . Ruad ,Mulual.w , 
Mumbai-400004 , 
M .V . B . S . Above Federal Bank , 4 , S . G , Road, Dadar, 
Mumbai- 400014 . 

302 , Geet Govind Samta Nagar , Thanc -400606 . 
2 , Gitanjali Building 73 /75, Walkeshwar Road , 
Mumbai-400006 . 
18 /5 , Chandra Rashmi M . A . Road , Andheri ( W ). 
Mumbai- 400058. 
14 , Ambalal Doshi Marg , Fort, 
Mumbai-400023 . 
New Modi Bhuyan - 19 , Pandita Ramabai Roud 
Gamdevi Mumbai- 400007. 

9 . New Savitri Niwas , Bhimani Street Matunga ( C . R .) 
Mumbai-- 400019 . 
303 . Daffodi 24 Lokandwala Complot, Akruli Rd. 
Kandivali (E ), Mumbai- 400101, 
NC -6 . Clariant HSG Colony, Sandoz Baug, Kolghet 
Rd . Thane - 400607 . 
D /3 Union House , C .J . Cross Road , No. 2 , Mahim , 
Mumbai- 400016 , 
A / 18 , Endeavour, 90 Feet Road , Mulund ( E ), 
Mumbai-400081 . 
1 -8 /7 , Bluç Arch , Four. Bunglows, Andheri ( W ), 
Mumbai-400053 . 
Anjumac - E , Ujjaini, 55 , Janjikar Strcot , [[ Floor, 
Room No. 12 , Mumbai- 400003 . 
Manager Bank of Baroda, Nirmal Building , Nariman 
Point, Branch , Mumbai- 400021 . 
C - 2-65 Karna Kshetra Flank Rd. S. S. S. Nagar Sion 
Koliwada, Mumbai-400037 . 
Deputy Manager Accounts Marmagoa Steel Ltd ., 
plot No. 280, Eclate Curtorin , Salcete, G04 -403709 . 


359 
360 . 


103393 
103416 


Mr. Jain Sandipukumar Govind 
Mr, Munjal Bankim Almoula 


361 . 


103470 


Ms. Shirsat Suvarna Prabhakar 


362 . 


103507 


Mr. Bhagwat Gautam Vishwas 


363 . 


103510 


Mr. Narayan S . Mehta 


364 . 


103539 


Mr. Joshi Mahesh Madhav 


365 . 


103612 


Ms. Mohile Shubhada Madhukar 


366 . 


103623 


Mr. Sandeep Kumar Maniyar 


367 . 


103635 


Mr. Borkar Amol Shivaji 


368 . 


103725 


Ms. Usha Vishwanath 


369 . 


103892 


Ms. Iyer Mani Ranganathan 


370 . 


103926 


Mr. Azecz 


371 . 


200718 


Mr. Rajavel G . 


200852 


Mr. Subhramanian K , 


372 . 
373 . 


201671 


Mr. Alexander A . C. Rodrigues 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- - - - - - 


- 


- 
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374 . 


201895 


Mr. Nitin Singhvi 


375 . 


203320 


Mr. Kowtha Venkata $ 1551 R1 


376 . 


203341 


Mr. Ranathan J. 


377 . 


204360 


Mr. S . Bhaskar 


378 . 


204995 


Mr. Chittaranjap Sahoo Dasarathi 


Manager Finance, Cibatul Limited , Dist d 
Gujrat State Atul- 396020 . 
C /o Mr. P . V . R115ekh 1r2a , 7/15 , Sachin Co- op . HSG 
Scły . Mithigar Road, Mulund East,Mumbai-4900 81 
L / B 2/002, Ajmera Housing Complex , Pimpri, 
Punc-411018 . 
Chief Accountant, Taj Residency, S - N - 12 Cidco , 
Aurangabad - 431003. 
Internal Audit Dept. Bharat Perru ein Corp . Ltd ., Old 
Admn . Bldg . 4th Fl. Mahul, Mumbal- 400074 . 
33- A Rajendra Sciy. Il Floor Manjalpur Naka Gujarat 
Naka, Vadodara - 390011 . 
Manage Finance, ICICI Securities & Finance Co . Ltd . 
41-44 Minoo Desai Marg . Colaba, Mumbai-400005 . 
Finance Manager ( Imaging), Cadila Pharmaceuticals , 
Limited , IRM Houso CG Road Navarangpura , 
Ahmedabad - 3800 

ASHOK HALDIA , 

Secretary 


379 . 


206152 


Mr. Shripat Surana 


380 . 


206189 


Mr. Sajit, V . 


381 . 


206490 


Mr. Dhandapani T . 


- 


- 


I 


- I - 


- 


- 


EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 

(CENTRAL OFFICE ) 
BHAVISH YA NIDHI BHAWAN 14 , BHIKAJI KAMA PLACE 

New Dulhi-110066, th 28th April, 1999 
No . OPPO 1 (4 ) DL (1696 )/99 /519 - Wir as it appars to the Cintral Providint Fund Oomnission :r 
that th : employers and tb , majority of employees in rolation to thy following establishinints hav , bien agored 
that th provisions of th , Employ -es Providunt Funds and Misc llaneous Provisions Act , 1952 (19 of 1952 ), 
should be mado applicabls to their resp :ctive establisment namely : 
S . No . Code No . Nam , & addruss of tho establishmont 

Date of 

Coverag ? 
- - - - - - - ------- - - - - - --- - - - -- - - - 

3 
DL / 18602 M /s In House Maintenance, 

16 -9- 96 


- 


- 


- 


- - - - 


- . . - - - 


- 


- 


- - - - 


DL/18628 


1 - 11- 96 


DL / 18704 


1-2 -97 


New Delhi- 110001 . 
M /s Huwk s Ey: S :curity and S ;rvicus , 
545, Hanuman Mandir Road , Chirag Delhi, 
New Delhi- 110017. 
M /s Omega Security Survices, 
B -1 , 1330 , Vasant Kunj, 
New Dalhi- 110030. 
M /s Black Cat Securities, 
Dundahera Road , Noar Transmitting Station Bijwasani, 
New Delhi-110061. 
M /S Vigilant Sucurity, Placament and Detective Services, 


DL / 18756 


1 - 3 - 97 


DL/ 18779 


4 - 11 - 96 


DL /18430 


1 -12- 96 


DL / 18651 


New Delhi- 110024 . 
M /s Imagine, 
301, Gupta Apartment, K -138-139 , Kalkaji, 
New Delhi- 110019 . 
M / s Perfect Travels and Tours Pvt. Ltd ., 
109 , Pragati Tower, 26 , Rajindra Place , 
New Delhi- 110008 . 
M S Masu International Ltd ., 
A - 108 , Wazirpur Industrial Area , 
Dolhi-110052 


1 -1 - 97 


DL /18654 


- 


- 


- 


Y 


m 


w 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


2423 


PARE L - 19 . 4 
- - - - - - - -- - - Y - : , , 

1 2 


- 


THE GAZETTE OF INDIA , JULY 17, 1999 ( ASADHA 26 , 1921 ) 

- 
3 


. - . 


- - -- -- 


- - -- 


- 


- - 
- - 


- - - - - 


" 


. , 1 - 7 - - - - 

I 


t a * * 


- * * 


- 


= 


w 


- 


-- - - 


- 


ML 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


9 . 


DL/18657 


1 - 10 - 96 


DL /18700 


1- 5 - 96 


DL /18718 


1 -1 . 97 


DL/18720 


1 - 5 - 95 


DL / 18721 


M /s Vikrant Secrurities , 
5121 /1 , Krishan Nagar -!, Karol Bagh , 
New Delhi-110005 
M /s S .B .P . Medicare Systems Pvt. Ltd ., 
19- A , Ansare Road , Daryaganj, 
New Delhi- 110002 
M /s H . P . Entorprises, 
K - 25 , Udyog Nagar , Delhi- 110041 
M /s Surindra Electricals, 
A - 748 , Avantika , Sector -2, Rohini, 
Delhi-110085 
M /s Surya Enterprises 
Khasra No. 9 / 15 , 9 / 16 Kamruddin Nagar, Nangloi, 
Delhi-110041 
M / s New Krishna House -Keeping Services , 
BE - 305 , Hari Nagar, 
New Delhi- 110064 
Mis Senrawat Polishing and Marbly Fixing Works , 
H . No . 311, Villag : & P . O . Kair , 
New Delhi- 110043 
M /s Corporate Security Services , 
105, Pal Mohan Sadan , 26 /32 , East Patel Nagar , 
Rajendra Place , New Delhi-110008 


1- 9 -96 


DL /18723 


1 - 2 - 97 


DL /18738 


1 - 1 - 97 


16 . 


DL / 18741 


15 - 1 - 97 


DL / 18744 


1 - 3 - 97 


8 . 


DL / 18748 


1 - 3 - 97 


DL/ 18749 


1-2-97 


DL/ 18750 


M /s Om Air Freight Ltd ., 
13, Transport Centre , Punjabi Bagb , 
New Delhi- 110035 
M /s The Mar- Thoma Church Social Action Project , 
53 /12 , WEA Karol Bagh , 
New Delhi- 110005 
M /o Sargent Security Services, 
H - 83 , Main Road , Harkesh Nagar, Okhla Phase - II , 
New Delhi- 110020 
M /s S . M . C . Securities 
A - 3, Madanpur Khadar Market, Sarita Vihar, 
New Delhi-110044 
M /s R . S . Footwear , 
Village : Qutab Garh , Delhi- 39 
M /s Madaan Shoe Company, 
31- A , Shabzada Bagh Extn ., Daya Basti, 
Delhi- 110035 
M /S Sawhney Creations , 


1-9-96 


DL/ 18751 


1- 3- 97 


DL / 18754 


1 - 3- 97 


DL / 18755 


1 -11-96 


24. 


DL/ 18788 


New Delhi-110020 
M /s Grour " G " 
RZ - 38A , Raghu 


Socrurity Agency (Regd .) 
Nagar , 


1 - 4 -93 


25 . 


DL/ 18791 


1 - 12 - 96 


M / s Ascent Enterprises, 
F- 12 /8, Malviya Nagar (Near Main Circle), 
Now Delhi- 110017 
M / s, Delta Flashlites , 
ER - 30 , Inderpuri, New Delhi-110012 


26. 


DL/ 18799 


1- 3-97 
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27. 


DL /18796 


1-3- 97 


DL / 18800 


1 - 4 - 97 


DL/ 18802 


1 - 3 -97 


DL/ 18804 


1 - 3 -97 


DL / 18808 


1 - 4 - 97 


DL / 18810 


1 - 3 -97 


DL /18811 


1 - 3 - 97 


DL /18819 


1 - 4 - 97 


DL / 18820 


1 - 4 - 97 


M /s Advance Electro Control Systems (P ) Ltd ., 
Plot No. 277 , Khasra No. 52 / 4, Swaran Park , 
Udyog Nagar, Mundka , Main Rohtak Road , 
Delhi-110041 
M / S Interior Expresstons Pvt. Ltd ., 
2 /6 , Sary Priya Vihar, New Delhi- 110016 
M / s Sai Energy Systems 
A -15 Inderpuri, New Delhi-110012 
M /s Marigold Engg . Services, 
2 , Under HiJl Road , Civil Lines, 
Delhi- 110054 
M /s Taurus Polymers Pvt. Ltd ., 
B - 58, Mayapuri Industrial Area , Phase - I, 
New Delhi- 110064 
M / s Krishna Constructions 
D -72 , Nay Kunj Apartments Patparganj, 
Delhi- 110092 
M / s Creative Enterprises Pvt. Ltd , 
T- 22 , Okhla Industrial Area , Phase- Is, 
New Delhi-110020 
M /s. Taurus Exim (India ) 
B -58 , Mayapuri Industrial Area, Phase-I, 
New Delhi-110064 
M / s S.J. Packaging Pvt. Ltd , 
A -22 , Mayapuri Industrial Area , Phase -1, 
New Delhi-110064 
M /s Bachio Singh & Sons (P ) Ltd ., 
Bachan House, WZ-250 A , Uttam Nagar, Main Najafgarh 

Road , New Delhi-110019 
M /s Tupperware India Pvt. Ltd ., 

C -4 /5 , 2nd Floor , Safdarjung Development Aroa , 
New Delhi- 110016 
M / s Educomp Datamatics Pvt. Ltd ., 
1211 , Padma Tower, 1, 5 , Rajendra Place , 
New Delhi- 110008. 
M /s Kaistha Interior, 

D -888 , Gali No. 1 - 0 , Ratia Marg, Sangam Vihar , 
(Near 1 Humdard Univejsity) New Delhi- 110064 
M /s Milton Marketing and Maintenance Services, 
D -34 , Kiran Garden Uttam Nagar, 
New Delhi- 110059 
M / s Zetoric , 
A - 2 /121 , Soctor-8 , Rohini, Delhi-110085 
M /s. Manoj Security Services, 
C - 32 , Lawrance Road (Rajdhani Ploor Mill ) 
Delhi- 110035 
M /s . Jai Jawan Security Service, 
D /227, A - Block , Mahavir Enclave, Part- II 
New Delhi- 110059. 
M /s. S. K Enterprises, 
RZ- 18 , Hans Park , West Sagarpur , 
Now Delhi- 110046 . 


DL / 18824 


1 -3 - 97 


DL/ 18838 


1 - 1 - 97 


38 . 


DL/ 18844 


1 - 3 - 97 


DL / 18868 


1- 3-97 


DL / 18888 


1 - 5 -97 


DL / 18897 


1 - 10 - 96 


DL/ 18932 


1 -8 - 96 


43. 


DL / 18957 


1 4 - 97 


44. 


DL / 18960 


01-03- 96 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


45, 


DL/ 18967 


01- 06 - 1997 


46 . 


DE /18968 


01- 07- 1997 


DL/ 18980 


01 -02- 1997 


DL/18981 


01-07- 1997 


DL/18982 


01-08 - 1996 


50 . 


DL /18983 


M /s . Hous Tec India (Regd .), 
BA , 110 B , Janakpuri, 
Now Delhi- 110058 
M /s . Knitkit Global, 
B - 33 Mayapuri, Industrial Area, Phase II, 
Now Delhi- 110064 
M /s. Sejwal Construction , 
D - 5 / 14 , Wost Vashist Park , 
New Delhi-46 
M / s. Mata Savitari Devi Sanjeevani Public School 
K 32 – 38, Peepal Chowk , Mohan Garden , 
New Delhi- 110059 
M /s. Bala Enterprises , 
195, Gautam Nagar , 
Now Delhi- 110049 
M /s . Fairdeal Tochnologies Ltd ., 
OB- 346 , IInd Floor, Ring Road , Naraina , 
New Delhi- 110028 
M /s. Sonior Socurity Service (Regd .) 

Vandana Building, B -6 , 11 Tolstoy Marg , 
New Delhi- 110001 
M /s . Hindustan Fabricators and Contractors , 
25 / 9 - 10 , West Patel Nagar , 
New Delhi- 110008 
M /s , R . S. Services, 
220 , Mangla Puri, Phase I, Palam , 
New Delhi- 110045 
M /s, Sanjay Cleaners , 
S -237, Vishwash Park Extension , Uttam Nagar, 
New Delhi- 110059 


01- 07- 1997 


51. 


DL /18985 


01- 08 - 1996 


52. 


DL; 18987 


01- 08 - 1996 


53 . 


DL/ 18991 


01- 04 - 1997 


54. 


DL / 18999 


01-01- 1997 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub section (4 ) of Section 1 of the said Act, 
Contral Provident Fund Commissioner horeby apply the provisions of the said Act to the above mention 
ed establishments from and with effect from the date mentioned against the name of each of the said establi 
shmonts . 

K . O . PANDEY 
Regional Provident Fund Commissioner (HQ ) 


. 


S . 


- - 


- 


- 


S. O . No. O .P .R . O . (1) (4 ) AP (1687 )/99/576 : Whereas it appears to the Central Provident Fund Commi 
ssioner that the employers and the majority of employees in relation to the following establishments have ag 
rood that the provisions of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ) 
should be made applicable to their respective establishments namely in 
Oode Name &o address of the establishment 

Date of 
No. No. 

Coverage 

- - -- - - - - - - - - - - -- - - - - - 
(1) 

(2 ) 
01. AP /29286 M /s. Bhagyanagar Granite ( P ) Ltd ., 

01-08 - 1996 
Panatoor Village , Pallur Post - 517135 , 

Distt. Chittoor (AP ) 
02. AP/ 28434 M /s. Primary Agricultural Cooperative Society , 

01- 10 - 1995 
Uppariguda , Ibrahimpatanam ( M ), 
R . R , Distt. ( A , P .). 


(3) 
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- - - - - - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


(1) (2) 
03 . AP /29264 M /s. Gotlur Primary Agricultural Cooperative Credit Society Ltd , 

01 - 10 - 1998 
Gorlut Post , Dharmavaram , M ) , 

Anantapur Dist. (AP ) . 
04 . AP /NB /28347 M /s. Primary Agricultural Cooperative Credit Society Ltd , 

01- 06 - 1998 
Baswapur Mdl, Bhiknoor , 

Dist . Nizamabad ( A . P .) 
AP/NB /28340 M /s. Primary Agricultural Cooperative Credit Society Ltd. 

01- 06 - 1998 
Post Tandur, Kichannapet Mdl ; 

Nagireddypet Dist. Nizamabad (A . P.) 
AP /NB,28345 M /s. Primary Agricultural Cooperative Credit Society Lta , 

01 -06 - 1998 
Peddamallareddy, Mdl Bhikooor, 

Dist. Nizamabad 
AP /NB /28343 M /o. Primary Agricultural Cooperative Credit Society Ltd , 

01- 06 - 1998 
Thoompally, Mdi , Sirkonda , 

Dist . Nizamabad 
AP /29356 M /s. Syam Sundar, Contractor, 

01-01- 1997 
23/ 13, Old Town , Gandhi Bazar , 

Anantpur (AP ) 
AP/GT/27797 M /s. Lakshmi Sri Devi Chit Fund (P ) Ltd , 

01 -03- 1996 
Durgapuram , Vijayawada- 3 
10 . AP/HY /25118 M /s. Sanathnagar Service Station , 

01-09 - 1993 
Erragadda, Hyderabad ( A . P .) 
Now , thorofote , in exercise of the powers conferred by sub section (4) of Section 1 of the said Act , Contral 
Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the Act to 
ostablishments from and with effect from the datementioned against the name of each of the said establishments, 

K . O . PANDEY 
Regional Provident Fund Commissioner (Hqrs .) 


- - - 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


No. P . F . C . 1 (4 ) MH ( 1688)/99 577 : Whoreas it appears to the Central Provident Fund Commissioner 
that the employers and the majority of employees in relation to the following establishments have agreed that 
the provisions of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ). 
should be mado applicable to their respective establishments namely : 
Code 

Date of 
No. No. 

Coverage 
- - - - - - - - - - - 

- - - - - - - 
(1) (2 ) 

(3) * * 
- - - . - - - . - -- -- - -- -- - - 

01-01-1998 
D - 3 / 1 , Bethora Industrial Estate , 

Ponda Goa -403401 
02 MH / PN / 31904 M / s The Sasoon Hospital Employees Co - op . Society Ltd , 

01-07 -1997 
Sasoon Hospital Compound , 

Pune -411001 
03 MH / PN /31767 M /S Floor Care , 

01-08 -1996 
Abbas Chambors, 4th Floor , I. M . G . Road , 

Punr -411001 
04 MH / PN / 31727 M /s , Indswep Energy System ( P ) Ltd , 

01-09 - 1996 
1- 2 Gulmohar Kubera Ind . Complex , Salunke Vihar Road , 

Pune- 411040 
05 MH /PN / 31998 M /s . Kunal Industries, 

01 - 06 -1997 
354, Kadachiwadi, Chakan , Tal-Khed , 
Distt. Pune-410501 


.. - , - . . 


- -- - - 


- - - 


- 


- - -- 


- - 


- - - 


- 


- - - - - 


Bier Wilde tatuie 
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(3 ) 


06 MH /PN / 3198 M /&. Tutra the Flexible Hackaging Systems Ltd , 

01-94 -1996 
Gute No 41% TW 43 % . Takve Dudrum , Ta ] Maral, 

Distt. Pune 
07 MHPN 3X4 MS Jannu Sahukuri Bunk Ild . 

01 - 11- 1992 
Kurduwils, Disit . Solapur, (MH ) 
08 MU / PN / 32464 M /s, ludia Books Distributors, 

01 -04 -1997 
[: t Floor, Cindrello Anytrnent, 602 . Sholhpir Street, 

Punc 411001. 
09 MH /PN / 31466 Ms Atlas Liquorsi 

31 -03 -1994 
S . No 33/1, Kondhawa Budruk Tol Haveli , 

Distt Pune -41102 . 
10 MH/ PN :31972 M /s Japfit Obroi Agro ( P ) Ltd , 

01-04 - 1997 
301, Choice Arcade, 153 , Dhole Paul Rond 

Punc - 411001. 
11 MH /KP/29827 M /s Nutan Nagari Sah . Pat Sanstha 

01-04- 1995 
Maryadit , Main Road Kaga ), 

Distt Kolhapur. 
12 . MH ! PN731555 M /s Sandeep Enterprises, 

05 -04- 1991 
Karmyog Housing Complex , H - 2 /1 , Pimpri. 

Pune- 18 . 
13 MH /AB / 80661 M /s Sai Arihant Enterprises, 

01- 12 - 1995 
Shivnery Colony, At Ranjangaon (S . P .), io Gangapur 

Distt. Aurangabad . 
14 MH / 41192 M / s Plasmaa Manulacturing Technologios Ltd . 

01-06-1995 
Plot No . D - o , Road No. 20 , MIDC , Marol, Andheri ( E ) 

Mumbai- 400093. 
15 MH /28017 MÅ Shri Navinchandra Popatlal Kanadia ( Thakkar) Vidya Mandir, 

01-01- 1995 
Plot No . 199- A , Dayaldas Road , Of Nehru Road , Vile Parle ( E ) 

Mumbai- 400057 
16 . MH /PNE/ 32133 M / s rokno -Kom Engineers , 

01-09-1997 
Plot No 19 (4 ) F - T Plook . M . I, 1) , C ., Piwpri, 

Puge- 18. 
17 MA /KP/29799 M /s Warana Packaging ( P ) Ltd ., 

01-11- 1993 
Amrutnagar, Post. Waranagar, 

Distt. Kolhapur . 
18 . MH /PN / 31862 M / s. Jijamata Mahila Sahakari Bank Ltd .. 

01-04 - 1996 
Savarkur Bhavan , Ist Floor , ( . Block , Shivajinagar 

Pune 5 
19 . MH / 61255 M /s. Shii Gajanan Paper Couc Industries, 

01-07 -1994 
Prashant Nagar, Block No . 6 , Malkipur, 

Distt . Buldanı (MH ). 
20 . MH /KP/ 100284 M /s. Siiheshwar Gitinin Bigar Shyti Sau . Pat Silosthi Ltd ., 

01-04 -1997 
A / P Kodoli , lal. Panhulu . 

Distt . Kolhapur- 416114 . 
21 . MH /PN /32508 M /s. Vatsusititas Washing Machino ludia Ltd ., 

01-01-1993 
313 , Ashoki M2!!, Built Garden Road , 

Pune - 411001 . 
22 . MH /PNP /32469 Ms. Progrosiva Polynors, 

01 -01- 1998 
Gato No. 405, Uragado, Yul. Mulahi 

Distt. Punc (MH ). 
23 . MH / 42213 M /s. Vikas Housing Ltd ., 

01 -15 - 1995 
Vikas Centre, 2nd Floor, 106 , S . V . Road , Santa Cruz (W ) . 

Mumbai 400054 
34 MH /43478 M /S Suprome Auto Industries , 

01- 04 - 1995 
H - 117 , Anga industrial Estato , Vihar Road , 

Mumbai 400072 . 
13 154 ( if . 00) 
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- 


- - 


- 
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- - 


- - - 


-- - - 


- - - - - - - - 
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no 


- 


- -- - - 


- - - 


- 


- - 
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01 03- 1997 


MH /NGP/62060 Mis Durganur Orencit Kamgar Sahakari Pat Sanstha 

Maryadit Durgapur, Distt Chandrapur (MH ). 


01 01. 1997 


20 MH/ NGP/61916 Ms Shiv Viiblurv College of Education , 

At P . 0 . Wardhi (M . S.), 
Distt Wardha . 


01- 11- 1995 


27 MH /PNE/ 31548 M /s Artech Engineering Works 

A / 59, Block MIDC, Pimpri, 
Pune 411018 


01- 05 -1995 


01 - 01- 1998 


28 MH/NK / 50844 M /s, Niket Enterprsio , 

AT Mohegaon Deshmukh , Tal Kopergaon , 

Distt Ahmed Nagar 
29 MH/KP/ 100271 M /s. Datta Nagari Sah Pat Sanstha Ltd , 

Shahuwagi, Distt Kolhapur 
30 MH/KP/ 100272 M /s Gane h Metal Works, 

D - 19 , M . 1, D . C . Mirjole , 
Diset. Rathagiri (MH ). 


01- 031998 


Now therofora , in exorcise of the powers conforred by sub section (4 ) of Section 1 of the said Act, Central 
Provident Fund Commissioner bercov apply tho provision of the said Act to the Act to the above mentioned 
establishments from and with effect from the date mentioned against the name of each of tho said ostablish 
ments . 


K . C . PANDEY 
Regional Provident Fund Commissioner 

(Headquarter ) 


or payment of premium , in cojoyment of benefits under 
the Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corpo 
ration of India in the nature of Life Insurance which are 
morc favourable to such employees than the benofits admis 
uble under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
1976 (hereinafter reterred to as the said Scheme) . 


MINISTRY OF LABOUR 
EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 

(CENTRAL OFFICE ) 

14, BHIKAJI CAMA PLACE 

New Delhi-110 066, the 10th Jun ; 1999 
No. 2 / 1959 /DLI/ Exemp . /89,/P1. 1 / 1075. — WHEREAS 
the employer of the establishment mentioned in Schedule - I 
(hereinafter referred to 49 thự said establishment) have 
appliod for exemption under sub -section ( 20 ) of Scction 
17 of the Employees Provident Fund & Miscellancous Provi 
pon . Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter rcfcrrc Lo as the 
spid Act , 

AND WHEREAS THE CENTRAL PROVIDENT FUND 
COMMISSIONER is satisfied that the employees of the said 
establishponts uro, without making ary teparate contribution 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Sub - Section ( 2A ) of the Section 17 of the said Act and 
subicct to the conditions specified in Schedule Il annexod 
høreto , the Central Provident Fund Commissioner horoby 
excmpt cach of the said mentioned establishments in Schodulo 
I from the date mentioned against eaclı from which dato 
rolaxation order undor para 28 ( 7 ) of the said Schomo 64 
been granted by the Regional Provident Fund Commissioner , 
Guja - *t from the operation of tllc waist Scheme for period 
of 3 ay 


Schedule 1 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- - 


- 


Namo of the cott. 


Coto No . 


(". P. F . C . s File No. 


Si 
No. 


Effective dato of 

Exemption 
- 

--- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


. 


.. . - - 

KRIKK / 15387 


2 

- - - -- - - 
1. M /s. Chloprplast 

P. B . No. 1, Koovannady P. O . 
Porumbadoor , Korala -683344 , 


. - - . . - - 

1 - 4 - 1997 to 
11 - 3- 2000) 


- - - - - 
8 /170 /DLI90 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


PALT IS 
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D . Thoroforo , any reason , the employer of the mald establieb 

went do not remain covered under the Group lusurance 
1. The comploya ia relation to each of the Bid 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India is already 
A to (bercigutter referred to as the employer ) sball submit 

adopted by the said establishment, for the benefits to tho 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 

employees under this Scheme are reduced in any manner , the 
concerned and maintain such accounts and provido such 
facilities for inspection, as the Central Provident Fund 
Commissioner may direct from timo to time. 

10 . Where for any roason , the employer fails to pay tho 

premium etc . within the due dale , 8x Iixed by the Litc lou 
2 . The employer shall pay such inspection charges as the 

rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
Central Govt. may , from time to time, direct under clarise 

lapse , the cxempliou shall bo liable to be cancelled . 
( a ) şub -section (2A ) of Section 17 of the said Act, within 15 
days from the close of overy month . 

11. In case of dafault , if any , made by the employer la 
3 . All expenses involved in the administration of the Group 

payment of premijun the responsibility for payment of assu 

rance benetils lv the nice ( s) / legal heir( s) of docensed 
Insurance Schemo, including maintenance of accounts , submis 
sion of returns, payment of insuranco premia , transfer of 

member who would bave been covered under the said Schemo 

but for the grant of this excmption , shall be that of the 
Accounte , payment of inspection charges atc, shall be borno by 

employer , 
the employer, 
4 . The employer phall display on the Notice Board of the 

12 . Upon the death of the member covered under the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 

Group Insuraace Schemy, this Lim Insurance Corporation of 
Scheme is approved by the Cen !ral Government / Central 

India shall cagure prompt payment of the sum assured to 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 

thç nomince ( s ) / Lcual beir ( s ) of the deceased member en 
with translation of the salient foatures thereof in the langurze 

titled for it and in any case within one month from tho 
of the majority of the employee . 

receipt of claim complete in all respect 
5. Whereas an employec , who is wroady a member of the 

K . A . DWIVEDI 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 

Regional Provident Fund Commissioner 
ostablishment oxchipted under the said Act, is employed in 
bis establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neceq . 

No. 2 / 1959 /DLI/ Excinp ./ 89 / Pt. 1/ 1450.--- WHEREAS the 
mary premium in respect of him to Life Insurance Corpora 

omployer of the establishment mentioned in Schedule - I 
tion of India . 

( hereinafter referred to as the said establishment ) havo 
6 . The çmployer shall arrange to cohanca ilç benefits applied for exemption under Sub -Section 2 ( B ) of Section 
availablo to the employees under the Group lnsurance Scheine 

17 of the Employees Provident Funds and Miscellaneous 

Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 
appropriately if the benefits available to the employeer under 

tho said Act ) . 
the maid Scheme Arc enhanced so that ile benefits available 
under the Group Insurance Scheme are inore favourable to 

And Where the Contral Provident Fund Com 
the employces that tho benefits admissible under the said 

nissioner, ia utisfied that the employees of the said oslab 

Hishmen s are , without making any separato contribution or 
Scheme. 

payment of premium in enjoy nment of benefits under the 
7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 

Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 

of India in the nature of Life Insurance which are more 
rance Scheme, if ou the death of an employed the amount 

favourable to such employees than the bencfits admissiblo 
payablo under the Scbemc be less than the amount that would under thọ Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
be payable had the employee been covered under the said 

1976 (herein iftor referred to as the said Scheme) . 
Sabeme, the comployer wall pay the difference to the nomi 

Now therefore , in exorciso of the powers conforrod by Sub 
noe ( s) / logal heir (s ) of tho employee as compensation . 

Section 201 ) ci Section 17 of the suid Act in continuation 

of the Government of India , the Ministry of Labour / 
8. No amendment of the provisions of the Group In $ u C . P . F . C . Notification No. and date shown against the nam . 
ranco Scheme shall be made without the prior approval of of each o the said establishments from the conditions 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 

specified in Schedule - II Annexed hereto the Central Provi. 
whore any amendment is likely to effect adversely tho in 

dent Fund Commissioner hereby exempt cach of the said 

establishment from the operation of all the provisions of 
terost of the employees, his approval, give a reasonable tho said Scheme for a further period of 3 years as indicated 
opportunity to the employed to explain their point of view . in attached Schedulo - 1 against their names : 

SCHEDULE -I 
S . Namo & Addross of tho 

Codo No. No . & Date of Date of Period for C . P. F . C s . File 
No. Establishmont 

Govt. Notification Expiry Excmption No. 
vide which Exomp 
tion was granted 

oxtonded 


444 


- - 


- 


4 


he 


WB/ 5027 


28 - 1- 98 


29 -1 -98 to 
28 - 1 - 20001 


2 /614 /DLI/WB /87 


1 

2 
1 . M /s. Shaw Wallace & Co. Ltd ., 

4 , Baakshall Stroot, 

Calcutta - 700001. 
2 . M /s . Joint Plant Comiitico , 

2 / 7 , Sarat Bose Road , 
Calcutta - 700020 
alongwith its branches , 


WB/1645 
WB/ 14014 


2 /1959 /DLI/Exem ) 
89/Pt. I datod 
16 - 2 - 96 
2 / 1959 /DLI/ Exem : 
89/Pt. I dared 
17 - 2 - 97 


15 - 12 - 98 


16 -12 -98 to 2/ 1514 /86 /DLI 
15- 12- 2001 


WB /15760 


2 / 1959 /DLI/ Excm , 
89 / Pt. I dated 16 - 2 - 96 


31 - 12 -47 


1 - 1 - 98 to 
31 - 12 -2000 


2 /3761/ 98 DLI 


216 , A . J. C . Boso Road , Placo -2A . 

Calcutta - 700017 . 
4 . M /s. Hydro Carboos andC rims. 

33, Chanditals Mela Road . 
Calcutta - 700093 . 


WB /1898 % 


2/ 1959 /DLI/Excm ) 31- 1- 94 
89/ Pt. I dt. 


1-2-94 to 
31- 1 -97 


2/2238/ 98 /DLI 


ET- 


- * - - 


- 


- - 


* 


* 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 
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4 


— 


- - - - - - 


- 


- - -- - 


- 


SCHEDULE 


landy adopted by the said stablishment, far too bapafine tij 
Balance toployms noder this fcbams wro roduced in any pagar. 
Cho teption all Do Hable to be anoelled . 


10 . Where for any reason , the employor fails to pay the 
premium etc . within the due dato , as fixed by the Ho 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapec, the cxcmption shall be liable to be concellod . 


1 . The unployor in relation to each of the mid tabli 
ment (bereinaftor reforred to as the employor ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide auch faci 
Itja to inspection , as the Central Provident Fund Commis 
tjocor muy direct from time to time. 

2 . The employer shall pay rich inspection charpes us the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) gub - section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the cloud of cvery month . 

3 . All expenses involved in the Administration of the 
Group lusurance Scheme, including maintenance of account , 
submission of returns, paymont of insurance premia , transfer 
of accounis, payment of inspection charge etc . shall be barre 
by the omployer . 


11. In case of default s, if any made by the employer in 
payment of jueniuur the responsibility for paymont of 
assurancs benefity to the comince (s ) / leval heir (s ) of 
Jeceased member who would bave boca coverad under the 
gid Scheme but for grant of this atomption , shall bo that 
of the employor. 


4 . The employer ball display an thr Notic . Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scbeme as approved by the Central Governmant /Central 
Provident Fund Commissioner 29 and when amendod along 
with translation of the walient features thereof in the 
language of the majority of the employees. 


_ 12 . Upon itie death of live suomber covered under tid 
( TORP TIuloure Schenc , This Life Insiune Couporition 
of Jain all Alle prompt wyment of the yumgurel 
to the nominec ) / l : gal neir ( A ) of the clocowed member 
entite ) for it and in a Y Choc within one month fourn iho 
reacipt of claims complete in all respect . 


K . A . DWIVEDI 
Provident Fuad Commissioner 


Kogon 


$ . Whereas un employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an cstt . 
exempted under the said Act, is employed in his establishment 
the cmployer shall immediately admit him as a member of the 
Group Insurance Schemo and pay necessary premium in 
respect of bim to the Life Insurance Corporation of India . 


No. 2 / 1959 /DLI Esemp / 89 , Pt. 1 / 1465. — WHEREAS 
1bo omployer of the establishments mentioned in Schedule -1 
( horcinafter referred to me the paid cutablishment) have 
applied for exemption under Sub Section 2 ( A ) of Soction 
17 of the employees Provident Funds and Miscellaneous 
Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 
the sait Act ). 


6 . The employer shall arrango to cyhance the benefits avail 
able to the cmployees under the Group Insuranco Scheme 
appropriately iſ the benefits available to the employees under 
the said Scheme are cnhanced so that the benefits available 
under the Group Jusurance Scheme are more favourable to the 
employces than the benefits admissible under the said Scheme. 


7. Notwithstanding anything contulud in the Group Insu 
ranco Scheme, if on the death of an employce tho amount. 
payablo under the Scheme bc less than the amount that would 
bo payable had the employees been covered under the said 
Scheme, the omployer shall pay the diffcronce to tho nomi 
noe ( s ) /Legal heirls ) of the cmployee as compensation . 


AND) WIERTAS . "lls u .1. 1 Providunt lund Conruis 
siner is satisfiel thal the employocs of the said establish 
nichta arc , Tithout makin any syarate contribution or pay 
ment of premium , in onjoyment of benefits under the Group 
111surance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 
in tho nature of Lilo Insurance which aro more favourablo 
to such employees than the benofits admissible under the 
1 .mployees Diposit J inkou 11 urance Schomo, 1976 (herein 

or roleried to as tho siid Schicc) . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance NOW , THEREFORE, in caercise uſ the powers conferred 
Schenic shall bo modo without the prior approval of the by Sub -Saction 2 ( A ) of Section 17 of the Quid Act 
Regional Provident Fund Commissioner concornod and where in contribution of the Govornment of India , the Ministry of 
any amendment is likely to offect adversely the interont of Labour / C .P . F . C . Notification Nn, and date shown against the 
the employees", his approval, give a reasonable apportunity nims of each of the suid cablishments from the conditions 
to the employees to explain their point of view . . Sucified in schedulo need herclu the Central Provident 

Pund Commissioner hereby exempt auch of the said ostab 
9. Where for " ny reason , the employco of the said estaba 

lisament from the operation of all the provisions of the said 
lishment do ust remain covered under the Group Treutatea 

Seben , lót a further period of 3 youpis * instiented is attach 
Scheme get the life lumtrance Carporio o Trdit 19 al cd Sekerlufe . I AM hair 11422.5 . 

SCHEDULE -I 
S . Namn & Address of the esti . 

Code No . No. and # lo of Govt. Dato or Period for C.P.E .C s 

Notification vido which Expiry exemption File No . 
ex option. As granted 

ostended 
1 . Ms. Nagarjun Herbal Core 

KR12554 21059 /DLIJEX10 /10 / 30608 1. 7.98 to 3 /75 /DLI 
centratos Ld., flamdasm 

Pi. I datca 8 

ju v .2002 KR /97 
. . 1 .0 . Alalkade Thodupudha 

68954, alongwith its brancas. 


NO 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- . 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 
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SCHEDULE -D 

Whery way . amenda o 11 . o effort of result the in 

haract of the employed by Ataronal FIT 3 The cable 
1. 1 sployer in nation to much of the aid etabliek 

H ortmity to the player to aplain their point of view . 
maent (hereinafter referred to as the employer ) shall submit - 

9. Where for any reason , the employee of the mald etab . 
anch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concorncd and maintain such accounts and provide such 

lishment do not remain covered under the Group Insurance 

Scheme of the Life Insurance Corporation of Lada M al 
Tacilities for ipapoction , as the Central Plovidcot Fund CON 

roady adopted by the said establishment, or the bonefits to 
mimioner may direct from time to time. 

the employees under this Scheme aro roduced in any manner , 
2. The omployer shall pay such inspection charges as the the cxemption shall be liable to be cancelled . 
Central Government may, from time to time, direct under 

10 . Where for any reason , the cmployer fails to pay the 
clause ( A ) of sub - Section (2A ) of Section 17 of the said 

premium etc . within the due date , as fixed by the Life Tosu 
Act, within 15 days from tho clomo of avcry wonth . 

Tanco Corporation of India, and tho policy is allowed to 
3. Al expenses involved in the administration of the Group 

lapoe, the crcmption shall be liablo to be appoalled . 
Insuranco Scheme, including maintenanco of accounts , cub 
mission of returas , payment of Insurance premin , trinafer of 

11. In cme of default, if may pade by the employar in 

payment of promlum tbe impossibility for payment of ano 
accounts payment of inspection cherget mic. boll ta born 

co benefits to the pomince ( ) / logal hair ( a ) of doccaged 
by the opployer. 

mocobor who would have been covered updar the wald Scoma 

but for the great of this examprion, shall be that of the 
4. The employer shall Jisplay co the Notice Board of the omployer. 
establishmcat, copy of the rulce of the Group Idurancs 

12 . Upon the death of the membet covered under the 
Schemo ho approved by the Central Govornment / Central Pro 

Group Insurance Scheme, this Life Insurance Corporation of 
vident Fund Commissionar as and when annended , alongwith India shall cusure prompt payment of the rum amured in 
translation of the saliont features thereof in the language of the nominge ( ) / Legal heir ( ) of the deconged member entiti 
the majority of tho employees, 

of claima completo in all respect. 
5 . Whereas sin cmployee wlio is already a member of the 

K . A . DWIVEDI 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 

Regional Provident Fund Communionen 
establishment exempted under the said Act. in employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay acces 

No . 2 / 1959 / DLI / Excmp./ 89 / Pt. I/ 1435.-- -WHEREAS 

tec employer of the establishments mentioned i Schedulo - I 
kary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 

(hereinafter referred to as tho said etablishments) buvo 
poration of India . 

applied for exemption under Sub- Section 2 ( A ) of Section 17 

of the Employees Provident Fund und Miscellaneous Pro 
6 . The einployer shall arrange to enhance thic bencſils visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinafter referred to as 
available to the employees under the Group Insurance Schemc the said Act ) . 
appropriately iſ the benefits available to the einployees under 
the said schemo are enhanced so that the 

AND WHEREAŞ the Central Providont Fund Commissioner 
benefits available 

is satisfied that the employees of tho said outablishmento ur 
under the Group Insurance Schenie are more favourable to without making any separate contribution of payment of 
the employees than the benefits admissible under the soil premium , in onjoyment of bonefits under the Group Ingurunca 
echome. 

Schemo of tho Life Insurance Corporation of lodia in the 
maturo of Life Insurance which aro more favourblo to such 

Cuployecs than the benefits admisible under the Employees 
7. Notwithstanding anything contained in the Group Lasu 

Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (heroinetter referred 
rance Scheme, if on tho doath of an employco the amount to as tho said Scbeme ) . 
payable under the Scheme oe less than the amount that would 
be payablc had the cmployee beon covered under the said 

Now , theroforo, in cxerciso of the powors confortod by 

Sub -Section 2 ( A ) of the Section 17 of the mid Act und subject 
Schome, the cmployer shall pay the difference to the nomi to the conditions specified in Schedule - annored horoto , da 
ne ( $ ) /logal heir ( s ) of the employee as compensation . 

Central Provident Fund Commissioner horoby ICT auch 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 

dato mentioned against oach from which dato rolexation 
mace Schemo shall bo made without the prior approval of 

order under para 28 ( 7 ) of the said schono has been munted 

by tho Rorional Provident Fund Commissionor , Delhi from 
tho Rogional Provident Fund Commissions concerned and tho operation of said Scheme for a period of 3 yar : 

SCHEDULE- I 
Sl. Narae & Address of the Establishmont Codo No. 

Effectivo date C . P . F . C s 
No. 

of Exemption 

File No . 
- - - - - - - 
(1) 

- - - - 

(3 ) 
i . M /s . Indian Sulphacid Industrial Ltd . DL/ 298 

1- 9 - 90 to 3 / 48 / 98/DLI 
. 4 , Doen Dayal Upadhya Marg , 

31-693 
New Delhi- 110002 

1- 9 - 93 to 
31- 8 - 96 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


(5 ) 


U 


mur 


- 
11. 8 . 2 


Un 
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-VET 


157 


DL /3141 


M /s. Onntin - ntal D - vic - India Ltd . 
0 -120 Nasrina Industrial Area , 
New Delhi- 110028 


1 - 7- 88 to 
30 - 6 - 91 


3 / 76 /99 /DLI 


1- 7- 91 to 
30 . 6 . 94 


3 . 


DL /6540 


1- 7 - 94 to 
30 - 6 - 97 
1 - 11 - 94 10 
31. 10 - 97 
1- 2 - 91 to 
31- 1- 94 


M /s. Tubos Sales Pvt . Ltd . 
2880 , Hauz Quazi, Delhi- 110006 
M /s, Brindes Sales Ltd . 
3E /7 , Jhandewalan Extn . Area 
New Delhi- 55 


3 / 80 /99 /DLI 


DL/8490 


3 /81 /99 /DLI 


1-2 - 94 to 
31 - 1 - 97 


5 . 


M /s. Indira Gandhi Maiorial Trust 
1- Akbar Road . New Delhi- 110011 


DL / 10706 


3 /82 / 99 /DLT 


1- 2 - 97 to 
31-1-2000 

1- 5 - 89 to 
30 - 4 - 92 

& 
1 - 5 - 92 to 
30 -4 - 95 


1-5 - 95 to 
30 - 4- 98 
1- 11- 92 to 
31 - 10 - 95 


6 . 


DL /13731 


3 /75 / 98 /DLI 


Mis Gunbor Dyring and Printing Works 
H -42 , Udyog Marg Rohtak Road , 
Now Daihi-41 


1 - 11 - 95 to 

31 - 10 - 98 
1- 9 -94 to 
31 -8 -97 


7. 


DL/15427 


3 /83 /99/DLI 


M / s. Dyna Aircon Pvt. Ltd . 
701, Som Dut Chamber- II, 9 , Bhikaji 
Cama Place , New Delhi- 110066 
M /s. Artak Enterpris- (P ) Ltd ., 
45, Denpak Building, 13, Neliru Place, 
Now Delhi- 110019 


8 . 


DL / 15645 


1 - 3 - 94 to 
28 - 2 - 97 


3/84/99 /DLI 


1 - 3 -97 to 
29- 2 - 2000 

1- 10 -96 to 
130 - 9 - 99 


M /s. T. W . Export Ltd ., 
M - 131 , Greater Kailash - II, New Delhi- 48 


DL /16951 


3 /85 /99/DLI 


- - - -- - - - - - - - - - -- - - - - 


- 


- -- 


- - - . . -, 


submission of roturas, payment of ionrance promia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc . aball bo borno 
by tho oinployor . 


SCHEDULE - II 
1 . Tho cmployer in relation to each of the said colablislı 
mont (horoipaftor referred to as the employer) shall submit 
nch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such façi 
Iftics for lospection, as the Central Provident Fund Commis 
cloner may direct from time to time. 

2. The omployer shall pay such inspection charter 18 
tho Contrat Government may , from time to time, direct 
wador daun ( 2 ) b - vection (2A ) of Soction 17 of the 
ml Ad , within 15 days frog the dow of every mooth . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
catablishment, copy of the rules of the Group Insuranc 
Schomo is approved by the Central Government / Contral 
Provident Fund Commissioner us and when Amended long 
with translation of the salient features thereof in the 
La muego of the majoțity of the employees, 


3 . All apo intolved in the mainltration of the 
Grotip Tract Schere, iaclucht voluto of account , 


s. Worou Ax capoyar, who arendy . kaaber of 
the Employeur Provident tud or the Provident Fund af 
1 bli m e d in the wall Act, loyed 
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member who would bar beoo covercd under the said 
Shamro ball for the post of this excipption , shall be that 


to bits establishment the oroployer that immediately admit 
him as a member of the Group IDourado Schume me pay 
Decorary premium he rep o rting to t h e 
Corporation of India . 

6 . The employer shall arrange to onhance the benefits 
available to the coployees under the Group Insurance Scheuc 

ppropriately if the benefit available to the employeeg under 
the said Schemo are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
Schomo. 


12. Upor the depth of the member covered under 1h . 
Group Insuran . Skemo, tai life !uwance Corporation of 
India wball ouro prompt payment of the bum assured to 
De nominec (0 ) /Legal hcir ( 6 ) of the deceased member en 
titled for it and in any cuso within one month froin the 
rccoint or dain completo in all respect. 

K . A . DWIVEDI 
Regional Provident Fund Commissioner 


7. Notwithstanding anything contained in the Group Ing 
race Scheme, if on the death of an cnrployce the amounts 
payable wider the Scheme less than the amount the 
would bo payable had the employees been covered under the 
wald Scbeme, the employer shall pay ho diference to the 
Louince (* ) / Legal heir ( ) of the Employee us COD PODAN 
tion , 


Duted the 11th June 1998 
No . 2 , 1959 / DLI/ Excnip . / 89 / Pt. 1, 1499 . WIIEREAS the 
omployors of the establishments mentioned in Schodule - I 
(hereinafter reforred to as the sud establishment) hava 
applied for exemption under sub - section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Fund & Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter reforred to as the said 
Act ). 


# . No amondment of the provisions of the Group Inomence 
Scheme shall be mado without the prior approval of 
tho Regional Provident Fund Commisioner concerned and 
wbero any amendment is likely to effect advertely the interont 
of the employee. The Rocional Provident Fund Coratissioner 
ball botoro giving his approval, givo 2 rotopable oprostu 
mity to the employer to aplain their point of view . 

9 . Whoro for any reason , the employees of the maid csłub 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Schomo of tho Lilo Insurance Corporation of India as al 
ready adopted by the uid tablishment, of the benefito to 
tho omploycou under this Schemo are reduced in any manner, 
the otomaption shall liable to be cancollod . 

10. Whoro for any roou , the othployor fuils to ray the 
Koniun etc. within tho duo data , au trod by tho Lito lasu 
nce Corporation of India, and the policy iw ollowed in luptr. 
Hoc temption ball liable to ho cwcollet. 


AND WHEREAS the Coutra1 Provident Fund Commis 
sonor , is satisfied that the employees of the said ostablishmonts 
arg , without making any separate contribution or payment of 
premium in enjoyment of benefits under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insuranco Corporation of India , in the 
nature of Lifo Insurance which are moro favourable to such 
eniployees than the benefits admissible under the Employoos 
Doposit Linked Ingurunco Schome, 1976 , (borcinaftor rotarrod 
to u tho quid Schemo ) . 


Now , therefore , in oxerciso of the powery conforrad by 
qub - section (2A ) of Soction 17 of tho said Act in contin 
nuation of the Govomment of India , the Ministry of Labou / 
C . P . F . C . Notification No, and date shown against the name 
of each of the said establishments from the conditions speci 
licd in Schelule - II annexed hereto , the Contral Provident 
Fund Commissioner hereby exempt cach of the said establish 
ments from the operation of all the Provisiony of the said 
Schieme a further period of 3 years as indicated in attached 
Schedule - I against their paa. 


11. In cu of dehulis , if any made by tho omployer un 
paymmat of premium the responsibility for paymoat of anyu 
1a * co bosafite to the nomince (s ) , Logul hor( s ) of deceased 


SCHEDULE _ ) 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- . - . - . . 


- 


- 


. - 


- 


Si. 


- - - - - 
Code No. 


Name & Address of the 

Establishment 


Date of 
Expiry 


Period for 
Excmption 


C . P. F . C s File 
No . 


No . 


- - - - 

No . & Date of 
Govt. Notification 
vide which Exemp 
tion was granted ! 
cxtended , 

- - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


3 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


MH /6333 


2 / 1959 /DLI /Ex em 
89 / Pt. I dated 17 - 1 -94 


28 - 2 - 93 


2 

.. . --- - -- - 
1 . M /s. Howkiny Cookors [ st.. 

Maker Tower E - 101 , 
Copper Parade Post, Box No. 1603 , 
Baby-40 025 , 


1 -3 - 93 to 
19 - 2 - 96 


2 /889/83 DLI 


1- 3-96 to 

78 - 1 - 99 


MH / 21088 


18 - 2 - 96 


?. M /s . Hindustan Diomond Co. Ltd ., 

At Lato 15 Floor Nariman Point , 
Bombay- 21 . 


2 / 3845 /91 /DLI 


2 / 1959 /DLI /Exem 
89 / P , 1 
4 - 3 - 94 


1 - 3 - 96 to 
28 - 2- 99 


30 -9 - 95 


2 /1959 /DLI /Ex om / 
89/ Pt . I dt. 27- 1 - 94 


to 2/ 3911 /91 /DL 


1 - 10 -95 
30 -9 -98 


3. M /9 . Hindustan Spg. and Wvg Mills ,Ltd ., MH / 101 

Division Crown Gokhalo Road , 
Bombay- 400025 
Tulope with its branchey ) 


1 - 10 -98 to 
30 - 9-2001 
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mbroideltor referration under subFunds and 


SCHEDULE -JI 

atrady Adopted by the end ottattibb , for to benefits to 
1. The exploga in rotation to ach of the mid establiet 

tho employon under this Schants are reduced in Any RADDOT 
qu Courainafter retom dom d . caploga ) da un 

Mo p ed when he later than othed . 
such return to the Regional Provident Hand omissional 
concerned and maintain such account and provide such 

10 . Where for any reason, the employer fails to pay the 
facilities for inspection , as the Central Provideot F1 

promiuor etc , within tho due date lis fixesi hy the Lif , Iosu 
Commissionar may direct from time to time. 

Laut Corporation of ladia , and the policy is allowed to 
2 . The employer shall pay such inspection cimrges us the 

Wpso, the exemptiou sbal limble Low be cancelled . 
Central Government Hey , from time to time, dircct uador 
cheuec ( 1 ) rub - section ( 2A ) of Section 17 of tho said Act , 
within 15 days from tho close of every month . 

payment of premium the responyibility for payment of cusu 

rance benefits to the comice ( s ) /legal bçir ( s ) of docoased 
3 . All expenses involved in the administration of the Group member who would have been covered under the sald 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , submis Scheme but for the grant of this oxemption, shall be that 
sion of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts, payment of inspection charges etc , shall be hoine by 

of tho omployer. 
the employer . 

12 . Upon the death of the member covered under the 
4 . The employer shall display on the Notice Board of tho 

Group Logurance Scheme, this life Insurance Corporation 
obtablishment, copy of the rules of the Group Insurance 

of India shall cnsure prompt payment of tho sum hasured 
Scheme as approved by the Central Government / Central 

to the nominee (8) /Legal heir ( ) of tho deceased member 
Providont Pudd Commissioner 28 and when amended along 

antitled for it and in any case within ouo month from tho 
with translation of the salient foatures thereof in the 

receipt of claimy complete in all smpact, 
lurrues of the majority of the employees, 

K . A . DWIVEDI 
5. Whereas an employce, who is already a member of the 

Regional Provident Fund Commissioner 
Imployoca Providest Fund or the Provident Fund of 20 
establishment cxompted under the grid Act , is ereplovod in 
bio establishment the employer shall immediately admit kim 
Ni pomber of the Group Insurance Scheme and Pry 
Bonondary premium in respect of him to Life Insurance 
Corporation of India . 

No. 2 / 1959 / DLI / Eromp./ 89 / Mt. 1 / 1495. - -WHEREAS the , 

employer of the ostablishmont mentioned in Schodulo- I 
6 . The amployer shall emane to ondanco the benefits ( haroinu tot roterrod to u tho maid otabllohmont ) have 
available to the cmployece under the Group Iosuranco applied for cxemption undor Sub - Soction 2 ( A ) of Soction 
Schamo appropriately & the benefits available to the 17 of the Employece Proridant Funds and Miscollagcous 
chup onces under the maid Schemo are enhanced so that the Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) heroinaftor reforred to ai 
bonefits available under the Group tasurance Schemo are the said Act, 
potc favourable to tho omployees than the beacfita adminiblo 
der that wid Scheme. 

And wherdas, lao Contral Providont Fund Coumis 
7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 

slouer is mtified that the employocs of the said etablieke 
do Schome, if on the death of an employce the amount 

menu are , without making any soparato contribution or pey 
payable under the Schome be less than the amount that 

ment of premium , in enjoyment of benefits under the Group 
would be payable had the omplovee been covered under 

Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 
the waid Scheme, the employer shall pay the difference to 

in the nature of Life Insurance which are more favourablo 
the domino ( s ) /Legal heir (s ) of the Employee as compen 

to such employeck then the benefits admisible under the 
ortion. 

Employee Doporit Linked Insurance Schooe. 1976 ( kerele . 

after refuted to as the mid Schome). 
No onondment of the provisions of the Group Insu 
THACO Schem , shall be made without the prior approval of tho 
Reclonal Provident Fund Commissioner concerned and 

Now , thorofore, in exorcise of the powout comforral by 
where sny amendment is likely to effect adversely the 

sub -section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act and sub 
Ltareat of the emplovao . The Regional Provident Fund 

jact to the conditions specified in Schedulo II annexed heroto . 
Commissioner shall before giving his approval, give dren . 
codeblo opportunity to the employee to explain their point 

oach of the paid inentionod ostablishment in schedule I 
of view . 

from the date mentioned against orch , from which dute te 

lattian order under punt 28 ( 7 ) of the stried Schom . hus 
9 . Whoro for any reason, tlie employco of the said esta hoon munted by 40 Kopional Provident Fund Conniminnar , 
blistrant do not remain covered under the Group Tusurance Norbei from the operation of the mill Scheme formjeriod 
Suhtume of the Life Insurance Corporation of India AS of 3 yeard. 

SCHEDULE - 1 

_ _ _ 
Name of the Estt. 

Codo No. 

Effective data O . P .F . O S : 
No . 

Exemption File No. 
M /s. Tho Thano Dist Central Co-op . MH /6977 

1 - 3- 93 to 9/47/DLI/MH / 99 
Bank Ltd ., P . O . Box No. 19 , 

28 - 2 - 96 
Thano , Alongwith its Branches. 

1 - 3 - 96 to 

28 - 2 -99 
-- - - - - - - - - - - 

-- - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


H 


u 
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SCHEDULE - II 

9 . Where for any cason , the employee of the said estab 

lishoient do not remain covered under the Group Insurance 
1. The employer in reliion to c: ch of the Wildtublist 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India AS 
1nents (Terrinafter rferrel 10 t) s the diployei ) sill Lilit 

ferry diplom v Uh 

l islunent, of the benefits to 
ich 141. 08 10% th : Raul Picot luad ruumi1,400111 Town employee under this Schene are reduced in any manner , 
Conrinel 312 10litu och :12, 7mis ulan prville 17: fit: nie romption shall be liable to be cincelled . 
lities for inspection, s1 the Centrul Trovident and C . mis 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
sioner may direct from time to time. 

premium etc. within the due date, as fixed by the Life 
2 . The employer shall pay such inspection charges as the Insurance Corporation of India , ard the policy is allowed 
Central Government may , from time to time direcí 117 (197 

to lapse, the exemption shall be liable to be cancelled , 
clause ( a ) Sub - Section (2A ) of Section 17 of the said Act, 
within 1.5 days from the close of every month . 

11. In case of default , if any made by thic employer in 

payment of premium the responsibility for payment of assu 
3 . All expenses involved in the administration of the Groun 

jance hcnofits to the nominee( s ) / Legal hcir ( ) of deceased 
Tasurance Scheme, including maintenance of accounts , suils 

member who would have been covered under the sald 
mission of returns, payment of insurance proiria , transfer 

theme but for the plant of this cxcmption , shall be that of 
accounts , payment of inspection clirge , che , shall be boule 
ly lic Inploycl . 

the employer . 


4 . The employer shall display on the Nolice Board of the 12 . Upon the deall of the member covered under tho 
catublishment, copy of the rules of tho Group Insurance Grour Insuranco Schcme, this lifc Insurance Corporation of 
Sclcmc as approved by the Central Goicinment /Central Pro 

India shall ensurc prompt payment of the sum assured to 
vidont Fund Cominicaier as und wen amcrided , alongwith , 
translation of the valient features thereof in the Languan oi 

the nominee (s) / Legal heir(s) of the deceased member 
the majority of the employees. 

entitled for it and in any case within one month from the 

receipt of claims complete in all respects , 
5. Whereas an employec, who is already a member of the 
Employces Provident Fund or the Provident Fund of an 

K . A . DWIVEDI 
establishment exomipted under the said Act , is employed in 

Regional Provident Fund Commissioner 
his establishment the cmployer shall immediately admit him 
as a nember of the Group Insurance Scheme and ? ?? 

No. 2 / 1959 /DLI / Exemp./ 89 / P1. I/ 1471. -- WHEREAS 
necessary premium in respect of him to Life Tosurance Cor 

the Employers of the establishmeats mentioned in Schedule 
poration of India . 

I (hereinafter referred to as the said establishment ) have 

applied for exemplion under Sub -Section 2 ( A ) of Section 
6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 

17 of the Employees Provident Fund & Miscellaneous Pro 
availablo to the employecs under the Grour Insurance Schemo 

visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) fiercinuftcr rcferred to as 
appropriately if the benefits available to the employees under 

iho said Aci. 
the said Scheme are enhanced so that the bencfils available 
under he Group Insurance Scheme are morc favourable to And Whereas the Central Provident Fund Com 
the employees than the benefits aclinissible under the said missioner, is satisfied that the employees of the said estab 
Scheme. 

lishments are , without making any soparate contribution or 

payment of premium in enjoyment of benefit under tho 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
rance Scheme, if on the death of an employee the amount of India in the nature of Life Insurance which are more 
payable under tho Scheme be less than the amount that favourablo to such employees than the benefits admissible 
would he pavable had the cmployee been covered under under the Employces Deposit Linked Insurance Scheme, 
the said Scheme, the employer shall pay the difference to 1976 (horcinafter referred to as thọ said Schome ). 
the nomado (s ) /Legal heir (s ) of the Employee R $ compen 

Now therefore , in exercise of the powers conferred by Sub 
sation . 

Section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation 

of the Government of India , the Ministry of Labour 
8 . No uniendment of the provisions of the Group Insu 

C .P . F . C . Notification No . and date shown against the name 
rance Schemc shall be made without the prior approval of the 

of cach of tho said establishments from 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and 

the conditions 
where any amendment is likely to effect 

specified in schedule - If Annexed hereto the Central Provi 

adverscly the 
interest of the employee . The Regional Provident FF42..1 ! dent Fund Commissioner hereby exempt each of the said 
Commissioner shall before givinz tris approval, give te estudishbmenty from the operation of all the provisions of 
sonable opportunity to the employee to explain their mint the said Scheme a further period of 3 years as iindicated is 
of view . 

attached Schedule -l against their names . 
SCHEDULE- I 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


N : 11 : & 


S . 
No. 


A 11 " 85 % of thic 
Establi4 11 :71en 


Chile No. No. & Date of Date of Period for C . P . F . C s 

Govi. Notification Expiry Excmption No. 
vido which Exemp 
tion was granted / 
extended 

- " Tee 
- - 

- - - - - - - 
AP /2015 2 ! 1959 /DLT /Eex em 31 - 1 - 99 1 - 2 - 99 to 1 / 42 / 98 /AP /DL 
89 / Pt. I duted 

31-1 -2002 
27 - 1 - 99 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- . 


-- 


-- - - . 


. . . - - 


. - 


- 


- 


- - 


- - 


Eos em 


31-198 - 10.9 10 1420R AP DE 


1. Viina Krishna Sunr ??? ? 

( A Unit of U . G . C . Stories Ltd .) 

Bandar Road, Vijayawadiz - 2. 
14-- 159 GI/ 99 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


3 


5 


6 


AP /11010 


18- 10 -98 


31 -12 -98 


1 /94 /97 


1- 1 - 99 10 
31 -12-2001 


AP /22247 


10 - 1 - 99 


31 - 3- 98 


2 /3985/ 92 


1 - 4 - 98 to 
31- 3 - 2001 


AF/ 16293 


13- 1 - 99 


28 - 2- 99 


2 / 3065/ 90 


2 . M / s, Ushodaya Interprises 

(Priya Foods Division ) 
Enadu Compound Soma Jiguda , 

Hyderabad - 500482 . 
3. M /s. Ushodaya Publication , 

Somajiguda, Enadu , Complex , 

Hyderabad - 500482. 
4. M /5. Mignaro Elecirodes(P) L `d. 

Dabagardera , 

Vishakhapatnam - 20 . 
5. Mi Jylla i Frangen Bank , 

Rajamundry , 46 - 22- 13 , Ist Floor 

Danavaipeta -533103 . 
6 . M /s. The Cheopurupalli Rural 

Electric Co. Op . Society Ltd ., 
R . e . C . S . Ltd .,Chipurupalli , 
Viziangaram Distt. (AP )-535128 . 


1 - 3 -99 to 
28 - 2 -2002 


AP / 17593 


6 -11- 97 


28 - 2 -98 


1 - 3 - 98 to 
28 -2 - 2001 


1/ 107/97 


AP / 14315 


21 - 3 -97 


31 -10 - 91 


11- 11- 91 to 

31 - 10 - 94 


2 / 3439 /91 


1 - 11- 94 to 
31 - 10 - 97 


1 - 11 - 97 to 
31- 10 -2000 
30 - 4 - 94 to 
29 - 4 -97 


AP / 5808 


2 / 92 


29 - 4 - 94 


2 / 1181 /87 


7. M /s . The Gothami Solvent Oils (P ) Ltd ., 

Paidiparru , Tanuku , P . B . No. 7, 
W . G . Distt. A . P . 534211 . 


& c 


30 -4 -97 to 
29 -4 -2000 
1 - 3 - 94 to 
28 - 2 -97 


AP/16403 


3 - 9 - 91 


28 - 2 - 94 


2/ 2703 /90 


8. M /8, Si Chikra Fi120cial Services Ltd ., 

6 - 3 - 802 , I Floor , Ameerpet, 
Hyderabad -16 , 


1 - 3 - 97 to 
31- 10-98 


- 


- - 


SCHEDULE- II 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ments (hereinafter referred to as the employer) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
oner may direct from time to time. 

Th em lover shall pay such inspection charges as thin 
Central Govt. may from time to time, direct under clause 
( a ) Sub -Soction (2A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month 

3 All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts, sub 
mission of returns payment of insurance premia , transfer , 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be 
borne by tho employer. 

4. The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Goveromcnt / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 
with translation of the salient features thereof in the langu 
age of the majority of the employees, 

5. Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit hiin 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay occer 
sary premium in respect of him to Life Insurance Corpora 
tion of India . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the said scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the benefits admissiblo under the said 
scheme. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under the Scheme be less than the amount that 
would be payable had the cmployees been covered under the 
said Scheme, the employer shall pay the difference to tho 
nominec ( s) /Legal heir (s ) of the Employees as compensa 
tion . 

8. No amendment of the provisions of tho Group Insu 
rance Schem , shall be made without the prior approval of 
the Rogional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any anvendment is likely to effoct adversely tho interest 
of the employees , The Regional Provident Fund Commis 
sioner shall beforo giving his approval, give a reasonable op 
portunity to the employces to explain their point of view . 

9 . Therefore any reason, the employer of the said ostab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, of the benefits to the 
cmployecs under this Scheme are reduced in any manner, the 
exemption shall be liable to be cancelled . 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , as ixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse, the excmption shall be liable to be cancelled , 


- - - 


- - 


- 
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11. In case of default , if any made by the employer in applied for exemption under Sub - Section 2 ( A ) of Section 
payment of premium the responsibility for payment of assu 

17 of thic Employees Provident Fund & Miscellaneous Pro 
ránco benefits to the nominee ( s ) / legal heir ( s ) of doceased 

visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 

the said Act. 
member who would have been covered under the said 
schemo but for the grant of this exemption , shall bo that 

And Whereas the Central Provident Fund Com 
of the employer, 

missioner, is satisfied that the employees of the said estab 

lishments are, without making any separate contribution or 
12 . Upon the death of the member covered under the payment of promium in onjoyment of benefit under the 
Group Insurance Scheme, this life Insurance Corporation 

Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 

of India in the nature of Life Insurance which are more 
of India shall ensure prompt payment of the sum assured 

favourable to such employees than the benefits admissible 
to the nominee ( s) / Legal heir ( s ) of the deceased member 

under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
entitled for it and in any case within one month from the 

1976 (hereinafter referred to as the said Schemc) . 
receipt of claims complete in all respect, 

Now therefore, in exercise of the powers conferred by Sub 
K . A , DWIVEDI Section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation 
Regional Provident Fund Commissioner 

of the Government of India , the Ministry of Labour / 
C . P . F . C . Notification No. and date shown against the name 
of each of the said establishments from the conditions 
specified in schedule -II Annexed hereto the Central Provi 

dent Fund Commissioner hereby exempt each of the sud 
No. 2 /1959 / DLI/ Exemp./ 89 Pt. I / 1519 . — WHEREAS estalishbments from the operation of all the provisions of 
the employers of the establishments mentioned in Schedule the said Scheme for a further period of 3 years as indicated in 
I (hereinafter referrcd to as the said establishment ) bave attached Schedule - I against their names. 


SCHEDULE - I 


Si, 
No. 


Name & Address of the 
Establishment 


Code No . 


No. and Date of 
Govt . Notification 
vido . 


Date of 
Expiry 


Period for 
Excmption 


CPFC File No . 


- 


- - - 


2 


4 


5 


6 


hu 


2 / 1959 /DLI/ Excm /891 28 -02 -99 
Pt. I dt. 01-01-99 


01 -03 -99 to 
28 - 02 - 2002 


2/ 2276 /EDLI 


Do. 


28 -02-99 


1. M /s. Electronics Corporation of India Ltd ., AP/ 3260 , 

ECIL Post Office , 
Hyderabad -500762 , 

alongwith its branches 
2 . M /s Velzon Hydcrair Lid ., 

AP/ 13131 
9A , 10AI, D , A . Phase - t , 
Patanchru ,Medak Dist2-502319 . 

alongwith its branchesh . 
3. M /s. Margidorshi Marketing Pvt. Ltd ., AP/6690 

P . B . 90 , Eanadu Complex , 
Somajiguda . Hyderabad -500082 . 


01 -03 -99 to 2 /3020 /90 
28 -02-2002 


đt, 10- 01- 99 


Do . 


31 - 10 - 97 


2 / 1680 / 84 


01 - 11 -9710 
31 - 10 - 2000 


ct. 09-02-98 


SCHEDULE - I 


nccessary premium in respect of him to life Insurance Cor 
poration of India . 


1 . The employer in relation to cach of the said cstablish 
ment ( horcinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such facili 
ties for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to timo. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Govt. may , from time to time, direct under clause ( a ) 
sub -section (2A ) of Section 17 of the said Act, within 15 
days from the close of every month . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
availablo to the employees under the Group Insurance Schemo 
appropriately if the benefits available to the employees linder 
the said Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
thọ employees than the benefits admissible under the said 
Scheme. 


7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employee tbe amounts 
payable under the Scheme be less than the amount that 
would be payable had the employee been covered under the 
gaid Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominee ( s ) /Legal heir ( s ) of the Employee as compensation . 


3 . All expensos involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme including maintenance of accounts , 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be 
borne by the employer. 

4 . The cmployer shall display on the Notice Board of the 
ostablishment copy of the rules of the Group Insurance Scheme 
as approved by the Central Government / Central Provident 
Fund Commissioner as and when amended alongwith trans 
lation of the saliont features thereof in the language of 
the majority of the employees, 


8 . No amendment of the provisions of tho Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of tho 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and whero 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 
the employecs, his approval, give a reasonable opportu 
nity to the employecs to explain their point of view . 


5 . Whereas an employee, who is already a member of 
the Employees Provident Fund or the Providont Fund of 
an establishment exempted under the said Act, is employed 
in his establishmont tho employer shall immediately admit 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 


9 . There for any reuson , the employeo of thc said establisb 
incnt do not remain covered under the Group Insurance Scheme 
of the Life Insurance Corporation of India an already 
adopted by the said establishment, of tho benefits to the 
employees under this Scheme are reduced in any manner 
the oxemption shall be liable to be cancelled . 
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10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 

And whereag the Central Provident Fund Commissioner , 
premium etc. within the due datc , as fixed by the life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed to 

is satisfied that the employees of the said establish 
lapse, the exemption shall be liable to be cancellcd . 

ments are , without making any separate contribution or pay . 
11 . In case of defaults , if any made by the employer in ment of prentium , in enjoyment of benefits under the Group 
payment of premium the responsibility for payment of assu 

Insurance Scheme of the Lifo Insurance Corporation of India 
ranco benefits to the nominec ( s ) /Legal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covored under the said Scheme in the nature of Life Insurance which are more favourable 
but for the grant of this exemption , shall be that of the 

to such employees than the benefits admissible under the 
employer . 
12 . Upon the death of the member covered under the 

Employees Deposit Linked Insuranco Scheme, 1976 (hercin . 
Group Insurance Schemc. this Life Insurance Corporation of after referred to as the said Schemc ). 
India shall ensuro prompt payment of the mum assurcd to 
the Rominee ( s ) / Logal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the l oceipt of 

Now , therefore, in cxercise of the powers conferr 
Quins complete in all respect. 

cd by Sub -Section 2 (A ) of Section 17 of the said Act 
K . A . DWIVEDI 
Regional Provident Fund Cocomissioner 

in continuation of the Government of India , the Ministry of 
Labour / C .P . F .C . Notification No. and late shown against the 

namc of cach of the said establishments from the conditions 
No. 2 / 1959 / DLI / Exemp./ 89 / Pt1/ 1528 . -WHEREAS , The specified in schedule - II annexed hereto the Central Provident 
employers of the establisbments mentioned in Schelyle - I 

Fund Commissioner hereby cxempt each of the said estab 
(hereinafter referred to as the said establishment) have 
applied for cxemption under Sub Section 2 ( A ) of Section lishments from the operation of all the Provisions of the said 
17 of the Employees Provident Fund and Miscellancous 

Scheme a further period of 3 years as indicated in attached 
Provisions Act, 1952 ( 19 of 1932 ) hereinafter referred to as 
the said Act. 

Schedule- I against their names . 


SCHEDULE - I 


S . No . 


Name & Address of the 
Establishment 


Code No. 


Date of 
Expiry 


Period for 
Fxcmption 


C , P. F. C . File No. 


No. 


No. and date or 
Guve Notification 
Vide which Exemp 
tion was granted 
Exenipte 


IV 


. 


UP/ 1391 


28 - 11 - 90) 


15 (53 )DLI/UP /97 


1. M /s. Trackpart of India Ltili, 
4 Industrial Area ,Govind Nagal , 

PO . Udyognagar , 
Kanpur- 208022, 


1/ 1959/DI,I / Excm ) 
89/ Pi.- 1 dl. 23-04 -91 


UP/ 13756 


30 - 11 - 95 


27/5074 /93/DLI 


2 . M / s. Benarn Engs., Co., 

10 K . M . Stone . Artoni, 
Agra - 7. 


Do 
d . 12-02-97 


01- 0 .)- 90 to 
18 - 02 - 9 ,3 
(11 -03 . 93 to 
09 - 02 - 96 
01 -03- 96 to 
18 -02- 99 
01 - 12-95 to 
30 - 11 -98 
01 - 12 - 98 to 

30 - 11 - 2001 
01- 12 - 21 10 

30 - 11 - 9 -4 
01- 12 - 94 to 
30 - 11 -97 
01- 12 - 97 to 
30 - 11 - 2000 


UP/13567 


30 - 11 - 91 


3 . M /s. S . D . Ved und Co. 

4 , Esapur Colony, G . T. Road , 
Aligarh U , P , 


Do . 
DL. 13 -05 - 93 


2/5003 /93 /DLI 


LV 


SCHEDULE-II 
1. The employer in relation to each of the said cotublish 
ment ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such faci 
tities tor inspection , 3 thc Ceutral Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Contral Government may , from timo to time, direct under 
clanso ( a ) of sub - section ( 2A ) of Section 17 of the said Act , 
within 15 days from tho close of every morth . 


mission of returns, payment of insurance premia , transfer 
Accounts , payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer. 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, il copy of the niles of the Group Insurance 
Scheme 215 upproved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when aniended , along 
wiih translation of the Falicnt fcaluro thered in the 
language of the majority of the cmployees . 

5 . Where s an employeo , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
cstablishment exempled under the said Act, is einployed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
AS A member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to Life Insurance Corpo 
ration of India . 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
tasurance Schemo, including maintenance of accounts, ab 
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6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the cmployees under tho Group Insurance 
Scheme appropriately if the benefits available to the em 
ployees under the said Schene are enhanced so that tho 
benefits available under the Group Insurance Scheme are 
more favourable to the employees than the benefits admis 
sible under the said Scheme. 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Gilt In 

Lichene this ! 1 Instanc o . porasjon 
of India shalt insure prompt payment of the sum assured 
to the nominee ( s ) /legal heir ( s ) of the deceased member 
( 

" ]I und in any case within one anonth from the 
leccipt of claims complete in all respcct. 


K . A . DWIVEDI 


view . 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
radce Scheme, if on the death of an employee the amounts 

No . 2 / 1954 / DLI /Excmp./ 89 Pt.1/ 1507. - WHI: RUAS the 
payable under the Schene be less than the unount that would 

employers of the establishments mentioned in Schedule - I 
be payablo had the employee been covçred under the sald 

(hereinafter referred to as the said establishment ) bavc ar 
Schome, the employer shall pay the difference to the noori 

Pica for cxcmption under sub -section (2A ) of Section 17 of 
nec ( s ) /legal heir (s ) of the employec as compensation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insu Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as the said 
rance Scheme shall be made without tho prior approval of 

Act. 
the Regional Provident Fund Conmissioner concerned an 

And whereas the Central Provident Fund Commissioner, 
where any amendment is likely to effect adversely the in 

is satisfied that the employecs of the said cstablishments Arc , 
Lerest of the employecs , the Regional Provident Fund Com 

without making any separate contribution or payment of pre 
missioner shall before giving his approval, give a reason 

mium in enjoyment of benefits under the Group Ingurance 
ablo opportunity to the employce to explain their point of 

Scheme of llie Life Insurance Corporation of India in the 
nature of Life Insurance which are more favourable to such 

employces than the benefits admissible under the Employees 
9 . Where for any reason , the employee of the said estab 

Deposit Linked Insurance Schemc, 1976 (hereinafter referred 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al 

to as the said Scheme) . 
Teady adopted by tho said establishment, of the benefits to 
the employees under this Schemc are reduced in any manner , 

Now therefore , in cxercise of tho powers conferred by sub 
tho csemption shall be liable to be cancellcd . 

section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation of 
10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 

the Government of India, the Ministry of Labour / C . P .F . C . 
premium etc . within the duc dato , as fixed by the Life Insurance Notification No. and date shown against the name of each of 
Corporation of India , and tho policy is allowed to lapse , the 

the said establishments from the conditions specificd in 
exemption shall be liable to be cancelled . 

Schedulc II unnexed herct, the Central Provident Fund 
11. In case of default, if any made by the employer io 
payment of premium the responsibility for payment of assu 

Commissioner hereby cxempt cuch of the said establishments 
runce bonefits to the nomineo ( s ) / legal teir ( s ) of deceased from the operation of all the provisions of the said Scheme 
member who would have been covered under the said Scheme 
but for the grant of this cxcmplion shall be that of the 

for a further period of 3 years 9 indicated is attached Sche 
employer . 

Julct against their names. 
SCHEDULL - I 


. - 


- . - - 


- 


Code No. 


SI. 
No . 


C . P . I . C ./s File No. 


Nam & Adelic::s of the 
[ sth]islumot 


Date of 
Expiry 


Period for 
Ex inption 


No. & dilte of 
Govt. Notification 
vide which Excmp 
tion was tl anted / 
Extended . 


i 


--- 


3 
Gj/254 - A 


31- 7 -97 


1- 8 -97 to 
31 - 7 - 2000 


4 / 16/ 97 /DI ! 


1 

2 
1. M /s. Saurashtra Papers & Board Mills 

Ltd ., Pathani Building , M . G . Road , 
Rajkot- 360001 
M /s. Excel Industries Ltd., 
6 / 2 , Ruvapari Road 
Bliavniagat - 364005. 


2/ 1959 /DLI / Exem : 

89 / Part- 1/ 2499 
dated 5 -11- 98 
2 / 1959 /DLI / Exen / 89 
Part-1/ 2499 dt, 10 - 1- 9 .4 


2 . 


Gj/5250 


31 -7 -95 


2 /5210 /93 /DLI 


Gj/6053 


31-3 -93 


2/1959 /DLI/ Exem ) 
89/Part- 1/ 2499 
dt, 12 - 5- 94 


2, 5439 /94 /DLL 


1-8 - 95 to 
31 - 7 - 98 
1 -8 - 98 10 
31 - 7 - 2001 
| - 4 -93 to 
31 - 3 -96 
1 - 4 - 96 10 
31 - 3 - 99 

1- 1 -98 10 
31 -12-2000 


3 . M /s. Systcronics , 

89 -92 Industrial Estatc , Naropa , 
Distt. Ahmedabad 

alongwith its branches. 
4 . M /s. J. S . L . Industries Lid ., 

Movar -388340 Teh , Anand Distt ., 

Kheda . 
5 . M /s . Sterlings abruzívcs Lid . , 

Plot No. 45 /46, GIDC Estate , 
Odhav Roari, Ahmedabad - 381415 . 


Gj/6160 


2 /2354 /89 /DI 


2 / 1959 /DLI/ Ex em /89 31- 12 -97 
part-1/ 2499, dt. 10 -5 - 90 


Gj/6241 


2 / 1959 /DLI / Excm /89 31-7 -94 1-8 -94 102 /600 /81 /DLI 
Part-1 /2499 dt. 

31 - 7 -97 
31 - 1 - 94 

! -8 -97 10 

31- 7 - 2000 
2 /1959 /DLI /Excın 28 -2- 98 1- 3- 98 10 2 /3411/91/DL ) 
89/ Part- 1/2499 

28 - 2 - 2001 
đt, 6- 4- 98 


61/ 10490 


6 . M / . Sha ad Knotters , 

L - 55 /62/63/64 , GIDC , Estals , 
B /4 , Water Tank, Odhav , 
Ahmedabad - 382415 . 


- 


- - 


- - 
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SCHEDULE - LE 

9 . Therefore , any reason , the employee of the said estab 

lishment do not remain covered under the Group Insurunce 
1 . The employer in relation to each of the said establish Scucnic of the Life Insurance Corporation of india as al 
ments (hercinaflcr rcferred to as the employer ) shall submit ready adopted by the said establishment, of the benefits te 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner the employees under this Scheme are reduced in any manner, 
concerned and maintain such accounts and providç such the exemption shall be liable to be cancelled . 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 

10 . Where for any rcason , the employer fails to pay tho 
missioner may direct from time to time. 

premium ctc . within the duc daco , as bxed by the Life ipsu 
2 . The employer shall pay such inspection charges as the rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
Central Government nay, from tine lo lime, direct under lapse , the exemption shall be liable to bc cancelled . 
clause ( a ) of sub -Section (2A ) of Section 17 of the said 

11 . la cuso of defaults , if any made by tho employer in pay 
Act, within 15 days from the closc of every month . 

ment of premium the responsibility for paygient ul unuiuncc 
3 . All expcoscs involved in the administration of the Group benchia lo che comince ( 8 ) , legal beiI ( S ) of decenncd member 
Insurance Scheinc, including maintenance of accounts, sub who would have been covered under the said schemo but for 
mission of returns, payment of Insurance premia , transfer of the grant of this excmpuon , shwl be tbal of the cmployer. 
accounts, payment of inspection charges etc . shall be borde 

12 . Upon the death of the member covered under the 
by the employer. 

Group Insurance Scheme, we wife Insura Ace Lorpulu on of 
4 . The cmployct shall display on the Notice Board of the Jodia shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
cstablishment, a copy of the rules of the Group Insurance nonucc ( s ) / legal her ( ) of the deceased memberenulcd 
Schemo as approved by the Central Government / Central Pro tor it and in any case within one month from the receipt of 
Vidcnt Fund Commissioner as and when amended , alongwith claims completo in all respect. 
translation of the salient features thereof in the language of 
the majority of the employees. 

K , A , DWIVEDI 
5 . Wbcreas an employee who is alrcady a member of the 

Regional Provident Fund Commissioner 
Employecs Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment cxcmpted under the said Act, is employed in 

No . 2 / 1959 / DLI/ Exemp. / 89 / 1 . 1 / 1505. Whereas the 
his establishment the cinployer shall immediately admit him employers of the establishment mentioned in Schedulot 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neceg (hereinafter referroul to as the said establishment) have ap 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor plied for exomption under sub -section (2A ) of Section 17 of 
poration ol lndia . 

the Employees Provident Fund & Miscellancous Provisions 
6 . The employer shall arrange to enhance the bencfice 

Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as the said 
available to the employees under the Group Ingurance Scheme 

Aci . 
appropriately if the benefits available to the cmployees under 

And whereas the Central Provident Fund Commissiozer , 
the said scheme are enhanced so that the benefits available is satisfied that the employees of tho said establishments 6 . 0 , 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to without makiog any separato coniibu .10n or payment of pre 
the employees than the benefits admissible under the said mium in enjoyment of benefits under the Group Insurance 
Schone. 

Scheme of iho Life Insuranco Corporation of India in the 
7. Notwithstanding anything contained in thic Group Insul 

nature of Lifc Insurance which are inore favourable to such 

employees than the benefits admissible under the Employees 
rance Scheme, if on the douth of an employce the anount: 

Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (hereinafter referred 
payable under the Scheme be less than the amount that would 

To us the said Scheme) . 
be payable had the employee been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the nomi 

Now thercfore , in exorciso of the powers conferred by sub 
ncc ( s ) / Legal beir ( N ) of the employecs as compensation , 

section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation of 

the Government of India , the Ministry of Labour / C . P . F . C . 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insu Nolification No . und date shown against the pame of cach of 
ranco Scheme shall be made without the prior approval of the said establishments from the conditions specifiek in 
the Regional Provident Fund Coinmissioner concerned and schedulo I Annexed hereto the Central Provident Fund Com 
w1010 any amendment is likely to effect adversely the u missioner hereby exempt each of the guid establishments from 

terest of the cmployees his approval, give it fvasson) the operation of all the Provisions of the said Schome for a 
able opportunity to the employees to explain their peint ut further period of 3 years as indicated is attached Schedule - I 
view . 

against their names . 

SCHEDULE - 1 
S . No . Namne & Address of the 

Code No. No . and date of Govt. Date of Period for C . P . F . C . Filc No. 
Establishment 

Notification Vido 

Expiry Exemption 
which Exemption was 

granted / Extended 
1 . M / s. The Mangalorc Co-op . Bank Ltd . KN /43552 /1959 /DLI /Exin . /89 / 31 -01- 991 -02-99 6 / 12 /DLI /96 /KN 
Car Strect, Mangalore -575001. 

Pt. I Dt. 18 - 9 -97 

31 - 1- 2002 
2 . M /s , B . D . S ., Electrotics 

KN / 5495 do 

31 - 12-93 01 -01 -- 94 10 2/ 5153/ DLI/KN / 93 
132 , Ist Main Road , 

dt , 2- 12-93 

31 - 12 - 96 
Sheshadripuram , Bangalorc - 20 

01-01 -97 to 

31 - 12- 99 
3. M /s, Bangalore Bibtist Hospital, KN / 5995 - - - 0 - - - 31- 12 - 96 01 -01 -97 to 2 /6 /DLI/KN /95 
Bollary Road Hebbal, 

dt . 17- 11 - 93 

31- 12 - 99 
Bangalore -24 . 
4 . M /s . Goetze Indus, Ltd . 

KN /6722 S -35014 (48 ) 81 Pt. I 8 - 10 -88 9 - 10 - 88 to 2/113 /DL1/ 78 
Yalahanks , Bangalore -64 , 

đt. 26- 08 - 95 

8 - 10 -91 
9 - 10 -91 to 
8 - 10 -94 
9 - 10 - 94 to 
8 - 10 -97 
9 - 10 -97 to 

8 - 10 -2000 
5 . M /s . Kitt 11.200 kit Antibiotics and 

KN /9700 S - 35014 / 127/87- 1 16 -11-90 17 - 11 - 90 to 2 / 1550 /DLI/87 
l umaceuticals ( P ) Lid ., Plot No. 14, 1 

dt. 17- 11 - 87 

16 - 11 - 93 
Il Phaso , Pecnya Indl. Arca , Bangalore . 

17 - 11 - 93 
16 - 11 - 96 
17 - 11- 96 to 
16 - 11 -99 


- - 


- 


- - - 


- 


-- - - 


- 
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SCHEDULE - II 

the employees under this schemç aro rcduced in any manner, 

the excmption shall be liable to be cancelled , 
1. The employer in relation to cach of the said establish 
ments ( hereinafter referred to as tho employer ) shall submit 

10 Where for any reason , the emplovo Lji). tu suy the 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 

remium etc , within the due date , as fixed by the Life Insu 
concerned aud maintain such account and provide such faci 

cance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commir : 

Tapsc , the cremption shall be liable to he canccllcd . 
sioner may direct from time to time, 

11 . In case of defaults, if any , made by the employer in 
2 . The employer shall pay such inspection charges as 
the Central Government may , from time to time, 

payment of premium the responsibility for payment of as 

direct 
under clause ( a ) sub - section ( 2A ) of Section 17 of the 

surance benefits to the nominee ( s ) / legal lieir ( s ) of dcccusod 
said Act, within 15 days from tho close of every month . 

member who would have been covered under the said 

scheme but for the grant of this cxemption , shall be that of 
3 . All expcnscs involved in the administration of the 

the employer. 
Group Insurance Scheme, includ!ng maintenance of accounts , 
suomise on of returns , payment I insuiince premin , transfer 

12 . Upon the death of the member covered under the 
of accounts, payment of inspection charges etc. shall ly Group Insurancc Scheme, this life Insurance Corporation of 
horne by the cinployer . 

India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 

nominec ( s ) / legal heir ( s ) of the deccused member entitled 
4 . The employer shall display on the Notice Board of the 

for it and in any caso within one month from the receipt of 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 

claims complete in 211 respects, 
Scheme an approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 
with translation of the sallent features thereof in the 

K . A . DWIVEDI 
Language of the majority of the employecs . 

Regional Provident Fund Commissioner 
5. Whereas an employee , who is already a member of 
the Employees Provident Fund of the Provident Fund of 
an establishment exempted under the said Act, 19 employed 
in his cstablishment the employer shall immediately admit 

No. 2 / 1959 / DLI/ Excinp . /89 / Pt . 1! 1549 , - WHEREAS 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
necossary premium in respect of him to Life Insurance 

tho employer of the establishment mentioned in Schedule - I 
Corporation of India . 

(hereinafter referred to as the said establishment) have 
applied for exemption under Sub - Section 2 ( A ) of Section 

17 of the Employees Provident Funds and Miscellaneous 
6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 

Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinafter referred to 
available to the employees under the Group Ingurance 

as tho snid Act ) . 
Schemo appropriately if the benefits available to the 
omployees under the said Scheme are enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurance Schome are AND WHEREAS the Central Provident Fund Coramis 
moto favourable to the employecs than the benefits 

sioner in Sutisfied that the employces of the said establish 
admissible under the said Scheme. 

ments are without making any separate contribution or 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group 

payinent of premium , in enjoyment of benefits under the 
Insurance Scheme. if on the death of an employee the Group Insurance Schemo of the Life Insurance Corporation 
amount payable under the scheme ho less than the amount of India in the nature of Life Insurance which are more 
that would be payable had tho employee been covered under 

favourable to such employees than the benefits admissible 
the said Scheme, the employer shall pay the difference to 

under the employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
the nomince ( s ) /logal helr ( s ) of the employee as compensa 

1976 (hereinafter referred to 49 the said scheme) . 


tion . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Ingu 

Now , thercforc , in exercise of the powers conferred by 
rance Scheme shall be made without the prior approval of Sub -Section 2 ( A ) of the Section 17 of the said Act and 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 

subject to the conditions specified in 
where any anendment is 

Schedule -II annexes 
kely to effect adversely the 
interest of the employees , his approval , give 

hereto , the Central Provident Fund 
reason 

Commissioner hereby 
ahle opportunity to the employees to explain their point of ercmpt each of the said mentioned cstablishments in Sche 
view . 

dule- I from tho dute mentioned against cach from which 

date relaxation order under Pura 28 ( 7 ) of the said Scheme 
9 . Therefore any reason , the employer of the said estab 

has been grunted lry the Regional Provident Fund Com 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Schome of the Life Insurance Corporation of India as al 

missioner, Tamil Nadu from the operation of the said 
ready adopted by the said establishment, of the benefits 10 Scheme for a period of 3 ycars. 

SCHEDULE - I 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


Name and address of the establishment 


Codo No. 


S . 
No. 


Effective date 
of Exemption 


C . P . F . C s 
File No. 


- 


- - 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


TN /20527 


01 - 10 - 97 to 
30 - 09- 2000 


14 /608 / TN /99 


M /S S. G . Jayraj and Sons 
Bye Pass Road , Sakti Nagar, Madurai 
605010 alongwith its branches , 
M /SMIG Extensions (P ) Ltd., 
31 /2A Kazhiputtar Village, Padur, 
Kanchipuram Distt.- 603103 


TN /31262 


01-09- 98 to 
31 -08 - 2001 


14 /609/DLT/ TN 


- 


- - - - 
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SCHEDULE - 11 


1 . The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred 10 as the employer ) shall submit 
such return to the Region il Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time, 


admissible under the said Scheme. 

1. Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the amount 
muyable under the Scheme be less than the amount that 
would be payable had the employee been covered under the 
said Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nomjnçe (s ) /Legal helr (s ) of the Employee as compoosa 
tion . 


2 . The employer shall pay such inspection charges na the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub -Section (2A ) of Section 17 of the said 
Act, within 15 days from the close of every month . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheme shall be made without tho prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
Where any amendment is likely to effect adversely the interest 
of the employee, his approval, give a reasonable opportu 
nity to the employees to explain their point of view , 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Schemo, including maintenance of accounts, sub 
mission of returns , payment of insurance premia , transfer 
of Accounts, paynent of inspection charges etc. shall be horno 
by the employer. 


9 , Where for any reason , the employees of the said estab 
lishment do not remain covered under tho Group Insuranco 
Schome of the Life Insurance Corporation of India as alroady 
adopted by the said establishment, of the benefits to the 
employees under this Scheme arc reduced in any manner the 
exemption shall be liable to be cancelled . 


4 . Tho employer shall display on the Notice Board of the 
establishment copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as Approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in tho 
language of the majority of the employcos . 


5 . Whereas an employce , who is already a member of 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
an establishment exempted under the said Act, lo employed 
11 his establishment the employer shall immediately admit 
him as a member of the Group Insurance Schemo and pay 
necessary premium in respect of him to Lifo Insurance 
Corporation of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance 
Scheme appropriately if the benefits available to the 
employees under the said Scheme are enhanced so that tho 
benefits available under the Group Insurance Scheme are 
more favourable to the employees than the benefits 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc. within the due date , as fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , the examination shall be liable to be cancelled . 

11. In case of defaults , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of gasu 
rance benefits to the nomince (s ) / legal heir ( s ) of deceased 
mombor who would have been covorod under the said 
scheme but for the grant of this exemption , shall be that of 
the cmployer. 

12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insuranco Scheme, this life Insuranco Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum angured to 
tho nominee (s ) legal heir (s) of the deceased momber 
entitled for it and in any case within one month from tho, 
receipt of claims complete in all respect . 


K . A . DWIVEDI 
Regional Provident Fund Commissioner 


No. 2 / 1959 /DLI/ Exemp. /89 /Pt. I / 1556 . - WHEREAS 
the Employer of the establishment mentioned in Schedule - 1 
(hereinafter referred to as the said establishment) have 
applied for exemption under Sub - Section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Fund and Miscellaneous Pro 
visions Act 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
the Said Act. 


favourable to such employees than the benefits admissible 
under the employecs Deposit Linked Insurance Schemo, 
1976 (hereinafter referred to as the said scheme) . 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Sub -Section 2 ( A ) of the Section 17 of the said Act in 
continuation of Govt. of India , the Ministry of Labour / 
C .P .F . C . Notification No. and date shown against the name 
of each of the said establishments from the conditions speci 
fied in Schedule- II annexed hereto the Central Provident 
Fund Commissioner hereby exempt each of the said estab 
lishment from the operation of all the provisions of the 
said scheme a further period of 3 ycars as indicated in 
attached Schedule- I against their names, 


AND WHEREAS the Central Provident Fund Contis 
sioner is satisfied that the employees of the said establish 
ments are without making any separate contribution or 
payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are moro 


SCHEDULE - T 


- - 


- 


- 


S . No. 


Code No. 


Naine and Address of the 

Establishment 


Date of 
Expiry 


Period for 
Exemption 


C . P . F . C . File No. 


No, and Dato of Govt. 
Notification vide 
which Exemption WAS 
granted / Extended 
2 / 1959 /DLI/Exm .-89 
Pt. I dt , 12 - 3 -99 


- - 


- 


- 


- 


MH /8208 


31-5-99 


1 -6 -99 to 
31 - 5 -2002 


2 / 3918 / 91 /DLI 


1 . M /s . lan Exchange (India ) 

Ltd ., Tiecion House , 
Dr. E . Moses Road , 
Mahalaxmi, 
Mumbai- 400011 , 


2 . 


MH /20972 


- _ - do 
dt. 3- 11 - 98 


28 - 3 - 99 


1 - 3 - 99 to 
28 - 2 -2002 


2 / 2122 / 89/DLI 


M /s . Housing Developinont. 
Finance Corporation Ltd ., 
Raman House , 
169 , Backby Reclamation , 
Mumbai- 400020 . 


S 
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SCHEDULE - II 

9 . Whore for any reason , the employee of the said oota 

blishmont do not remain covered under the Group Insurance 
1. The employer in relation to cach of the said establish Scheme of the Life Insurance Corporation of India as 
mont ( hereinafter referred to us the employer) shall submit scady adopied by the said establishment , for the benefits to 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner ihe employees uuder this Scheme are reduccd in any mannci , 
concerned and maintain such accclints and provide such façi thie exemption shall be liable to be cancolled . 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commig . 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay tho 
sioner may direct from time to time. 

preavium etc , within the duc date , as fixed by the Life Insu 
2 . The employer shall pay much inspection charges as the 

ruace Corporation of India , and the policy is allowed to 
Contral Government may , from time to time, direct under lupso , the cicmption shall liablo to he cancelled . 
clause ( a ) sub -section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act, 

11. In case of defaults, if any made by the employer in 
within 15 days from the close of every month . 

payment of premium the responsibility for paymont of assu 
3. All expenses involved in the dininistration of the 

lance benefits to the nomince ( s ) / legal hoir ( s ) of doconsod 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accoud s, 

member who would have been covered under the said 
submission of returng, payment of insurance premia , transfer scheme but for the grant of this exemption , shall be that 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be 

of the employer. 
horne by the employer , 

12. Upon the death of the member covered undor to 

Group Insurance Scheme, this life Insurance Corporation 
4 . Tho employer shall display on the Notice Board of the 

of ladia shall ensure prompt payment of the sum assured 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 

In the nominec (s ) / Lugal heir ( s ) of the deceused member 
Scheme as approved by the Central Government / Centrs 

entitled for it and in any case within one month from 
Provident Fund Commisioner 49 and when amended along 

the 

raccipt of claims complete in all respect. 
with translation of the galient features thereof in the 
language of the majority of the employees . 

K . A . DWIVEDI 
5 . Whereas an employee , who is already a momber of the 

Regional Provident Fund Commissioner 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 

No . 2 / 1959 /DLL Exemp. / 89 / Pt.1 / 1564. - WHEREAS , the 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay 

employers of the establishments mentioned in Schedulo -I 
Docessary premium in respect of him to Life Ingurance ( hereinafter referred to as the said establishment) have ap 
Corporation of India . 

plied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 of 

the Smployecs Provident Fund & Miscellaneous Provisions 
6 . The employer shall arrange to enhanco the benefits 
available to thc employecs under the Gro :ip lusurance 

Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as the said 
Scheme appropriately if the benofits available to the 

Act). 
cmployees under the said Scheme re erbanced so that the 

And whereas the Central Provident Fund Coinmissioner, 
boncfits available under the Group Insurance Scheme are 

in sotisfied that the employees of the said establishments are , 
moro favourablc to the employecs than the benefits admissible 

without making any separate contribution or payment of pre 
under the said Scheme. 

mium in enjoyment of benefits under the Group Insurance 
7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu Scheme of the Life Insurance Corporation of India in the 
rance Schemo, if on the death of an employee the amount nature of Life Insurance which are more favourable to such 
payable under tho Scheme be less than the amount that unployees thin the benefits admissible under the Employces 
would be payable had the employee been covered under Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (hereinafter referred 
tho said Scheme, tho omployer shall pay the difference to lo is the said Scheme ). 
the nomince ( s ) /Logal heir ( s ) of the Employees as compeu 

Now therefore , in cxercise of the powers conferred by sub 
sation . 

section 2 ( A ) of Section 17 of tho said Act in continuation of 

the Government of India , the Ministry of Labour / C . P . F . C . 
8 . No amendment of the provisions of the Group Ingu 

Notification No , and date shown against the same cf each of 
ranco Scheme shall be made without the prior approval of the llie said establishment from the condition specified in Sche 
Regional Provident Fund Cominissioner concerned and dule II annexed hereto the Central Provident Fund Com 

o cffect adversely 

missioner hereby exempt eech 
whore any amendment is rely 

the 

of the said establishments 

from the operation of all the provisions of the said Scheme 
interest of the employees his approval, give a reasonable op 

il furiher period of 3 years in indicated in attached Sche 
portunity to the employees to explain their point of viow . 

dule - I against their names. 

SCHEDULE 
S. No. Name & Address of the Code No. No. and Date of Govt. Date of Period for C .P.F .C s. File No. 
Establishment 

Notification vido 

Expiry Exemption 
which Exemption was 

granted /Extended 
1 . M /s. Kilachand Devchand und Co . MH /4290 2 /1959 /DLI/Exm ,/89 / Pt-I 31- 1-96 1-3.96 tū *** 2/3908 /9/DLI ---- 
Ltc ., Oriental House 

4 - 3 - 94 
5th Floor, J. Tata Road , 

31 -01- 99 
Churchgato 
Mumbai-400020 , 
alongwith its branches , 
M /s. Exemplar Engingering Pvt. Lid ., MH /6797 

- do 

(4- 1-95 15- 1-99 2 /777/82 /DLI 
96 , Maker Chambers, 

đt. 03 - 9- 92 

14 - 1 - 98 
II , 9th Floor, 223, Nariman Point, 

1 $ - 1 -98 to 
Mumbai 400021 , 

14 - 1 - 2001. 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


. 


. 


- - 


- 


- - 


- 


. 
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SCHEDULE - II 

Scheme of the Lifc Insurance Corpovation of India as al 

jeady adopted by the suid establishment, or the benefits to 
1 . The employer in relation to each of the said establish 

the employee under this Scheme are reduced in any inaoner 

the exemp!ion sliall be liable to be cancelled . 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such faci 

10 . Where for my je:19011 , the oinployer fails to pay the 
lities for inspection , as the Cental Provident Fund Cominis 

]:10nium etc . within th . Okre chute , is fixed by the Life Insu 

rince Corporation of India , the policy is allowed to 
sioner may direct from time to tine. 

lapse , thc exemplion shall liable to be cancelled . 
2 . Thc employer shall pay such inspection charges as the 
Central Govt. may , from time to time, direct under clause ( a ) 

11 . In case of defuifts, if any made by the employer in 
sub - Seciion (2A ) of Section 17 of the suid Act, within 15 jayment of premium thu responsibility for payment of assu 
days from the close of every montlı. 

rance benefits to the romince ( s ) / legal heir ( s ) of deceased 
3 . All : kpensos involved in the administration of the Group 

member who would live been covered under the said 
Insurance Scheme, including maintenance of tecounts , pay 

schemu bul for the grant of this cxcinprion , shall be that 
ment of insurance premiil, submission of returns , fransfer of tie cmployer . 
of accounis , payment of inspection charges etc , shall be borne 
by the criployer. 

12 . Une tl: Jez ) of the member covered under the 
Grou ! Insurance Schenc, this life Insuranco Corporation 

uf India shall ensure prompt payment of the sum assured 
Cstablishinient, copy of the rules of the Group Insurance 

to the nomince ( s ) Legal heir ( s ) of the deceased member 
Scheme 08 approved by tle Central Government / Central 

entitled for it and in Quy Cisc within onc month from the 
Provident Fund Commissioner ?s and when amended along 

receipt of claims complete in all respect. 
with translation of the Salient features thereof in the langu 
alle of the 1777 jority of ihe employees . 

K , A . DWIVEDI 

Regional Provident Fund Commissioner 
5 , Whereas an employec , who is already a member of the 
Employces Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment cxemptcd under the Sd Act. is cinployih in 
his establishment the employer shall immediately admit him 

The 17th June 1999 
os a 11cmber of the Group Inanc Schenic and pay 
sicccssury premim in terp . ct uf hint to Life Insu11 1762 Cor 

No. 2 / 1959 /DLI/ Exemp./89. P1, 1 / 1606 .- - WHEREAS 
poration of Indi:z. 

Ilic ( 1710 ) cryen af 1! 21. stublishments mentioned in Schululc 

{ threrir : 11 1 d to as the said establislnient ) Hive 
6 . The employer shall altana, to enhance the bensſits 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 

DIY fuis cionisticn under Sub- Section 2 ( A ) o Seclion 
appropriately if the benefits available to the employces under 

Ti un to, Empluyecs . Provident Furd & Miscellariccili Piu 
the sald Scheme are cnhanced so that the benefits available vision Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hercinafter referred to as 
under the Group Insurance Scheme C more favourable to 

the said Act). 
the employees than the benefits admissible under the said 
Schenc. 

AND WHEREAS, the Central Provident Fund Commis 

sioner is satisfied that the employees of the said catablish 
7 . Notwithstanding anything comuned in the Group mcuits are with making any scparate contribution or pay 
Insurance Schenne , if on the death of an oployec the amount inent of premium , in enjoyment of benefits under the Group 
payable under the Schence he less than the amount that Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 
would be payablc had tho cmployee been covered under the in the nature of Lilc Insurance which are more favourable 
said Scheme, the employer shall pay thc difference to the to such employees than the benefits admissible under the 
nonineers ) / I.Cm1 leir ( s ) of the l’mplovce 23 comC757 Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 1970 (herein 
tion . 

after referred to as the said Schemc) . 
8 . No am - 1111ment of the provisions of th - Group Insurance 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Scheme shall be made without the prior approval of the 

sub - section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act and suh 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 

jece to the conditions specified in Schedule II annexed hereto , 
any amendment is likely to effect advergely the interest of 

the Cen ral Provident Fund Commissioner hereby exempt 
the employee. The Regional Proviucn ! Fund Commissioner 

cach of the suid mentioned establishment in schedule - I 
shall beforc giving his pproval, j ai sunablc opportu . 

from the cute mentioned brainst cach , from which date re 
nity to the emplovec 10 explain their poini of view . 

laxation order under para 28 ( 7 ) of the said Scheme has 

heen granted by the Regional Provident Fund Commissioner . 
9 . Wliere for any reason , the enpuree of the said cylab . Delhi from the operation of the said Scheme for it period 
lishment do not remain covered under the Gioup Instance of 3 yean s. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


Name & Address of the Establishment 


Code No. 


Sl. 
No . 


O . P . F . C s . 
File No . 


Effective 

Date of 

Exemption 
- - - - - - - - 


3 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


DL/519 


3/86 /99 /DLI * * 


1- 6 - 98 to 
31- 5- 2001 


M /s Nirulas Corner House , 
L - Block , Connaught Circus , Now Delhi 
110001 
M /s State Forms Corporation of India Lid . 
Farm Bhawan, 14- 15 , Nehru Place, 
New Delhi- 19 


DL/3670 


J - 10 - 89 to 
30 - 9- 92 


3 /87/99 /DLI 


1- 10 - 92 10 
30 - 9 - 95 
1 - 10 - 95 to 
30 - 9 -98 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- : - 


- 
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- 


-- - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- - 


2 


DL/9226 


3/88 /99/DLI 


M /s Suvidha Engincois India Ltd . 
814- 815 , Devika Tower , 6 . Nehru Place 
New Delhi- 19 . 


1 - 4 - 92 to 
31- 3 - 95 


1- 4 -9560 
el - 3 . 98 


1 - 4- 98 to 
31- 3- 2001 

1- 9 . 90 
31- 8 - 93 


DL/12450 


3/89 / 99/DLI 


M /s. Onkar Associato Pvt. Ltd ., 
H - 9 , Block , B - I, Mohan C3- 01). Industrial 
Estate , Mathura Road , New Dell21 - 1 16044 . 


1 - 9 - 93 to 
31- 8 - 96 


DL /14932 


3 /90 /99 /DLI 


M /s G , B . Morison T : avels Pvt . Ltd ., 
N 10 , Connaughi Circus, New Delhi- 110001. 
M /s Muhtag Irrigation System (P ) Ltd ., 
B - 4 , Ashok Bhavan , 93 , Nehru Place , 
New Delhi- 110019 . 


1 - 9 - 9610 
31 - 8 - 99 
1 - 3- 99 1.) 
28 -2 - 2001 
1 - 2 - 952 
31- 1- 98 


DL / 16481 


3 /93 /99/DLK 


1 - 2 -98 to 
31 - 1- 2001 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


the epiployees than the benefits admissible under the 
Schemc. 


said 


g - - - - .. . - - -- - , 

- -- - - -- -- -- - - - - - - 

SCHEDULE- II 
1 . The cmployer in relation to each of the said cstahlişi 
ment ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Coinmissioner 
concerned and maintain such accounis and provide siich facili 
ties for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 


7 . Notwithstanding anything containd in the Group lusu 
rance Scheme, if on the douin of an emplovee the amount 
payable under the Scheme be less than the amount that would 
be payable hud the employee been covered under the said 
Scheme, the cmployer shall pay the difference to the nomi 
nec (s ) / Legal heiris ) of the employee as compensation . 


2 . The cmployer shall pay such inspection charges as the 
Central Govt . may , from timc to time, direct under clause ( a ) 
sub -section ( 2A ) of Section 17 of the said Act, within 15 
days from the close of overy month . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme sijall be made without the prior approval of the 
Regional Provirlent Fund Commissioner concerned and where 
uny amendment is lilcly to effect adversely the interest of 
the employecs his approval, give reasonable opporli 
nity to the employees to explain their point of view . . 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts , 
submission of returns , payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection chris cl . 77 :11 he tv11?. 
by the employer. 

4. The employer shall display on the Notice Board of the 
ostablishmont, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government/ Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 
with translation of the calicut fu ? u : os thereof intelinge 
of the majority of the employees . 


9 . Therefore, any reason , the employee of the saind estab 
Himbaust do m rein in Cuvered under the Group Insurance 
Scheme of the Liſc Tnşulance Corporation of India AS 21 
ready adopted by the soil establishment, for the benefits to 119 
employecs under this Schede are reduccii in any inanrer, 
thc excmpticn shall be liable to be cancelled , 


5 . Whereas an employec , who is already a member of 
the Employees Provident Fund Oi the Provident Fund of 
un establishment exempted under the said Act, is employed 
in his establishment the employer shall immediately admit 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
necessary premium in respect of him to life Insurance 
Corporation of India . 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
preniium ctc . within the due date , as fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the cxcmption shall he liable to be cancelled . 


11 . In casy of defiuli, if any made by the epiployer in 
payment of premiun the responsilility for paynient of 
assurance benefits to the cominec ( s ) / legal heir ( s ) 01 
deceascii mombor who would have been covered under t11o 
said Scheme but for grant of this exemption , shall be that 
of the enployer. 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avajl 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits availabie to the employecs under 
the said Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Schere are more favourable to 

15 - -159 GL799 


1.2. U1907 the death with inomhe : couured under the 
G : 02 ) 141, . . Scon ui, Life Insurance Corporation 
of India shall ensure promot patient of the winn Assured 
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the employees than the benefits admissible wider the raid 
Schemc. 


to the nominoo ( ) / legal heir ( s ) of the door god momber 
entitled for it ind in any cose within one month from 1110 
receipt of amim , comploto in all repost. 

K . A . DWIVEDI 
Regional Provident Fund Commissioner 


7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the amount 
payable under the Scheune be less than the amount that 
would be payable had the employee been covered under the 
said Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominee ( y ) llegal heir ( s ) of the employee as compound 
tion. 


The 17th June 1999 
No. 2 / 1959 /DLI/Exemp. /89 /Pt. I / 1588 . - Whereas M / s. 
Siel Foods & Fertilizers Industries, is, Shivaji Marg , New 
Delhi- 15 , Code No. DI. / 103 have applied for exemption 
under sub -section 2 ( B ) of Section 17 of the Employees Pro 
vident Fund and Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 
1952 ) hereinafter referred to as the said Act. 


S. No uendment of the provisions or inic Group Insu . 
rance Scheme shull be made without the prior approval of 
tho Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the interest 
of the tmployece his approval, give a reasonable opportu 
nity to the employees to explain point of view . 


And whereas the Central Provident Fund Commis 
sioner, is satisfied that the employees of the said 
ctablishments are without making any separate contri. 
bution or payment of premjum , in enjoyment of bone. 
fit under the Group Insurance Scheme of tho Life Insurance 
Corporation of India in the nature of Life Insurance which 
are more favourable to such employess than the benefits ad . 
missible under the Employect Deposit Linked Insurance 
Scheme 1976 ( hereinafter referred to as the said Scheme). 


9 . Therefore , any reason the employor of the said ostab 
lishment do not remain covered under the Group Insuranco 
Schemo of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, of the benefits to the 
employees under this Scheme are reduce in any manner, the 
exemption shall be liable to be cancelled , 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc ., within the due date , as fixed by the Life 
Insurance Corporation of India and the policy is allowed 
to lapse , the exemption shall be liable to be canceled , 


Now , therefore in exercise of the powers conferred by 
Sub -Section 2 ( B ) of Section 17 of the said Act in continua 
tion of the Government of India , the Ministry of Labour 
2 / 1959 / DLI/ Exem /89 /Pt. 1 / 961 dated 17 -6 -97 and subject 
to the conditions specified in Schedule - II annexed hereto , 
the Central Provident Fund Commissioner , hereby exempt 
the above said establishments from the operation of all the 
Provisions of the said Scheme for a further period with 
offect from 30 - 4 -95 to 29 -4 - 98 upto and inclusive of the 
29 - 4 - 98 . 


11 . In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of Anu 
rance benefits to the nominee ( 9 ) /legal heir ( 9 ) of deceased 
member who would have been covered under the said 
Schome but for grant of this exemption shall be that of 
the employer. 


SCHEDULE - JI 


1 . The employer in relation to each of the said estahlish 
ment ( hereinafter referred to as the employor ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain auch account and provide such facili 
tids for inspection , as the Central Provident Fund Comnis 
Biopro may direct from time to time, 


12 . Upon tbe death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme, this Life Insurance Corporation 
of India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
the nominee ( s ) / Legal hoir ( s ) of the deceased member ontiti 
ed for it and in any case within one month from the rocolpt 
of claims complete in all respects . 


K . A , DWIVBDI 
Regional Provident Fund Communioner 


2 . The employer shall pay much inspection charges as the 
Central Government, may from time to time, direct under 
clause ( a ) sub -section ( 2A ) of soction 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month , 


3. All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintchance of account, sub 
mision of returns , payment of insurance premia , transfer 
accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the cmployer . 


No . 2 / 1959 /DLI /Exemp / 89 / Ptd . I/ 1594 . - WHEREAS the 
omployees of the establishments mentioned in Schedulo - I 
(hereinafter referred to as the said establishments ) havo 
applied for exemption under Sub -Section 2 ( A ) of Section 
17 of the Employee s Provident Fund and Miscollaneous 
Provişions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
the said Act, 


4 . The employer shall display on tbe Notice Board of the 
cetaolishment, copy of the rules of the Group Insurancc 
Scheme as approved by the Ceniral Government / Centrul 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 
with translation of the salient feature thereof in the language 
of the majority of the employees . 


And whereas , the Central Provident Fund Commis 
sioner is satisfied that the employees of the said cstablish 
ments are , without making any soparato contribution or pay 
ment of premium , in enjoyment of benefits under the Group 
Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 
in the nature of Life Insurance which are more favourablo 
to slich employees than the benefits admissible under the 
Emplovees Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (heroin 
after referred to as the said Scheme) . 


5 . Whereng an employee, who is already a momber of the 
Employcos Provident Fund or the Provident Funnt of on 
establishment exemptod under the said Act, íg employed in 
his tablishinent the employer shall immediately admit him 
20 o momber of the Group Insurance Schemo and pay neces 
Qary premium in respect of him to Life Insurance Corpora 
tion of India . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
availablo to the employecs under the Group Insurance Schemc 
appropriately if the benefits available to the employecs under 
the said Scheme are enhanced co that the benefits available 
under 1bo Group Insurance Skleme are more favourable tu 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Sub - Section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in conti 
nuation of the Government of India , the Ministry of Labour / 
C . P . F . C . Notification No . and date shown against the namo 
of cach of the said establishments from the conditions spocl 
fied in schedule II annexed hereto the Central Provident 
Fund Commissioner hereby exempt cach of the said ostab 
lishments from the operation of all the provisions of the 
said Scheme for A further period of 3 years as indicated in 
attached Schedule - T against their names. 


PART WI.- Sec. 4 ] 


THE GAZETTE OF INDIA , JULY 17 , 1999 (ASADHA 26 , 1921 ) 


2447 


- 


RAI 


- 
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- 


- - - 


- - 


- 


- 
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SCHEDULE - I 


S .No. 


Namne & Address of the 

Establishment 


Code No. 


C . P . F . C S File No. 


Date of 
Expiry 


Perlod of 
Exempion 


No. & Date of Govt. 

Notification vide 
which Exemption was 
granted /Extended 


_ 


. - . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


5 


- 


DL /3277 


3 / 3 /97 DII 


2 /1959 /DLI/Exem /89/ P4 1 20 .7 -98 
/ 96 /clated 5- 1. 98 


21- 7 - 98 to 
20 - 7 -2001 


DL15525 


2 /1959 /DL ]/Exem /89 /Pr. 128- 23 - 98 

96 dated 9 - 11 - 98 


1 - 3 - 98 10 
28 - 2 - 2001 


3/2/98 /DLI 


M /s. Delhi State Industrial 
Development Corporation , N - 30 , 
Bombay life Building 

Connaught Circus, New Delhi- 1 
2 . M /s. Impression Internation 

A - 234 , Okhla Phase -I. 

New Delhi -110020 
3. M /s. Delhi Stato Civil 

Suppliers Corporation Ltd . 
Aapurti Bhawan 7 -9 , Aram Bagh , 
Pahar ganj, New Delhi- 110055 . 
M /s. Jay Engineering Works Ltd . 
23 , K . G , Marg , New Delhi- 110001. 


DL /7141 


16 -8 .97 


17-8 -97 to 


2 / 1959 /PLI/Excm /89 / 
Pt. 1 /22 /dated 11- 4 - 97 


2/ 1567 /86 /DIL 


16 - 8 - 2000 


DL./2694 


31 - 5 -98 


Dated 26 -8 -97 
-- - - do - - 


1 -6 -98 to 
31 - 5 - 2001 


2 /4396 /92 /DLI 


DL/ 3551 Dated --Nil -- do - - 


31 - 10 - 98 


M /s . Cbaudhri Internation ( P ) Ltd ., 
303 , Apsal Bhawan 16 , K . G . Marg . 
New Delhi- 110001. 


1-11- 98 to 
31-10 -2001 


2/4277/ 92/DLI 


DL /13092 


31- 1-98 


6 . M /s. Interglobe Enterprise Ltd . 

66 , Janpath , New Delhi. 


- do - - 
Dated 9 - 10 - 98 


11 - 7 - 98 
31 - 1 -2001 


3/10 /98 /DLI 


SCHEDULE -II 


Schemo, the employer shall pay the difforonco to tho pomi. 
nce ( s ) /Legal hear ( s ) of the employee a9 compensation , 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Schooe shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concernod and where 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 
the employee . The Regional Provident Fund Commissioner 
shall, before giving his approval, give a reasonablc opportu 
nity to the employoes to explain their point of view . 


1. The omployer in relation to each of the said ostablish 
mont (hereinafter referred to all the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concorned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Contral Provident Fund 
Commissioner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Contral Government may , from time to time, direct under 
clauso ( a ) sub - section ( 2A ) of Section 17 of the said Act , 
within 15 days from the close of every month . 

3. All exponaes involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , submis 
Bion of returns , payment of insurance promia , transfer of 
Accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne by 
the employer. 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of tho rules of the Group Insurance 
Schemo as approved by the Central Government / Central Pro 
vidont Fund Commissioner as and when amended, alongwith 
translation of the salient features thereof in the Language 
of the majority of the employees. 


9 . Therefore any reason , the employee of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al 
ready adopted by tho said ostablishment, for the benefits to 
the employees under this Scheme are reduced in any manner, 
the exemption shall be liable to be cancelled . 


10 . Whero for any roason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the duo dato, as fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 


5 . Whereas an employee , who is already a mombor of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an egtt. 
exempted under the said Act, is employed in his establishment 
the employer shall immediately admit him as a member of the 
Group Inguranco Scheme and pay necessary promlum in 
respect of him to tho Life Insurance Corporation of India , 

6 . The employer shall arrange to enhance tho benefits avail 
able to the employoes under the Group Insurance Schemo 
appropriately if the benefits avajlable to the employees under 
the said Scheme are enhanced so that the benefits avajlable 
under the Group Insurance Schenic are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
Scheme. 


11 . In case of default , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nominee ( s ) /legal heir ( s ) of 
deceased member who would have been covorod under the 
said Schemo but for grant of this exemption , shall be that 
of the employer. 


12 . Upon tho death of the member covored under the 
Group Insurance Scheme, this Life Insurance Corporation 
of India shall ensure prompt payment of the sum assured 
to tho nomince ( s ) / legal heir ( s ) of the deceased inember 
entitled for it and in any case within one month from the 
receipt of claims completc in all respect . 


7 . Notwithstanding, anything contained in the Group Ingu 
rance Schomo, if on tho death of an employee the amount 
payable under the Scheme be legs than the amount that would 
he payable had the employee been covered under the said 


K , A DWIVELTI 
Regional Provident Fund Commissioner 
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to such employees than the benefits admissible under the 
No. 2 / 1959 / DLI / Exemp. / 89 /Pt. 1 / 1618 . WHÆREAS 

Employees Deposit Linked Ingurance Scheme, 1976 (herein 
the omployer of the extablishment mentioned in Schedule - I 

itfter referred to as the said Scheme) . 
(hereinafter referred to as the said establishments ) liave 
applied for exemption under Sub - Section 2 ( B ) of Section Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
17 of the Employees Provident Fund and Miscellaneous sub - section 2 ( B ) of the Section 17 of the rail Act and suli 
Provisions Act. 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred o as ject to the conditions specified in Schedule Iſ annexed licrcto , 
the said Act. 

the Central Provident Fund Commissioner hereby exempt 
And whereas, the Central Provident Fund Commis cach of the said mentioned cstablishments in schedule- I 
sioner is satisfied that tho employees of the said calablish from the date mentioned against each , from which Jate re 
ments are without making any separate contributing or pay laxation order under para 28 ( 7 ) of the said Schemo has 
ment of premium , in enjoyment of benefits under the Group been granted by the Regional Provident Fund Commissioner , 
Ingurance Schemc of the Life Insurance Corporation of India from the oneration of the said Schcmc for pcriod of 
in the nature of Life Insurancc which are more favourable 

3 years, 


SCHEDULE - 1 


Si. 


Oode No. 


Name and Address of the 

Establishment 


Effective 
Date of 
Exemption 


C .P . F . C s 

File No. 


No. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


TN / 8044 


14 (584 )99 /DLI 


M /s Tantea The T. N . Tea Plantation 
Corpn . Ltd ., Mangorange Gudalur 
Nilgiris 643220 . 


2 . 


TN /7728 


14 (582 )/99 /DLI 


M /s T . N . Tea Plantation Ltd ., 
Oherambady Tea Division Mangorange 
Gudalur Nilgiris 643220 . 


01 -01 - 93 to 
31 - 12 -95 
01-01- 96 to 
31 - 12 - 98 
01-01- 99 to 
31 - 12 - 2001 
01 - 01 - 93 
31 - 12 - 95 
01- 01- 96 10 
31- 12 -98 
01- 01 - 9910 
31 - 12 - 2001 
01- 01 - 93 to 
31- 12 - 95 
01 - 01 - 96 to 
31 - 12 - 98 
01- 01 -99 to 
31- 12 - 2001 


3 . 


TN / 9078 


14 (585 ) 99 /DLI 


M /s Tantea The Tea Plantation Corp . Ltd . 
Kotagiri Tca Divisions Kaikalti Kotagiri 
Nilgiris, 


SCHEDULE - II 


him as a membor of the Group Insurance Scheme and pay 
necessary premium in respect of him to Life Ingurance 
Corporation of India . 


J. The employer in relation to cach of the said establish 
went (hereioafcer referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned , and maintain such accounts & provide such facilitios 
for inspection , as the Central Provident Fund Commissioner 
may direct from time to time. 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employecs under the Group Insurance 
Scheine appropriately if the bencfits available to tho 
employees under the said Scheme 3so enhanced 60 that the 
benefits available under the Group Insurance Scheme are 
more favourable to the employees than the benefits admissible 
under tho said Schome. 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may from time to time, direct under 
clause ( a ) of Sub - Section (2A ) of Section 17 of the said 
Act, within 15 days from the close of every month . 


3. All expenses involved in the administration of the Group 
Instance Seheme, including muintenance of accounts, sub 
mission of returns, payment of Insurance premia , transfer 
accounts, payment of inspection charges etc. shall be borne 
by the employor. 


7. Notwithstanding, anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employce the amount 
payable under the Scheme be less than the amount that 
would be payable had the emplovees been covered under the 
said Scheme, the employer shall pay the difference in the 
nomince ( s ) / Legal heir ( s ) of inc Emplocos compensa 


tion . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Schome as approved by the Central Government / Central Pro 
vident Fund Commissioner as and when amcnded alongwith 
translation (of the salient fcatures theieof in the language of 
the majority of the employces. 


8 . No amendment of the provision of the Group In ul 
ranco Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned an 
wirere any amendment is likely to citest adversely the interest 
of the employces his approval, give a reasonable opportu 
nity to the employee to explain their point of view , 


5. Whoroas an employoc , who is already a member of 
the Employece Provident Fund or the Provident Fund of 
RD ostablishment exempted under the said Act, is employed 
in his catabHohment the employer shall immediately admit 


9 . Therefore any reason , the employee of the said estab 
Lisbment do not romain covered under the Group Insuranca 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as ready 
adopted by the said ostablishment of tha henefits to the 


MITT 
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employees under this Scheme are reduced in any manner, the applied for cxcmplion under Sub-Section 2 ( A ) of Section 
exemption shall be liable to be cancelled . 

17 of the Employees Providcat Fund & Miscelladeous Pro 
10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 

vision Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
premium etc . within the due duie , us fired by the Life the said Act. 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , the exemption shall liable to be cancellcd . 

And whereas the Central Provident Fund Com 

missioner, is satisfied that the employees of the said estab 
11 . In casc ot defaults, if any made by the employer in 

Jishments are , without making any separate contribution or 
payment of premium tho responsibility for payment of Assi 

payment of premium in enjoyment of l enefits under the 
rance benefits to the nominccis ) / legal heil ( s ) of deceased 

Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
member who would have been covered inde ; the said 
scheme but for grant of this excmption , shall be that of 

of India in the nature of Life Insurance which are more 
the employer. 

favourable to such employees than the benefits admissible 

under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
12 . Upon the ceath of the member covered under the 1976 (hereinafter referred to as the said Schenie ) . 
Group Insurance Scheme, the Life Insurance Corporation 
nĘ India shall ensure pump puyucnt of the sum isgured to 
ihe nominee ( s ) / Lezul heir ( s ) of the deceased inenber entitled 
for it and in ofy cas : within ons nionth from the receipt of 

Now therefore , in exercise of the powers conferred to sub 
aims complete in all CS PLUS. 

Section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation of 

the Government of India , the Ministry of Labour / C . P . F . C . 
K . A . DWIVEDI 

Notification No. and date shown against the name of cach of 
Regiona ! Providint Ind Culpmiseks: 

the said establishment from the conditions specified in 
Schedule II annexed heretu thc Central Provident Fund 

Commissioner hereby cyempi each of the said establishinent 
No. 21959 /DLI / E1 . ( p. / 89 / P1. 1 / 1637 . — WHEREAS 

from the operation of all the provisions of the said Scheme 
117 . employers of the estabiishments meniioned in Schedule 

for a further period of 3 years as indicated in Schedulo I 
i (hereinafter referred to as the said cstablishment ) have 

against their names . 
SCHEDULE -T 


Code No. 


SI. 
No. 


Name & Address of the 

establishment 


Date of 

expiry 


Period of 
exemption 


CPFC File 
No . 


No . And date of Govt . 

Notification vide which 
exemption was granted / 
cxtended 


1 


2 


4 


08 -09- 97 


2 / 1959 /DLI/Exem . /89/ 
Pt. 1 
dated 19 - 10 -95 


09-09- 97 to 
08 -09 - 2000 


2 / 99 / 78 / 
DLI 


M /s. Asca Brown Boveri Ltd ., WB/ 9981 
Budge Budge Trunk Road. Maheshtala 
743352 Distt . Paraganas 
( alongwith its branches ) 
M /s. Hindustan Copper Ltd ., WB/ 15008 
Tamra Bhawao 1 , Ashutosh Chow 
dhary Avenue, Calcutta - 700019 . 
- - - - -- - 

SCHEDULE -11 


04 - 12 - 97 


12-04-97 10 


13 -04 -97 to 2 /309/88 /WB / 
12 -04 - 2000D LI 


- . 


. - 


. - - . 


- - - - - - .- . - . 


.- - 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
necossary premium in respect of him to Life Insurance Cor 
poration of India . 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ment ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
ruch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such faci 
Htion for inspection , as tho Central Provident Fund Commis 
sione muy direct from time to timc. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Govt, may, from time to time, direct under clause 
( a ) Sub -Section ( 2A ) of Section 17 of the bid Act, within 
15 days from the close of every month . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees ander 
he said Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are morc favoumble to 
thic employees than the benefits admissible under the sald 
Scheme. 


1 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Schome, including maintenance of accounts , sub 
migsjon of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc. shall be borne 
by the employer. 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the ryles of the Group Insurance 
Schemo as approved by the Central Grvoinment/Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended along. 
with translation of the sallont features thoroof in the langu 
age of the majority of the employees. 


7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme if on the death of an anployee the amounts 
payable under the Scheme less than the amount that 
would be payablo had the employee been covered under the 
said Scheme, the employer shall pay the difference to the 
Nominos (8 ) / Legal heir ( s ) of the Employee As compensa 
lion , 


8. No amendment of the provisions of the Group Incurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissloner concerned and where 
any amendment is likely to effect adversely the Interest of 


5. Whereas un employee , who le already a member of the 
Employees Provident Fund or tlic Provident Fund of an 
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the employce lys approval , vive a reasonable opporlu No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp. / 89 / Pt. 1 / 1627. - WHEREAS 
nity to the oployee to explain their point of viow . 

the employers of the establishments nentioned in Schedule 

I ( hereinafter referred to as the said establishment ) have 
9 . Where for any reason , the employee of the said eatab 

itpplied for cremption under Sub - Section 2 ( A ) of Scotion 
Jishment do not remain covored under the Group Insurance 17 of the Employees Provident Fund & Miscellaneous Pro 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al. 

visions Act. 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
ready adopted by the said establishment, for the benefits to 

the said Act. 
the employoes under this Scheme are reduced in any manner , 
the exemption shall be liable to be cancelled . 

And whereas the Central Provident Fund Com 

missionor, is satisfied that the employees of the said cytats 
10 . Where for any reason , the employer fails to pay tho 

lishments are , without making any separate contribution or 
premium etc . within the due date , as fixed by tho Lito Tast 
stanco Corporation of India , and the policy is allowed to 
Tapse , the exemption shall liable to be concelled , 

Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 

of India in the nature of Life Insurance which are more 
11. In case of defaults, if any mudo by the employer in favourable to such employecs than the benefits admissible 
payment of premium the responsibility for payment of assu 

under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
rance benefits to the nominee ( 6 ) / legal heir ( ) of deceased 

1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) . 
member who would have been covered under the said 
Scheme but for the grant of this exemption shall be that of 

Now therefor , in exercise of the powers conferred by Sub 
the omployer. 

Section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation 
12 . Upon the dauth of the member ooverod undor the of the Government of India , the Ministry of Labour / 
Group Insurance Schemo, this Life Insurance Corporation C . P . F . C . Notification No. and date shown against the name 
of India shall ensure prompt payəcnt of the sum assured to 

of each of the said establishments from the conditione 
tho nominec ( s ) / legal heir ( s ) of the deceased member entitled 

specified in Schedulc II Annexed hereto the Central Provi. 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respects . 

dent Fund Commissioner hereby cxeinpt each of the said 

establishment from the operation of all the provisions of 
K , A , UWIVEDI the said Scheno a further period of 3 yoars els indicated in 
Regional Provident Fund Commissioner Scbedule -I against their names . 

SCHEDULE -I 
S . Name and Address ofthe 

Code No. No. and date of Guyl. Dale of Period for C .P . F . C . 
No . Establishment 

Notification vide Expiry Exemption Fic No. 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


4 


5 


DL /476 


3/ 1959 /DLI/Exm ./891 
Pt. I dt. 18 -05- 90 


31-01 - 92 


01 -02-92 to 
31 -01 -95 


2/2914 / 90 /DLI 


DL / 3671 


30 -03 - 99 


2/ 1959/DLI/ 89 / Exm .) 
| 2112, dt. 09- 10- 98 


31-03-99 to 2/ 1018/84/DLI 
30 - 03- 2002 


M /s. Dalmia Cement ( Bharat) Ltd ., 
Hansalaya ( 11th & 12 th ) floor 15, 
Barakhamba Road , 
New Delhi- 110001 
M /s, P . H . D . Chainbers of Commerce 
and Industry , P . H . D , House , Opp . 
Asian Games Village , New Delhi- 16 . 
M /s. Jai Prakash Associates , 
J. A . House , 63, Basant Lok , 
Vasant Vihar , New Delhi. 
M /s . Rama Vision Ltd ., 
303- 305 , Rallan Jyoti , 18 , 
Rajendra Place, New Delhi-110008 . 


3 


DL /8572 


28 -02- 98 


2 / 2853 / 90 /DLI 


01 -03- 98 to 
28 - 02 - 2001 


2/1959/DLI/Exm ./89 / 
Pt. 1/ 36319 , 
đt, 28 - 01 - 29 
2 / 1959/DLI/Exm ./891 
Pt. 1/ 2656 , 
đt. 11 - 10- 98 


DL / 12129 


30 -11 -96 


01 -12- 96 10 
30 - 11- 99 


2 /2 /96 /DLI 


Provident Fund Commissioner as and when amcoded along 
with translation of the salient features thereof io the langu 
age of the majority of the employees. 

S . Whereas an emp:oyee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishinent exempted under the said Act , is omployed in 
his establishment the employer sball immediately admit him 


SCHEDULE- II 
1. The employer in relation to each of the suid establish 
nient ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concorned and maintain such accounts and provide such facilities 
for inspection , as the Central Provident Fund Commissioner 
may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay sach inspection charges us the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause (a ) sub - section (2A ) of section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the Administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance promia , transfer of 
accounts , payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer . 


Susy premium in rospect of him to Life Insuran " Corpora 
tion of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to tho employees under 
the suid Schome are cnhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than tbe benefits admissiblo undor the said 
Schome. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Lasurance Schome, if on the dorth of an employee the amount 
payable under the Schamo bo less than the amount that 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishmont, copy of the rules of the Group Insurance 
Schon as approved by the Central Gayriment / Contral 
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would be payablo bad the employon bon covered under the 
said Schome, the employer shall pay the difference to the 
nominoe(s) Logal heir (s) of the Employee 28 compensa 
tion , 


entitled for it and in any cace within ono month from the 
receipt of claims comploto in all respect. 

KĄ DWIVEDI 
Konopal Provident Fund Commisioner 


PA 


8 . No amendment of the provisions of the Group Iosu 

The 21st June 1999 
ranco Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Providont Fund Commissioner concerned and No. 2 / 1959 /DLI / Excnp. / 89 / Pt. I / 1652.- _ Whereas the 
where any amendment la likely to effect adversely the interesi 

employers of the establishmonto mentioned in Schedule -1 

( hereinafter referred to as the vald østablishment) have ap 
of the employecs his approval, give a reasonable opportu 

plied for exemption under gut section (2A ) of Soction 17 of 
nity to the employee to explaln their point of view . 

the Employecs Provident Find & Morellaoue Provisions 

Act , 1952 ( 19 of 1992 ) hereinafter referred to as the sald 
9 . Where for any reason , the employee of the said ostab 

Act. 
lishment do not remain covered under the Group Insurtance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already And whoreas the Contral Provident And Commissionor, 
adopted by the said establishment, for the benefits to the is satisfied that the employoos of the wall webduhmonte arc , 
employcoo under this Schomo aro reducçd in any manner, the without making any separate contribution or peymoot of pre 
axemption shall be liatto co bo caucitod . 

mium in enjoyment of benefits, up for the group Indirance 

Scheme of the Life losprance Corporation of todia in the 
10 . Whoro for any rongoa , tho cmployor fails to pay the 

naturo of Lite Insurance which are tort favourable to hrab 
promium etc . within the dyc date , 08 fixed by the Life 

ontplogoe than tho bapaita Astra maible petite to Employment 
Insurance Corporation of India , and the policy 19 allowed 

Depost Linked Insurance Schomo, 1976 (horstsaltor rotorrad 
to lapso, tho oxemption shall liablo to be cancellod . 

to as the sald Schoto ). 
11. In case of dofadita, 8 any made by the employer in 
payment of promlu tho ráponsibility for payment of assu 

Now therefore in exercise of the powers conferred by Sub 
ranco bonofits to the nominco (8 ) / logal helr (s ) of accoased 

Section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation 
mombor who would havo beon covorod under the sald 

of the Govornment of India, the Miniatry of Labour / 
schdth but for the grant of this exomption , sball bo that of 

C . P . F . C . Notificatiop No, mod data shown arinn tha . pomo 
the employer. 

of oach of the mand otak ubagt frame timp conditions 

specified in Schedule IL ArgeAd hopptor, Thientral Picvi 
12 . Upon tho death of the mengbar covered under the dcat Fund Commisjoner hereby cempt, cach of the old 
Group mkaranco Scheng. this lite msurance Corporation of establishment from the operation of all the provisions of 
India shan ansuro prompt paymont of the sum assured to tho said Scheme for a furthor poriod of 3 years as indicated 
the nomince (s ) / L egat BETY ( ) of the decoased member in Schodule -I against their names . 

SCHEDULEI 


Name & Adress of the 

Establishment 


No . . 


Code No. 


No . & dato of Govt . 
Notificationit Vide 
which gxsmption was 
grantod /Extended 


Date of 
Bxplry 


Porled for 
Bxomption 


C .P . . C 
File No . 


1. 


TN /68 


23- 12 -95 


24 -12 -95 to 


M /s. Taramal Mli cta ., 
Uppilipalayam 
Colmbatore-641015 


2/ 1959 /DLI/Exom ./89 ] 
Pt. I dato 210693 


2 /967 /DLI/ 
IN / 88 


12 .to 
23122001 
01-0340 to 


TN / PC / 
286 


dated 19 -01 -90 


28 -02 -90 


M /s, Pondicherry Coop . Sugar 
Mills Ltd ., 
P -315 , Lingareddipalayam , 
Katterikuppam Pos -605503 


2571 BLI 
TN / 99 


- do 
dated 15-11-97 


01.07 , 40 

29.07 . 
01-03 -96 to 

28 - 02 -99 
31-07-98 01-08-98 to 

31-07- 2001 


14/189/98 / 
DLUSTN 


M /s. Excido Industries Ltd ., 

TN / 200 
Oldham Division 21 / 22 , Alandur Rd. , 
Guindy, Chenbal-600032 
Mls . The Southern Textiles Ltd ., TN /937 
P . B . No. 3899 , Race Course , 
Coimbatore - 18 


- do 
dated 05 -03-92 


21756 /DUI) 
TN /82 


26 - 12 -91 27- 1291 to 

26 -12 -04 
27- 12 - 9A , to 
26 - 12 -97 
27 - 12 - 97 to 

26 - 12 -2000 
11- 4 - 91 12- 04 - 91 to 

11 -04 - 94 
12- 04 - 94 to 
11 -04 - 97 
12 - 04 - 97 to 
11- 04 - 2000 


do 
dated 2-6-92 


TN /1065 


M /s . Tirupur Textiles Ltd ., 
Unit No. 2, 1486 , Avinashi Road , 
Coimbatore- 18 


2 / 1190 /DLI 
TN /85 


- - 


- 


- 


16 - 159 G1/99 


7452 
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WILL. D . VALLIS 


2 


5 


6 


: 6 . 


21598/DLI/ 

TN /81 


, 


25-09 -94 to 
24 -9 - 97 
25 -09-97 to 
24 -09 - 2000 


7. 


01 -04 - 96 to 

31-03 -99 
01 -06- 95 to 

31 - 05- 98 


14 / 577 /DLI/ 
TN /99 
2 / 3613/DLI/ 

TN / 91 


8 . 


M /s. Shri Narendra Textiles Ltd ., TN /1103 2/1959 /DLI/ Exem :"/89 /Pt, I 24 -09- 94 
P. Vadugapalayam 394 , Sarojini 

dated 15 -03-92 
Nagar Road , Sidhapidur, 
Coimbatore 
M /s . Neycer India Ltd ., 

TN /3967 - - Do . 

31- 3 - 96 
Vadalur -607303 

dated 26 - 2 - 98 
M /s . The Madras Vanaspathi Lid ., 

- Do 

31-05 - 95 
18 , Power House Road , Villu 

dated 14- 11-97 
puram , P . B .No . 27 , Tamil Nadu 
M /s . Coimbatore Central Co- op . TN /4159 - Do. - :. 

31 -03 -93 
Bank Ltd . 

dated 10 -05- 94 
80 , Steto Bank Road , P. B .NO . 3781, .. 
Coimbatore-641018 
M /s. Mudras Wire Products Ltd., TN /5326 - - Do . 

29-02-96 
916 ,Madras Avadi Road , 

dated 1 - 3 - 95 
Ambattru , Chennai-600053 
M /s. Coimbatore Ploncer Fertilizers TN / 5639 . -- Do. 

09 - 11 - 90 
Ltd ., 

dated 17- 9 - 87 
Muthugounden Pudur Sulur (Via ) 
Dist. Coimbatore 


01-04 -93 to 
31- 3 - 96 . 
01 -04- 96 to 
31 - 3 - 99 . 


2 / 198/DLI/ 

TN /78 
- 


2 / 2547 /DLI) 
TN /90 


11. 


01- 03 - 96 to 
28-02-98 
( cstt. Closed ) 
10 -11 - 90 to 
09- 11 - 93 

0 - 11 -93 to 
09 - 11 - 96 
10 -11- 96 to 
09 - 11 - 99 . 


2/ 1067 /DLI) 

TN /84 


TN /8223 


28 -02 - 98 


- Do. 
dated 23-11-95 


01-03- 98 to 
28 -02- 2001 


2 /4000 /DLI/ 
TN /92 


M /s . Easwaran Song Engineers Ltd ., 
A 10 & 11 Indl. Estate, Guiaday . 
600032 alongwith its branch . 
M /s . Chandrika Products , 
22 , East Sambandam Road , 
R . S . Puram , Coimbatore -2 


TN /6164 


31 -03- 91 


- Do. 
dated 28 -05- 90 


01-04- 91 to : 2 /2679 /DLI/ 
31 -03-94 TN /89 
01-04 - 94 to 
31-03- 97 
01-04 -97 to 
31-03- 2000 


TN / 6879 


30 - 9 -90 


M /s . The Nilgiries Co-op . 
Entorprises Ltd . 
Uthagamandalam -643001 


Do . 
dated 26 - 10 -89 


01-10-90 to 2 /1991/DLI/ 
30 -09 -93 TN /89 
01- 10 - 93 to 

30 -09. 96 
01 - 10 - 96 to 
. 30 -09 -99 


15 . 


- TN / 8106 


- Do. . 
dated 18 -09 -97 


31-08 - 96 01-07- 96 to 

31 -08 -99 


2 /3977/DLI/ 
· TN / 92 


M / s. P. $ . Industrials , 
53, (N . P .) Developed Plots, 
Ekkattuthangal, Chennai-600097 
M /s Tho South India Textiles - 
Research Association , P . B . No. 
3205, Coimbatore Aerodroms, 
P . O . Coimbatore- 14 . 


TN /8012 


- 


Do . 
dated 28 -2- 94 


30 -6- 95 


2/ 50907DLI /TN /93 


1-7-95 to 
30 - 6 - 98 
1 - 7 - 98 to 
30 -6 - 2001 

1 -6 -93 to 
31 - 5 - 96 
1 - 6 - 96 to 
31- 5 - 99 


17, 


TN / 8400 


- - 


31 - 5- 93 


2/ 1835 /DLI /TN /88 


M /s Kongarar.Spinners (P ) Ltd ., 
Pappampatty (P . O .) 
Udmalpot-636305 , 


- Do. 
dated 4 - 3 - 94 


1- 8 


TN /8787 


M /s Central Engineering Works, 
Contral Studio Colony, Trichy 
Road , Singanallur, Coinbatore - 5. 


--Do. 
dated 3 - 5 - 91 


31- 7 -91 - 1-8 - 91 to 273426 /DLI/ TN / 91 

31 - 7 - 94 
1 -8 - 94 to 
30 -6 -95 

( Estt . Closed ) 
Wic , f. 1 - 7 - 95 ) 


19. 


TN /9710 


31 - 3 - 93 


14 /8 /DLI / TN /94 


M /s L . T. M . Ltd ., Mount 
Poonamallee Road , P . B . No. 977 , 
Chonnai-600089. . 


- D0 . 
dated 1- 3 - 95 


1 -4 - 93 10 

31 - 3 - 96 
1 -4 - 96 to 
31 - 3 - 99 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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34 


TN / 9884 


dated 10 -5 -94 


31 - 3-93 


1- 4-93 to 


2 /659 /DLI /TN /89 


TN /10602 -A 


dated 23-8 -95 


1 - 4 - 96 to 
31 - 3 . 99 
1 - 1 -97 to 
31 - 12 -99 


31 -12-96 


14 /45 /DLI /TN /99 


TN /17020 


dated 14 -11- 97 


9 - 9 - 97 


10 - 9 -97 to 
9 . 9 . 2000 


2 38 DLI/ TN / 70 ( 1 ) 


20 . M /s Ravathi C . P. Equipment 

Ltd ., Pollachi Road, 
Malumiąchanratti ( P . O .) 

Coimbatore , 
21 . M /s T. Abilul Wahib Tanneries 

Ltd ., 26 , Vepery High Road , 

Periamet, Chennai-600003. 
22 . M /s Kali MHS Pvt. Lid ., 42 /6 - BI , 

Madras , Road , Melakavery , 

Kumbakonam -612002 . 
23. M /s Tanfac Industries Ltd ., 14 , 

Sipcrot, Cuddalore - 5 

along with ils branches, 
24 . M /s DFC Sorvice Prt. Ltd ., 

44 /45, Rajaji Salai, 
Chennai-600001. 
M /s Sri Rama Krishna 
Matriculation Educational 
Service , M /S S . N . R , Sons 
Charitable Trust, SNR 
College Road , Coimbatolc - . 


TN /17276 


dated 1,3-9 - 90 


27-6 -97 to 2 /1755 /DLI / TN /88 
26 -6 - 2000 
1 - 9 - 96 to 
31-8 -992 / 2426 /DLI / TN /90 


TN /19731 


dated 31 - 1 . 96 


31 - 8 - 96 


TN /21693 


dated 2 - 3 - 90 


28- 2 - 90 


2 /3346 /DLT / TN /90 


3 - 3-90 to 
28 - 2 -93 

1 - 3 -93 to 
29- 2 - 96 
1 - 3 - 96 to 
28 - 2 - 99 
1-2-96 to 
31- 1 - 99 


TN / 22237 


dated 24- 12 -97 


31- 1 - 96 


14/ 231 /DLI /TN /97 


TN / 23002 


dated 16 - 2 - 96 


30 - 10 - 98 


31- 10 -98 10 
30 - 10 - 2001 


2 /4742/DLI/ 1N / 92 


26. M /s Cethar Vessels Ltd ., S. F , No. 

9 / 1, Kumaramanglam Village , 
Mathur -622515 
along with its branches , 
M /s Measi Matriculation Higher 
Secondary School No . 33 , 
Angappa Naicken Street, 

Chennai-600001. 
28 . M /S G . M , Pons Ltd ., 14 , 

Sankaran Avenuc, Velachery 

Road, Chennai- 600032 . 
29, M /s Tamil Nadu Urban 

Finance & Infrastructure 
Development Corporation 
Ltd ., 84, T . T . K . Road , 
Alwarpei , Chennai. 


TN / 23517 


dated 16 - 2 - 96 


31 - 3 - 96 


1 -4 - 96 to 
31 - 3 -99 


2 /5334 /DLI/ TN /93 


TN / 20903 


dated 18- 1 - 96 


30 -4 - 98 


1 -5 - 98 to 2 /4559 /DLI/TN /92 
30 -4 - 2001 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - - - - 


- - - - - 


- - - - - - - --- 


tho employer shall immediately admit him as a member of the 
Group Insurance Schome and pay necessary promium in 
respect of him to the Life Ingaranca Corporation of India , 


SCHEDULE 
1. The employer in relation to oach of the said ostablish 
monts (hereinafter reforred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Roglonal Provident Fund Commisglonor 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , a9 the Central Provident Fund 
Commissioner may direct from time to time. 


6 . The employer shall arrange to enhance tho benefits avail 
ablo to the employees under the Group Insurance Scheme, 
appropriately if the benefits availablo to the employecs urdet 
tho said Scheme, are enhanced so that the benefits available 
undor tho Group Insurance Schomo aro moro favourablo to 
the employees than the benefits adonisalblo under the wald 
Schome. 


7 . Notwithstanding, anything containd in the Group latu 
ranco Scheme, if on the death of an employee the amounts 


be pavable had the employee s been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the pomi 
nec (s) / Legal heir (s ) of the employees as compensation . 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct 
under clause ( a ) sub -rection 2 ( A ) of Section 17 of the said 
Act , within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenunce of accounts , sub 
mission of retaris , payment of insurance promia , transfer of 
accounts , payment of inspection charges etc . shall be bome by 
the employer . 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
ostablishment , copy of the niles of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government /Central Pro 
vident Fund Commissiorer as and when amended , alongwith 
trandation of the salient featurts thercof in the Language us 
the majority of the employees. 

5 . Whoreas an employee , who is alroady a momber of tho 
Employees Provident Fund or the Providont Fund of an cstt. 
exempted under the said Act, is employod in his eatablishment 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insuranco 
Schome shall be made without the prior approval of tho 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and whero 
any amendment is likely to effect adversely the interoot of 
the employecs his approval, give a reasonable opportut 
nity to the employees to explain their point of view . 


9 . Therefore , any reason , the employer of the said estab 
14ument do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India A9 al 
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ready adopted by the said establishment. for the benefits to 

No . 2 / 1959 / DLI / Exemp. /89 /Pt. 1 / 1687. — WHEREAS 
the employons undor this Schomo are reduced in any manner, the employer of lhe establishments mentioned in Srhedule 
the exemption shall be liable to be cancelled . 

(hereinafter referred to as the said establishment ) HAVO 

applied for exemption under suh - section 2 ( A ) of Section 
10 . Whore for any reason , the employer fails to pay the 

17 of the Employees Provident Fund & Miscellaneous Provl 
promlum etc . within the duo date, as fixed by the Lifo sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter rofarred to as tho 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed to 

Said Act, 
lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 

AND WHEREAS THE CENTRAL PROVIDENT FUND 

COMMISSIONER is satisfied that the employees of the said 
11 . In case of default , if any made by the employer in establishments are, without making any separate contribution 
paymont of premium the responsibility for payment of or payment of premium , in enjoyment of benefits under 
assurance benefits to the nominee (R ) , localhoiris ) of 

the Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corpo 
doccased member who would have beon covered under the 

ration of India in the nature of Life Insurance which aro 

more favourable to such employees than the benefits admis 
sald Scheme but for grant of this exemption, shall be that sible under the Employees Deposit Linked Insuranco Scheme, 
of the employer . 

1976 (hereinafter referred to as the sald Schomo) . 
12 . Upon the death of the member covered under thic 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Group Insurance Scheme, the life Insurance Corporation Sub -Section 2 ( A ) of the Section 17 of the said Act and 
of India shall ensure prompt payment of the sum assured subject to the conditions specified in Schedulo II annoxod 
to the nor111ee ( s ) / legal heirls ) of the deceased neniber hereto , the Central Provident Fund Commissioner beroby 
cntitled for it and in Quy Cunc within one month frogi the exempt each of the said mentioned establishments in Schedule 
receipt of claims complete in all regpects . 

I from the date mentioned against each , from which dato 

relaxation order under para 28 ( 7 ) of the said Schome has 
K . A , DM ! ! !! ! been granted by the R . P . F . C . Delhi from the operation of 
Regional Provident Fund Commissioner - thc sanid Scheme for it period of 3 ( three ) ycarn, 

SCHEDULE - 1 
SI. Name & Address of the Establish - Code No. 

Effective 

app CS 
mont 

Date of 

File No. 
Exemption 


Fortiva 


- 


No . 


- 


- 


- - - 


- 


DI./7857 


1 - 10 - 94 to 
30 -9 - 97 


3/96 /99/DLI 


M /s Unitod Manufacturing Co., 
(Delhi) Pvt. Ltd ., 
W - 39 , Okhla Industrial Area , Phase - II, 
New Delhi-110020 
M /s Diamond Dynamics (India ) Pvt. 
Ltd ., A - 9 Mayapuri Industrial Area , 
Phase - I ] New Delhi-64 


DL / 8653 


3 / 97 /99, DLI 


1- 1 -92 to 
31 - 12 -94 
1 - 1 -95 to 
31 -12 - 97 
1- 1 - 98 to 
31 - 12 - 2000 
1 - 12 - 89 to 
30 - 11 - 92 
1 - 12 - 92 to 
30 - 11- 95 
1 - 12 - 95 to 
30 - 11 - 98 


- 3 . 


DL / 9014 


3 /26 /99/DLI 


M /s Kosha Dynamics Pvt. Ltd., 
Shod - I , Okhla Industrial Estate , 
Phase - IV , New Delhi 


4 . 


DL / 10788 


3/98 /99 /DLI 


M /s Dextravol Pvt. Ltd ., 
105 , Aurobindo Place , Hauz Khas , 
Now Delhi - 110016 


3. 


DL / 11124 


3 /35 /98 /DLI 


M /s Son : r International 
17 , South Patel Nagar, 
New Delhi- 110008 


1 - 10 - 89 to 
30 - 9 - 92 
1 - 10 - 92 to 
30 - 9 - 95 
1 - 10 - 95 10 
30 - 9 - 98 
1 - 6 - 89 to 
31- 5 - 92 
1 - 6 -92 to 
31 -5 - 95 
1 - 6 - 95 to 
31 - 5 -98 
1- 8 - 94 to 
31 - 7 -97 
1 -8 - 97 to 
31 - 7 - 2000 


DL /11577 


3/99 /99/DLI 


M /s Insilco Ltd ., 
Hemkunt Chamber ( 3rd Floor ) 
. 89 , Nehru Place , New Delhi- 19 
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SCHEDULE - IT 

9 . Thoroforo any roason , the employor of tho said ostab 

Lighracat do not remain covered under the Group Insuranco 
1. The employer in relation to each of the said establish Schome of the Life Insurance Corporation of India as al 
monts (hereinafter rcferred to as the employer ) shall submit ready acopted by the said establishment, or tho bonofits to 
such returns to the Regional Provident Fund Corinissioner the employco under this Schemų aro reduced in any mannor , 
concerned and maintain such account and provide such the oxomption shall be liable to be cancellod . 
facilities for inspection , as be Central Provident Fund Com 

10 . Where for any rcason , the omployer fails to pay the 
missioner may direct from time to time, 

premiu etc . within the duo dute , as fixed by tho Lifo Insu 
2 . The employer shall pay alich inspection charges as tho rance Corporation of India , and the policy to allowed to 
Central Government may, from time to time, direct under lapse , the exeoiption shall be liablo to be cancelled . ; 
clauso ( a ) Sub - Section (2A ) of Section 17 of the said 

11 . In case of default , if any made by the employer in 
Act , within 15 days from the clove of excly month . 

payment of promium the responsibility for payment of Assu 
3 . Al expenses involved in the administration of the Group 

ranco benefits to the nominee ( s ) / legal hoir ( ) of deocamd 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts, submis member who would have beun covered under the said 
olon of returns, payment of Insurance premin , transfer scheme but for tho grant of this oxemption, shall be that of 
of Accounts, payment of 10pcation charges etc , sball be the coployer, 
borno by the employor. 

12 . Upon the doath of the member covered under tho 
4. The employer shall display on the Notice Board of the 

Group Insuranco Scheme, this life Insurance Corporation of 

India shall ensure prompt payment of tho sum assured to 
establishment, a copy of the rules of the Group mulance 

the nomince (8 ) / Legal hoir ( s ) of the deceased membor 
Sohomo as approved by tho Central Government / Central Pro 

entitled for it and in any case within ono month from 
vident Fund Commissioner as and when amonded, alongwith 

tho 

receipt of claims complete in all respect. 
translation of the salient features thereof in the language of 
tho majority of tho employees . 

K . A . DWIVEDI 

Regional Provident Fund Commlasiodor 
5 . Whereas an employee who is already a member of the 
Employecs Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act , is employed in 

No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp./ 89 / Pt. I / 1699 , – WHEREAS tho 
his establishment the employer shall immediately admit him 

employer of the establishments mentioned in Schedulo - I 
as a momber of the Group Insurance Scheme and pay noces 

(hereinafter referred to as the said establishment ) have ap 
sary pretium in respect of him to Life Insurance Cor 

plied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 of 
porntion of India . 

the Employees Provident Fund & Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as tho said 

Act. 
6 . The employer shall arrange to wabunce the benofils 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees under 

And whoreas the Central Provident Fund Commissioner, 
tho said scheme are cnhanced so that the benefits available 

is satisfied that the employoes of the said establishments are , 
under the Group Insurance Scheme aro moro favourablo to 

without making any separate contribution or payment of pro 
tho employcce than the boncfits admissible under the said 

mium in enjoyment of benefits under the Group Insuranco 
scheme. 

Şcheme of iha Life Insurance Corporation of Indla in tho 

nature of Life Insurance which are more favourable to such 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 

employees than the benefits admissible under the Employees 
ranco scheme, it on the death of an employce the amounts 

Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (hereinafter rçforred 
payable under the Scheme be less than the amount that would to as the said Scheme). 
bo payablo had the employee been covered under the said 

Now therefore, in cxercise of the powers conferred by sub 
- Schemes , the employer shall pay the Lifforence to the nomi 
nce ( s ) / legal hoir ( s ) of the employees as compensation . 

section 2 ( A ) of the Section 17 of the said Act and subject 

to tho conditions specified in Schedule - II annexed horoto , tho 
8 . No amendment of the provisions of tlie Group Insul 

Contral Provident Fund Commissioner hereby exempt cach 
rance Scheme shall be made without the prior approval of 

of the said mentioned establishments in Schedule - I from the 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 

date mentioned againsi each from which date relaxation 

order under para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted 
wbore any amendment is likely to effect adversely the in 

by the Regional Provident Fund Commissioner , Gujarat from 
terest of the employees his approval, give a reasonable oppor 

the operation of the said Scheme for a period of 3 ( threo ) 
tunity to the employees to explain their point of view . 

ycars. 


Finn Establishmont 


SCHEDULE - I 

Code No. 


Name & Address of the Establishmont 


No . 


O . P . F . O S 
File No. 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


Effective 
Date of 
Exomption 

4 
1 - 5 -89 to 
30 - 4 - 92 


- 


- 


- 


- 


- - - 


GJ/ 4565 


4 /112 / 99 /DLI 


: 


M /s Puja Sales Corporation , 
Jer sons House , Station Road , 
Anand- 388001 


1 -5 -92 to 
30 - 4 - 95 


1 - 5 - 95 to 
30 -4 - 98 

& 
1 - 5 - 98 to 
30 - 4 - 2001 
1 - 9 - 94 to 
31 - 8 -97 


GJ/ 10811 


. 4/113/99/DLI 


M /s Doshi Ion Exchange & Ohemicals Ltd . 
Plot No. 24- 25 - 26 , Phase- II , G . I. D . C . 
Estato, Vatva Ahmedabad - 382445 
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3 . 


4/114 /99/DLI 


M / s Saurashtra Kutch Stock Exchange Ltd . GJ/23859 
. Popatbhai Sorathis Bhawan Sardar Bazar 
Rajkot-360001 


1 - 4 - 95 to 

31- 3 - 98 


1 - 4 - 98 to 
31 - 3- 2001 

1 - 5 - 95 to 
30 - 4 - 98 


GJ/2419 


4 /115 /99 /DLI 


M /s R . Patel Manufactures 
Bhagat Estate A Near Anuram Takies 
Khokhar , Ahmedabad - 380008 


1 - 5 -98 10 

30 - 4- 2001 
1 - 8 -95 to 
31 - 7- 98 


GJ/ 24269 


4/116 /99/DLI 


M / s Cambatta Engineering Company 
Cambatta Central Bharat Bobbins Ltd ., 
Premises Rakhial Road , Ahmedabad -23 


& 


1 - 8 - 98 to 
31- 7 - 2001 


6 . 


GJ/ 24732 


1 - 7- 97 to 
30 -6 - 2000 


4 / 117/ 99 /DLI 


GJ/ 24805 


M /s Ravira Salt & Chemicals (P ) Ltd ., 
Opp. G . E . B . Substation , Surender Nagar 
Road , Dhangadhra - 363910 
Ms Roadech Equipments Pvt. Ltd ., 
213 , G .I. D . O . Estate , Phase -I , 
Mehsana -384002 : 
M /s Sardarganj Morcentile 00 - 01 Bank 
Ltd . Patan (N .G .) Dist. 
Mehsana- 382265 


1 - 8 - 96 to 

31 - 7 - 99 


4 /118 / 99/DLI 


GJ/24996 


1 - 1- 96 to 
31 - 12 - 98 


4/ 9/98 /DLI 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


SCHEDULE - M 
: 1. The employer in relation to cach of the said establish 
mont (hereinaftor referred to as the employer ) shall submit 

cb - return to the Regional Provident Fund . Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to timo. 


2. The employer shall pay such inspection charges 19 20 
Central Goverordent may , from timo to time, direct under 
clause ( a ) . sub -Section (2A ) - of- Section 17 of the said 
Act, within 15 days from tho close of every month . 


3. All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Sohlme, including maintenance of account, sub 
mission of returns , paymont olosupance premia , transfor of 
accounta, payment of InuperM arge : etc . shall be borne 
by tho omployer. 

4 . The amployer shall did on the Notice Board of tho 
ostablishment, copy of us , tos of the Group Insurance 
Schomo as approved by tho Cahtral Government / Central Pro 
vident Fund Commissioner as and when annended , alongwith 
translation of tho saliont features theroof in the language of 
the majority of the tmployota. . 


the said schemo aro enbanced so that the benefits availablo 
under the Group Insurance Schenio are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
sçuemc. 

7 .Notwithstanding, anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under thọ Scheme bo less than the amount that would 
bo payable had thc employce been covered under the said 
Scheme, tho employer shall pay the difference to the nomi 
nce ( s ) / Legal heir ( s ) of the employee as componsation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of tho 
Regional. Provident Fund Commissioner concerned and whero 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 
the employee , his approval, give a reasonable opportu . 
nity to the employee to explain their point of view . 

9 . Therefore , any reason , the employer of the said ostab 
lishment do not remain covered under the Group Insuranco 
Schome of tho Life Insurance Corporation of India as al 
ready adopted by the said establishment, for the benefits to 
thc cinployeos under this Schemo arc reduced in any manner , 
thc exemption shall be liable to be cancelled , 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due dato , as fixed by tho Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall be liable to be cancelled , 

11. In case of default, if any made by the cmployer in 
payment of premium the rosponsilcility for payment of 
assurance benefits to the nomincc ( s ) / legal heir ( s ) of 
deceased member who would havo been covered under tho 
said Scheme but for grant of this exemption , shall be that 
of the employer. 

12 . Upon the death of the member covered under the 
Group juurunce Scheine, this Life Insurance Corporation 
of India shall ensure prompt payment of the sum assured 
to the nominea ( s ) /legal heil ( s ) of the deceased niember 
entitled for it and in any case within one month from tho 
receipt of claims completo in all repact. 

K . A DWIVEDI 
Rogional Provident Fund Commissioner 


5 Whereas an cmplo who is already a member of the 
Employcos Provident or the Provident Fund of an 
cstablishment cxempted iinder the said Act, is employed in 
his establishment the cmployer shall immediately admit him 
a . a member of the Group Insurance Scheme and pay acces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


6 . Tho employer shall arrange to enhance the benefits 
avullaby to the employoou under the Group Tarurapce Schemo 
M ataly if tho benefits availablo to the mploydes urder 
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MINISTRY OF LABOUR 

Scheme of the Life Insurance Corporgtion of India in the 

nature of Life Insurance which aro wore favourablo to web 
EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION employees than the benefits admissiblo under the Employcos 

Deposit Linked Insurance Schego, 1976 (heruddattor rotarrod 
New Delhi- 110066 , the 22nd June 1999 

O as thzo id Scheme) . 
No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp./ 89 / Pt.1 / 1713 . - WHEREAS the 

Now thereforc , in exercise of the powers conferred by _ ub 
omployers of the establishments mentioned in Schedulo - I 
(bereinafter referred to as the said establishment ) havo ap 

section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation of 
plied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 of Government of India the Ministry of Labour / C .P . F . C . 
the Employees Provident Fund & Miscellaneous Provisions Notification No, and date shown against the name of each of 
Act , 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter roferred to as the said the said establislıments from the conditions specified 
Act. 

in Schiddule II annexed hereto the Central Provident Fund 
And whorns the Central Provident Fund Cymnussioner , 

Commissioner hereby exempt cach of the said establishments 
13 antixflod that the employees of the said establishments are , 

from the operation of al the provisions of the said Schemo 
without making any separate contribution or payinont of pre 

for a further period of 3 years as indicated is attached Sche 
mtum in enjoyment of bugetits under the Group Losurance dulc -I against their names , 

SCHEDULE - I 


Code No. 


C . P . F . C . File No . 


s . Name and Addregs of the 
No . Establishment 


No. and Date of Govt. 

Notification Vido 


Date of 
Expiry 


Period for 
Exemption 


1 


5 


6 


L 


1 . 


IN / $ 28 


07-11-98 


S -35014 / 214 /85- SS-I 
dt. 08 -11- 83 


M /s Shaw Wallaco & Co. Ltd . 
Fertiliser and Super Phosphate 
Factory , Avadi, 
Chennai . 


08 - 11 -88 to 2 /537 /EDLI/81 
07 - 11 - 91 
08 -11 -91 
07 - 11- 94 
08 - 11- 94 to 
07 - 11 - 97 
08 - 11 -97 to 
07 -11-2000 


LU 1 


LIRILL 


- 


- 


- 


SCHEDULE - II 


1. The employer in relation to cach of the said establish 
ments ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide guch faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner .may direct from timo to time. 


2 . The employer shall pay such inspection charges as tho 
Central Government may from time to time, direct under 
clause ( a ) sub -section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


beneito available under the Group Insuranco Schome aro 
more favourable to the employees than the benefits 
admissible under the said Schemc. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under the Scheme bo less than the amount that 
would be payable had the employec becn covered under the 
sald Scheme, the employer shall pay the differonco to the 
nominec ( s ) / Legal heir ( s ) of the Employcc as componsation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insuranco 
Scheme shall be made without the pilor - aprovat right tho 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and whero 
any amendment is likely to affect adversely the Interest of 
the Employees . The Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable opportunity 
to the employee to explain their point of view : 

9. Therefore, any ronson , the employer of the said establish 
ment do not remain covored under the Group Insuranco 
Schome of the Life Insurance Corporation of India as alroady 
adopted by the said establishment, of the benefits to tho 
employees under this Schamo are reduced in any mannor, tho 
cxcmption shall be liable to bo cançolled . 


3 . Al expenses jovolved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of account, 
submission of returis , payment of insurance premia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc. shall be borne 
by tho cmployer. 

4. The employer shall display on the Notice Board of the 
ogtablishment, copy of the rules of the Group Insuranco 
Scheme as approved by the Central Government, Central Pro 
vident Fund Commissioner as and when emonded alongwith 
translation of the salient features thereof in the language of 
the majority of the employecs . 


5 . Whereas un employee, who is already a member of the 
. Employees l rovident Fund or the Provident Fund of an 

establishment exempted under the said Act, is omployed in 
hi establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India , 


10 . Where for yny roa -un, the omployor falls to pay the 
premium etc. within the due date , as fixed by the Life Insuranco 
· Corporation of India , and the polity is allowed to lapso, tho 
cxemption shall liablo to be cancelled . 

11 . In case of defaults , if any made by the employer in 
paymant of promium the responsibility for paymont of awu 
rance benefits to the nominoe ( 8 ) / legal. Meirio ) of docondod 
member who would have been covered under the said Schomo 
but for tho grant of this exemption shall be that of the 
employer. 


6 . The omployer shall arrange to enhance the bonefits 
Available to the employees under the Group Insurance 
Schooo appropriately it the bonefts available to the 
employave under th . said Scheme arc enhanced so that the 


12 . Upon the death of the momber covered under the 
Group Logurince Schoot, this Lito Insurance Corporation af 
India shull onsure prompt payment of the sum assured to the 
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sominee ( ) /Logel hoir ( s ) of the deceased mombor ontitled without making any reparate contribution or paymont of 
for it and in any case within one month from the receipt premium in enjoyment of benefits under the Group Insurance 
of claims comploto in all respecte. 

Scheme of tho Life In TLDCO Corporation of India in the 
K . A . DWIVEDI 

nature of Life Insurance which are more favourablo to ruch 
Regional Provident Fund Commlmionet employees than the benefits admissible under the Employow 

Dopoolt Linked Insurance Schome, 1976 (hereinafter referred 
to as the said Scheme). 

Now , therefore, in exorcise of the powers conferred by sub 
No. 2 / 1959 /DLI / Exemp./89 / Pt. 1/ 1720 . - WHEREAS 

section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation 
the employero of the establishmento mentioned in Schodule 

of Govt. of India , the Ministry of Labour / C .P . F .C . Notifica 
I (hereinafter referrod to as the said establishmont) havo 

tion No. und date shown against the name of each of the 
supplied for exemption under Şub - Section 2 ( A ) of Scolion 

said establishments from the conditions specified in Schedule 
17 of the Croployees Provident Fund & Miscellaneous Pill 

II anexed hereto the Central Provident Fund Commissioner 
vision , Act , 1952 ( 19 of 1952 ) bereinafter referred to as 

hereby exempt cach of the said establishment from the opera 
he said Aot. 

tion of all the provisions of tho said schemo a further period 
And whorong the Control Provident Fund Commoder of 3 years as indicated in attached Schedule -I against their 
imtiniad that the employow of the maid outablishments are, names. 

SCHEDULE - I 


s . Namo & Address of the Estab- 
No . lishomont 


Code No. 


Date of Period for C . P . F . C .. S File No. 
Expiry Exemption 


No. & Date of Govt, 
Notification vide 
which Exemption was 
Granted /Extended 
2 /1959 /DLI /Exom / 
89/ Pt. I 
dated 5 -11- 98 


HP / 1613 


30 - 9 - 98 


1. M / Mola Ram Sood & Sons, 

Mythe Estate, Shimla - 5. 


1 - 10 -98 to 
30 - 9 - 2001 


12 /26 / 98 /DLI 


HP/1613A 


30 - 9 - 98 


30 


2 . M /s Snow Line Filling 

Station , Mythe Estate , 
Shimla - 5. 


12 /34 /98 /DLI 


2 / 1959 /DLI/Exom / 
89 /Pt. I dated 
5 -11- 98 


1 - 10 - 98 
30 - 9 - 2003 


HP / 10994 


30 -9. 98 


12/ 24 /96 /DLL 


3 . M /s Sooi Hotels and Allied 

Enterprises Pvt. Ltd ., 
Mytho Estate , Shimla -5 . 


2 /1959 /DLI /Ex om / 
89/Pt. I dated 
10 -11- 98 


1 - 10 -98 to 
30 - 9 - 2001 


n 


SCHEDULE - II 


1. The omployer in relation to cach of the said catablish 
mont (hereinafter reforred to as the cmployor ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commisionor 
concerned and maintain such account and provide such 
facilities for inspection , 28 the Central Provident Fund 
Commissioner way direct from timo to time, 


the omployer shall immediately admit him as a member of the 
Group Insuranco Scheme and pay necossary premium in 
respect of him to the Life Insurance Corporation of India . 

6. The employer shall arrange to enhance the benofits avatl 
able to the employees under the Group Insurance Schemo 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the said Scheme are enhanced so thal the benefits availablo 
under the Group Tosurance Scheme are more favourablo to the 
employoos than the benefits admissible under the sald Schome. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employce the amounts 
payable under the Scheme be less than the amount that 
would be payable had the croployees beon covered under tho 
vaid Schemę, the employer shall pay the difference to the 
nominee ( s ) /Legal heir ( s ) of the Employco as compensa 
tion . 


2 . The employer shall pay such inspection charged as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause (a ) sub -section (2A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of overy month . 


3 . All cxponses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of account, submis 
sion of returns , payment of insurance promia , transfer of 
accounts, payment of inspection chargos etc . shall be borne by 
the employer . 

4 . The omployor shall display on the Notloo Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Schemo as approved by the Central Government /Central Provi 
dent Fund Commissioner as and when amended, alongwith 
translation of the salient features thereof in the Language of 
the majority of the omployoo . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Inou . 
rance Schome shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to offect adversely the interest 
of the employees his approval, give a reasonable opportu 
nity to the employees to explain their point of viow . 


5. Whorcas an omployee , who is already a momber of the 
Employcos Provident Fund or the Provident Fund of an optt. 
compted under the said Act, is omployed in his establishment 


9 . Therefore any reason , the employer of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insuranco 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, for the benefits to the 
employoes under this Scheme aro roduced in any manner , tho 
exemption shall be liable to bo chocolled . 
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10 . Where for any reeson the employer fails to pay the 
premium etc . within the due dato , as fixed by Who Lilo 
Insurance Corporation of India and the policy is lowed 
to lapse , the exemption be shall liable to be cancelled , 

11 . In case of defaults, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of assu 
rance benefits to the noinince ( s ) / legal heir ( s ) of deccased 
member who would have beep covered under the sald 
scheme but for the orant of this exempiin shall be thet of 
the employer. 


12 . Upon the douth of the momebar covered wadar the 
Group Lasurance Schome, thio e Inowance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sun assured to 
the nomince ( ) / Legal helr (s ) of the decoased member 
entitled for it and in any case within one month from the 
receipt of daimg complete in all respect . 


K . A DWIVEDI 
Rogional Provident Fuad Committee 


- - 


- 


प्रबन्धक , भारत सरकार मुद्रणालय , फरीदाबाद मारा मुद्रित 

to $2107TPT , taon & TRTS wa , 1999 
PPUNTBD DY THE MANAGER , QOYUNMENT OF INDIA TNS , FANPABA , 
ANT PYDLISMRED BY TE CONTROLLER OF POILICATIONS, PELA , 1999 


